ИНФОРМАЦИЯ
об итогах очередного пятьдесят третьего заседания 
Глазовской городской Думы 29 апреля 2015 года

Присутствовало: 19 депутатов
 
 

	№ п\п
	Вопрос
	Суть вопроса
	Профильная комиссия \ Кто вносит
	Субъект правотворческой инициативы
	Результаты голосования
	Номер решения

	1. 
	О внесении изменений в решение Глазовской городской Думы от 27.04.2004 № 289 «О видах и объектах исправительных и обязательных работ» (в ред. от 28.10.2004 г. № 349; от 28.03.2006 г. № 110; от 30.03.2007 г. № 315; от 28.05.2008 № 559; от 20.10.2008 г. № 638, от 06.02.2009 № 684, от 30.09.2009 № 785; от 30.03.2011 № 44; от 28.03.2012 № 157; от 30.05.2012 № 189; от 25.07.2012 № 205; от 21.12.2012 № 266; от 27.11.2013 № 381; от 26.02.2014 № 410, от 27.03.2014 № 422, от 24.09.2014 № 482; от 24.12.2014 № 515);
	В решение Глазовской городской Думы «О видах и объектах исправительных и обязательных работ» от 27.04.2004 № 289  (в ред. от 28.10.2004 № 349; от 28.03.2006 № 110, от 30.03.2007 № 315, от 28.05.2008 № 559, от 20.10.2008 № 638, от 06.02.2009 № 684, от 30.09.2009 № 785, от 30.03.2011 № 44, от 28.03.2012 № 157, от 30.05.2012 № 189, от 25.07.2012 № 205, от 21.12.2012 № 266, от 27.11.2013 № 381, от 26.02.2014 № 410, от 27.03.2014 № 422, от 24.09.2014 № 482, от 24.12.2014 № 515) вносится следующие изменения:

1) пункт 1 дополнить подпунктом 20 следующего содержания:

«20) Общество с ограниченной ответственностью «СпецТара».»;

2) пункт 2 дополнить абзацем следующего содержания:

«Муниципальное казенное образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей города Глазова Удмуртской Республики», для отбывания уголовного наказания в виде обязательных работ для несовершеннолетних осужденных, являющихся воспитанниками и обучающимися данного учреждения:

- работы по благоустройству прилегающей территории;

- хозяйственные работы в помещениях учреждения;

- работы, связанные с уборкой отходов и мусора.».
	Проект решения вносит ПК по нормотворчеству и контролю за соблюдением законодательства (председатель Клековкин В.П.)
	Аппарата Главы города Глазова и Глазовской городской Думы, нач. Т.В. Абдулова.                                                                         
	«за» - 19, «против» - 0, «воздержался» - 0. Решение принято.


	№  554   от  29 апреля 2015 года



	2. 
	О внесении изменений в решение Глазовской городской Думы от 24.12.2014 № 513 «О бюджете города Глазова на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов» (в ред. от 28.01.2015 № 527, от 25.02.2015 № 543, от 25.03.2015 № 544)
	Пояснительная записка к проекту изменений бюджета муниципального образования «Город Глазов» на 2015 год 11 на плановый период 2016 и 2017 годов


	Проект решения вносит ПК по экономической политике, бюджету, налогам и по вопросам собственности

 (председатель Захаров Д.В.)
	Управление финансов Администрации города Глазова, заместитель Главы Администрации города по финансовым вопросам - начальник финансового управления Русских Н.А.
	«за» - 19, «против» - 0, «воздержался» - 0. Решение принято.


	№  555   от  29 апреля 2015 года



	3. 
	Об информации об исполнении бюджета города Глазова за первый квартал 2015 года
	Пояснительная записка по исполнению бюджета города Глазова за  1 квартал 2015 года


	Проект решения вносит ПК по экономической политике, бюджету, налогам и по вопросам собственности

 (председатель Захаров Д.В.)
	Управление финансов Администрации города Глазова, заместитель Главы Администрации города по финансовым вопросам - начальник финансового управления Русских Н.А.
	«за» - 19, «против» - 0, «воздержался» - 0. Решение принято.


	№  556   от  29 апреля 2015 года



	4. 
	О внесении изменений в Устав муниципального образования «Город Глазов»
	Пояснительная записка к проекту решения Глазовской городской Думы «О внесении изменений в Устав муниципального образования «Город Глазов» , принятый решением Городской Думы города Глазова от 30.06. 2005 № 461 (в ред. от 28.03.2006 г. № 99, от 12.04.2006 г. № 112, от 30.08. 2006 г. № 193, от 28.04.2007 г. № 358, от 31.10.2007 г. № 435, от 27.02.2008 г. № 511, от 25.06.2008 г. № 575; от 04.03.2009 г. № 692; 30.06.2009 г. № 758; 03.03.2010 г. № 861; от 20.12.2010 г. № 28; от 21.11.2011 № 125; от 27.06.2012 № 201; от 26.09.2012 № 230; от 30.10.2013 № 374; от 23.04.2014 № 446, от 24.12.2014 № 522 )
	Проект решения вносит ПК по нормотворчеству и контролю за соблюдением законодательства (председатель Клековкин В.П.)
	Аппарата Главы города Глазова и Глазовской городской Думы, нач. Т.В. Абдулова.                                                                         
	«за» - 19, «против» - 0, «воздержался» - 0. Решение принято.


	№  557   от  29 апреля 2015 года



	5. 
	Об утверждении отчета об исполнении Программы социально-экономического развития муниципального образования «Город Глазов» на 2010-2014 годы за 12 месяцев 2014 года
	ОТЧЕТ об исполнении Программы социально-экономического развития муниципального образования «Город Глазов» на 2010 – 2014 годы за 12 месяцев 2014 года

	Проект решения Проект решения вносит ПК по экономической политике, бюджету, налогам и по вопросам собственности

 (председатель Захаров Д.В.)
	Аппарата Главы Управление экономики и развития города,  заместитель Главы Администрации города по вопросам управления муниципальной собственностью и инвестиционному развитию города Шавров И.В.
	«за» - 19, «против» - 0, «воздержался» - 0. Решение принято.


	№  558   от  29 апреля 2015 года



	6. 
	Об утверждении Положения о стратегическом планировании в муниципальном образовании «Город Глазов»
	Пояснительная записка по вопросу утверждения Положения о стратегическом планировании в муниципальном образовании «Город Глазов»


	Проект решения вносит ПК по экономической политике, бюджету, налогам и по вопросам собственности

 (председатель Захаров Д.В.)
	Управление экономики и развития города,  заместитель Главы Администрации города по вопросам управления муниципальной собственностью и инвестиционному развитию города Шавров И.В.
	«за» - 19, «против» - 0, «воздержался» - 0. Решение принято.


	№  559   от  29 апреля 2015 года



	7. 
	Об утверждении Порядка определения платы по соглашению об установлении сервитута в отношении земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования «Город Глазов»
	Предлагаемый Порядок определения платы по соглашению об установлении сервитута отношении земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования «Город Глазов», разработан в соответствии со статьей 39.25 Земельного кодекса РФ, согласно которой плата по соглашению об установлении сервитута в отношении земельных участков, находящихся в собственности субъектов Российской Федерации, и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, определяема в порядке, установленном органом государственной власти субъекта Российской Федерации, а в отношении земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, определяется в порядке, установленной органом местного самоуправления.

Постановлением Правительства Удмуртской Республики от 17.03.2015 № 101 утвержден Порядок определения платы но соглашению об установлении сервитута в отношении земельных участков, находящихся в собственности Удмуртской Республики, и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена.

В соответствии со ст. 11 Земельного кодекса Российской Федерации, о. 2. ст. 3.3 Федерального закона от 25.10.2001 № 137-ФЗ «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации» управление и распоряжение земельными участками, находящимися в муниципальной собственности, и земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, осуществляется органами честного самоуправления. Поэтому в целях единообразия определения платы по соглашению об установлении сервитута предлагаем утвердить порядок, аналогичный утвержденному постановлением Правительства Удмуртской Республики от 17.03.2015 № 101.
	Проект решения вносит ПК по экономической политике, бюджету, налогам и по вопросам собственности

 (председатель Захаров Д.В.)


	Управление имущественных отношений Администрации города Глазова,  заместитель Главы Администрации города по вопросам управления муниципальной собственностью и инвестиционному развитию города Шавров И.В.
	«за» - 19, «против» - 0, «воздержался» - 0. Решение принято.


	№  560   от  29 апреля 2015 года



	8. 
	Об утверждении Порядка определения размера платы за увеличение площади земельных участков, находящихся в частной собственности, в результате их перераспределения с земельными участками, находящимися в муниципальной собственности муниципального образования «Город Глазов»
	Предлагаемый проект решения Глазовской городской Думы разработан в соответствии со статьей 39.28 Земельного кодекса РФ, по которой увеличение площади земельных участков, находящихся в частной собственности, в результате перераспределения таких земельных участков и земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, осуществляется за плату, размер которой определяется в порядке, установленном органом местного самоуправления.

На основании этой же статьи 39.28 Земельного кодекса РФ постановлением Правительства УР от 17.03.2015г. № 102 утвержден порядок определения размера платы за увеличение площади земельных участков, находящихся в частной собственности, в результате их перераспределения с земельными участками, находящимися в собственности Удмуртской Республики, и землями или земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена.

На основании ст. 3.3 федерального закона «О введении в действие Земельного кодекса РФ» от 25.10.2001 .N"9 137-ФЗ распоряжение земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, осуществляется органами местного самоуправления городского округа в отношении земельных участков, расположенных на территории городского округа. Поэтому с целью единообразия определения размера платы за увеличение площади земельных участков, находящихся в частной собственности, в результате их перераспределения с земельными участками, находящимися в муниципальной собственности, землями или земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, предлагаем утвердить порядок определения размера платы за увеличение площади земельных участков, находящихся в частной собственности, в результате их перераспределения с земельными участками, находящимися в муниципальной собственности муниципального образования «Город Глазов» аналогичный порядку, утвержденному постановлением Правительства УР от 17.03.2015г. № 102.

Пример: Земельный участок для индивидуального жилищного строительства по ул. Тихой в результате перераспределения увеличился на 100 кв.м. Плата за увеличение площади составит: П = 100 кв.м. * 257,57 руб./кв.м. = 25757,00 руб.


	Проект решения вносит ПК по экономической политике, бюджету, налогам и по вопросам собственности

 (председатель Захаров Д.В.)
	Управление имущественных отношений Администрации города Глазова,  заместитель Главы Администрации города по вопросам управления муниципальной собственностью и инвестиционному развитию города Шавров И.В.
	«за» - 19, «против» - 0, «воздержался» - 0. Решение принято.


	№  561   от  29 апреля 2015 года



	9. 
	Об утверждении Порядка определения цены продажи без проведения торгов земельных участков, находящихся в муниципальной собственности муниципального образования «Город Глазов»
	Предлагаемый проект решения Глазовской городской Думы «Об утверждении Порядка определенна цены продажи без проведения торгов земельных участков, находящихся в муниципальной собственности муниципального образования «Город Глазов», разработан на основании пункта 2 статьи 39.4 Земельного кодекса Российской Федерации, согласно которому при заключении договора купли-продажи земельного участка, находящегося в муниципальной собственности, без проведения торгов цена такого земельного участка, если иное не установлено федеральными законами, определяется в порядке, установленном органами местного самоуправления.

Постановлением Правительства Удмуртской Республики от 17.03.2015 № 100 «Об установлении цены продажи земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности, и порядка определения цены продажи земельных участков, находящихся в собственности Удмуртской Республики, и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, предоставляемых без проведения торгов» установлена цена продажи земельных участков, государственная собственность, на которые не разграничена в процентном отношении от кадастровой стоимости земельного участка. Величина процента дифференцирована с учетом назначения земельного участка и категории его покупателя. 7

В соответствии со ст,11 Земельного кодекса Российской Федерации, п. 2. ст. 3.3 Федерального закона от 25.10.2001 № 137-ФЗ «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации» на территории города Глазова управление и распоряжение земельными участками. находящимися в муниципальной собственности, и земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена, осуществляется органами местного самоуправления. Поэтому в целях единообразия расчета цени продажи земельных участков без проведения торгов в предлагаемом проекте решения Глазовской городской Думы определен порядок, аналогичный утвержденному постановлением Правительства Удмуртской Республики от 17.03.2015 № 100.

Решение Глазовской городской Думы от 29.10.2012 № 241 «Об установлении порядка определения цены и оплаты земельных участков, находящихся в муниципальной собственности муниципального образования «Город Глазов» было принято в соответствии со ст.36 Земельного кодекса Российской Федерации. В связи с тем, что данная статья утратила силу с 01.03.2015 года, предлагаем указанное решение Думы также признать утратившим силу.


	Проект решения вносит ПК по экономической политике, бюджету, налогам и по вопросам собственности

 (председатель Захаров Д.В.)
	Управление имущественных отношений Администрации города Глазова,  заместитель Главы Администрации города по вопросам управления муниципальной собственностью и инвестиционному развитию города Шавров И.В.
	«за» - 19, «против» - 0, «воздержался» - 0. Решение принято.


	№  562   от  29 апреля 2015 года



	10. 
	О признании утратившим силу решение Глазовской городской Думы от 28.10.2004 № 348 «Об определении функций организатора торгов при продаже земельных участков или права на заключение договоров аренды земельных участков» (в ред. от 27.03.2013 № 288)
	Решение Глазовской юродской Думы от 28.10.2004 г. № 348 «Об определении функций организатора торгов при продаже земельных участков или права на заключение договоров аренды Земельных участков» было принято на основании постановления Правительства РФ от 11.11.2002 № 808 «Об организации и проведении торгов по продаже находящихся в государственной или муниципальной собственности земельных участков или права на заключение договоров аренды таких земельных участков», которое постановлением Правительства РФ от 22.10.2014 № 1090 признано утратившим силу с 01.03.2015г. Федеральным законом 171-ФЗ от 23.06.2014г. в Земельный кодекс РФ внесены изменения и с 01.03.2015г. в соответствии со сталями 39.3 и 39.6 продажа земельных участков и заключение договоров аренды земельных участков осуществляется на торгах, проводимых в форме аукциона, а в статьях 39.11 и 39.12 определен порядок подготовки, организации и проведения аукционов по продаже земельных участков или аукционов на право заключения договоров аренды земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности, в том числе и функции организатора аукциона.

С учетом вышеизложенного подготовлен предлагаемый проект решения Глазовской городской Думы «О признании утратившим силу решения Глазовской юродской Думы от 28.10.2004 г. JV« 348 «Об определении функций организатора торгов при продаже земельных участков или права на заключение договоров аренды земельных участков».
	Проект решения вносит ПК по экономической политике, бюджету, налогам и по вопросам собственности

 (председатель Захаров Д.В.)
	Управление имущественных отношений Администрации города Глазова,  заместитель Главы Администрации города по вопросам управления муниципальной собственностью и инвестиционному развитию города Шавров И.В.
	«за» - 19, «против» - 0, «воздержался» - 0. Решение принято.


	№  563   от  29 апреля 2015 года



	11. 
	О передаче в собственность Удмуртской Республики имущества муниципального автономного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» муниципального образования «Город Глазов»
	Предлагаемый проект решения Глазовской городской Думы «О передаче в собственность Удмуртской Республики имущества муниципального автономного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» муниципального образования «Город Глазов» разработан в соответствии с решением принятым на совещании у Председателя Правительства Удмуртской Республики Савельева В.А. от 05 февраля 2015 года и Уставом муниципального образования «Город Глазов».

Администрация города Глазова ходатайствует перед Глазовской городской Думы о передаче безвозмездно из собственности муниципального образования «Город Глазов» в собственность Удмуртской Республики муниципальное автономное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» муниципального образования «Город Глазов», как имущественный комплекс.


	Проект решения вносит ПК по экономической политике, бюджету, налогам и по вопросам собственности

 (председатель Захаров Д.В.)
	Управление имущественных отношений Администрации города Глазова,  заместитель Главы Администрации города по вопросам управления муниципальной собственностью и инвестиционному развитию города Шавров И.В.
	«за» - 12, «против» - 0, «воздержался» - 7. Решение не принято.


	

	12. 
	Об установлении категорий детей, имеющих право на компенсацию расходов по оплате стоимости путевки в загородные детские оздоровительные лагеря за счет средств бюджета города Глазова и бюджета Удмуртской Республики в 2015 году
	Предлагаемый к рассмотрению проект  решения разработан с целью установления категорий детей, имеющих право на получение компенсации расходов по оплате стоимости путевки в загородные детские оздоровительные лагеря за счет средств бюджета города Глазова и бюджета Удмуртской Республики в 2015 году, а также размер этой компенсации. 

Проект  решения разработан в соответствии с Постановлением  Правительства Удмуртской Республики от 28.12.2009 г. № 382 «Об организации и обеспечении оздоровления и отдыха детей в Удмуртской Республике», Постановлением Правительства Удмуртской Республики  от 18.04.2011 г. № 106 «О внесении изменений  в Постановление Правительства Удмуртской  Республики от 28.12.2009 г. № 382 «Об организации и обеспечении оздоровления и отдыха детей в Удмуртской Республике», Постановлением Правительства Удмуртской  Республики от 02.03.2015 № 69 «О внесении изменений в Постановление Правительства Удмуртской Республики от 28 декабря 2009 г. № 382 «Об организации и обеспечении оздоровления и отдыха детей в Удмуртской республике», Постановлением Правительства Удмуртской Республики от 23.03.2015 № 118 «О распределении субсидий из бюджета Удмуртской Республики бюджетам муниципальных образований в Удмуртской Республике на реализацию мероприятий по организации отдыха детей в каникулярное время», Решением межведомственной комиссии при Правительстве Удмуртской Республики по организации отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков и молодежи в 2015 году от 28.01.2015 № 1 «Об итогах организации зимнего отдыха детей и подготовке к организации отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков и молодежи в 2015 году», Решением межведомственной комиссии при Правительстве Удмуртской Республики по организации отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков и молодежи в 2015 году от 29.02.2015 № 2 «О распределении средств на организацию детской оздоровительной кампании 2015 года, Решением межведомственной комиссии при Правительстве Удмуртской Республики по организации отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков и молодежи  от 14.04.2015 № 4 «О реализации мероприятий по подготовке к оздоровительной кампании 2015 года и проведению первой летней лагерной смены в детских лагерях», ст. 26 Устава Муниципального образования «Город Глазов».

Компенсация  расходов по оплате стоимости путевки в загородные детские оздоровительные лагеря:

Средняя стоимость путевки в загородный оздоровительный лагерь, согласно Решению межведомственной комиссии при Правительстве Удмуртской Республики по организации отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков и молодежи в 2015 году от 28.01.2015 № 1 «Об итогах организации зимнего отдыха детей и подготовке к организации отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков и молодежи в 2015 году» - 580 рублей в сутки – 12 180,00 рублей (21 день). 

На реализацию мероприятий по организации отдыха детей в каникулярное время в загородных детских оздоровительных лагерях из бюджета Удмуртской Республики, согласно Постановлению Правительства Удмуртской Республики от 23.03.2015 № 118 «О распределении субсидий из бюджета Удмуртской Республики бюджетам муниципальных образований в Удмуртской Республике на реализацию мероприятий по организации отдыха детей в каникулярное время» - 9 872, 10 тыс. рублей, из бюджета города Глазова -  500 тыс.рублей.
Согласно п.10 решения Межведомственной комиссии при Правительстве Удмуртской Республики по организации отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков и молодежи в 2015 году от 20 февраля 2015 года  № 2 «О распределении средств на организацию детской оздоровительной кампании 2015 года» на детей, особо нуждающихся в государственной поддержке, можно использовать 1 974,44 тыс. рублей из бюджета Удмуртской Республики.

Согласно поступившим заявкам, для категории детей, согласно п. 6 Проекта  решения Глазовской городской Думы «Об установлении категорий детей, имеющих право на компенсацию расходов по оплате стоимости путевки в оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, в загородные детские оздоровительные лагеря за счет средств бюджета города Глазова и бюджета Удмуртской Республики в 2015 году» из бюджета Удмуртской Республики необходимо 979 400,00 рублей (100 путевок).

Остальные средства бюджета Удмуртской Республики, согласно п.10 решения Межведомственной комиссии при Правительстве Удмуртской Республики по организации отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков и молодежи в 2015 году от 20 февраля 2015 года  № 2 будут использованы для компенсации стоимости путевок для категорий детей, указанных в п.3 Проекта  решения Глазовской городской Думы «Об установлении категорий детей, имеющих право на компенсацию расходов по оплате стоимости путевки в оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, в загородные детские оздоровительные лагеря за счет средств бюджета города Глазова и бюджета Удмуртской Республики в 2015 году».
	Проект решения вносит ПК по образованию, науке, культуре, спорту, делам молодежи и национальной политике

 (председатель Масленникова Е.А.)
	Управление образования Администрации города Глазова, нач. Станкевич О.В.                                         
	«за» - 19, «против» - 0, «воздержался» - 0. Решение принято.


	№  564   от  29 апреля 2015 года



	13. 
	О внесении изменений в Положение «О Молодежном парламенте при Глазовской городской Думе», утвержденное решением Глазовской городской Думы  от 30.10.2009 № 817 (в ред.  от 29.02.2012 № 155, от 27.04.2012 № 187, от 06.02.2013 № 273, от 24.04.2013 № 320, от 24.12.2014 № 520)
	Данный проект решения был разработан в связи с тем, что 05.04.2015 года состоялось заседание конкурсной комиссии по отбору кандидатов в члены Молодежного парламента при Глазовской городской Думе, в ходе которого поступило предложение о том, чтобы состав Молодежного парламента устанавливался конкурсной комиссией по результатам проведения конкурса по отбору кандидатов в члены Молодежного парламента при Глазовской городской Думе, а численность членов Молодежного парламента утверждалась решением Глазовской городской Думы.
	Проект решения вносит ПК по образованию, науке, культуре, спорту, делам молодежи и национальной политике

 (председатель Масленникова Е.А.)
	Управление образования Администрации города Глазова, нач. Станкевич О.В.                                         
	«за» - 19, «против» - 0, «воздержался» - 0. Решение принято.


	№  565  от  29 апреля 2015 года



	14. 
	О протестах Глазовского межрайонного прокурора на Устав муниципального образования «Город Глазов» и решение Глазовской городской Думы от 28.11.2007 № 448 «Об утверждении Положения о контрольно-ревизионном управлении Глазовской городской Думы» (в ред. от 26.08.2009 N 778, от 24.04.2013 N 314)
	Протесты Глазовского межрайонного прокурора на Устав муниципального образования «Город Глазов» и решение Глазовской городской Думы от 28.11.2007 № 448 «Об утверждении Положения о контрольно-ревизионном управлении Глазовской городской Думы» (в ред. от 26.08.2009 N 778, от 24.04.2013 N 314) удовлетворены.
	Проект решения вносит ПК по нормотворчеству и контролю за соблюдением законодательства (председатель Клековкин В.П.)
	Аппарата Главы города Глазова и Глазовской городской Думы, нач. Т.В. Абдулова.
	«за» - 19, «против» - 0, «воздержался» - 0. Решение принято.


	№  566

№ 567   от  29 апреля 2015 года



	15. 
	Об Обращении в Государственный Совет Удмуртской Республики о разработке и принятии закона Удмуртской Республики о мерах социальной поддержки «детей войны»
	Обращение в Государственный Совет Удмуртской Республики

В адрес Глазовской городской Думы поступают многочисленные обращения граждан с предложениями о принятии закона Удмуртской Республики о мерах социальной поддержки «детей войны».

Эти люди выживали в ужасных нечеловеческих условиях, работали с малых лет и сильно подорвали свое здоровье. У них фактически не было детства. Воспитанные трудом и доблестью, они рано взрослели, заменяя погибших родителей своим братьям и сестрам.

Отсутствие законного признания приводит к тому, что уже пожилые и не отличающиеся здоровьем люди обделены поддержкой государства. 

Согласно данным Министерства труда и социальной защиты РФ, сегодня в России граждан этой категории насчитывается 13 миллионов человек. Из них 2,3 миллиона «детей войны» не получают никаких льгот.

На территории города Глазова, по данным Управления социальной защиты населения в г. Глазове, общее количество «детей войны» составляет 7939 человек, из которых 2875 получают меры социальной поддержки за счет средств федерального бюджета, 4196 получают меры социальной поддержки за счет средств бюджета Удмуртской Республики. Данная статистическая информация приведена в отношении граждан, рожденных в период с 22.06.1923 г. по 03.09.1945 г., по состоянию на 20.04.2015 года.  

Число граждан, рожденных по 31.12.1937 года, составляет 4 753 человека, из которых 258 человек не получают никаких льгот.

В связи с вышеизложенным Глазовская городская Дума считает целесообразным разработать и принять  закон Удмуртской Республики о мерах социальной поддержки «детей войны».


	Проект решения вносит ПК по вопросам социальной защиты населения, охране здоровья граждан

 (председатель Смирнов А.Н.)
	Аппарата Главы города Глазова и Глазовской городской Думы, нач. Т.В. Абдулова.
	«за» - 19, «против» - 0, «воздержался» - 0. Решение принято.


	№  568   от  29 апреля 2015 года



	16. 
	О представлении к награждению Почётной грамотой Государственного Совета Удмуртской Республики
	Представлен  к награждению Почетной грамотой Государственного Совета Удмуртской Республики за многолетний добросовестный труд, высокие достижения в сфере охраны здоровья населения на благо Удмуртской Республики и в связи с профессиональным праздником Днём медицинского работника врач-педиатр организации медицинской помощи детям и подросткам в образовательных учреждениях детской городской поликлиники БУЗ УР «Глазовская городская больница № 1 Министерства здравоохранения Удмуртской Республики»; за многолетний добросовестный труд, высокие достижения в сфере охраны здоровья населения на благо Удмуртской Республики, в связи с профессиональным праздником Днём медицинского работника и юбилейной датой 60 лет представлена кандидатура, врача скорой медицинской помощи отделения скорой медицинской помощи № 1 БУЗ УР «Глазовская городская больница № 1 Министерства здравоохранения Удмуртской Республики»
	Проект решения вносит ПК по вопросам социальной защиты населения, охране здоровья граждан

 (председатель Смирнов А.Н.)
	Аппарата Главы города Глазова и Глазовской городской Думы, нач. Т.В. Абдулова.
	«за» - 19, «против» - 0, «воздержался» - 0. Решение принято.


	№  569   от  29 апреля 2015 года



	17. 
	О внесении изменения в Положение о почетном звании «Почетный гражданин города Глазова», утвержденное решением Глазовской городской Думы от 21.12.2009 № 840 (в ред. от 24.12.2014 № 524)
	В Положение о почетном звании «Почетный гражданин города Глазова», утвержденное решением Глазовской городской Думы от 21.12.2009 № 840 (в ред. от 24.12.2014 № 524), вносится следующее изменение:

в пункте 11 раздела 3 слова «1 раз в два года» исключить. 
	Президиум Глазовской городской Думы
	Аппарата Главы города Глазова и Глазовской городской Думы, нач. Т.В. Абдулова.
	«за» - 18, «против» - 0, «воздержался» - 1. Решение принято.


	№  570   от  29 апреля 2015 года



	18. 
	Об отмене решения Глазовской городской Думы от 30.04.2008 № 548 «Об утверждении Положения «О составе и порядке подготовки документов территориального планирования муниципального образования «Город Глазов» (в ред. от 30.06.2009 № 757)
	Частью1 статьи 2 Закона Удмуртской Республики от 28.11.2014 № 69-РЗ «О перераспределении полномочий между органами местного самоуправления муниципальных образований, образованных на территории Удмуртской Республики, и органами государственной власти Удмуртской Республики» к полномочиям исполнительных органов государственной власти Удмуртской Республики отнесено полномочие органа местного самоуправления в области градостроительной деятельности, предусмотренное Градостроительным кодексом Российской Федерации и Законом Удмуртской Республики от 06.03. 2014 № 3-РЗ «О градостроительной деятельности в Удмуртской Республике» - принятие решений по подготовке и утверждению генерального плана городского округа, а также по внесению в него изменений.

Следовательно, требования Градостроительного кодекса Российской Федерации, Закона Удмуртской Республики от 06.03.2014 № 3-РЗ «О градостроительной деятельности в Удмуртской Республике», устанавливающие полномочия органов местного самоуправления по вопросам подготовки и утверждения генерального плана городского округа, а также по внесению в него изменений отнесены к полномочиям органов государственной власти УР, и Положение «О составе и порядке подготовки документов территориального планирования муниципального образования «Город Глазов»», утвержденного решением Глазовской городской Думы от 30.04.2008 № 548 подлежит отмене.
	Проект решения вносит ПК по нормотворчеству и контролю за соблюдением законодательства (председатель Клековкин В.П.)
	Управление архетектры и градостроительства, Главный архитектор Зырянов В.И.
	«за» - 19, «против» - 0, «воздержался» - 0. Решение принято.


	№  571   от  29 апреля 2015 года




Пояснительная записка к проекту изменений бюджета муниципального образования «Город Глазов» на 2015 год 11 на плановый период 2016 и 2017 годов
Настоящий проект решения Глазовской городской Думы разработан с целью корректировки бюджета города Глазова. 

Администрация города предлагает внести следующие изменения (см.таблицу): 

- уменьшить бюджетные ассигнования управлению финансов Администрации города Глазова на формирование резерва, связанного с особенностями исполнения бюджета (расходы да повышение заработной платы) в сумме 5300,0 тыс.руб.; 

- увеличить бюджетные ассигнования Администрации города Глазова в целях исполнения п.3 Положения, утвержденного Постановлением Правительства Удмуртской Республики от 21.05.2007 года №75  (соблюдение процентного соотношения расходов бюджета Удмуртской Республики и бюджета муниципального образования "Город Глазов'; на содержание архивных документов в муниципальном архиве) в сумме 300,0 тыс.руб.; 

- увеличить бюджетные. ассигнования управлению: жилищно-коммунального хозяйства в сумме 5000,0 тыс.руб, на содержание автомобильных дорог общего пользования (исполнение контрактов) и уличное освещение, на предоставление субсидий юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам для возмещения затрат по сносу многоквартирных домов с целью выполнения региональной адресной про граммы по переселению граждан ИЗ аварийного жилищного фонда в Удмуртской Республике на 2013-2017 годы. 

Указанные изменения не приведут к изменению основных параметров бюджета. 

в соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации предлагается пункт 4 статьи 6 решения дополнить подпунктом 5 в следующей редакции: 
«5) муниципальным унитарным предприятиям, в целях возмещения недополученных доходов по жилищно-коммунальным услугам, предоставляемым в многоквартирном доме, находящемся в муниципальной собственности,», 

В соответствии с вышеизложенным, вносятся изменения в решение и в следующие приложения № 10, 12, 14, 18 к решению Глазовской городской Думы от 24 декабря 2014 года № 513 «О бюджете города Глазова на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов». 

Заместитель Главы Администрации города по финансовым вопросам - начальник управления финансов 

Н. А. Русских 

Пояснительная записка по исполнению бюджета города Глазова за  1 квартал 2015 года

За 1 квартал 2015 года в бюджет города получены доходы в сумме 415640,5 тыс. руб. при уточненном годовом плане 1573171,0 тыс.руб. или 26,4 % к уточненному годовому плану, из них:

- налоговые и неналоговые доходы – 85980,2 тыс. руб. (процент исполнения к уточненному годовому плану – 22,9 %, доля в общем объеме доходов – 20,7 %);

- безвозмездные поступления – 329660,3 тыс. руб. (процент исполнения к уточненному годовому плану – 27,5 %, доля в общем объеме доходов – 79,3 %),

в том числе, безвозмездные поступления из бюджета УР – 336817,3 тыс.руб. (процент исполнения к уточненному годовому плану – 28,1 %, доля в общем объеме доходов – 81,0 %).

Поступление доходов по видам:

	Доходы
	Исполнение за 1 

квартал 

2015 год, тыс.руб.
	Исполнение за 1 квартал 

за 2015 год, %
	Темп роста в 2015 к 2014,

 %

	Налоговые и неналоговые доходы всего,

в том числе:
	85980,2
	22,9
	97,9

	Налоги на доходы физических лиц
	51955,1
	23,1
	110,7

	Налог на совокупный доход
	13094,6
	23,9
	111,3

	Налоги на имущество
	7499,0
	16,6
	107,1

	Доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности 
	4334,8
	16,4
	52,8

	Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
	3526,1
	251,9
	37,6

	Прочие налоговые и неналоговые доходы
	5570,6
	-
	-

	Безвозмездные поступления всего,

в том числе:
	329660,3
	27,5
	112,1

	Дотации
	51432,0
	21,4
	92,0

	Субсидии
	90191,6
	38,3
	146,2

	Субвенции
	195088,8
	27,0
	103,1

	Прочие безвозмездные поступления (в том числе возврат остатков)
	-7052,1
	-
	-

	Всего доходов
	415640,5
	26,4
	108,8


- налоги на имущество – низкий процент исполнения связан с сезонным характером уплаты налога;

- доходы от использования муниципального имущества – низкий процент исполнения связан с несвоевременностью оплаты арендной платы арендаторами; отрицательная динамика связана с переходом с 3-х сторонних договоров (средства поступали в бюджет города) на 2-х сторонние (средства поступают как доходы от платной деятельности на счета бюджетных и автономных учреждений),

В 1 квартале 2015 года не привлекались и не погашались кредиты коммерческих банков, бюджетные кредиты. 

На 1 апреля текущего года муниципальные долговые обязательства составили 572278,8 тыс.руб. (из них: кредиты коммерческих банков – 185000,0 тыс.руб., бюджетные кредиты – 387278,8 тыс.руб.).

На 1 апреля 2014 года муниципальные долговые обязательства составляли 327841,9 тыс.руб. (из них: кредиты коммерческих банков – 150000,0 тыс.руб., бюджетный кредит – 177841,9 тыс.руб.). 

Исполнение бюджета по расходам за 1 квартал 2015 года составило 344891,1 тыс.руб. при уточненном годов плане 1701677,2 тыс.руб. или 20,3 % к уточненному годовому плану. 

Исполнение расходов по отраслям:

	Наименование показателя
	Исполнение за 1 квартал 2015 г., тыс.руб.
	Исполнение за 1 квартал 2015 г., %
	Темп роста в 2014 к 2013 

	    Общегосударственные вопросы
	28854,3
	19,0
	115,7

	    Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	614,3
	16,5
	109,5

	    Национальная экономика
	7873,6
	16,2
	474,1

	    Жилищно-коммунальное хозяйство
	9832,2
	3,5
	75,0

	    Образование
	235916,1
	25,3
	95,6

	    Культура и кинематография
	22009,3
	19,0
	104,9

	    Социальная политика
	26115,4
	23,7
	102,5

	    Физическая культура и спорт
	7309,0
	19,4
	28,1

	    Обслуживание государственного и муниципального долга
	6366,8
	30,0
	179,8

	Всего расходов:
	344891,1
	20,3
	95,0


ЖКХ – низкий процент исполнения связан с тем, что в 2015 году предусмотрены значительные расходы по программе переселения из ветхого и аварийного жилья (257,0 млн.руб.), на 01.03.15 произведены расходы на сумму 3,8 млн.руб. (проведение конкурсных процедур, мероприятий по возврату остатков в бюджет УР и их восстановлению в бюджет города);   отрицательная динамика – в 2014 году в 1 квартале производились расходы за счет средств бюджета УР в области коммунального хозяйства и газификации, в 2015 году средства не поступали;

Физическая культура и спорт – отрицательная динамика в связи с оплатой задолженности по кап.ремонту спортивных сооружений в 1 квартале 2014 года (средства бюджета УР), в 2015 году поступлений не было;

Обслуживание муниципального долга – рост расходов связан с получением в 2014 году бюджетных кредитов МФУР на оплату задолженности по мероприятиям в рамках Соглашения с ГК «Росатом».

Общая кредиторская задолженность муниципальных учреждений города Глазова на 01.04.2015 года составила 166380,2 тыс.руб., в т.ч. просроченная задолженность – 70454,7 тыс.руб.,

На 1 апреля 2014 года кредиторская задолженность составляла 197465,4 тыс.руб., в том числе просроченная – 64397,5 тыс.руб. 

Заместитель Главы Администрации

по финансовым вопросам – 

начальник управления финансов                                                      Н.А. Русских

Главный бухгалтер                                                                             И.В.Петров

Пояснительная записка к проекту решения Глазовской городской Думы «О внесении изменений в Устав муниципального образования «Город Глазов» , принятый решением Городской Думы города Глазова от 30.06. 2005 № 461 (в ред. от 28.03.2006 г. № 99, от 12.04.2006 г. № 112, от 30.08. 2006 г. № 193, от 28.04.2007 г. № 358, от 31.10.2007 г. № 435, от 27.02.2008 г. № 511, от 25.06.2008 г. № 575; от 04.03.2009 г. № 692; 30.06.2009 г. № 758; 03.03.2010 г. № 861; от 20.12.2010 г. № 28; от 21.11.2011 № 125; от 27.06.2012 № 201; от 26.09.2012 № 230; от 30.10.2013 № 374; от 23.04.2014 № 446, от 24.12.2014 № 522 )

Рассматриваемый проект решения Глазовской городской Думы «О внесении изменений в Устав муниципального образования «Город Глазов» разработан с целью приведения некоторых статей Устава в соответствие с Федеральным законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Федеральным законом от 22.12.2014 № 447-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О государственном кадастре недвижимости» и отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2014 № 456-ФЗ «О внесении изменений в Градостроительный Кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2014 № 458-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об отходах производства и потребления», отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу отдельных законодательных актов (положений законодательных актов) Российской Федерации», Федеральным законом от 31.12.2014 № 499-ФЗ «О внесении изменений в Земельный Кодекс Российской Федерации и отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федеральным Законом от 03.02.2015 № 8-ФЗ «О внесении изменений в статьи 32 и 33 Федерального закона «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» и Федеральный Закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 30.03.2015 № 63-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием механизма подготовки кадров для муниципальной службы», Федеральным законом от 30.03.2015 № 64-ФЗ «О внесении изменений в статью 26.3 Федерального закона «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации» и статьи 14.1 и 16.1 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Удмуртской Республики от 03.04.2015 № 10-РЗ «О внесении изменений в отдельные законы Удмуртской Республики и признании утратившими силу отдельных законов Удмуртской Республики по вопросу избрания глав муниципальных образований, образованных на территории Удмуртской Республики».

В целом изменения коснулись следующих статей Устава города Глазова: 

- части 1 статьи 7 «Вопросы местного значения муниципального образования «Город Глазов»;

- части 1 статьи 7.1 «Права органов местного самоуправления муниципального образования «Город Глазов» на решение вопросов, не отнесенных к вопросам местного значения муниципального образования «Город Глазов»;

- части 5 статьи 10 «Голосование по отзыву депутата Глазовской городской Думы»;

- части 1 статьи 12 «Правотворческая инициатива граждан»;

- части 2 статьи 21 «Органы местного самоуправления муниципального образования «Город Глазов» как юридические лица»;

 - частей 5, 7 статьи 22 «Глазовская городская Дума»;

- устав дополняется новой статьей 22.1 «Полномочия Председателя Глазовской городской Думы»;

- частей 2, 4 , 8 статьи 23 «Глава муниципального образования «Город Глазов»;

- частей 1, 2, 3, 6, 7 статьи 24 «Органы и должностные лица Глазовской городской Думы»;

- частей 1, 2 статьи 25 «Исключительная компетенция Глазовской городской Думы»;

- статьи 26 «Компетенция Глазовской городской Думы»;

- части 2 статьи 27 «Досрочное прекращение полномочий Глазовской городской Думы»;

- частей 3, 6, 8 статьи 28 «Статус депутата Глазовской городской Думы»;

- частей 1, 2, 3 статьи 29 «Полномочия Главы муниципального образования «Город Глазов» - высшего должностного лица города Глазова»;

- статьи 30 «Полномочия Главы муниципального образования "Город Глазов" по руководству и организации работы Глазовской городской Думы»;

- частей 2, 3, 5, 6, 7 статьи 31 «Администрация города Глазова»;

- статьи 32, 33 признаются утратившими силу;

- части 1 статьи 34 «Полномочия Администрации города Глазова»;

- частей 1, 4, 5 статьи 38 «Виды муниципальных правовых актов»;

- части 1  статьи 39 «Право правотворческой инициативы»;

- частей 2, 5, 8 статьи 40 «Порядок принятия и официального опубликования (обнародования) решений Глазовской городской Думы»;

- части 2 статьи 43 «Вступление в силу муниципальных правовых актов».

Руководитель аппарата – 

начальник управления                                                                                Т.В. Абдулова

ОТЧЕТ об исполнении Программы социально-экономического развития муниципального образования «Город Глазов» на 2010 – 2014 годы за 12 месяцев 2014 года
составлен в соответствии с Методическими рекомендациями по подготовке ежегодных отчетов о реализации  Программы социально-экономического развития

городского округа (муниципального района) на 2010 – 2014 годы, 

утвержденными Решением Коллегии Министерства экономики Удмуртской Республики

от  27 января  2012 года

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ
Крупными и средними предприятиями за 12 месяцев 2014 года произведено промышленной продукции (без НДС и акцизов) на сумму  32 269,9 млн. рублей  (за соответствующий период 2013 года – 29 273,9 млн. руб.). Темп роста к соответствующему периоду прошлого года составил 110,2%.

Диаграмма 1
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По сравнению с 2009 годом объем производства увеличился на 55%.

Диаграмма 2
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Таблица 1 

	
	2014 год 

прогноз
	2014 год 

факт

	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ, услуг собственными силами по обрабатывающим производствам (раздел D) по крупным и средним организациям производителей, млн. руб.
	26 504
	24 105


Таблица 2

Отгружено товаров собственного производства, 

выполнено работ и услуг собственными силами по крупным и средним предприятиям
	Раздел экономической деятельности
	Кол-во организаций, единиц
	Отгружено товаров, выполнено работ и услуг, тыс. руб.

	
	
	Январь – декабрь

 2013 года
	Январь - декабрь

 2014 года
	Темп роста в действующих ценах, %

	A Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	3
	2 385 992
	2 851 935
	119,5

	D Обрабатывающие производства, всего
	20
	21 946 211
	24 105 353
	109,8

	   DA Производство пищевых продуктов, включая напитки и табака
	4
	5 873 489
	7 401 461
	126,0

	   DJ Металлургическое производство и производство готовых металлических изделий
	3
	1 206 147
	1 325 352
	109,9

	   DK Производство машин и оборудования (без производства оружия и боеприпасов)
	5
	1 654 957
	1 542 702
	93,2*

	   DL Производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования
	2
	x
	x
	139,4

	   DN Прочие производства
	2
	х
	х
	111,5

	E Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	3
	1 049 958
	1 106 822
	105,4

	F Строительство
	6
	1 025 946
	1 010 536
	98,5

	G Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	6
	16 361
	20 421
	124,8

	H Гостиницы и рестораны
	3
	274 651
	296 764
	108,1

	I Транспорт и связь
	2
	х
	х
	115,5

	K Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	10
	666 628
	682 429
	102,4

	L Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование
	2
	х
	х
	100,5

	M Образование
	64
	183 263
	228 139
	124,5

	N Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	13
	898 587
	1 065 453
	118,6

	O Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	10
	183 349
	187 744
	102,4


* в данный раздел входят ОАО «Реммаш», ОАО «Глазовский завод «Металлист», ООО «Энергоремонт»

В структуре промышленного производства города участвуют 56 крупных и средних предприятий. В Таблице 3 представлены важнейшие виды продукции, произведенные крупными и средними предприятиями города Глазова за 2014 год (по данным Глазовского отдела статистики).   

Таблица 3

	Наименование 
	Ед. изм.
	2013 год
	2014 год
	Темп роста в% 

	Головные уборы - всего
	тыс. шт
	13,708
	19,164
	139,8

	Рукавицы защитные, перчатки и аналогичные изделия, из текстильных материалов, кроме трикотажных, не включенные в другие группировки
	тыс. пар
	107,735
	114,218
	106

	Шляпы и прочие головные уборы
	тыс. шт
	13,708
	19,164
	139,8

	Конструкции строительные сборные из стали
	тыс. тонн
	1,4
	0,3
	21,4

	Тепловая энергия
	тыс. Гкал
	1596,7
	1673,3
	104,8


АО «Чепецкий механический завод» (далее АО «ЧМЗ») – наиболее крупное предприятие города. 

В 2014 году в рамках освоения хлоридной технологии производства циркониевой губки, на созданной в АО «ЧМЗ» лабораторной установке подтверждена делительная способность ректификационной колонны, позволяющая получить тетрахлорид циркония с плановым содержанием гафния. На основании полученных результатов производится корректировка технического проекта промышленной установки участка разделения циркония и гафния.

В 2014 году достигнута безубыточность производства кальция. В настоящее время освоен перспективный вид продукции, монолитная кальциевая проволока, проводится квалификация МКП производства АО «ЧМЗ» и заключение договоров с крупными металлургическими предприятиями России. Для увеличения объёмов выпуска данной продукции приобретается дополнительное оборудование.

В настоящее время решаются вопросы оптимизации технологии производства титановой продукции для достижения уровня точки безубыточности.

В связи с завершением поставок сверхпроводниковой продукции для ИТЭР в 2014 году, предприятием прилагаются усилия по поиску и освоению замещающих видов продукции, таких как томографический провод, титановая проволока и т.д.

Показатели развития предприятия: 

В 2014 году предприятием отгружено товаров собственного производства, работ и услуг, выполненных собственными силами - 12 млрд. 079,9 млн. рублей, или 104,7% к уровню 2013 года. Темп роста среднемесячной заработной платы за 2014 год  составил 109,3%.  Среднесписочная численность работающих на предприятии снизилась на 8,7%. 
Участие в выставках:

- выставка к приезду в г. Владимир представителей Министерства обороны РФ (г. Владимир, ОАО «ВПО «Точмаш»);

- выставка на Межведомственном совещании представителей Министерства обороны РФ, предприятий ВПК, Госкорпорации «Росатом»и ТК «ТВЭЛ» (Свердловская область, г. Новоуральск, ОАО «УЭХК»);

- международная выставка на Международном салоне «Комплексная безопасность – 2014» (г.Москва, ВВЦ);

- выставка инвестиционных проектов на расширенном заседании Совета по инвестиционной деятельности (г. Ижевск, Дом правительства УР);

- передвижная выставка по школам г. Глазова (совместно с Краеведческим музеем);

- международная выставка на Международном Форуме «Атомэкспо-2014» (г. Москва, Гостиный двор);

- международный Форум-выставка «Атомная энергия для устойчивого развития «NDEXPO-2014» (г. Санкт-Петербург, ВК «Ленэкспо»);

- международная выставка «Машиностроение. Металлургия. Металлообработка – 2014» (г. Ижевск, ФОЦ «Здоровье»);

- выставка «Комплексная безопасность – 2014» (г. Ижевск, ФОЦ «Здоровье»);

- выставка на 25-ой Международной Конференции по энергии термоядерного синтеза (г. Санкт-Петербург, гостиница «Прибалтийская»);

- выставка в рамках VI Международного Форума поставщиков атомной отрасли «АТОМЕКС- 2014» (г. Москва,  ЦВК «Экспоцентр»);

- международная выставка «Металл-экспо-2014» (г. Москва, ВВЦ);

- мобильная выставка по деятельности экологически значимых организаций атомной отрасли в области экологической культуры и культуры безопасности, представлена на Итоговой конференции 22 декабря 2014 года;

- выставка на торжественном открытии Года Удмуртии в Москве 7 декабря (заочное участие в составе экспозиции Минромэнерго УР); 

- выставка на праздновании 68-ой годовщины АО ЧМЗ (г. Глазов, КЦ «Россия»).

Награды предприятия. 

- победитель среди предприятий ТК конкурса «Экологически образцовая организация атомной отрасли».

- Центральная заводская лаборатория АО «ЧМЗ» признана в 2014 году лучшей аналитической лабораторией России. Победитель ежегодного конкурса «Серебряный моль» организованного Ассоциацией аналитических центров «Аналитика».

- наименование АО «ЧМЗ» занесено на Доску почета города Глазова Удмуртской Республики. Постановление Администрации города Глазова №13/2 от 08.09.2014 о занесении наименования трудового коллектива. Также на Доске почета имена работников Чепецкого механического завода и его дочерних обществ. 

- Диплом за I место в городском конкурсе “Благоустроенный город» в номинации «Самая благоустроенная территория организации».

- Диплом Лауреата Всероссийской Премии «Национальная марка качества». Присуждено почетное звание «Гарант качества и надежности».

Ключевые социальные программы предприятия.

- медицинское обеспечение;

- жилищные программы;

- пенсионные программы;

- санаторно-курортное лечение и отдых сотрудников и их детей;

- поддержка ветеранов и пенсионеров отрасли;

- организация культурно-массовых и спортивных мероприятий.

Медицинское обеспечение.

Разработаны и успешно реализуются мероприятия программы «Здоровье». 

За счет средств предприятия по договорам ДМС оказываются медицинские услуги работникам предприятия: амбулаторно-поликлиническая и стоматологическая помощь, стационарное обслуживание, проводятся дорогостоящие диагностические процедуры и операции. Все работники предприятия проходят обязательный медицинский осмотр и получают бесплатную медицинскую помощь. 

Выделяются средства на улучшение питания в стационаре медсанчасти. За счет средств предприятия проводится вакцинопрофилактика работников. 

В 2014 году на медицинское обеспечение было направлено 26 млн. 988 тыс. рублей. 

Жилищные программы.

Улучшение жилищных условий работников предприятия осуществляется путем   предоставления беспроцентных целевых займов на приобретение жилья, компенсации части расходов на возмещение процентной ставки по кредиту на улучшение жилищных условий. 

Социально-бытовые льготы для молодых специалистов (обеспечение жильем, защита от увольнения в течение первых 3-х лет работы на предприятии и т.п.) предусмотрены в коллективном договоре и приложениях к нему.

В 2014 году финансирование жилищных программ предприятия составило более 15 млн. 832 тыс. рублей.

Пенсионные программы.

С целью социальной защиты работников после их выхода на пенсию на предприятии разработана и внедрена система негосударственного (дополнительного) пенсионного обеспечения (НПО). Все процедуры регламентированы «Положением о негосударственном пенсионном обеспечении работников АО «ЧМЗ».

Выплата дополнительного пенсионного обеспечения (ДПО) осуществляется через два Негосударственных пенсионных фонда (НПФ): Первый Национальный Пенсионный Фонд (г. Москва) и НПФ «Атомгарант» (г. Москва).

Для работников, уволившихся в связи с выходом на пенсию по достижению полного пенсионного  возраста до 01.01.2014, финансирование ДПО осуществляется за счет средств предприятия, а также за счет доходов, полученных НПФ от инвестирования этих средств. 

В рамках единой социальной политики Госкорпорации Росатом в марте 2011 года вступила в действие корпоративная программа негосударственного пенсионного обеспечения. Одним из основных принципов организации корпоративной пенсионной программы является добровольное участие работника предприятия в программе НПО на основе совместного финансирования негосударственной пенсии работником и предприятием.

В 2014 году в негосударственные пенсионные фонды на реализацию пенсионных программ перечислено 84 млн. 947 тыс. рублей. 

Санаторно-курортное лечение и отдых сотрудников и их детей.
Для организации отдыха и оздоровления работников предприятие регулярно  приобретает путевки (в том числе путевки категории «Мать и дитя») в санатории и здравницы Удмуртской Республики и Кировской области, на курорты Крыма, Краснодарского края, Северного Кавказа. 

Ежегодно организуется летний отдых детей работников в оздоровительных лагерях. 
Предприятие осуществляет частичную компенсацию стоимости путевок.

В 2014 году на санаторно-курортное лечение, отдых сотрудников и их детей было израсходовано 22 млн. 988 тыс. рублей. 

Поддержка ветеранов и пенсионеров отрасли.
Предприятие из прибыли оказывает материальную помощь неработающим пенсионерам, в том числе: 

- ежемесячная финансовая поддержка пенсионеров;

- материальная помощь через заводской Совет ветеранов;

- премирование ветеранов в связи с юбилеями;

- премирование в связи с Днем победы участников ВОВ и трудового фронта;  

- оформление льготной подписки на газеты и т.д. 

В 2014 году финансовая поддержка ветеранов и пенсионеров отрасли составила 25 млн. 347 тыс. рублей. 

Организация культурно-массовых и спортивных мероприятий.

Содействуя развитию и поддержанию здорового образа жизни, предприятие:

- проводит физкультурно-оздоровительную работу и развивает массовые виды спорта среди работников и членов их семей, обеспечивает им досуг в спортивной инфраструктуре, организуя тренировки и соревнования;

- организует досуг работников и их семей на корпоративном уровне;

- проводит систематическую пропаганду здорового образа жизни и  профилактических медицинских мероприятий среди работников с  использованием корпоративных средств массовой информации.

В 2014 году на организацию культурно-массовых и спортивных мероприятий было направлено 7 млн. 203 тыс. рублей.
Участие в общественной жизни города.

В 2014 году в рамках Соглашения о сотрудничестве между Госкорпорацией «Росатом» и Удмуртской Республикой за счет возврата прироста налогов от Госкорпорации «Росатом» в бюджет города Глазова поступило 140 млн. руб. на финансирование Программы мероприятий, направленных на социально-экономическое и инфраструктурное развитие города Глазова. В рамках этой Программы в 2014 году продолжается ремонт Ледового дворца, хоровой студии «Глазовчанка», благоустроили много объектов городской инфраструктуры, ввели в строй спортивные сооружения в школе №11, оказали помощь спортивным командам (ХК «Прогресс», МФК «Прогресс»), оказали  поддержку образовательному проекту «Атом-класс» школы №15, провели проектно-изыскательские работы по объектам, осуществили формирование площадок для реализации инвестиционных проектов по созданию новых рабочих мест.

ОАО «Ликероводочный завод «Глазовский» - одно из старейших предприятий в Удмуртии, основанное в 1900 г., которое занимается производством алкогольной продукции (более 30 наименований). Продукция представлена в более 50 регионах России и более 20 странах мира.

Предприятие постоянно сталкивается с недобросовестной конкуренцией со стороны контрафактной алкогольной продукции, а также изменениями на рынке розничной торговли. По данным экспертов алкогольной отрасли рынок контрафактной алкогольной п продукции в 2014 году вырос до 50%, данная продукция продается по более низким ценам через не лицензированные точки продаж. Несмотря на это на протяжении последних пяти лет завод стабильно удерживает позиции среди крупнейших российских производителей алкогольной продукции.

Предприятие удерживает свои позиции благодаря грамотной социальной политике и обновлению технического парка. Также предприятие проводит работу по улучшению качества производимой продукции – изменения дизайна и рецептур  выпускаемой продукции, продвижение продукции в розничных торговых точках, обучение персонала. Политика развития предприятия сконцентрирована именно в этих направлениях.

Показатели развития предприятия: 

В 2014 году предприятием отгружено товаров собственного производства, работ и услуг, выполненных собственными силами – 3 983,9 млн. рублей (2013 год-   4 192,4 млн. рублей), или 95% к уровню 2013 года.   Среднесписочная численность работающих на предприятии снизилась на 4,8%, среднемесячная заработная плата снижена на 4,4% к уровню 2013 года.    
На предприятии идет постоянный процесс обновления оборудования. Техническое перевооружение затрагивает все производственные этапы. Введена в строй новая итальянская линия розлива с высокой мощностью производства, оборудован и укомплектован цех по выпуску сувенирной продукции. 

На каждом этапе изготовления вся продукция проходит многоступенчатый контроль, в том числе хроматографическую экспертизу. Лаборатория завода оснащена по последнему слову техники и аккредитована в соответствии с российскими стандартами. В 2005 году ЛВЗ «Глазовский» прошел сертификацию по стандарту ИСО 9001-2001.

Основные достижения предприятия в 2013-2014 году:

- на международной выставке «Продэкспо - 2013» изделия завода были удостоены двух наград – золотая медаль водке «Калашников премиум», серебряная медаль – «Полевая»; 

- по итогам проведения международного конкурса «Гемма-2013» ОАО ЛВЗ «Глазовский» стал обладателем наивысшей награды, получив золотую статуэтку «Гемма -2013».

Социальная политика предприятия включает в себя программы и мероприятия, направленные на решение наиболее актуальных задач социального развития коллектива, улучшение условий труда, обеспечение социальной защиты работников, организацию их отдыха и медицинского обслуживания. 

Работникам предприятия предоставляются путевки на санаторно-курортное лечение, для детей работников предприятия ежегодно приобретаются путевки в летние оздоровительные лагеря.

Все работники предприятия ежегодно проходят медицинский осмотр за счет средств предприятия, также удешевляются стоматологические услуги.

Предприятие оказывает поддержку ветеранам и пенсионерам завода. Ежемесячно каждому пенсионеру к государственной пенсии дополнительно выделяется за счет прибыли предприятия материальная помощь, независимо от проработанного времени на предприятии, также четыре раза в год выделяются продуктовые наборы.

Ежегодно предприятием выделяются средства на  оказание благотворительной и шефской помощи город. Всего за 2014 год направлено 4, 2 миллиона рублей (2013 год – 3,7 млн. руб.).

ОАО «Глазовская мебельная фабрика» была основана в 1934 году. С 2005 года  Глазовская мебельная фабрика перешла на новый уровень изготовления качественной мебели. Были закуплены новейшие станки немецкого и итальянского производства для создания мебельных систем на любой вкус. Сегодня это предприятие национального масштаба, которое осуществляет продажи во всех регионах страны и Казахстане. 

Показатели развития предприятия: 

За 2014 год отгружено товаров собственного производства, выполнено работ, оказано услуг на сумму 974,4 млн. рублей, темп роста в действующих ценах к советующему периоду 2013 года составил 111,8%. Темп роста среднемесячной заработной платы за 2014  составил 104,7%. Среднесписочная численность работающих на предприятии увеличилась на 12,5%. 

Объем экспорта товаров увеличился в 16 раз по сравнению с 2013 годом.
Социальная программа предприятия включает:

- оздоровление сотрудников (страхование от несчастных случаев, санаторно-курортное лечение, компенсация молока для работающих во вредных условиях, санаторно-курортное лечение  и др.);

- улучшение жилищных условий работников (действует «Положение о кредитовании сотрудников, нуждающихся в улучшении жилищных условий», за 2014 год сумма компенсации % ставки по кредитам составила 377,0 тыс.руб.);

- материальная помощь (в связи с рождением ребёнка, на бракосочетание, приобретение детских путёвок в оздоровительные лагеря и др.);

- забота о пенсионерах и ветеранах (материальная помощь к памятным датам, Совету ветеранов ежегодно выделяется 50,0 тыс. руб., производятся выплаты неработающим пенсионерам в зависимости от стажа).

Оказано спонсорской помощи глазовским бюджетным учреждениям в объеме 39,9 тыс.руб.

ОАО «Глазовский завод «Металлист» - это современное, мощное предприятие, занимающее высокие позиции на рынке машиностроения, которое является производителем слесарных и станочных тисков, промышленных калориферов, вентиляторов и отопительных агрегатов, отвечающих самым высоким стандартам качества. Производство завода включает в себя современный инструментальный участок, участок обрабатывающих центров с числовым программным управлением, раскройные лазерный и плазменный комплексы, оборудование для динамической балансировки рабочих колес, технология порошковой покраски, листообрабатывающее оборудование с числовым программным управлением.

На предприятии сертифицирована система менеджмента качества в соответствии с международным стандартом ISO 9001-2008, что подтверждается соответствующим сертификатом. Идет модернизация производственной системы за счет внедрения принципов бережливого производства и научной организации труда. Периодически проводятся семинары, тренинги и курсы повышения квалификации. Используются современные технологии организации и ведения бизнеса.

Показатели развития предприятия: 

В 2014 году предприятием отгружено товаров собственного производства, работ и услуг, выполненных собственными силами – 446,5 млн. руб., (2013 год- 455,9 млн. рублей), 93,3% к уровню 2013 года. Темп роста среднемесячной заработной платы за 2014  составил 104%.  Среднесписочная численность работающих на предприятии снижена на 11%. 
Социальная программа предприятия включает в себя: оздоровление работников, забота о пенсионерах и ветеранах, участие в жилищных программах и другие.

Расходы на социальные программы в 2014 году составили 1, 213 млн. рублей, в том числе материальная помощь работникам (к юбилеям, участника войн, одиноким и многодетным матерям и др.) – 346 тысяч рублей, помощь пенсионерам – 89 тыс.руб., помощь профкому завода – 179 тыс. руб., работа с детьми – 286 тыс. руб., спортивные мероприятия – 138 тыс. рублей.

Предприятие ежегодно участвует в мероприятиях, посвященных празднованию Дня города и 9 Мая. Ежегодно проводится «Кубок завода Металлист» по лыжным гонкам среди учащихся школ УР. Представитель завода входит в состав Совета рабочей молодежи предприятий и организаций УР.

ОАО «Металлист» регулярно участвует в международных, региональных и городских выставках.  

В  2014 году оказано спонсорской помощи на сумму 1,2 млн. рублей, 2013 год – 2,263 млн. руб.   

ОАО «Реммаш» - это современный завод по производству сельскохозяйственных машин и оборудования.

Основной вид продукции - транспортеры навозоудаления различных модификаций.

За последнее десятилетие на предприятии освоен выпуск нескольких видов техники и механизмов сельскохозяйственного назначения таких как кормодробилок АКР-1, сеялок-культиваторов СК-3,6, СК-3,0, посевных комплексов «Глазовчанка» на базе сеялок с шириной захвата 3,0 - 9,0 м и 3,6 - 10,8 м. Также ОАО «Реммаш» освоил выпуск сцепок для широкозахватных посевных комплексов СП-2 и СП-3. 

Поставка продукции осуществляется в более 40 регионов Российской Федерации.  

Показатели развития предприятия: 

В 2014 году предприятием отгружено товаров собственного производства, работ и услуг, выполненных собственными силами – 230,2 млн. рублей, или 103,9% к уровню 2013 года. Среднесписочная численность работающих на предприятии снизилась на 15,8%, среднемесячная заработная плата выросла на 21,1% к уровню 2013 года.    
На социальные программы в 2014 году предприятием было выделено 1,4 млн. руб., в т.ч.:

- на улучшение жилищных условий;   
- на работу с пенсионерами и ветеранами;  
- на спортивные и культмассовые мероприятия;
- материальная помощь работникам;
- дополнительные отпуска по кол. договору;
- на оздоровление работников.

В 2014 году предприятием выделено 122 тыс. рублей спонсорской и шефской помощи клубу «Непоседы», Костаревой Л. на лечение ребенка, Администрации Глазовского района на проведение спортивных игр, ООО «Ижевское предприятие «Спутник» имени Исаенко Е.М. в связи с чрезвычайным положением, Администрации города Глазова на проведение Дня города, на проведение рождественской елки в Храме. 

Основные достижения предприятия в 2014 году:

- диплом за участие в губернской выставке «АгроВятка»; 

- диплом за активное участие в XXIV международной специализированной выставке Республики Башкортостан;

- диплом за участие в выставке, высокий профессионализм и актуальность представления экспозиции;

- диплом «За активное участие в организации выставки и внедрение новой техники» ООО «Башкак» Татарстан;

- диплом «За продвижение актуального и конкурентоспособного сельскохозяйственного оборудования на рынке Пермского края»;

ООО "Глазов. Электрон" является специализированным предприятием, основной уставной целью которого является трудоустройство инвалидов и их социальная реабилитация. Основным видом деятельности ООО «Глазов. Электрон»  на протяжении более 40 лет является производство комплектующих для автомобилей и бытовой техники.

Для обеспечения конкурентоспособности и сохранения позиций на рынке необходимо продолжать мероприятия по техническому перевооружению и освоению выпуска новых видов продукции. С  сентября 2014 года на ООО «ОАГ» запустилось производство автомобилей Nissan SENTRA. С этого года модельный ряд будет расширен за счет выпуска линейки моделей Nissan, Lada, Vesta, Renault. ООО «Глазов. Электрон» не рассматривается на ОАО «АВТОВАЗ» в качестве поставщика на новые модели. С учетом прекращения выпуска в краткосрочной перспективе модели Lada Granta на площадке ижевского автозавода ожидается существенное снижение заказов. В части правового регулирования проблемой является невозможность получения субсидии ввиду производства предприятием автокомпонентов не входящих в перечень  на оказание финансовой поддержки.

Основными задачами в развитии предприятия на 2015 год являются - ввод новых производств  в 2015-2016 годах и развитие жгутов бытовой техники с увеличением объемов в 2 раза. 
Показатели развития предприятия: 

В 2014 году предприятием отгружено товаров собственного производства, работ и услуг, выполненных собственными силами –   163,6 млн. руб, 2013 год - 82,2 млн. рублей, или 199% к уровню 2013 года. Темп роста среднемесячной заработной платы за 2014  составил 115,8%.  Среднесписочная численность работающих увеличилась на 6,16%.  
Социальная  программа предприятия:

На предприятии ежегодно разрабатывается социальная программа «реабилитация инвалидов по зрению». Цель программы – совершенствование системы реабилитации инвалидов по зрению, в частности организации:  

- медицинской и социальной реабилитации;

- физкультурно-оздоровительных и социально-культурных мероприятий;

- оказания материальной помощи работникам предприятия. 

За 2014 год оказано спонсорской помощи в объеме 23,1 тысячи рублей.

В 2014 году продолжены мероприятия по оздоровлению работников проведены медицинские мероприятия: вакцинация от гриппа, приобретаются медикаменты, крема, витамины, проводится витаминотерапия инвалидов и работающих с вредными условиями труда. 

Легкая промышленность города представлена предприятием ООО «Швейная фабрика «Рабочая марка» - предприятие с 50-летним стажем работы. Все это время предприятие дарит людям ощущение безопасности, удобства и комфорта на рабочем месте. ООО «Швейная фабрика «Рабочая марка» — один из крупнейших производителей спецодежды на Урале.  В предлагаемом покупателю ассортименте продукции более 1 тысячи наименований специальной одежды и товаров народного потребления. Предприятие производит одежду для нефтяников, сварщиков, шахтеров, металлургов, медицинских работников и многих других профессий. 

В 2009 году на фабрике была разработана коллекция стильной медицинской формы, которая получила собственный бренд – «Modus Medico» (лат. врач каким он должен быть). Коллекция получила высокую оценку медиков и имела успех на медицинских выставках. Медицинский проект является одним из приоритетных для фабрики в настоящее время. Сегодня «Рабочая марка» — это предприятие с современным оборудованием, специалисты и производственные мощности которого позволяют разработать любой вид спецодежды с нуля и довести его до конечного потребителя в виде готового изделия. Политика компании – полное удовлетворение требований покупателей за счет высокого профессионализма и ответственного отношения к делу всех сотрудников.

Сегодня вся  продукция проходит процедуру обязательной сертификации, что гарантирует защиту жизни и здоровья людей в любых рабочих условиях и ситуациях. Сертификация ткани проходит в ООО "Научно-исследовательский институт охраны  труда", сертификацию спецодежды осуществляет Ивановский филиал Орган сертификации "КОПЛЕКС" в городе Иваново. Производство спецодежды на фабрике организовано в соответствии с требованиями системы менеджмента качества ИСО 9001-2000, что подтверждает применение высоких технологий и современного оборудования и дает уверенность в высоком качестве товара, надежности и стабильности предприятия, а также гарантирует качественное обслуживание договоров с учетом всех требований заказчика.

Специалисты экспериментального участка могут разработать любую необходимую модель спецодежды или адаптировать готовые модели под потребности заказчика. 

Показатели развития предприятия: 

В 2014 году предприятием отгружено товаров собственного производства, работ и услуг, выполненных собственными силами – 81,1 млн. рублей. Среднесписочная численность работающих на предприятии составляет 172 человека. Темп роста среднемесячной заработной платы за 2014 год  составил 95,6%.  

Основные достижения предприятия в 2014 году:

Диплом за активное участие в XVII международной специализированной выставке «Безопасность и охрана труда-2014»г. Москва, ВВЦ.

За 2014 год разработана 251 новая модель  спецодежды для разных отраслей промышленности из них 170 внедрено в производство.
АГРОПРОМЫШЛЕННЫЙ КОМПЛЕКС
Основным предприятием сельского хозяйства является ООО «Удмуртская птицефабрика». За 12 месяцев 2014 года отгрузка предприятия составила 119,7% в действующих ценах к соответствующему периоду 2013 года.

Рассматривая достигнутые результаты деятельности предприятия, получим следующую картину:


- объем производства куриных яиц (тыс. шт.) увеличился на 9,3%. В индексе физического объема этот показатель не учитывается;

- объем производства мяса в убойном весе (т) увеличился на 6,6% по сравнению с аналогичным периодом 2013 года.
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Диаграмма 4
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ООО «Удмуртская птицефабрика» — крупнейшая бройлерная птицефабрика в Удмуртии, входит в субхолдинг «Птицеводство и переработка мяса птицы» агрохолдинга «КОМОС ГРУПП». Ассортимент продукции превышает 180 наименований. Предприятие ежегодно расширяет географию продаж. Продукцию под маркой "Глазовская птица" сегодня можно встретить далеко за пределами региона. Постоянно растет покупательский спрос и на охлажденное мясо птицы. 

Качество продукции — приоритетное направление в работе птицефабрики на всех этапах производства. Птица выращивается на натуральных кормах растительного происхождения. 

«Удмуртская птицефабрика» имеет награды и дипломы российского и регионального уровня, является лауреатом международного форума «Куриный король», получила хрустальный приз «Символ доверия», многие изделия входят в перечень «100 лучших товаров России». 

Показатели развития предприятия: 

За 2014 год отгружено товаров собственного производства, выполнено работ, оказано услуг на сумму 2 млрд. 872,4 млн. рублей, темп роста в действующих ценах к советующему периоду 2013 года составил 120%.  Темп роста среднемесячной заработной платы за 2014  составил 114%. Среднесписочная численность работающих на предприятии уменьшилась на 5%.  
Социальная программа предприятия включает:

Для работников предприятия:

- добровольное медицинское страхование работников предприятия;
- санаторно-курортное лечение;
- выделение путевок в детские оздоровительные лагеря детям работников предприятия;
- выделение новогодних подарков детям работников предприятия;
- проведение Новогодних елок для детей работников предприятия;
- выделение средств, в связи с трагическими случаями (похороны, пожар и т.д.);
- проведение спортивных мероприятий;

- организация культурно-массовых мероприятий на предприятии.

Для неработающих пенсионеров предприятия:

- выделение продуктовых наборов пенсионерам-юбилярам;

- проведение Дня пожилого человека.

На социальные программы предприятием в 2014 году было выделено 5,8 млн. руб., в т.ч. на оказание благотворительной спонсорской помощи – 664 тыс. руб.

В 2014 году ООО «Удмуртская птицефабрика» была награждена в рамках  конкурса признана лауреатам  Всероссийского конкурса «100 лучших товаров России – 2014». 

ФИНАНСОВЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КРУПНЫХ И СРЕДНИХ ПРЕДПРИЯТИЙ
За 12 месяцев 2014 года крупными и средними предприятиями города была получена прибыль в размере 2 134,5 млн. рублей. За соответствующий период 2013 года был получен убыток в размере -38,4 млн. руб.
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В таблице 4 представлены данные по финансовым результатам деятельности крупных и средних предприятий за 12 месяцев 2014 года в сравнении с аналогичным периодом 2013 года по видам экономической деятельности.

Таблица 4

	Раздел экономической деятельности


	Кол-во организаций, единиц
	12 мес.

2013 года
	12 мес.

2014 года
	Темп роста (снижения), % к соотв. периоду прошлого года

	
	
	тыс. руб.
	тыс. руб.
	

	ВСЕГО
	45
	-38 410
	2 134 473
	-

	РАЗДЕЛ D Обрабатывающие производства
	20
	-121 625
	1 784 977
	-

	Подраздел DA Производство пищевых продуктов, включая напитки, и табака
	3
	285 111
	274 398
	96,2

	Подраздел DJ Металлургическое производство и производство готовых металлических изделий
	3
	-153 089
	-155 827
	-

	Подраздел DК Производство машин и оборудования (без производства оружия и боеприпасов)
	5
	17 404
	22 887
	131,5

	РАЗДЕЛ F Строительство
	6
	-13 435
	-9 592
	-

	РАЗДЕЛ G Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств
	3
	-10 116
	-3 878
	-

	РАЗДЕЛ K Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	5
	42 353
	21 749
	51,4
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Дебиторская и кредиторская задолженность 

На 1 января 2015 года кредиторская задолженность 45 крупных и средних предприятий города составила 10 951,8 млн. рублей, из нее просроченная – 5,3%. По сравнению с 1 января 2014 года кредиторская задолженность увеличилась на 15,3%.

В структуре кредиторской задолженности 38,2% приходится на задолженность поставщикам за товары (работы и услуги), 8% - задолженность перед бюджетом, 2,2% - во внебюджетные фонды. В структуре кредиторской задолженности 38,2% составляет задолженность по полученным кредитам и займам.

Дебиторская задолженность на 1 января 2015 года составила 6 955,3 млн. рублей, из нее просроченная – 8,6%. В структуре дебиторской задолженности 72,2% приходится на задолженность покупателей за товары, работы, услуги. По сравнению с 1 января 2014 года дебиторская задолженность сократилась на 4,2%.

Диаграмма 7

[image: image7.png][AvHamuKa f,e6MTOPCKON W KPeAUTOPCKOI 330/1KEHHOCTM KPYTHBIX M CPEeAHNX
npeanpusaTuii 8 2014 rogy, MiH. py6.

10951,8

9496,8 3 9265,9 9553,8 1017499456,

8724,

8897,9
8573,4 8667.4 8141,0 77183 7191,6

8207,2
7262,3 7151,7 6994,1 7072,9 6971,0 6551 3 6832,9 6524,1 gag1 g 64437 /1931 6955,3

Ha Ha Ha Ha Ha Ha Ha Ha Ha Ha Ha Ha Ha
01.01.14 01.02.14 01.0314 010414 01.0514 01.0614 01.07.14 01.08.14 01.09.14 011014 011114 011214 01.01.15

—de— [1e6UTOPCKaRA 3340/ EHHOCTL, MAH. py6. —4—KpeamnTopCKasn 3a40/KeHHOCTb, MAH. py6.





Превышение кредиторской задолженности над дебиторской составляет 57,5%.

Диаграмма 8
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ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКИЕ СВЯЗИ
По итогам 2014  года объем внешнеторгового оборота города Глазова вырос по сравнению с 2013 годом на 33,5 %  и составил  799,6 млн. рублей. Рост объема внешнеторгового оборота в 2014 году произошел вследствие увеличения объема как импортных, так и экспортных поставок.

Диаграмма 9

[image: image9.png]JIMHaMMKa BHELHETOProBoro o6opoTa NpeAnpuaATHit
ropoaa lnasosa (MnH. py6neit)

1000
860,2 7996
800 615,4 6835
4 599,1
600 5548 512,8 482,7 522,2 499,4
400 - 305,4
200 102,6 ), 116,1
395 99,7,
0 T T T
2010rop 2011rop 2012rop 2013rop 2014rop

OWmnopT  E3KcnopT  EBHelwHeToprosblit 060poT




Объем экспорта за данный период составил 683,5 млн. рублей, что на 36,9 % больше, чем в 2013 году. Объем импорта увеличился на 16,4 % по сравнению с аналогичным периодом прошлого года и составил 116,1 млн. рублей, в основном за счет деятельности АО «Чепецкий механический завод» (увеличение потребности предприятия в ряде сырьевых материалов производства США, Китая и Бельгии), ООО «Глазов. Электрон» (увеличение потребности предприятия в  материалах из  Германии). 

Величина экспорта превысила величину импорта на 567,4 млн. рублей.

Крупнейшими предприятиями, осуществляющими внешнеэкономическую деятельность, по-прежнему остаются: АО «Чепецкий механический завод», ОАО «Ликероводочный завод «Глазовский» и ОАО «Глазовский завод «Металлист».

Анализ географии экспортно-импортных операций свидетельствует о том, что крупные глазовские предприятия-участники внешнеэкономической деятельности ориентируются, в основном, на промышленно развитые страны. Торговыми партнерами предприятий в 2014 году были порядка 15 стран мира. Основные партнеры, на долю которых приходится до 90% внешнеторгового оборота города, представлены в Таблице 5:

Таблица 5

Основные торговые партнеры города Глазова

	Страна
	Внешнеторговый оборот, тыс. руб.
	Внешнеторговый оборот, %

	Франция
	459 562
	57,5

	Казахстан
	84 711
	10,6

	Эстония
	52 779
	6,6

	Китай
	49 775
	6,2

	Бельгия
	46 250
	5,8

	США
	35 941
	4,5


Ведущее место во внешнеторговом обороте города занимает экспорт. Наибольшие объемы экспортных поставок осуществлялись во Францию (67,2 %) и Казахстан (12,4 %). Поставки импортной продукции осуществлялись из Китая (42,9 %), США (31 %), Бельгии (16,2 %) и Германии (9,9 %)

Внешние связи города Глазова не ограничиваются сферой промышленности и экономики. В 2014 году организации города приняли участие в 81 городском, 45 республиканских, 36 всероссийских и 34 международных конкурсах, фестивалях и выставках.

С целью оказания содействия предприятиям, организациям  и физическим лицам города, Администрация города Глазова размещает информацию о действующих конкурсах в средствах массовой информации, на официальном сайте муниципального образования «Город Глазов», осуществляется информационная e-mail рассылка.

В 2014 году в социальной сети на официальный аккаунт китайской провинции Хайнань была направлена подробная информация о том, чем знаменит город Глазов, представлена анкета города и предложено дальнейшее развитие социально – экономического партнерства (в ответ на предложение, направленное туристическим кластером провинции).
ИНВЕСТИЦИОННАЯ, ИННОВАЦИОННАЯ ПОЛИТИКА
Одним из важных показателей развития экономики города является объем инвестиции в основной капитал. 

По данным территориального органа Федеральной службы государственной статистики по УР за 12 месяцев 2014 года объем инвестиций в основной капитал по городу Глазову составил 1300,1 млн. рублей  (39,2% к соответствующему периоду 2013 года). 

Инвестиционная политика на территории муниципального образования «Город Глазов»  в 2014 году велась в полном соответствии с разработанным в Удмуртской Республике «Планом мероприятий по созданию благоприятных условий ведения предпринимательской деятельности в Удмуртской Республике на 2013-2018 годы» (распоряжение Правительства УР от 22.07.2013 № 467-р), включающим реализацию государственной политики по созданию благоприятных условий ведения инвестиционной и предпринимательской деятельности; «Комплексом мер по стимулированию органов местного самоуправления в Удмуртской Республике к привлечению инвестиций и наращиванию налогового потенциала» (распоряжение Правительства УР от 23.12.2013 N 861-р).
Полная и достоверная информация об инвестиционных проектах и инвестиционных площадках размещена на информационных ресурсах города, республики, Российской Федерации.

В режиме прямого доступа на интернет-портале муниципального образования «Город Глазов», Инвестиционном портале Удмуртской Республики (www.udminvest.ru), сайте Национального инвестиционного форума «Муниципальная Россия» (www.forum.municipalrussia.ru) выставлены все инвестиционные проекты и инвестиционные площадки города.   

По состоянию на 01.01.2015 года по муниципальному образованию «Город Глазов» сформировано 19   инвестиционных площадок. 

Часть площадок передана инвесторам в основном на реконструкцию и  под жилищное строительство. 

Инвестиционная площадка № 12. В районе  ул. Куйбышева – Пастухова. 

Строительство среднеэтажных жилых домов. Участок сформирован, предоставлен согласно муниципальному контракту для  выполнения работ по строительству многоквартирных домов «под ключ» с целью реализации Региональной адресной программы по переселению граждан из аварийного жилищного фонда Удмуртской Республики на 2013-2017 годы с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства.

Инвестиционная площадка № 14. Ул. Красногорский тракт, д. 20.

Площадка предоставлена  в 2014 году для строительства и размещения Технопарка, инвестору – для обслуживания склада. 

Инвестиционная площадка № 15. В районе ул. Химмашевское шоссе, в западной части города Глазова. Размещение производственных, административно-бытовых объектов промышленности: производственные предприятия, производственные базы строительных, коммунальных, транспортных и других        предприятий III, IV-V класса опасности по классификации СанПиН; размещение объектов материально-технического и продовольственного снабжения: склады и оптовые базы III, IV-V класса опасности по классификации СанПиН; размещение объектов транспортной инфраструктуры и коммунального хозяйства; размещение гаражей и автостоянок. Площадка предоставлена  в 2014 году инвесторам. 
Две  площадки из 19 предоставлены инвесторам частично. 

Инвестиционная площадка  № 1. В южной части  (район  пер. Гвардейский - ул. Куйбышева)  сформирована для размещения промышленных объектов IV-V  класса опасности.   Часть площадки предоставлена в 2014 году инвесторам, часть сформирована и планируется к предоставлению потенциальным инвесторам (объявление о предоставлении земельных участков опубликовано газете  «Калина Красная» от 20.12.2014 г.). 

Оставшуюся часть территории в 2015 году планируется сохранить инвестиционной площадкой  для строительства промышленных объектов IV-V  класса опасности (зона размещения промышленных объектов IV-V  класса опасности – П2).

Инвестиционная площадка №  5. В западной части города (квартал, ограниченный ул. Ленина, ул. Дзержинского, ул. Комсомольской, ул. Парковой). 

Часть территории освоена, на которой в 2014 году размещена площадка игрового парка фонда «Обнаженные сердца». Разрабатывается проектная документация по реконструкции Парка им. Горького. 

Оставшуюся часть территории в 2015 году планируется передать инвестору для размещения аттракционов (рекреационная зона Р1 - зона городских территорий с рекреационной спецификой, имеющих культивируемую древесную растительность). 

 На сегодняшний день по городу Глазову сформировано 3 новые инвестиционные площадки.

Инвестиционная площадка с местоположением: южнее ул. Братьев Касимовых для индивидуального жилищного строительства (зона застройки индивидуальными жилыми домами - Ж1).

Инвестиционная площадка с местоположением: в южной части города в районе  ул. Красноармейская - Братьев Касимовых для среднеэтажного жилищного строительства (зона застройки среднеэтажными жилыми домами Ж2).

Инвестиционная площадка с местоположением: в юго-восточной части города (Красногорский тракт)  для размещения промышленных объектов III класса опасности (зона размещения промышленных объектов III класса опасности - П1).

Создан результативный механизм доведения до предприятий всех форм собственности информации о возможных формах поддержки инвестиционной деятельности со стороны органов власти всех уровней (налоговых льготах, субсидиях, включении в реестр инвестиционных проектов).

На официальном интернет-портале МО «Город Глазов» создана страница «Инвестиции».

(включает в себя разделы: - новости;

- инвестиционные форумы, выставки;

- интернет-ресурсы по инвестиционной деятельности;

- инвестиционный портрет города Глазова;

- инвестиционные площадки города Глазова;

- конкурсы инвестиционных проектов;

- инвестиционные проекты предприятий города Глазова;

- формы государственной поддержки инвестиционной деятельности.

Расширены каналы прямой связи инвестора с руководством муниципального образования: на главной странице городского портала создан ресурс «Инвестору», включающий основные блоки – контакты, новости по площадкам, муниципальному имуществу, реестр проектов и переход на инвестиционный портал Удмуртской Республики.

Новостная рассылка по направлению «Инвестиции» регулярно рассылается по электронной почте на предприятия.

Осуществляется поиск и организационная поддержка инвестиционных проектов на территории города Глазова.

В 2014 году на территории муниципального образования «Город Глазов» предприятиями города (включая малый бизнес) реализовывалось 26 инвестиционных проектов с общей величиной инвестиций 27,34 млрд. рублей, из них 9 проектов были реализованы полностью: 

1) Замена изношенного оборудования (ООО «Точмаш», ДО АО «Чепецкий механический завод», гос. корпорации «Топливная компания ТВЭЛ») -  6,3 млн. рублей; 

2) Участок производства биокомпоста, почвогрунта и биогумата (ООО «Тепловодоканал», ДО АО «Чепецкий механический завод», гос. корпорации «Топливная компания ТВЭЛ») – 1,66 млн. рублей;

3)  Приобретение транспортного средства (ООО «Управление автомобильного транспорта») – 2,3 млн. рублей;

4) Модернизация линии финишного напыления с введением участка ввода целого зерна (ООО «Глазовский комбикормовый завод») – 3,96 млн. рублей;

5) Приобретение пресс-гранулятора РМ 919 XW на ЛЭГ 10 тн./ч. (ООО «Глазовский комбикормовый завод») – 13,85 млн. рублей;

6) Комплекс мероприятий, направленных на увеличение качества и объемов реализации престартерных кормов (ООО «Глазовский комбикормовый завод») – 65,33 млн. рублей;

7) Приобретение манипулятора сварочного 10 т. (ООО «Глазовский завод «Химмаш») – 4,24 млн. рублей;

8) Приобретение машины для вырезки отверстий (ООО «Глазовский завод «Химмаш») – 3,0 млн. рублей;

9) Установка нефтеловушки (модернизация ливневой канализации) (ООО «Глазовский завод «Химмаш») – 1,2 млн. рублей.

С 2015 года предприятиями планируется реализация  7 новых инвестиционных проектов на сумму 2,3 млрд. рублей:

1) Приобретение транспортных средств (ООО «Управление автомобильного транспорта») – 5,13 млн. рублей;

2) Реконструкция цеха глубокой переработки (ООО «Удмуртская птицефабрика») – 350 млн. рублей;

3) Расширение производственных мощностей (ООО «Удмуртская птицефабрика») – 1 500 млн. рублей;

4) Организация производства кормов путем оптимизации технологических процессов (ООО «Глазовский комбикормовый завод») – 41,47 млн. рублей;

5) Модернизация производства ОАО «Реммаш» (ОАО «Реммаш») – 10 млн. рублей;

6) Приобретение сварочного роботизированного комплекса с целью снижения себестоимости отопительного оборудования (ОАО «Глазовский завод Металлист») – 2,5 млн. рублей;

7) Создание научно-исторического и культурного комплекса «Иднакар» (ООО Учебно-методический центр «Компас») – 400 млн. рублей.
Таблица 6

Перечень инвестиционных проектов, реализуемых и предполагаемых к реализации на территории МО «Город Глазов»

	
	       Наименование инвестиционного 

проекта
	Инициатор и участники проекта
	Срок

реализации
	Общий объем инвестиций, 

млн. руб.

	1
	Развитие циркониевого производства
	АО «Чепецкий механический завод», ОАО «ТВЭЛ»
	2005-2020
	*

	2
	Создание отраслевого центра «Металлургия»
	АО «Чепецкий механический завод», ОАО «ТВЭЛ», соинвесторы
	2012-2018
	*

	3
	Совершенствование и модернизация энергетического  хозяйства и повышение энергоэффективности  производства
	АО «Чепецкий механический завод», ОАО «ТВЭЛ»
	2008-2020
	*

	4
	Объединенный комплекс по выработке энергоресурсов на основе возобновляемых источников энергии 

 
	ООО «Энергоремонт», ДО АО «Чепецкий механический завод», гос. корпорации «Топливная компания ТВЭЛ»
	2013-2020
	465

	5
	Модернизация производства ООО «МК ЧМЗ» в рамках освоения производства оборудования для АЭС
	ООО «Машиностроительный комплекс ЧМЗ», ДО АО «Чепецкий механический завод», гос. корпорации «Топливная компания ТВЭЛ»
	2014-2015
	136,3

	6
	Приобретение транспортных средств 
	ООО «Управление автомобильного транспорта»
	2015
	5,13

	7
	Реконструкция канализационных очистных сооружений (КОС)
	ООО «Удмуртская птицефабрика»
	2012-2015
	267

	8
	Реконструкция цеха глубокой переработки
	ООО «Удмуртская птицефабрика»
	2015-2020
	350

	9
	Расширение производственных мощностей
	ООО «Удмуртская птицефабрика»
	2015-2020
	1 500

	10
	Автоматизированная линия по производству рассыпчатого творога
	Производственная площадка «Глазов-молоко» ОАО «Милком»
	2013-2017
	85

	11
	Использование зерноотходов в производстве комбикормов 
	ООО «Глазовский комбикормовый завод»
	2014-2015
	0,75

	12
	Организация производства кормов путем оптимизации технологических процессов
	ООО «Глазовский комбикормовый завод»
	2015
	41,47

	13
	Модернизация производства ОАО «Реммаш»
	ОАО «Реммаш»
	2015-2017
	10,0

	14
	Программа развития и технического перевооружения производства 


	ООО «Глазов. Электрон»
	2014-2015
	9,2

	15
	Увеличение  производственных мощностей ПАО «Глазовская мебельная фабрика» на 2010-2014 годы
	ПАО «Глазовская  мебельная фабрика»
	2010-2014
	52,68

	16
	Увеличение производственных мощностей  ПАО «Глазовская мебельная фабрика» на 2013-2019 годы
	ПАО «Глазовская  мебельная фабрика»
	2013-2019
	140,9

	17
	Увеличение  производственных мощностей ПАО «Глазовская мебельная фабрика  на 2011-2016 годы
	ПАО «Глазовская  мебельная фабрика»
	2011-2016
	77,1

	18
	Приобретение сварочного роботизированного комплекса с целью снижения себестоимости отопительного оборудования 
	ОАО «Глазовский завод Металлист»
	2015-2017
	2,5

	19
	Организация производства дистанционной рамки для стеклопакетов на 2011-2015 годы
	ОАО «Глазовский завод Металлист»
	2011-2015
	21,5

	20
	Строительство теплотрассы в надземном исполнении (перемычка между тепловыми сетями от ТЭЦ ОАО «ЧМЗ» и котельными ОАО «Удмуртская птицефабрика»)
	МУП «Глазовские теплосети» МО «Город Глазов»
	2013-2015
	30

	21
	Строительство второй нитки магистрального водовода Д=500 мм от насосной станции II-го подъема  до насосной станции  III-го подъема Сянинского водозабора города Глазова 
	МУП «Водоканал» МО «Город Глазов»
	2011-2020
	151

	22
	Создание научно-исторического и культурного комплекса «Иднакар»
	ООО Учебно-методический центр «Компас»
	2015-2017
	400

	23
	Серийное производство нового продукта Прихожая Мама «Статная» и «Приветливая»  с элементами кованых изделий методом холодной ковки
	ООО «Мебельная компания «Мама»
	2014-2018
	136,65

	24
	Организация производства  по облагораживанию (покрытию) древесных плит и погонажа, а также сопутствующей продукции 
	ООО «Мебельплит»
	2013-2015
	24,52


Таблица 7

Перечень  инвестиционных проектов, срок реализации которых 

закончился в 2014 году 

	1
	Замена изношенного оборудования
	ООО «Точмаш», ДО АО «Чепецкий механический завод», гос. корпорации «Топливная компания ТВЭЛ»
	2014
	6,3

	2
	Участок производства биокомпоста, почвогрунта и биогумата
	ООО «Тепловодоканал», ДО АО «Чепецкий механический завод», гос. корпорации «Топливная компания ТВЭЛ»
	2011-2014
	1,66

	3
	Приобретение транспортного средства
	ООО «Управление автомобильного транспорта»
	2014
	2,3

	4
	Модернизация линии финишного напыления с введением участка ввода целого зерна
	ООО «Глазовский комбикормовый завод»
	2013-2014
	3,96

	5
	Приобретение пресс-гранулятора РМ 919 XW на ЛЭГ 10 тн./ч.
	ООО «Глазовский комбикормовый завод»
	2013-2014
	13,85

	6
	Комплекс мероприятий, направленных на увеличение качества и объемов реализации престартерных кормов


	ООО «Глазовский комбикормовый завод»
	2010-2014
	65,33

	7
	Приобретение манипулятора сварочного 10 т.
	ООО «Глазовский завод «Химмаш»
	2014
	4,24

	8
	Приобретение машины для вырезки отверстий
	ООО «Глазовский завод «Химмаш»
	2014
	3,0

	9
	Установка нефтеловушки (модернизация ливневой канализации)
	ООО «Глазовский завод «Химмаш»
	2014
	1,2


Значимое влияние на формирование инвестиционного портфеля города Глазова оказывает топливная компания «ТВЭЛ», которой инициировано вложение денежных средств в размере 245 млн. рублей, поступившие за  два года (2013 – 105 млн. рублей, 2014 – 140 млн. рублей) на  развитие города Глазова. В плане на 2015 год – поступление 186 млн. рублей.

Одним из примеров привлечения инвестиций в 2014 году из частных фондов стал совместный проект Администрации города  и благотворительного Фонда «Обнаженные сердца» Натальи Водяновой по строительству современного  детского игрового парка бесплатного доступа.

Детский парк строился на условиях софинансирования. Муниципалитет готовил площадку под парк, Фонд делал проект, закупал и устанавливал оборудование. Стоимость проекта – 20,5 млн. рублей:

- муниципалитет города Глазова вложил - 13,1 млн. рублей,  в том числе депутаты Госсовета УР – 6 млн. рублей; 

- Фонд «Обнаженные сердца» - 7,1 млн. рублей, 

- предприниматели города Глазова -  0,3 млн. рублей.

Открытие парка состоялось в день города 13 сентября 2014 года.

Созданы и действуют рабочие группы (комиссии) при руководстве города Глазова по рассмотрению инвестиционных проектов.

В муниципальном образовании «Город Глазов»  создан Совет по инвестиционной политике при Главе муниципального образования «Город Глазов»; действуют рабочие группы по реализации социальных проектов госкорпорации Росатом, по созданию инновационно-производственного технопарка «Глазовский». 

 Муниципальное образование «Город Глазов» приняло активное участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях, представляя свой инвестиционный потенциал на региональном и общероссийском уровнях.

Инвестиционные проекты  предприятий города были представлены на III-й «Неделе инвестора», объединяющей целый ряд мероприятий, направленных на повышение инвестиционной привлекательности Удмуртской Республики.

Прошли общественные обсуждения  «Приоритеты развития Удмуртской Республики. План действий на 2015-2020 годы «Удмуртия. Перемены к лучшему», на котором заслушивались следующие проекты.

Совместный проект  филиала ИЖГТУ и ООО «МК ЧМЗ» «Организация научно-учебно-производственного центра (базовой кафедры), осуществление на его базе инновационных разработок» (сумма инвестиций – 2,17 млн. рублей). В работе по привлечению инвестиций и внедрению инноваций промышленность должна идти «рука об руку» с наукой. Опыт организации профильных кафедр ВУЗов совместно с предприятиями, где реализуются научно-практические разработки, в сегодняшней экономической ситуации в стране очень важен.
В сфере обрабатывающего производства - проект «Расширение производства с целью увеличения объемов выпуска и продаж вентиляторов и дымососов на ОАО «Глазовский завод Металлист» 2015-2019 гг.» (сумма инвестиций – 74,8 млн. рублей). 

В сфере инфраструктуры и строительства - проект «Реконструкция железнодорожного вокзала Глазов» (сумма инвестиций – 366 млн. рублей).

В социальной сфере:  проект «Строительство физкультурно-оздоровительного комплекса (ФОК)» (сумма инвестиций – 81,4 млн. рублей), проект «Система диспетчеризации «НИТ – Умный дом» (сумма инвестиций -6,6 млн. рублей), проект «Учебный центр по подготовке специалистов по окраске автомобилей» (сумма инвестиций – 3,2 млн. рублей). 

Проекты признаны перспективными для реализации на территории муниципального образования «Город Глазов». 

Предприятия города принимали активное участие в международных, российских, республиканских, городских конкурсах и выставках.

В  2014 году за счет средств федерального бюджета предприятиями города Глазова получены субсидии на возмещение процентной ставки по краткосрочным и инвестиционным кредитам на общую сумму 187,34 млн. рублей (ООО «Удмуртская птицефабрика» в сумме 114,6 млн. рублей; ООО «Глазовский комбикормовый завод» в сумме 72,7 млн. рублей).   

За счет средств республиканского бюджета предприятиями города Глазова получены субсидии на  возмещение процентной ставки по краткосрочным и инвестиционным кредитам  в размере 62,262 млн. рублей (ООО «Удмуртская птицефабрика» в сумме 38,051 млн. рублей, ООО «Глазовский комбикормовый завод» в сумме 21,8 млн. рублей,  ОАО «Глазовский завод «Металлист» - 0,852 млн. рублей, ПАО «Глазовская мебельная фабрика» - 1,559 млн. рублей), а также льготы по налогам в размере 5,143 млн. рублей (ОАО «Глазовский завод «Металлист» - 0,203 млн. рублей, ПАО «Глазовская мебельная фабрика» - 4,94 млн. рублей).
Актуализируется комплексный инвестиционный план развития моногорода Глазова, РЦП поддержки развития моногородов и осуществляется постоянный мониторинг их реализации.

В Комплексный план  модернизации моногорода Глазова вошли инвестиционные проекты крупных и средних предприятий города, а также предприятий, относящихся к субъектам малого предпринимательства.  

По итогам 2014 года сумма инвестиционных вложений в рамках проектов КИПа, реализуемых на предприятиях города Глазова КИПа, составила 1 млрд. 19 млн. рублей, величина налоговых отчислений во все уровни бюджетов  достигла 1 млрд. 200 млн. рублей. За весь период реализации КИПа в рамках реализации инвестиционных проектов  создано 486 рабочих мест.  

В целях реализации  мероприятий комплексного инвестиционного плана модернизации моногорода Глазова Удмуртской Республики (далее - КИП),  постановлением Правительства   УР от 08.10.2012 № 456 утверждена  Республиканская целевая программа поддержки развития моногорода Глазова Удмуртской Республики на 2012-2014 годы.   По итогам 2014 года сумма финансирования составила 1370,8 млн. рублей, в т.ч. за счет средств федерального бюджета – 242,4 млн. рублей, бюджета УР – 219,4 млн. рублей, средств местного бюджета – 1,13 млн. рублей. Сумма вложений за счет внебюджетных источников составила – 882,9 млн. рублей. 

Проводится оценка перспектив развития отраслей экономики моногорода Глазова, оценка перспектив развития градообразующего предприятия.

По  данным территориального органа статистики (которые будут уточняться в течение года) объем инвестиций в основной капитал за отчетный период составил 1,3 млрд. рублей  (39,2% к соответствующему периоду 2013 года). Решающее влияние на динамику показателя оказывает завершение крупных инвестиционных вложений госкорпорации в ОАО «ЧМЗ» (с 2006 года вложено порядка 16 миллиардов рублей инвестиций). 

Таблица 8 

Динамика основных показателей по инвестиционной деятельности
	Наименование показателя
	Значение показателя

	
	2013 год 
	2014 год
	Темп роста, %

	Инвестиции в основной капитал за счёт всех источников финансирования по крупным и средним предприятиям, млн. рублей
	3313
	1300
	39,2

	Темп роста инвестиций в фактических ценах, %
	97,4
	39,2
	-

	Объём инвестиций на душу населения, тыс. рублей
	34,8
	13,6
	39,2


Предприятия  и  организации города в 2014 году приняли участие в 162 федеральных, республиканских, городских  конкурсах и грантовых  программах. Привлечено средств на сумму – 3,3 млн. рублей.

Внебюджетные инвестиции, привлеченные в сферу градостроительства (строительство многоквартирных домов, торговых центров, реконструкция) в 2014 году составили 321,7 млн. рублей.   

ИП  Кытмановым В.А. было вложено 858,4 тыс. рублей в благоустройство (озеленение газонов, резка (подрезка) деревьев, замена уличных урн, чистка проходов).

Глазовским филиалом ОАО «Удмуртавтотранс» в 2014 году приобретена специализированная техника на сумму 12, 88 млн. рублей, восстановлены остановочные павильоны /остановка «Молокозавод», остановка «АТП», остановка «Нефтебаза», остановка «ул. Толстого»/  (сумма вложений – 9,04 тыс. рублей). 

ОАО «Реммаш» было израсходовано 2,65 млн. рублей на приобретение и монтаж  оборудования  в котельную ОАО «Реммаш». 

ООО «Спецэнергомонтаж»  израсходовало  94,3 тыс. рублей на улучшение внешнего облика города при проведении массовых мероприятий (ревизия системы освещения, подключение и отключение освещения, звуковой аппаратуры, праздничной  иллюминации, монтаж/демонтаж елочной гирлянды, дежурство и контроль за бесперебойной работой всего подключенного оборудования и аппаратуры).

ИННОВАЦИИ В СФЕРЕ УПРАВЛЕНИЯ ГОРОДСКИМ ХОЗЯЙСТВОМ

Для целей оперативного управления в сфере коммунального хозяйства, снижения потребления коммунальных ресурсов, повышения качества предоставляемых услуг, в 2014 году продолжилась работа по созданию единого и доступного информационного пространства управления коммунальными ресурсами, путем дальнейшего развития системы коммерческого учета коммунальных ресурсов. 

Название проекта «Автоматизированная система коммерческого учета потребления коммунальных ресурсов.

Цель создания: выявление источников неучтенных расходов и скрытых потерь;  контроль количества и качества производимых, транспортируемых
 и потребляемых коммунальных ресурсов; применение измеренных значений для осуществления взаиморасчетов между поставщиками и потребителями коммунальных ресурсов;  информационная поддержка принятия управленческих решений на
 основе контроля и анализа параметров энергоснабжения.

Выявленные проблемы: отсутствие финансирования, недоверие пользователей к новым инновационным технологиям (лучше делать по старинке), устаревшие приборы учета, контроль качества предоставления услуг вскроет проблему изношенности сетей и потерь при транспортировке.

В 2013 к данной системе подключено 30 муниципальных бюджетных учреждений. В автоматическом режиме снимаются показатели; расход холодной, горячей воды, температура носителя, давление носителя, расход электроэнергии и напряжение в сети. Сумма произведенных затрат 1,8 млн. рублей. Источник – внебюджетные источники (ООО «Новые информационные технологии»). 

СТРОИТЕЛЬСТВО
Строительными организациями города за 12 месяцев 2014 года произведено работ на сумму 1 010,54 млн. руб. или 98,5 % в действующих ценах к соответствующему периоду 2013 года.

Диаграмма 10
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Сфера строительства города представлена такими предприятиями, как ОСПАО «Чепецкое управление строительства», СМУ № 9 СМСП ОАО «ПЭМ», ОАО «Чепца», МСУ № 58 ФЛ ОАО «Энергоспецмонтаж», ОАО «Глазовский дормостстрой», ООО «Апогей +»

Построено и введено в эксплуатацию после проведения работ по строительству и реконструкции зданий за 12 месяцев 2014 года – 27 199 м2 , в т.ч. введено жилых домов общей площадью 18 433 м². (Таблица 9) 

По сравнению с 2009 годом объем строительства сократился на 21,2% (всего построено и введено в эксплуатацию после проведения работ по строительству и реконструкции зданий за 2009 год – 34 527,7 м², в т.ч. введено жилых домов общей площадью – 12 236,9 м²).

Диаграмма 11 

[image: image11.png][iMHamunKa 06bEMOB CTPOUTENIbHBIX PAaBoT, BbINONHEHHBIX KPYMHBIMU 1
cpegHuMM npeanpuatuamu 8 2009 - 2014 rr., MaH. py6.

1400,0 94,6 105,5 1093 101,0 98,5 120,0
1200,0 100,0
1000,0 80,0
800,0
600,0 600
400,0 40,0
200,0 20,0
00 0,0

2009 ropn 2010rop 2011ropn 2012 ropn 2013 ropn 2014 ropn

E—406bem cTpoutenbHbix pabot, maH. py6. —@—Temn pocTa K npeablayuiemy roay, %





Таблица 9

Основные показатели жилищного строительства

	Показатель
	Ед.изм.
	2009 год
	2013
	2014 год

	
	
	
	
	план
	факт

	Объем общей площади жилья, введенной в эксплуатацию
	кв.м. общ. площади
	12 236,9
	16 362,0
	15 000
	18 433,0

	- в том числе объем общей площади жилья, введенной в эксплуатацию индивидуальными застройщиками 
	кв.м.  общ. площади
	6 863,8
	7 185,0
	5 000
	3 471,0


В 2014 году закончены строительством и введены в эксплуатацию:

1)
31 индивидуальных жилых дома,  общей площадью 3471 м2;

2)
жилой дом  №14 (68 кв. 5-ти этажный 4-х секционный кирпичный жилой дом) по адресу: ул.Карла Маркса, д.18,   площадь жилых помещений  3343 м2;

3)
многоквартирный жилой дом по ул. Циолковского в районе жилого дома №14 в г. Глазове по адресу: ул. Циолковского, д.12а, площадь жилых помещений  1875,2 м2;

4)
многоквартирный жилой дом №16а по адресу: ул. Карла Маркса, д.16а, площадь жилых помещений  3016,3 м2;

5)
многоквартирный дом по адресу: ул. 70 лет Октября, д. 13в, площадь жилых помещений  4331,1 м2;

6)
многоквартирный дом по ул. Сибирская, д.116б, площадь жилых помещений  1144,9 м2;

7)
многоквартирный дом по ул. Сибирская, д.116а, площадь жилых помещений  1074,3 м2;

8)
реконструкция части 4-го этажа общежития по адресу: ул. Энгельса, д.24а площадь жилых помещений  177,6 м2;

9)
торговый центр по адресу: УР, г. Глазов, ул. Молодой гвардии, д.10, общей площадью 1110,3 м2;

10)
магазин по адресу: ул. Сулимова, д.73, общей площадью 355,60 м2;

11)
здание медпункта для работников предприятия под административное здание по адресу: ул. Советская, д.44, общей площадью 248,2 м2;

12)
производственный корпус по адресу: ул. Сибирская, общей площадью 1418,3 м2;

13)
холодный склад по адресу: УР, г. Глазов, Красногорский тракт, 6, общей площадью 62,4 м2;

14)
холодный склад по адресу: УР, г. Глазов, ул. Сибирская, д.101, общей площадью 1231,7 м2;

15)
два блока индивидуальных гаражей по адресу: УР, г. Глазов, гаражный участок №6, блоки №7,8 , общей площадью 2359,5 м2;

16)
блок гаражей № 40 по адресу: УР, г. Глазов, гаражный кооператив «Заводской», гаражный участок №9, блоки №38,40, общей площадью 195,8 м2;

17)
блок №15 гаражного участка №17 по адресу: УР, г. Глазов, гаражный кооператив «Аккорд», гаражный участок №17, блок №15, общей площадью 1616,8 м2;

18)
индивидуальный гараж по адресу: УР, г. Глазов, гаражный участок №17, блок №12, гараж №13, общей площадью 35 м2;

19)
индивидуальный гараж по адресу: УР, г. Глазов, гаражный участок №17, блок №12, гараж №14, общей площадью 38,2 м2;

20)
наружный газопровод по адресу: УР, г. Глазов, ул. Сибирская, протяженность газопровода низкого давления 87,9 м;

21)
наружный газопровод по адресу: УР, г. Глазов, ул. Сибирская, протяженностью 48,4 м;

22)
наружный газопровод по адресу: УР, г. Глазов, ул. Драгунова, протяженностью 209,4 м;

23)
тепловая сеть от котельной №2 ООО «Удмуртская птицефабрика» до узла 1600А по адресу: УР, г. Глазов, ул. Удмуртская, протяженностью 650 м;

24)
наружная сеть теплоснабжения по адресу: УР, г.Глазов, ул. Карла Маркса, 16а,  протяженностью 5,8 м;

25)
наружная сеть водопровода по адресу: УР, г.Глазов, ул. Карла Маркса, 16а,  протяженностью 113,8 м;

26)
наружная сеть электроснабжения 0,4 кВ по адресу: УР, г.Глазов, ул. Карла Маркса, 16а,  протяженностью 10,1 м;

27)
наружная сеть канализации по адресу: УР, г.Глазов, ул. Карла Маркса, 16а,  протяженностью 67 м;

28)
акт об утверждении приемочной комиссии о завершении переустройства и перепланировки квартиры № 8 по ул. Советская, д.22/37 по адресу: ул.  Советская, д.22/37, общая площадь 44,6 м2;

29)
акт об утверждении приемочной комиссии о завершении переустройства и перепланировки квартиры № 26 по ул. Короленко, д.12 по адресу: ул.  Короленко, д.12, общая площадь 50,1 м2.

Находятся на стадии строительства:

· 504 индивидуальных жилых дома;  
· двухквартирный блокированный  жилой дом по адресу: ул. Вятская, д.73;
· двухквартирный жилой дом по адресу: УР, г. Глазов, ул. Опалева, д.13;

· 2-х этажный жилой дом по адресу: УР, г. Глазов, ул. Сибирская, д.87;

· многоквартирный дом по адресу: УР, г. Глазов, ул. 70 лет Октября, д.17а;

· жилой дом № 20 с пристроенным магазином продовольственных товаров по адресу: УР, г. Глазов, ул. Карла Маркса, д.20;

· четырехподъездный  жилой дом переменной этажности на земельном участке по ул. Первомайская - Сибирская в г. Глазове, 1 этап  по адресу: УР, г. Глазов, ул. Сибирская, д.6

· здание творческой мастерской с жилыми помещениями по адресу:  ул. Кирова, д.118 «а»;

· торговый центр по ул. Первомайской в г. Глазове по адресу: УР, г. Глазов,  ул. Первомайская, д.4;

· административно - торговое здание (строение 1) по адресу: УР,  г. Глазов, ул. Циолковского;

· административно - торговое здание (строение 2) по адресу: УР,  г. Глазов, ул. Циолковского;

· магазин по адресу: УР, г. Глазов, ул. Ленина, д.21 «а»;

· магазин по адресу: УР, г. Глазов, ул. Пряженникова, д.65а;  

· магазин непродовольственных товаров по адресу: ул. Тани Барамзиной, д.57, строение 22;

· реконструкция кухни-столовой под универсальный магазин по адресу: УР, г. Глазов, ул.Тани Барамзиной, д.57, строение 28;

· магазин непродовольственных товаров по адресу: УР, г. Глазов, ул. Пряженникова, д.4;

· магазин с автомастерской по адресу: УР, г. Глазов, в районе дома №70 по ул. Куйбышева; 

· реконструкция здания медпункта под магазин по адресу: УР, г. Глазов, ул. Драгунова, д.69;

· реконструкция части встроенно-пристроенных помещений подвала, 1-го и 2-го этажа под помещения универсального магазина по адресу ул. Первомайская, д.1;

· реконструкция здания склада под помещение магазина непродовольственных товаров по адресу:   ул. Пряженникова, д. 6;
· реконструкция церкви Преображения по адресу пл. Свободы,10а;

· мечеть по адресу ул. 2-я Набережная;

· реконструкция здания детского комбината № 31 с устройством скатной кровли в осях 1-10, ДЖ (1 этап\) по адресу: ул. Ленина, д.3 «б»;
· спортивный зал с мастерскими по адресу: УР, г. Глазов, ул. Кирова, д.49; 

· реконструкция мягкой кровли на скатную на здании МБОУ СЮТ, адресу: ул. Тани Барамзиной, д. 22;

· реконструкция здания хозяйственного блока под офис по адресу: УР, г. Глазов, ул. Тани Барамзиной, д.19а;

· гараж с административными помещениями по адресу:  ул. Циолковского, д.20 «б»;
· реконструкция циркониевого производства 2-я очередь 3-й пусковой комплекс 2-ой этап по адресу: ул. Белого, 7;

· пристрой к производственному зданию по адресу:  ул. Ленина, д.2 «а»; 
· реконструкция хозяйственного блока по  адресу ул. Дзержинского, д.25;

· автомойка на 2 поста на территории ООО «ТК «Центральный рынок» по  адресу ул. Ленина, д.21;

· здание для размещения участка циркулярной мойки и складских помещений по адресу:  УР, г. Глазов, ул. Драгунова, д.51;

· нежилой дом рыбака  в районе земельного участка для переработки песчано-гравийной смеси с кадастровым № 18:28:000001:361;

· холодный склад готовой продукции по адресу: ул. Сибирская, д.42;

· склад по адресу: УР, г. Глазов, Красногорский тракт, 6; 

· пристрой к зданию склада по адресу: УР, г. Глазов, ул. Драгунова, д.2;

· блок индивидуальных гаражей № 41  по адресу: гаражный кооператив «Заводской» гаражный  участок № 9, блоки № 38, 40;
· водонапорная станция на жилом массиве микрорайона «Сыга» по адресу:  ул. Кировская;
·  газовая котельная по адресу: УР, г. Глазов, ул. Толстого, д.50;
·  реконструкция действующих канализационных очистных сооружений ОАО «Удмуртская птицефабрика» с увеличением мощности на 1100 м3/сут.; 

·  хозяйственно - питьевой водопровод по адресу: УР, г. Глазов, ул. Юкаменская;

·  хозяйственно - бытовая канализация по адресу: УР, г. Глазов, ул. Юкаменская; 

· воздушная линия 0,4кВ. Освещение лыжной трассы по адресу: УР, г. Глазов, правый берег р.Чепца;

· наружный газопровод к зданию мебельного цеха  по адресу: УР, г. Глазов, ул. Советская, д.49;

· электроснабжение 6кВ от подстанции «Южная» по адресу: УР, г. Глазов, ул. Драгунова;

· наружный газопровод к зданию проходной с въездными воротами по адресу: УР, г. Глазов, ул. Циолковского, д.20.

Проведение эффективной политики в области градостроительства

Информация по обеспеченности города Глазова документами территориального планирования и градостроительного зонирования приведена в таблице 10.
Таблица 10

	№
	Наименование городского или сельского поселения муниципального района
	Наличие утвержденного генерального плана

(каким документом утвержден, планируемая дата утверждения)
	Наличие утвержденных Правил землепользования и застройки

(каким документом утверждены, планируемая дата утверждения)
	Очередность разработки ГП и ПЗЗ городских и сельских поселений муниципального района
	Наличие утвержденной Схемы территориального планирования муниципального района

(каким документом утверждена или дата планируемого утверждения)

	
	МО «Город Глазов»
	Генеральный план города Глазова утвержден решением Глазовской городской Думы от 30.07.2008  № 593, внесены изменения от 29.09.2010  № 908, от 30.10. 2013  № 369


	Правила землепользования и застройки муниципального образования «Город Глазов», утверждены решением Глазовской городской Думы от 21.12.2009 № 829, внесены изменения от 27.04.2011 № 67, от 28.03.2012 № 172, от 23.04.2014 № 443
	-
	-


ЖИЛИЩНАЯ ПОЛИТИКА
Основным приоритетом деятельности МО «Город Глазов» в области жилищной политики является формирование рынка доступного жилья и обеспечение комфортных условий проживания граждан.

Таблица 11

	№ п\п
	Наименование мероприятий
	
	Реализация мероприятий по годам, тыс. руб.

	
	
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год 
	2014 год

	Федеральный бюджет

	1
	Программа по переселению граждан из ветхого  и аварийного жилья
	23729,1

34 семьи

970,4 кв.м.

(было 905,5)
	14889,6

21 семья

(50 человек)

снесено

 731 кв.м.
	Переселено 31 семья (85 человек),

снесено 1013,8 кв.м.

Ср-ва Фонда (РФ) – 18111,173

Средства УР – 12286,752

Средства МО – 1345,01


	Планируется переселить 

45 семей 

(143 человека),

снести 1376,7 кв.м.

Ср-ва Фонда (РФ) – 33954,715

Средства УР – 7965,8

Средства МО – 1101,358

Срок действия программы установлен до 31.12.2014 года
	Средства 2013 года полностью освоены, переселено 45 семей, деньги за 2013 год полностью освоены

	2
	Безвозмездные субсидии ветеранам боевых действий, инвалидам, семьям, имеющим детей-инвалидов, на приобретение жилых помещений
	6156,0

12 человек


	4617,0

9 человек


	5228,0

10 чел.
	4384,8

8 человек
	-

	3
	Единовременные выплаты участникам ВОВ
	91314,0

89 человек
	23815,8

23 человека
	16140,6

15 человек
	6694,56

6 человек
	2309,76

2 человека

	4
	Государственные жилищные сертификаты участникам ликвидации аварии на ЧАЭС
	2646,56

2 семьи
	1287,72

1 человек


	9988,44

7 человек
	26277,9

14 человек
	18975,524

14 человек

	5
	Государственные жилищные сертификаты военнослужащим, уволенным в запас
	1176,0

1 семья
	2875,95

2 человека
	-
	-
	-

	6
	Государственные жилищные сертификаты вынужденным переселенцам
	-
	-
	5892,6

4 чел.
	-
	-

	7
	Государственные жилищные сертификаты гражданам, выехавшим из районов Крайнего Севера
	-
	-
	-
	-
	-

	8
	Социальные выплаты молодым семьям – участникам подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» ФЦП «Жилище»
	2954,88

6 семей
	-
	-
	-
	

	ИТОГО из ФБ:
	127976,54
	47486,07
	41421,2448
	71311,975
	21285,284

	Республиканский бюджет

	8
	Программа по переселению граждан из ветхого  и аварийного жилья


	2880,6
	9415,2
	4805,7167
	Средства УР – 7965,8
	-

	9
	Льготные жилищные займы (5-7%) на стр-во или приобр-е жилья,

в т.ч. молодые семьи
	9777,2

15 семей

1500,0

2 семьи


	8436,0

11 семей

1900,0

2 семьи
	4926,0

5 чел.

3926,0

4 чел.
	-
	2855,0

3 человека

	10
	Безвозмездные субсидии малоимущим многодетным семьям на строительство или приобретение жилых помещений за счет средств бюджета УР
	2005,0

3 семьи
	969,0

1 семья
	1252,0

1 семья
	1177,0

1 семья
	1129,1

1 семья

	11
	Обеспечение жильем детей-сирот за счет средств бюджета УР


	6981,0

8 человек
	17000,000

18 человек
	8740,0

7 чел.
	2793,6

3 человека
	5466,977

5 человек

	ИТОГО из УР:
	22021,325 
	35820,2
	19723,7167
	11936,4
	9451,077

	Бюджет города Глазова 

	12
	Программа по переселению граждан из ветхого  и аварийного жилья


	1032,45
	-
	545,559
	Средства МО – 4291,9275


	-

	ИТОГО из МБ:
	1032,45
	-
	545,559
	4291,9275
	-

	Внебюджетные источники

	13


	Кредиты через Сбербанк под 15,5% с компенсацией процентной ставки до уровня 5% на весь срок кредитования для молодых семей
	225526,119

167семей
	125254,706

106 семей
	107365,7

86 семей
	92 семьи

Соб.ср-ва 22118,686

Кредит.ср-ва

114952,154 (планируется выдать кредиты 98 семьям)
	26 семей

Соб.ср-ва

10553,08

Кредит.ср-ва

35663,88

	ИТОГО из внебюд. ср-в:
	225526,119
	125254,706
	107365,700
	137070,84
	46216,96

	ВСЕГО из всех уровней
	377541,779 
	208560,976
	169056,2205
	224611,1425
	76953,321


По состоянию на 01.01.2015 года при Администрации города Глазова в очереди на получение жилых помещений по договорам социального найма состоят 1758 человек (на 01.01.2014 – 1733 чел.), из них за 12 месяцев признаны малоимущими – 55 чел. (на 01.01.2014 году - 98 чел.)
. 

В очереди на получение льготных жилищных кредитов по состоянию на 01.01.2015 года состоят 915 чел. (на 01.01.2014 – 985 чел.), из них молодых семей – 550 чел. (на 01.01.2014 - 611 чел.)
. 

В очереди на получение кредитов с компенсацией состоят на 01.01.2015 года – 724 молодых семей (по состоянию на 01.01.2014 года – 590 человек).

С 2009 года на территории Удмуртской Республики реализуется республиканская подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей», в соответствии с которой молодым семьям предоставляются жилищные кредиты за счет средств коммерческих банков с компенсацией процентной ставки до уровня 5% за счет средств бюджета Удмуртской Республики. Жилищные займы предоставляются на приобретение квартир в новых (строящихся) домах.  В 2013 году предоставлено 92 кредита молодым семьям на общую сумму 114 952,154 тыс. рублей (также были использованы собственные средства граждан в размере 22 118,686 тыс. рублей). В 2014 году получили кредиты с компенсацией 26 человек. В 2015 году планируется завершение строительства еще одного 98-квартирного дома, в котором 20 квартир будут предоставлены молодым семьям.

Льготные жилищные займы за счет бюджета УР выделяются в ограниченном количестве. В декабре 2013 году городу Глазову из республиканского бюджета на предоставление льготных жилищных займов  выделено 1600 тыс. рублей на 2 семьи. Жилищные займы реализованы в первом полугодии 2014 года. Дополнительно в 2014 году городу Глазову выделена сумма в размере 1255 тыс. руб., которая распределена 1 семье.

Для улучшения жилищных условий граждан, проживающих в жилых домах, не отвечающим санитарным и техническим нормам реализуется Региональная адресная программа «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на территории Удмуртской Республики на 2013-2017 годы». 

В 2013 году было запланировано произвести снос 8 домов общей площадью 1790,11 кв.м, переселить 45 семей (143) человека. Программа 2013 года была продлена до 31.12.2014 года. Все мероприятия программы выполнены в установленный срок.

За период с 2006 по 2014 год выделяются средства из федерального бюджета на предоставление жилищных сертификатов участникам ликвидации аварии на ЧАЭС и военнослужащим, уволенным в запас, вынужденным переселенцам, гражданам, выехавшим из районов Крайнего Севера. Число семей данных категорий, получивших сертификаты, будет снижаться из-за удовлетворения потребностей граждан в жилых помещениях, состоящих на учете нуждающихся в получении жилых помещений по договорам социального найма в Администрации города Глазова.

За период с 2006 по 2014 год растет количество человек из числа ветеранов ВОВ и боевых действий, инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, получающих  безвозмездные субсидии за счет средств федерального бюджета на приобретение жилых помещений.

За 12 месяцев 2014 года улучшили жилищные условия 157 семей: (56– снос домов, 33 – общежития, 7 – по договорам социального найма, 9 – служебных жилых помещений, 1 – расширение в коммунальной квартире, 2 – единовременные выплаты ветеранам ВОВ, 3 – льготные жилищные займы, 1 – безвозмездная субсидия многодетным семьям, 5 – дети-сироты, 26 – кредиты с компенсацией – через Сбербанк,  14 – сертификаты для участников ликвидации аварии на ЧАЭС), состоявших на учете на улучшение жилищных условий в Администрации города Глазова (в 2013 году улучшили жилищные условия 221 семья).

аВТОДОРОЖНОЕ ХОЗЯЙСТВО

Всего автодорог, входящих в муниципальную казну города, 117,6 км,  в том числе с твердым покрытием – 95,4 км, с грунтовым- 22,2 км. Количество мостов- 9 шт. / 434,8пм. 

На содержание автодорог и тротуаров из городского бюджета выделено 29315,2 тыс. рублей. 

Для поддержания улиц, автомобильных дорог и искусственных сооружений на них на территории города  в хорошем состоянии круглый год проводится комплекс мероприятий по содержанию и ремонту дорог в соответствии с технологическими требованиями.

В 2014 году были заключены муниципальные контракты на содержание дорог, тротуаров и технических средств регулирования дорожного движения на сумму 29315,2 тыс. руб.  Основное внимание было уделено зимнему содержанию дорог и наведению порядка и благоустройства на дорогах после зимнего сезона, содержанию грунтовых дорог и восстановлению асфальтобетонного покрытия (ямочный ремонт).

Из республиканского бюджета было выделено 30000 тыс. руб. Был произведен ремонт 2,5 км дорог, в том числе:

- ул. Пряженникова от ул. Советская до ул. Спортивная;

- ул. Драгунова от южной кольцевой развязки до ул. Советская;

- ул. Т. Барамзиной от ул. Мира до ул. Советская;

- внутриквартальный проезд от ул.Пехтина10 до ул. Калинина,4А

За счет внебюджетных средств пер. Ровный обустроен твердым покрытием, протяженностью 140 м.

За счет средств республиканского бюджета проведен ремонт дворовых территорий МКД на площади 11594м2  на сумму 11500 тыс. руб.

На 2014 год было запланировано отремонтировать 1,64 км. автодорог.

Сравнительная таблица основных физических показателей

Таблица 12

	Наименование работ
	Ед. изм.
	2010
	2011


	2012
	2013
	2014

	Заключены муниципальные контракты
	Тыс.руб.
	14535
	14172,2
	20682,6
	25235,3
	29315,2

	Финансирование зимнего периода
	Тыс.руб.
	5626
	6540
	5600
	8400
	8600

	Текущий ремонт
	м2
	5495,5
	1600,0
	4051
	3393
	4540

	Капитальный ремонт проезжей части дорог,

В т.ч внутриквартальных
	км
	5,9

1,2
	2,0
	3,035
	5,08
	2,6

	Восстановление профиля грунтовых  дорог
	1000м2
	41
	41
	41
	41
	41

	Восстановление профиля с добавлением нового материала
	1000м2
	5,1
	11072
	5,1
	5,1
	4,1

	Изготовление и замена дор. знаков
	шт
	80
	145
	264
	127
	209

	Нанесение дорожной разметки:
	м2
	1371,2
	2428,3
	8087
	8103
	9720

	Замена ламповых светофоров на светодиодные
	шт.
	-
	-
	
	3
	2

	Строительство нового светофорного объекта
	шт.
	-
	1
	
	-
	-

	Ремонт тротуаров
	м2
	16499,7
	5567
	630
	16517,8
	-

	Ремонт дворовой территории МКД
	м2
	
	
	4978
	14904,6
	11594

	Создание парковочных мест
	мест
	
	
	
	240
	-

	Перекладка в/пропускной трубы
	Шт.
	
	
	
	
	1

	Обустройство новых пешеходных переходов
	Шт.
	
	
	
	
	7


ТРАНСПОРТ
В 2014 году транспорт общего пользования работал устойчиво. В городе транспортные услуги автобусами общего пользования предоставляют Глазовский филиал ОАО «Удмуртавтотранс» и НП «АТПА г. Глазова». 

Глазовский филиал ОАО "Удмуртавтотранс" является одним из ведущих предприятий, осуществляющих пассажирские перевозки в городе Глазове и прилежащих к нему районах  Удмуртской Республики. 

Основным видом деятельности предприятия является организация и оказание транспортных услуг по перевозке пассажиров в городе Глазове и за его пределами.

На пассажирских перевозках занято 86 автобусов, из них на городских – 44 единицы техники, на пригородных и междугородных маршрутах -  42 автобуса.

Предприятие обладает хорошей технической базой. Имеется  ремонтная мастерская, в состав которой входят производственные участки (автоэлектрический, аккумуляторный, карбюраторный, кузнечно-сварочный, моторно-агрегатный, токарный, шиномонтажный, покраски, реставрации и автоматизированной мойки), расположенные в крытых боксах.

Для поддержания автобусного парка в исправном состоянии на предприятии организовано проведение профилактических ремонтов и осмотров на участках ТО-1 и ТО-2, оснащенных смотровыми канавами и специальным оборудованием, а также ОТК с КПП с оборудованными двумя смотровыми ямами.

Отдел технического контроля оснащен контрольно-пропускным пунктом, оборудованный двумя смотровыми ямами.

Собственный автозаправочный пункт позволяет экономить горюче-смазочные материалы на нулевом пробеге автобусов и автомобилей.

На базе предприятия предоставляется ряд услуг, оказываемых населению и организациям:

- техническое обслуживание, текущий и капитальный ремонты автотранспортных средств;

- аренда помещений;

- предоставление услуг по прохождению предрейсового и послерейсового медосмотра;

- предоставление права размещения рекламы в салоне и на борту автобусов.

Показатели развития предприятия.

За 2014 год отгружено товаров собственного производства, выполнено работ, оказано услуг на сумму 242,2 млн. рублей, темп роста в действующих ценах к советующему периоду 2013 года составил 100,8%.  Темп роста среднемесячной заработной платы за 2014  составил 100,7%.  Среднесписочная численность работающих на предприятии уменьшилась на 2 человека.

 В настоящее время основными проблемами предприятия являются высокие цены на горючее и запасные части, состояние дорог общего пользования, а также нехватка кадровых ресурсов:  водителей,  кондукторов, квалифицированных ремонтных рабочих.
Достижения предприятия. 

За разработку и внедрение социальных проектов в сфере инноваций, входящих в целевую программу «Внедрение системы управления городским пассажирским транспортом на 2010 -2014 годы», принятую в городе Глазове, ОАО «Удмуртавтотранс» и его генеральный директор Альберт Ахметшин были награждены серебряной медалью инвестиционного форума «Муниципальная Россия».
В 2014 году сотрудники предприятия были награждены Благодарностью Министра транспорта РФ, Почетной грамотой Министерства транспорта РФ

Вручены знаки за безаварийную работу 1 степени — 1 чел., 2 степени — 1 чел., 3 степени — 7 человек.  

 Социальные программы предприятия:

- финансирование путевок на санаторно-курортное лечение и оздоровление работников, а также на отдых детей сотрудников в детских оздоровительных лагерях;
- программа обязательного и  добровольного медицинского страхования работников;
- организация праздничных вечеров встреч пенсионеров и ветеранов предприятия, предоставление транспорта по заявке в личных целях;
- организация бесплатной правовой помощи юрисконсульта предприятия;
- посещение кабинета профилактики здоровья;
- посещение комнаты психологической разгрузки;
- бесплатные занятия в арендованных спортивных залах;
- организация бесплатных поездок работников и пенсионеров в Ижевский цирк, дельфинарий г. Набережные Челны, г. Пермь Кунгурские пещеры и др.
Участие в общественной жизни города.

Глазовский филиал ОАО «Удмуртавтотранс» активно принимает участие в общественной жизни города. Предоставляет автобусы во время проведения массовых мероприятий, праздников, выездов. Во время празднования Дня Победы на маршрут выпускается Гвардейский автобус, в котором на протяжении всего рейса звучат военные песни, вручаются Гвардейские ленточки и чествуются Ветераны войны. Сотрудники предприятия активно принимают участие в городских мероприятиях.

Спонсорская и шефская помощь.

Глазовский филиал ОАО «Удмуртавтотранс» постоянно оказывает спонсорскую помощь ввиде оказания бесплатных перевозок спортивным школам, танцевальным коллективам, вокальным группам, обществам инвалидов, приходу храма Преображения Господня города Глазова.

Согласно Постановлению главы Администрации города Глазова № 26/6 от 15.05.2008 г. «О закреплении организаций, расположенных на территории г. Глазова за муниципальными учреждениями образования, муниципальными дошкольными образовательными учреждениями и муниципальными учреждениями культуры» Глазовский филиал ОАО «Удмуртавтотранс» оказывает  шефскую помощь МДОУ детский сад «Иванушка».

Участие в конкурсах и выставках в 2013 — 2014 г.г.

В рамках реализации городской целевой программы «Внедрение системы управления городским пассажирским транспортом в муниципальном образовании «Город Глазов на 2010-2014 годы» 17 июля 2013 года на площади Свободы состоялась презентация 10 новых автобусов серии МАЗ. 

07 сентября, в рамках  общегородского праздника День города-2013 «Наш Дом! Наш Глазов! Наша Родина», посвященного 335-летию г. Глазова, Глазовский филиал принял активное участие в данном мероприятии. Сотрудниками филиала была организована и проведена выставка, посвященная стратегии развития ОАО «Удмуртавтотранс» с 2006 по 2013 гг. На выделенной площадке, под названием «Глазов — город открытых возможностей!» у ДК «Родник» прошла презентация автобусов городского, междугороднего сообщения и автобуса, работающего на компримированном  природном газе (метан), которую открыл Генеральный директор ОАО «Удмуртавтотранс» Ахметшин Альберт Юнусович. Презентацию посетила делегация правительства УР  во главе с президентом УР Волковым А.А.,  Администрация Глазова и Глазовского района.   Данное мероприятие было организованно на высоком уровне и  удостоено большого внимания со стороны президента УР Волкова А.А.  

  9 августа  водители Глазовского филиала приняли участие в Республиканском конкурсе профессионального мастерства среди водителей автомобильного транспорта общего пользования, организованном  Министерством транспорта и дорожного хозяйства УР. Сборная команда ОАО «Удмуртавтотранс» заняла 1 место, водитель Глазовского филиала Алексей Сысолятин в личном зачете занял почетное 3 место.

В сентябре 2013 года начальник отдела по организации перевозок пассажиров Перевощикова Наталья Петровна стала победительницей в городском конкурсе «Человек года» в номинации «Лучший работник промышленности, транспорта и связи»

С 17 по 20 апреля 2014 года Глазовский филиал принял участие в V Всероссийской специализированной выставке «Туризм. Спорт. Отдых» в г. Ижевске.

Организаторы выставки: Правительство Удмуртской Республики, Министерство по физической культуре, спорту и туризму Удмуртской Республики, Управление по физической культуре и спорту города Ижевска, Удмуртская торгово-промышленная палата, Выставочный центр «УДМУРТИЯ».

Выставка проводилась под патронажем Торгово-промышленной палаты Российской Федерации.

Перспективы развития предприятия:

Во исполнение распоряжения РФ от 13.05.2013 N 767-р «О регулировании отношений в сфере использования газового моторного топлива» и в рамках программы «Энергоэффективности и развития энергетики УР на 2014 – 2020 г.г.» на условиях государственно-частного партнерства планируется в 2015 году приобретение для Глазовского филиала 37 автобусов, работающих на компримированном природном газе. В связи с этим планируется  обучение, перепрофилирование персонала и  подготовка к переоборудованию всей инфраструктуры предприятия для работы с данными автобусами. 

Также в 2015 году планируется реконструкция системы отопления Глазовского филиала, строительство четырех котельных на газообразном топливе.       

В городе работает городская целевая программа по социальной поддержке населения. В соответствии с этой программой введен проезд для пенсионеров, не имеющих льгот, по талонам (доплата 9 руб.), выдаваемых управлением социальной защиты населения в городе Глазове. В настоящее время в городе функционирует 13 маршрутов автобусов общего пользования. Ежедневно на линию выходят 58 единиц автотранспорта. 

В 2014 году продолжилось дальнейшее развитие транспортного обслуживания населения легковыми таксомоторами. К этой деятельности привлечено более 130 легковых автомобилей частных владельцев. Стоимость перевозок легковыми таксомоторами осталась на уровне 2013 года.

Таблица 13

Сравнительная таблица  показателей

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. измер.
	2009
	2013
	2014

	1
	Количество маршрутов
	Шт.
	13
	13
	13

	2
	Кол- во автобусов на линии
	Ед.
	52
	58
	58


Газификация
В течение 2010 - 2014 г.г. на территории МО «Город Глазов» выполнены следующие мероприятия по газификации:

Введены:

1. Закольцовка газопровода высокого давления через микрорайон «Западный» (полиэтиленовый газопровод высокого давления D=225 - 902,5 п.м.; стальной газопровод высокого давления D=219 - 1168,00 п.м.);

2. Газоснабжение микрорайона индивидуальной жилой застройки «Юго-Западный» (полиэтиленовый газопровод D=63 - 1265,00 п.м.; полиэтиленовый газопровод D=110 -711 п.м.; полиэтиленовый газопровод D=160 - 616,00 п.м.; стальной газопровод D=159 -1,7 п.м.; стальной газопровод D=57 - 30,6 п.м.);

3. «Распределительный газопровод многоквартирных жилых домов с огневыми печами Сущевского в г. Глазове в микрорайоне, ограниченном улицами Кирова, Т. Барамзиной, Ленина, Короленко» (прокладка подземного газопровода низкого давления из полиэтиленовых труб: ПЭ 80 ГАЗ SDR 11 Ø63×5,8 – 558,0 м.; ПЭ 80 ГАЗ SDR 17,6 Ø110×6,3 – 403,0 м.; ПЭ 80 ГАЗ SDR 17,6 Ø160×9,1 – 195,0 м.; из стальных труб: Ø57×3,5 – 54,0 м.; Ø108×4 – 28,8 м.; Ø159×4,5– 7,2 м.; прокладка надземного газопровода низкого давления из стальных труб: Ø25×3,2 – 6 286,0 м.; Ø57×3,5 – 3 743,4 м.; Ø108×4 – 716,0 м.; Ø108×4 (отключающее устройство)– 2,2 м.; Ø159×4,5 – 39,8 м.; Ø159×4,5 (ГРПБ) – 1,8 м.; прокладка надземного газопровода высокого давления из стальных труб: Ø57×3,5 – 3,0 м.; ГРПБ-07-2У1 – 1 шт.).

Спроектированы:

1. «Распределительный газопровод многоквартирных жилых домов с огневыми печами Сущевского в микрорайоне, ограниченном улицами Пряженникова, Глинки, Кирова, Мира» (общая протяженность проектируемых газопроводов 8 899,00 п.м.);

2. «Распределительный газопровод по ул. Куйбышева, ул. Пионерская, пер. Транспортный в г. Глазове» (общая протяженность проектируемых газопроводов 2 972,00 п.м.);

3. «Расширение распределительного газопровода в мкр. Сыга по ул. Уральская, ул. Удмуртская, пер. Сиреневый в г. Глазове» (общая протяженность проектируемых газопроводов 1 055,00п.м.).

В 2014 году получены положительное заключение государственной экспертизы по объектам «Распределительный газопровод многоквартирных жилых домов с огневыми печами Сущевского в г. Глазове в микрорайоне, ограниченном улицами Пряженникова, Глинки, Кирова, Мира» и «Распределительный газопровод по ул. Куйбышева, ул. Пионерская, пер. Транспортный в г. Глазове», а также заключение экспертизы промышленной безопасности по объекту «Расширение распределительного газопровода в мкр. Сыга по ул. Уральская, ул. Удмуртская, пер. Сиреневый в г. Глазове».

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
Главной целью жилищно-коммунального комплекса является качественное обслуживание жилищного фонда и учреждений бюджетной сферы, обеспечение комфортных и благоприятных условий проживания населения города Глазова, бесперебойное и качественное предоставление коммунальных ресурсов и услуг.

В рамках реализации этой цели основными задачами являются:

- удовлетворение спроса населения на услуги ЖКХ в необходимом объёме и качестве при одновреме6ном снижении затрат предприятий, предоставляющих жилищно-коммунальные услуги и минимальном росте тарифов на эти услуги;

- повышение качества предоставляемых услуг;

- обеспечение надёжного, устойчивого и эффективного функционирования жилищно-коммунального хозяйства и организаций коммунального комплекса.

Основные количественные показатели деятельности жилищно-коммунального хозяйства представлены в Таблицах 14-16.

Таблица 14

	Показатели
	Ед. изм.
	2013 год 
	2014 год 

	Объем жилищно-коммунальных услуг в действующих ценах 
	млн. руб.
	1659
	*

	Реализация теплоэнергии 
	тыс. Гкал
	705,154
	688,242

	Отпуск воды водопроводами 
	тыс. куб. м.
	10441,3
	9678,8

	Пропуск сточных вод 
	тыс. куб. м.
	8527,4
	8912,497


*- данные формируются к 01.04.2015 в соответствии с формой №1 приказа Минстроя

Таблица 15

	№ 
	Показатели
	Ед.изм.
	2013 год 
	2014 год 

	1. 
	Балансовая стоимость основных фондов коммунальной инфраструктуры 
	млн. руб.
	858,15
	871,4

	2.
	Уровень износа коммунальной инфраструктуры
	%
	
	

	3. 
	Жилищный фонд - всего в т.ч.:
	тыс. кв.м.
	2046,83
	2064,9

	
	- муниципальный
	тыс. кв.м.
	113,8
	121,6

	
	- государственный
	тыс. кв.м.
	40,57
	33,3

	
	- частный
	тыс. кв.м.
	1896,1
	1910,2

	
	- другой
	тыс. кв.м.
	0
	0

	4. 
	Степень благоустройства жилья в % 
	
	
	

	
	-водоснабжение 
	
	89,95
	89,99

	
	-канализация 
	
	89,63
	89,71

	
	-тепло 
	
	91,18
	91,2

	
	-газ 
	
	36,97
	37,21

	
	-ГВС 
	
	91,18
	91,2

	5.
	Обеспеченность жильем на 1 чел. 
	кв.м.
	21,4
	21,8


*- Данные за 2014 год будут представлены после сдачи отчета по форме 1- Жилфонд после 25.02.2015 года 

Таблица 16

	Показатели 
	Ед. изм.
	2013  год 
	2014  год 

	Всего организаций, предоставляющих услуги в сфере ЖКХ, в т.ч.
	Ед.
	23
	22

	частной формы собственности
	Ед.
	20
	18

	Количество управляющих организаций – всего, из них:
	Ед.
	6
	6

	Муниципальной формы собственности
	Ед.
	1
	1

	Количество ТСЖ
	Ед.
	56 (102)
	56 (102)

	Общая площадь жилищного фонда ТСЖ
	тыс. кв.м.
	117,2
	117,2


Внедрение приборов учета









Таблица 17.

	Наименование энергоресурса
	Ед. изм.
	2013 год 
	2014 год

	
	
	
	план
	факт

	На объектах бюджетной сферы

	По электроэнергии 
	Ед.
	152
	152
	152

	По теплоэнергии 
	Ед.
	77
	77
	77

	По горячей воде 
	Ед.
	45
	45
	45

	По холодной воде 
	Ед.
	118
	118
	118

	По газу 
	Ед.
	2
	2
	2

	В многоквартирных домах

	По электроэнергии 
	Ед.
	452
	689
	664

	По теплоэнергии 
	Ед.
	208
	389
	204

	По горячей воде
	Ед.
	204
	373
	208

	По холодной воде
	Ед.
	475
	475
	475

	По газу*
	Ед.
	0
	0
	0


**- установка ОПУ не требуется до 2015 года согласно ФЗ-261

Таблица 18

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки выполнения по годам
	Общий объем Финансирования, млн. руб.
	В том числе:

	
	
	
	
	Бюджет РФ
	Бюджет УР
	Бюджет муницип.

образов.
	Внебюд​жетные средства

	1. Водоснабжение 

	1.
	Капитальное строительство второй нитки магистрального водовода ф500мм от НС 2-го подъема до НС 3-го подъема. L=15.0 км.
	2014
	0,1695
	0
	0
	0
	0,1695

	2.
	Проектирование и строительство водопроводной насосной станции на жилом массиве микрорайона «Сыга-1 «производительностью С)=120мЗ/час. Новое строительство. Участок N16.
	2014
	0,6818


	0
	0
	0
	0,6818

	3.
	Капитальный ремонт ввода Ду-250 на котельную МУП «Глазовские теплосети». Водопровод от ВК-10133 ул. Куйбышева до ВК-10131 ул. Пастухова  
	2014
	1,18
	0
	1,18
	0
	0

	4.
	Капитальный ремонт ввода Ду-250 на котельную МУП «Глазовские теплосети». Водопровод от ВК-10.130 ул. Пастухова до ВК-10.128 ул. Пионерская 
	2014
	0, 569
	0
	0, 569
	0
	0

	5.
	МУП Водоканал :Текущий ремонт сетей -708 п.м.

Капитальный ремонт сетей - 652 п.м.

Капитальное строительство сетей – 957 п.м.
	2014
	6,1388
	0
	0
	0
	6,1388

	6.
	ООО Тепловодоканал:

Капитальный и текущий ремонт сетей и сооружений
	2014
	8,572
	0
	0
	0
	8,572

	2. Водоотведение

	1.
	капитальный ремонт сетей водоотведения – 380 п.м.
	2014
	0,397
	0
	0
	0
	0,397

	З. Теплоснабжение

	1.
	Капитальный ремонт участка теплотрассы между ТК1701 и ТК 1707 д/о Чепца (844,4 м.). Окончание работ по муниципальному контракту 2013 года.
	2014
	2,43
	0
	2,43
	0
	0

	2.
	Капитальный ремонт тепловых сетей от ТК-539 до ТК-542 и от ТК-543 до ТК-543а между ул. Кирова и ул. М. Гвардии 
	2014
	0,55
	0
	0,55
	0
	0

	3.
	Строительство тепловых сетей к жилым домам по ул. Сибирская, 116а, 116б - 146 п.м

261,939
	2014
	0,261939
	0
	0
	0
	0,261939

	4.
	Строительство теплотрассы 2 Ду 300 мм от ТК-759 до ТК-625а (перемычка № 4 между магистралями ТЭЦ ОАО ЧМЗ) - 11 п. м.
	2014
	0,262356
	0
	0
	0
	0,262356

	5.
	Кап. ремонт теплотрассы 2Ду=100 мм от Уз-1503 до жилого дома по ул. Гайдара, 27 и от жилого дома по ул. Гайдара, 27 до жилого дома по ул. Гайдара, 29. ПТФ
	2014
	0,094
	0
	0
	0
	0,094

	6.
	Кап. ремонт т/ввода 2Ду50 мм от ТК-72 до ж/дома по ул. Дзержинского,  31
	2014
	0,024
	0
	0
	0
	0,024

	7.
	 Кап. ремонт т/ввода 2Ду50 мм от ТК-84в и ТК-84 г до ж/дома по ул. Парковая
	2014
	0,024
	0
	0
	0
	0,024

	8.
	 Кап. ремонт т/ввода 2Ду40 мм от ТК-66в и ТК-66б до ж/дома по ул. Комсомольская
	2014
	0,024
	0
	0
	0
	0,024

	9.
	Капитальный ремонт участков тепловых сетей – 3326,6 м.
	2014
	5,667
	0
	0
	0
	5,667

	10.
	Заменена теплоизоляция на участках тепловой сети длиной 587 м.
	2014
	0,098
	0
	0
	0
	0,098

	11.
	Текущий ремонт теплотрасс (ревизия сальниковых компенсаторов 126 шт. и запорной арматуры 2900 шт.)
	2014
	0,601
	0
	0
	0
	0,601

	12.
	Капитальный ремонт тепловых камер-18 шт.
	2014
	0,683
	0
	0
	0
	0,683

	4. Электроснабжение*

	1.
	Реконструкция ВЛ-04 кВ ф.6 и ф. 16 от ТП-7 по ул. Драгунова (Реконструкция электросетевого комплекса ф.14 , ф.16 Южная)
	2014
	1,6291
	0
	0
	0
	1,6291



	2.
	Реконструкция ВЛ-04 кВ ф.15 и ф. 3 от ТП-43 (Реконструкция электросетевого комплекса ф.14 , ф.16 Южная
	2014
	1,94147
	0
	0
	0
	1,94147

	3.
	Реконструкция  КЛ- 0,4 от ТП №25 до лечебного корпуса
	2014
	0,61375
	0
	0
	0
	0,61375

	4.
	Реконструкция ВЛ-0,4 кВ от ТП №15 до жилых домов по ул. Драгунова, № 47, 49 а, 49 б, 51 а  
	2014
	0,79254
	0
	0
	0
	0,79254

	5.
	Прокладка 2 КЛ-6 кВ ТП-94/ТП-150 (Реконструкция электросетевого комплекса ф.28, ф. 32 ПС «Южная») 
	2014
	3,808
	0
	0
	0
	3,808

	6.
	Прокладка КЛ-0,4 от ВРУ-0,4 кВ жилого дома №53В по ул. Драгунова до жилых домов №67 и №65 по ул. Драгунова (реконструкция электросетевого комплекса ф.36 ПС «Сибирская»
	2014
	0,237
	0
	0
	0
	0,237

	7.
	Прокладка КЛ-0,4 кВ от ТП-128 до ВЛ-0,4 кВ ф.23 от ТП-5 (реконструкция электросетевого комплекса ТП-112)
	2014
	0,855
	0
	0
	0
	0,855

	8.
	Строительство ВЛ-0,4 кВ от ТП-24 (Реконструкция электросетевого комплекса ф.28, ф. 32 ПС «Южная»)
	2014
	0,495
	0
	0
	0
	0,495

	9.
	Реконструкция ТП-44 (Реконструкция электросетевого комплекса ф.12 ЦРП) 
	2014
	3,199
	0
	0
	0
	3,199

	10.
	Прокладка КЛ-6 кВ ТП-44 до ТП-25А (Реконструкция электросетевого комплекса ф.12 ЦРП) 
	2014
	0,671
	0
	0
	0
	0,671

	11.
	Прокладка 2 КЛ-6 кВ РП-7 до ТП-102 (Реконструкция электросетевого комплекса РП-7)
	2014
	1,607
	0
	0
	0
	1,607

	
	5. Энергоресурсосбережение

	1
	Разработка муниципальной программы в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности на 2015-2020 годы
	2014
	0,05
	
	0,05
	
	

	2
	Разработка схемы теплоснабжения МО «Город Глазов»
	2014
	0,2
	0,1
	0,1
	
	

	3
	Реализация инвестиционного проекта «Модернизация системы наружного освещения города Глазова (замена ламп уличного освещения типа ДРЛ на ДНаТ, модернизация светильников ЖКУ, замена светильников на ЖКУ, ремонт КЛ-0,4 и ВЛ-0,4 и др.)»
	2014
	4,008
	2,0
	2,0
	0,008
	


*-мероприятия проводятся за счет средств от аренды муниципального электросетевого имущества
Подготовка к отопительному сезону

Успешно был завершен отопительный сезон 2013-2014 гг. проведены весенние и предсезонные гидравлические испытания тепловых сетей. Возникшие в процессе испытаний разрывы на тепловых сетях устранены в плановом порядке. 

Подготовку к отопительному периоду 2013-2014 гг. и работе в зимних условиях предприятия жилищно-коммунального хозяйства г. Глазова начали сразу после окончания текущего отопительного периода. Было издано постановление Главы Администрации № 17/26 от 14.05.2014 г. «О мерах по подготовке и проведению  отопительного периода 2014 – 2015 годов в муниципальном образовании «Город Глазов», утверждён состав городской комиссии по подготовке и проведению отопительного периода 2014-2015 г.  В состав комиссии включены представители Ростехнадзора, Государственной жилищной инспекции и управления ГО и ЧС. Разработано и утверждено Постановлением Главы Администрации от 21.05.2010г. № 18/33 Положение о подготовке к отопительному периоду теплоисточников, учреждений бюджетной сферы, жилищного фонда и муниципальных предприятий города. Разработано Положение о порядке взаимодействия бюджетных учреждений МО «Город Глазов» с организациями по обслуживанию объектов инженерной инфраструктуры в случае возникновения аварийных ситуаций.

 С целью активизация деятельности предприятий жилищно-коммунального хозяйства г. Глазова любых организационно-правовых форм, муниципальных учреждений по качественному и своевременному выполнению комплекса запланированных мероприятий по подготовке и проведению отопительного периода, был организован и проведен смотр-конкурс по подготовке жилищно-коммунального хозяйства г. Глазова к отопительному периоду (Постановление Главы Администрации от 08.08.2014 г. № 17/38) 

В период подготовки к отопительному периоду 2014-2015 г. по состоянию на 12.09.2014  проведено 8 плановых заседаний городской комиссии, на котором :

-подведены  итоги прошедшего отопительного периода 2013-2014гг. и постановлены цели и задачи по подготовке к  отопительному периоду 2014-2015гг.,

-отмечена хорошая работа руководства и специалистов предприятий поставщиков ТЭР в отопительном периоде 2014-2014 г., в первую очередь ОАО «ЧМЗ», МУП «ГТС», МУП «ВКХ», ООО «ЭСУ», ОАО «Реммаш», ООО «КомЭнерго»,

-заслушаны отчеты ответственных лиц всех предприятий и организаций, задействованных в ходе подготовки к отопительному периоду.

С 15.08.2014 по 15.09.2014 проводилась плановая комиссионная приемка с участием представителей надзорных органов  готовности теплоисточников и потребителей коммунальных услуг, а также проверка готовности жилых домов. Приказом руководителя Западно-Уральского управления Ростехнадзора от 24.09.2014 г. №600, в период с 9 по 15 октября 2014 года, была организованна и проведена проверка готовности к отопительному периоду муниципального образования «Город Глазов», по итогам которой комиссией Ростехнадзора, город Глазов был признан готовым к отопительному периоду 2014-2015 года

Финансирование мероприятий по подготовке к отопительному периоду из бюджета УР составляет 2 300,0 тыс. руб. Предприятиями ЖКХ на приобретение топлива, для формирования аварийного запаса, на капитальный ремонт объектов ЖКХ запланировано 287,55 млн. руб.

В Глазове включение центрального отопления было начато 17 сентября (постановление Администрации города Глазова от 11.09.2014 г. №17/42). 

 По итогам республиканского смотра-конкурса за хорошую организацию работы по подготовке жилищно-коммунального хозяйства города к отопительному периоду 2014-2015 г. Глазов отмечен Минстроем УР. 

Реформы, проводимые в сфере жилищно-коммунального хозяйства, отражаются и на оптимизации бюджетных средств. Основной целью энергосберегающей политики в жилищно-коммунальном хозяйстве является снижение издержек производства и себестоимости услуг, смягчение для населения процесса реформирования системы оплаты жилья и коммунальных услуг при переходе на режим безубыточного финансирования.

По Программе  «Энергоэффективность в бюджетной сфере и жилищно-коммунальном хозяйстве муниципального образования «Город Глазов» Удмуртской Республики на 2010-2014 годы»:  

по состоянию на 01.10 2014 г. во всех учреждениях культуры, здравоохранения, образования полностью (100%) оснащены приборами учета электрической энергии, тепла, горячей и холодной воды. 

Предприятием МУП «Водоканал г. Глазова» установлено общедомовых приборов учёта холодной воды в МКД г. Глазова – 475 шт., проведена модернизация ГКНС и КНС. ООО Электрические сети Удмуртии» установили общедомовых приборов учёта электрической энергии в МКД г. Глазова – 664 шт. МУП «Глазовские теплосети» осуществили монтаж подсистемы диспетчеризации (первая очередь) – установка приборов учёта – 208 шт.

Всего по программе освоено 4257, 8 тыс. рублей, в т. ч.: из бюджета города – 7,8 тыс. руб., из бюджета УР 2149 тыс. руб., из федерального бюджета – 2 099,9 тыс. руб.

Регулирование тарифов
В рамках тарифной политики полномочия Администрация города заключаются в регулировании:

- платы за содержание и ремонт жилого помещения;

- платы за наем жилого помещения; 

- тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями, и работы, выполняемые муниципальными предприятиями и учреждениями;

- платы для граждан и юридических лиц за услуги (работы), относящиеся к основным видам деятельности муниципальных бюджетных учреждений города Глазова, оказываемые (выполняемые) ими сверх установленного  муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания;

- платы за оказание услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления органами местного самоуправления МО «Город Глазов» муниципальных услуг.
За 2014 год управлением тарифной политики проверены расчеты тарифов,  подготовлены заключения об экономической обоснованности тарифов, подготовлены проекты постановлений Администрации города Глазова об установлении тарифов на услуги (работы) 9 муниципальных учреждений. За истекший период установлены:

- плата за содержание и ремонт жилого помещения для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма и договорам найма жилых помещений в общежитиях государственного жилищного фонда УР, находящихся в оперативном управлении АОУ «Глазовский аграрно-промышленный техникум»,

- плата за содержание и ремонт жилого помещения для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма и договорам найма жилых помещений в общежитиях муниципального жилищного фонда муниципального образования «Город Глазов»,

- плата за содержание и ремонт жилого помещения для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма муниципального жилищного фонда социального использования и договорам найма специализированного муниципального жилищного фонда (за исключением общежитий) муниципального образования «Город Глазов»,

- плата за содержание и ремонт жилого помещения для нанимателей жилых помещений по договорам найма жилых помещений в общежитиях государственного жилищного фонда УР, находящихся в оперативном управлении БОУ СПО УР «Глазовский политехнический колледж»,

- плата за пользование жилым помещением для нанимателей жилых помещений по договорам социального найма муниципального жилищного фонда социального использования и договорам найма специализированного муниципального жилищного фонда МО «Город Глазов».

В отчетном году рассмотрены производственные программы организаций коммунального комплекса в сфере водоснабжения и водоотведения (МУП «Водопроводно-канализационное хозяйство», ООО «Удмуртская птицефабрика», ООО «Тепловодоканал»), в сфере горячего водоснабжения (в закрытой и открытой системах водоснабжения) (МУП «Глазовские теплосети») для формирования тарифов на 2015 год. 
Рассчитаны и направлены в Минстрой УР стандарты стоимости жилищно-коммунальных услуг на одного члена семьи и для семей разной численности по категориям жилищного фонда с учетом тарифов, введенных с 1 июля 2014 года.
Работа с населением по своевременной оплате жилищно-коммунальных услуг
Управление тарифной политики ежемесячно формирует сводную информацию и динамику задолженности населения за жилищно-коммунальные услуги, в том числе  информацию о задолженности сотрудников предприятий ЖКХ, бюджетных учреждений и организаций города.

На диаграмме  представлена информация о задолженности населения  по оплате жилищно-коммунальных услуг населения города.
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По графику видно, что с июля 2014 года наблюдается тенденция увеличения задолженности населения города по оплате жилищно-коммунальных услуг. Это объясняется повышением тарифов на жилищно-коммунальные услуги с 01 июля 2014 года и снижением платежной дисциплины граждан. Наибольший рост задолженности населения города приходится на 10.01.2015 (174,40 млн. руб.). За аналогичный период 2013 г. задолженность была ниже на 21,1%. При этом количество лицевых счетов граждан-неплательщиков по состоянию на 10.01.2015 увеличилось на 2 447 лицевых счетов по сравнению с аналогичным периодом прошлого года.

По вопросам оплаты жилищно-коммунальных услуг, предоставления субсидий и компенсаций с гражданами регулярно проводится следующая работа:

- консультирование граждан на личном приеме (3 826 обращения);

- участие во встречах с пенсионерами и ветеранами города (2 встречи);

- участие во встречах с работниками предприятий города (5 встреч);

- размещение  информации в СМИ (6 публикации);

- подготовка и направление писем получателям субсидий и компенсаций с указанием размера выплат;

- направление в организации города писем о сотрудничестве по активизации работы по снижению задолженности за жилищно-коммунальные услуги (141 организация); 

 - участие в прямых линиях (2 обращения);

- консультирование жителей города по телефону (2 759 консультации).

В целях снижения задолженности за жилищно-коммунальные услуги проводится работа с предприятиями ЖКХ, бюджетными учреждениями и организациями города всех форм собственности. 

В ходе работы используется автоматизированная система обработки данных по задолженности населения за жилищно-коммунальные услуги «1С: Предприятие «Задолженность», предоставляющая возможность обмена данных с предприятиями и организациями по всем доступным каналам связи. Администрацией города на сегодняшний день организована работа по обмену информацией об оплате гражданами жилищно-коммунальных услуг с 78 предприятиями и организациями.

Проведение Администрацией города различных мероприятий по снижению задолженности населения за жилищно-коммунальные услуги позволило поддерживать показатель «Уровень собираемости платежей за предоставленные жилищно-коммунальные услуги» в 2014 году на уровне 2013 года. На диаграмме  представлены данные об уровне собираемости платежей с населения в 2012, 2013 годах и в 2014 году.

Диаграмма 13
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Кроме того, управляющими компаниями в течение года была проведена следующая работа с должниками:

- оформлено 163 исковых заявления на сумму 12,49 млн. руб.;

- рассмотрено в суде 148 дел на сумму 10,52 млн. руб.;

- населением добровольно до вынесения судебного решения оплачен долг в сумме 1 663,04 тыс. руб.;

- направлено 214 исполнительных листа организациям города;

- организациями направлено в Службу судебных приставов 330 исполнительных листа;

- поступило по исполнительным листам денежных средств на сумму
5,75 млн. руб.;

- составлено 111 соглашений о рассрочке погашения задолженности за жилищно-коммунальные услуги.

Также ведется постоянная работа по удержанию квартплаты из заработной платы (2 898 сотрудника написали заявления на удержание платы за жилищно-коммунальные услуги из заработной платы – 32 предприятия города).

Предоставление мер социальной поддержки

Администрация города Глазова оказывает меры социальной поддержки на оплату жилищно-коммунальных услуг населению города. Основные показатели социальной поддержки населения представлены в Таблице 20.

Таблица 19

	№ 
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2013 год  

факт
	2014 год 

факт

	1
	Количество граждан, получивших субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг за счет средств бюджета УР
	семей
	3374
	3 169

	
	
	тыс. руб.
	55 472,3
	56 035,2

	2
	Количество многодетных семей, получивших компенсации произведенных расходов на оплату коммунальных услуг в размере 30 % за счет средств бюджета УР
	семей
	371
	418

	
	
	тыс. руб.
	3 206,6
	3 554,9

	3
	Количество граждан, проживающих в многоквартирных домах, оборудованных согласно проекту огневыми плитами Сущевского, и получивших компенсации расходов по оплате электроэнергии за счет средств бюджета муниципального образования
	семей
	2356
	1 708

	
	
	тыс. руб.
	3 206,6
	2 646,73


За прошедший год гражданам предоставлены субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в сумме 56 035,2 тыс. руб. (В 2013 г.– 55 472,3 тыс. руб.).

Диаграмма 14

[image: image14.png]MHbopmaLmua no cembam, NONYYAOWMUM CYBCUANM Ha ONAaTY KUOro
NOMeLEeHNA N KOMMYHA/IbHBIX YCaYr

AHe. 2014 pee. 2014mapT2014 anp. 2014 maii 2014 HOHb nwionb  aer. 2014 ceHT. 2014 0kT. 2014  HoAab. pek.2014
2014 2014 2014

L1 KonuuecTso cemeit, nony4atowmx cybenauio L Cymma cybeuamnmu, Toic. py6.





Компенсации произведенных расходов на оплату коммунальных услуг многодетным семьям за истекший период предоставлены в сумме 3 554,9 тыс. руб. (в 2013 г. – 3 206,6 тыс. руб.) 

Компенсации расходов по оплате электроэнергии гражданам, проживающим в многоквартирных домах, оборудованных согласно проекту огневыми плитами Сущевского, предоставлены в 2014 году в сумме 2 646,73 тыс. руб. (в 2013 г. – 2 515,0 тыс. руб.) (диаграмма 15).

Диаграмма 15
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ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ

Благоустройство  и санитарное состояние территории города 

Поддержание надлежащего уровня благоустройства, экологического и санитарно-эпидемиологического  состояния города,  улучшение комфортных условий проживания населения города является постоянной заботой и обязанностью органов городского самоуправления.

Для обеспечения единого порядка организации уборки и обеспечения чистоты  и порядка на территории города разработаны и утверждены Правила благоустройства Глазовской городской Думой от 28.11.2012 г. № 258., а также разработана и утверждена муниципальная программа:  «Благоустройство территории города Глазова на 2012 – 2014 годы» постановлением Администрации города Глазова от 24.11.2011 № 9/37.  До 2015 года разработана ФГУП Федеральным центром благоустройства и обращения с отходами (г. Москва) Детальная схема санитарной очистки г. Глазова.

Администрацией города разработана и утверждена муниципальная программа: «Благоустройство территории города Глазова на 2012-2014 годы». В течение отчетного периода на программных мероприятиях освоено средств из бюджета города Глазова и УР: на озеленении – 3858,3 тыс. руб.; на  санитарной очистке – 3368,424 тыс. руб.

В рамках выше перечисленных нормативно-правовых актов органов местного самоуправления, а также действующего законодательства Российской Федерации и Удмуртской Республики в 2014 году на территории города выполнены следующие природоохранные мероприятия:

1) В соответствии с Постановлением Администрации г. Глазова проведено 2 месячника санитарной очистки и благоустройства. В период месячников от проведения субботников по очистке городских территорий вывезено 10 000 куб. м. (1020 тонн) мусора. Затрачено средств из бюджета города – 1610,46 тыс. рублей, внебюджетных (средства предприятий города) 4 025 тыс. руб. В месячниках принимало участие 22 500 человек.

2) Постоянно ведется санитарная чистка и рубка зеленых насаждений. В городе Глазове вырублены старовозрастные и аварийные деревья (тополя) в количестве 361 шт. Вместо вырубленных, вновь высаживаются саженцы деревьев и кустарников. В 2014 году высажено 279 саженцев деревьев и кустарников. 

В 2009 году разбита аллея выпускников, в 2010, 2011, 2012, 2013 и 2014 годах продолжена посадка деревьев (березы) в количестве 20 штук в год на внебюджетные средства. Посадка деревьев в аллее выпускников продолжится и в последующие годы.

3) Проведен городской конкурс «Благоустроенный город» по 12 номинациям, подведены итоги, победители конкурса награждены Дипломами в празднование Дня города. 

4) В городе организован 100 % охват населения централизованным сбором и вывозом  твердых бытовых отходов.

5) На общегородских территориях за счет городского бюджета (1393,2 тыс. руб.) высажены цветы на территории 1667 м. кв. 

6) МУП «ЖКУ», МОУ ДОД «Станция юных натуралистов», ГУ УР «Глазовский лесхоз» в течение отчетного периода оказывали различные услуги организациям и учреждениям города по озеленению территорий. 

Предприятием МУП «Жилищно-коммунальное управление» в 2014 году выполнено работ по озеленению 1163,273 тыс. руб. (санитарная рубка и обрезка деревьев и кустарников, восстановление газонов после проведения земляных  работ, устройство газонов и цветников, посадка деревьев и кустарников на придомовых территориях МКД).

7) В городе ведется большая воспитательная работа с детьми дошкольного и школьного возраста в области экологического воспитания и образования. Библиотека «Зеленый мир», МОУ ДОД «Станция юных натуралистов» принимали участие в республиканском конкурсе в рамках общероссийской акции «Дней защиты от экологической опасности». Постоянно проводится просветительская работа с население города через средства массовой информации о сохранении живой природы.

8) Очистка ливнеприемных колодцев ливневой канализации осуществляется в летний период в плановом режиме.

Отсутствует загрязнение территории города хоз-фекальными и промышленными сточными водами. Все сточные воды жилого сектора, предприятий и организаций поступают в систему городской канализации, а затем на сооружения биологической очистки, находящиеся на балансе ООО «Тепловодоканал». При этом промышленные сбросы перед поступлением в городскую канализацию проходят при необходимости очистку на локальных очистных сооружениях предприятий. Сточные воды перед сбросом с очистных сооружений в реку Чепцу подвергаются озонированию для достижения требуемых бактериологических показателей, хлорирование сбрасываемых в реку сточных вод не производится, сброс хлорорганических производных в поверхностный водный объект отсутствует. Обезвоженный осадок вывозится для дальнейшего осушения на иловые карты (6 ед.). Иловые карты имеют бетонное покрытие и дренажную систему для подсушивания осадков. Дренажные воды направляются в «голову» очистных сооружений. Иловые карты по мере заполнения освобождают от накопившегося осадка. Экологический мониторинг очистных сооружений осуществляется в соответствии с согласованной с природоохранными органами программой наблюдений. Экологическую оценку проводит специализированный персонал. Ведется мониторинг за качеством сбрасываемой  сточной и речной воды. Предприятием ОАО «ЧМЗ» ежегодно разрабатывается план природоохранных мероприятий.

9) В городе для снижения негативного воздействия котельных на окружающую среду и улучшения санитарного состояния воздуха осуществлен перевод котельных с твердого топлива на природный газ, в результате чего значительно снижены выбросы в атмосферу сернистого ангидрида, взвешенных веществ, золы. На ТЭЦ ОАО «Чепецкий механический завод» работает парогазовая турбина, в связи с использованием в качестве топлива природного газа вместо угля снижены выбросы в атмосферу по взвешенным веществам и сернистому ангидриду.

10) ООО «Апогей +», ООО «Дом сервис»,  МУП «Жилищно-коммунальное управление», ООО «Управляющая компания», ООО «Эко Дом» осуществляющие услуги по  сбору отработанных ртутьсодержащих ламп.

11) В 2014 году продезинфицировано 2,317  км. водопроводных сетей после аварий. После капитального ремонта промыто и продезинфицировано 708  п.м. водопроводных сетей. Ежегодно осуществляется промывка и дезинфекция  резервуаров чистой воды. В год осуществляется в среднем 85 промывок. В Глазове 93 % централизованной хоз. фекальной  канализации.  На сетях канализации за отчетный период аварий, связанных с загрязнением окружающей среды не было. 

12) Предприятием ОАО «ЧМЗ» ежегодно разрабатывается план природоохранных мероприятий. В 2014 году на выполнении природоохранных мероприятий освоено 231 711,001 тыс. руб.

13) В целях повышения качества оказания ритуальных услуг постановлением Администрации города Глазова от 22 августа 2013 г. № 4/6 создано муниципальное бюджетное учреждение «Служба общественного муниципального кладбища» муниципального образования «Город Глазов», которым осуществляется санитарное содержание и благоустройство кладбищ города Глазова.

Утвержден порядок деятельности специализированной службы Администрации города Глазова по вопросам похоронного дела в постановлении Администрации города Глазова от 28.10.2010 № 17/50

Местом погребения (захоронения) является действующее общественное кладбище, расположенное по Красногорскому тракту (площадью 39,2 га). На общественном кладбище погребение осуществляется с учетом вероисповедальных, воинских и иных обычаев и традиций. На старом городском кладбище «Духовском», расположенном в районе микрорайона «Сыга», захоронения умерших не производятся. 

Запланировано строительство нового муниципального кладбища в 2015 году в непосредственной близости от действующего муниципального кладбища. 

В 2014 году на организацию ритуальных услуг и содержание муниципального кладбища было выделено 1985,1 тыс. рублей, выполнялись разовые работы по очистке дорог от снега в зимнее время - 25 000 рублей; выкашивалась трава, очищались канавы вдоль дорог.

Таблица 20

	Показатель
	Ед. изм.
	2013 год

(факт)
	2014 год

	
	
	
	план
	факт

	Доля ликвидированных несанкционированных свалок бытовых отходов и мусора к общему числу несанкционированных свалок бытовых отходов и мусора на территории муниципального образования
	%
	100
	100
	100

	Доля рекультивированных земель в общей площади земель, подвергшихся нарушению, включая земли, подвергшиеся радиоактивному и химическому загрязнению
	%
	100
	100
	100

	Количество бесхозяйных гидротехнических сооружений, расположенных на территории муниципального образования
	еди-ниц
	0
	0
	0

	Объем финансовых средств, направленных на подготовку гидротехнических сооружений прудов к пропуску паводка
	тыс.

руб.
	0
	0
	0

	Расходы бюджета муниципального образования на охрану окружающей среды, всего

в том числе:

в разрезе мероприятий
	тыс.

руб.
	25549,64
	
	78670,0

	Содержание автомобильных дорог и тротуаров  общего пользования, асфальтирование внутри-дворовых территорий
	
	
	
	34614,8

	Содержание и ремонт объектов НО, оплата электроэнергии затраченной на освещение территории г. Глазова - 3695776 кВт.ч.
	
	
	
	22625,9

	Цветники, валка  и обрезка деревьев
	
	
	
	2973,3

	Городское общественное кладбище по Красногорскому тракту (вывоз мусора, грейдирование дорог после весеннего паводка, очистка дорог от снега в зимний период, покос травы, очистка кюветов, очистка кладбища от упавших деревьев)
	
	
	
	1985,1

	Содержание цветников на общегородских территориях
	
	
	
	1,0

	Пляж, месячники сан. оч., валка и обрезка деревьев, ликвидация несанкционированных свалок ТБО, покос общ. городских территорий, отлов животных, содержание городских туалетов
	
	
	
	2957,5


В целях привлечения населения частного сектора города к работам по благоустройству, озеленению и улучшению санитарно-эпидемиологического и экологического состояния территории города с 2000 года созданы уличные комитеты.
Деятельность уличных комитетов в городе осуществляется с 2000 года в соответствии с Положением об уличных, квартальных комитетах г. Глазова УР, утвержденным решением Глазовской городской Думы от 06.05.2010 № 878.
В 2013 году в микрорайонах частной жилой застройки работало 18 уличных комитетов, которые оказывали действенную помощь Управлению жилищно-коммунального хозяйства Администрации г. Глазова в благоустройстве территорий и работе с населением. 

Среди уличных комитетов ежегодно проводится конкурс «Лучший уличный комитет». Деятельность уличных комитетов оценивается ежемесячно по трехбалльной системе на основе качественных стандартов содержания жилых зданий, благоустройства, озеленения улиц, содержания и ремонта пешеходных деревянных и асфальтированных тротуаров, открытых водоотводящих коллекторов, общественных колодцев, водоразборных колонок, спортивных и детских площадок и придомовых территорий. По итогам конкурса для материального поощрения победителей из городского бюджета выделяются средства. Кроме того, победители награждаются благодарственными письмами и грамотами Главы города Глазова и Главы Администрации города Глазова.  

Также население частной жилой застройки активно принимает участие в городских конкурсах по благоустройству «Дом, в котором я живу», «Глазов – цветущий город», в 2007-2014 годах – «Благоустроенный город» в номинациях:  «Лучшая частная усадьба», «Лучший цветник».

Утилизация отходов 

Для централизованного складирования и утилизации твердых бытовых, крупногабаритных и промышленных отходов от производства и потребления предприятиями города и населением имеются 2 полигона ТБО.

Полигон твердых бытовых отходов (ТБО) ООО «СП «Эколог» расположен в 15 км к юго-западу от города Глазова, слева от автомобильной дороги Глазов – Юкаменское. Площадь полигона в ограждении составляет 8 га, вместимостью 550 тыс. куб. м. Второй полигон ТБО ООО «Чепцаэкотех» расположен в 12 км от города в районе поселка Понино в Глазовском районе. 

На полигоне ООО «СП Эколог» в 2014 году принято отходов от населения города и от организаций 195,63 тыс. куб. м. Выполнены работы по благоустройству полигона: проведено благоустройство вокруг весовой, отремонтирован участок дороги на въезде на тело полигона, проведён косметический ремонт административно-бытового здания, проведен мониторинг весового оборудования. 

Председателями уличных комитетов частного сектора регулярно проводились рейды с привлечением специалистов организаций, осуществляющих предоставление услуги по централизованному сбору и вывозу твердых бытовых отходов от населения, проживающего в частном секторе по заключению договоров на вывоз ТБО.

За отчетный период вывезено твердых бытовых и промышленных отходов на полигоны ТБО: 
Таблица 21

	
	Отходы от населения

(тыс. м3)
	Отходы бюджетных учреждений

(тыс. м3)
	Отходы от предприятий города

(тыс. м3)
	Итого

(тыс. м3)



	ООО «СП «Эколог»
	184,05
	11,57
	-
	195,63

	ООО «Чепца ЭКОтех»
	-
	-
	24,912
	24,912

	Общее количество отходов:
	184,05
	11,57
	24,912
	220,542


За 2013 год вывезено – 204,544 тыс. куб.м.

Штаб по благоустройству

 При Администрации города в 2000 году создан и в течение 14 лет работает Штаб по благоустройству и санитарному состоянию территории города. Членами штаба являются руководители всех крупных предприятий города и представители надзорных служб: пожарных, санитарных и экологических. Председателем Штаба по благоустройству является заместитель Главы Администрации г. Глазова по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, строительства и градостроительной политики. Заседания Штаба проводятся в летний период еженедельно, в зимний – 2 раза в месяц. На заседания приглашаются представители предприятий города всех форм собственности для решения вопросов благоустройства и санитарного состояния города. 

Управлением жилищно-коммунального хозяйства Администрации г. Глазова совместно с представителями Штаба по благоустройству еженедельно проводятся проверки благоустройства и санитарного состояния территории города. Результаты проверок рассматриваются на очередном заседании Штаба по благоустройству. В виде протокола оформляется перечень необходимых мероприятий,  устанавливаются сроки и ответственные за их выполнение. В случае невыполнения решения Штаба (при отсутствии уважительной причины) к ответственному лицу принимаются меры административного воздействия в соответствии с действующим законодательством. Распоряжением Главы Администрации специалистам структурных подразделений Администрации города делегировано право составления протоколов об административном правонарушении. Это дает возможность более оперативно решать вопросы благоустройства и санитарной очистки территории города. В отчетном периоде 2014 года проведено 15 заседаний Штаба по благоустройству, на котором рассмотрено 200 предложений и различных мероприятий по благоустройству города. 

Работа с нарушителями правил благоустройства 
С целью поддержания надлежащего уровня благоустройства и санитарно-эпидемиологического, экологического и эстетического состояния территории города Глазова Решением Глазовской городской Думы от 28.11.2012 г. № 258 утверждены «Правила благоустройства муниципального образования «Город Глазов» Удмуртской Республики». 

В соответствии с Планом комплексных и целевых проверок по соблюдению санитарно-экологического законодательства на территории проведен ряд проверок соблюдения норм и правил санитарно-эпидемиологического и экологического законодательства, а также Правил благоустройства, по результатам которых на нарушителей составлены протоколы.

Администрацией города в тесном контакте с надзорными органами ведется борьба с нарушителями экологических, санитарно-эпидемиологических норм и требований и Правил благоустройства. За отчетный период проведено 15 заседаний Административной комиссии, рассмотрено 62 протоколов об административных правонарушениях по ст. «Благоустройство»,  в т. ч. парковка транспортных средств на газонах – 22, нахождение транспортного средства на хоз. площадках, отмостках, у контейнерных площадок ТБО  – 19, размещение мусора в неустановленных местах – 1, выгул собак без поводка – 8, самовольная вырубка деревьев и кустарников - 3. Общая сумма начисленных административных штрафов по ст. «Благоустройство» - 77500 руб. (2013 год – 30,5 тыс. руб.), взыскано – 51000 руб. 

Специалистами Администрации города Глазова совместно со специалистом: Автономного учреждения «Управление охраны окружающей среды и природопользования Минприроды УР (Черных И.А.), Роспотребнадзора, межрайонной прокуратуры, проводились плановые и внеплановые проверки соблюдения санитарных норм и Правил благоустройства юридическими и физическими лицами.  

ИНФОРМАТИЗАЦИЯ И СВЯЗЬ
Основным оператором связи в городе Глазове является Межрайонный центр технической эксплуатации телекоммуникаций г. Глазов филиала в УР ОАО «Ростелеком». МЦТЭТ г. Глазов предоставляет услуги местной и внутризоновой телефонной связи, телеграфной связи, услуги сети передачи данных, цифрового интерактивного телевидения. В последнее время приоритет отдается развитию широкополосного доступа к сети Интернет по технологии FTTb (волоконно-оптическая сеть до здания) и предоставлению услуг Интерактивного цифрового телевидения. Возможность доступа к сети Интернет по различным технологиям имеют 100% жителей многоквартирного жилого фонда, все организации и учреждения. На сегодняшний день услугами выделенного доступа пользуются более 1 тыс. организаций и 12,6 тыс. абонентов – физических лиц.

За счет инвестиционных средств в 2014 году было построено более 30 км волоконно-оптических линий связи (ВОЛС), и предоставлен высокоскоростной доступ к сети передачи данных филиала 39 предприятиям, организациям, торгово-офисным центрам, учреждениям госсектора. Общая протяженность волоконно-оптических линий связи достигла 193,4 км. Жители 147 многоквартирных домов получили возможность пользоваться высокоскоростным доступом в сеть Интернет и услугами цифрового интерактивного телевидения, телевидения высокой четкости с объемным звуком.

В рамках реализации государственных программ по предоставлению доступа к сети Интернет по оптоволоконным линиям было подключено 7 школ города и 5 объектов здравоохранения.

Таблица 22

	Показатели
	Ед. зм.
	Данные

	Монтированная ёмкость (ГТС)
	номер
	30722

	Количество основных телефонных аппаратов
	шт
	15634

	Уровень цифровизации сети  
	%
	100

	Монтированная ёмкость оборудования ШПД
	порт
	20834

	Количество абонентов ШПД
	абонент
	13675

	Количество пользователей услуги  IPTV
	абонент
	4185

	Протяженность ВОЛС
	км
	193,4


В городе Глазове сегодня представлены следующие компании, предоставляющие услуги мобильной связи:  МТС, Мегафон, ТЕЛЕ-2, Билайн. Зона покрытия территории города 100%. Зона покрытия беспроводного доступа к сети Интернет 3G – 100%. В 2014 годах базовые станции операторов мобильной связи соединены оптическими каналами связи, что позволило внедрять технологию высоскоростного доступа передачи данных4GLTE.

Услуги междугородней, международной связи предоставляют жителям города предоставляют ОАО Ростелеком, ЗАО «Компания ТрансТелеком», ООО «ТангоТелеком».

Таблица 23

	Наименование
	2013 год 
	2014 год

	
	
	план
	факт

	Количество операторов связи, оказывающих услуги на территории города/района, ед.
	9
	9
	9

	Число основных телефонных аппаратов телефонной сети общего пользования или имеющих на нее выход на 100 жителей города/района – всего, ед.
	85
	85
	84

	в том числе:
	
	
	

	ГТС
	85
	85
	84

	СТС
	-
	
	

	Уровень проникновения услуг сотовой связи (охват населения), %
	80
	100
	100

	Количество транслируемых телевизионных каналов на территории города/района, ед.
	43
	43
	43

	Количество установленных таксофонов с обеспечением бесплатного доступа к экстренным оперативным службам, ед.
	7
	7
	7

	Количество пунктов коллективного доступа в Интернет на сети почтовой связи , ед.
	8
	8
	8

	Количество посещений пунктов коллективного доступа в Интернет на сети почтовой связи, тыс.ед.
	3,6
	3,6
	3,6


ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК И УСЛУГИ
Розничный товарооборот с учетом всех источников реализации и неформальной деятельности за 12 месяцев 2014 года составил 13 399,4 млн. руб., за аналогичный период 2013 года – 12 084,9 млн. руб.

- оборот розничной торговли 12 308,9 млн. руб.; 

- оборот общественного питания 1 090,5 млн. руб.

Темп роста в действующих ценах составил 110,9%.

Объем розничного товарооборота увеличился почти в 2 раза к уровню 2009 года (темп роста составил 198,8%)

Розничная торговля

По состоянию на 01.01.2015 потребительский рынок города Глазова представляют: 403 предприятия розничной торговли (на 01.01.2014 – 405).

За 2014 год открыто 23 предприятия розничной торговли, закрыто - 25. Торговые площади магазинов и объектов мелкорозничной  торговли составляют 76 076 кв.м. (в 2013 году – 73 243 кв.м.), в том числе по продаже продовольственных товаров – 20 366,8 кв.м., непродовольственных товаров – 55 709,2 кв.м. Количество торговых площадей увеличилось за счет реконструкции и расширения торговых залов.  Обеспеченность торговыми площадями  на 1000 жителей составила 803,3 кв. м, что выше норматива минимальной обеспеченности населения торговыми площадями в 1,7 раза. 

В городе работают 24 торговых сети, в т.ч. 5 региональных и федеральных сетей  («Ижтрейдинг», «Восточный»,  «Магнит»,  «Красное и белое», «Баско», «Пятерочка»)  с торговой площадью 18 726 м. кв.м., что составляет около 25% от общего количества торговых площадей. Более 40% торговых площадей в продовольственных магазинах приходится на магазины самообслуживания.
В структуре предприятий торговли  26 торговых комплекса площадью более  19,2 тыс. кв.м., в которых реализуется универсальный ассортимент товаров, и оказываются отдельные виды услуг.
На сегодняшний день в городе один универсальный рынок торговой площадью 2 252 кв.м.и одна постоянно действующая универсальная ярмарка. Количество мест на рынке - 81, в том числе по реализации сельхозпродукции – 24 места. Для торговли на универсальной ярмарке предоставляется до 400 торговых мест, в том числе для реализации продукции гражданами, ведущим  крестьянские (фермерские хозяйства), личные подсобные хозяйства, занимающимся садоводством и огородничеством в зависимости от сезона от 20 до 120 мест.

Таблица 24

Сведения о торговых организациях города

	Показатель
	Ед. изм.
	2013 год
	2014 год

	
	
	
	план
	факт

	Торговая площадь
	кв.м.
	73243
	74000
	76076

	Количество стационарных торговых объектов (магазины, торговые комплексы)
	ед.
	405
	408
	403

	Обеспеченность торговыми площадями в расчете на 1000 жителей
	кв.м.
	770
	781,0
	803,3


В ноябре в городе с большим успехом прошла первая Всероссийская ярмарка в Глазове, в которой приняло участие 61 предприятие, в том числе 21 предприятие производитель из 28 регионов России.  Удмуртскую Республику  представляли 11 предприятий, в том числе два предприятия из Глазова: Глазовское райпо и ПАО «Глазовская мебельная фабрика».

С целью повышения качества и культуры обслуживания населения был проведен городской конкурс «Дни национальной кухни». Победители конкурса: 1 место - столовая ФГБОУ ВПО «Глазовский государственный педагогический институт»; 2 место - МАУ «Здоровое питание»;3 место - кафе «Времена года» ИП Соромотина А.

С целью обеспечения учащихся товарами школьного ассортимента к новому учебному году проведены расширенные продажи школьно-письменных принадлежностей, канцтоваров, учебников, ранцев и портфелей, школьной формы, обуви.   

В течение года проводился мониторинг средних розничных цен  на основные группы продовольственных товаров, а с августа месяца в ежедневном режиме отслеживались минимальные и максимальные цены по 40 позициям продовольственных товаров в 10 торговых сетях. Мониторинг цен показал, что за год цены на гречневую крупу выросли  в 2,6 раза. Значительно выросли цены на мясо птицы-29%, сахарный песок- 32%,рыбу свежемороженую- 28%, капусту- 46%, яблоки- 27%,  рис-20%, свинину-12%. Также выросли цены на колбасу вареную -7%, колбасу полукопченую- 8%, муку в/с -5,5%, крупу манную- 6%, пшено -13%. На прежнем уровне остались цены на молоко,  кефир, маргарин, масло животное. Снизились цены на ячневую, перловую крупы, геркулес от 3% до  6%, масло растительное  на 12%, соль- 5%.

Общественное питание

Общественное питание является важным структурным элементом социальной инфраструктуры, его роль направлена на создание комплекса условий для развития экономики  и обеспечения нормальной жизнедеятельности человека.

В городе  работает 181 предприятие общественного питания, из них 24 или15% на предприятиях  и учреждениях, 43 ед. или 20% в образовательных учреждениях и 113 ед. или  65 % в открытой сети.

В течение года открылось 13 и  закрылось  10 предприятий общественного питания. Обеспеченность посадочными местами в общедоступной  сети предприятий общественного питания на 1000 жителей составляет 40 посадочных мест, что соответствует нормативу минимальной обеспеченности населения  посадочными местами в предприятиях общедоступной сети
Таблица 25

Структура открытой сети предприятий общественного питания

	Всего

предприятий
	Количество посадочных мест
	В том числе

	
	
	Рестораны
	Кафе
	Бары
	Закусочные
	Столовые
	Магазины и отделы кулинарии
	Прочие

	113
	3798
	1
	40
	5
	18
	3
	28
	18


Таблица 26

Структура закрытой сети предприятий общественного питания

	Всего предприятий
	Количество посадочных мест
	Промышленные предприятия, учреждения
	Образовательные учреждения

	68
	6018
	25
	43


Предприятия общественного питания принимали участие  в торговом  обслуживании на  общегородских мероприятиях: на праздниках Широкая Масленица, День города, День Победы, День защиты детей,  мотогонки и др.

Для работников сферы общественного питания проведен семинар «О вступлении в действие технического регламента таможенного союза «О безопасности мяса и мясной продукции». В семинаре приняли участие главный ветеринарный врач и специалисты РайСББЖ и специалисты ТОУ Роспотребнадзора.
Объем платных услуг
Объем платных услуг, оказанных крупными и средними предприятиями населению за 2014 год, составил 1 542,1 млн. рублей. Темп роста в действующих ценах к 2013 году составил 105,3%. В расчёте на одного жителя города объем платных услуг, оказанных крупными и средними предприятиями города, составил 16 248,2 руб. (Таблица 27).

Таблица 27

Показатели развития платных услуг населению

	Показатель
	Ед. изм.
	2013 год 
	2014 год

	
	
	
	план
	факт

	Объем платных услуг:
	
	
	

	- объем
	тыс.руб.
	1 464 803,1
	х
	1 542 060

	- темп роста 
	%
	92,9
	х
	104,7

	- на душу населения
	руб.
	15 400,0
	х
	16 247,8

	Объем бытовых  услуг
	
	
	
	

	- объем
	тыс.руб.
	31 156,6
	х
	34 509,5

	- темп роста 
	%
	139,0
	х
	110,8

	- на душу населения
	руб.
	327,6
	х
	363,6

	Количество предприятий и приемных пунктов, оказывающих бытовые  услуги, в т.ч.:
	шт.
	312
	315
	305

	- ремонт, окраска и пошив обуви
	шт.
	36
	36
	37

	- ремонт и пошив одежды, меховых и кожаных изделий, головных уборов и текстильной галантереи, пошив и вязка трикотажных изделий
	шт.
	21
	20
	17

	- ремонт бытовой радиоэлектронной аппаратуры, бытовых машин и приборов
	шт.
	23
	26
	27

	- тех. обслуживание и ремонт транспортных средств, машин и оборудования
	шт.
	27
	26
	25

	- химчистка и крашение
	шт.
	1
	2
	2

	- услуги парикмахерских
	шт.
	56
	56
	53

	- услуги фотоателье
	шт.
	14
	14
	10

	- ритуальные услуги
	шт.
	14
	14
	13

	- прочие виды бытовых услуг
	шт.
	120  
	118
	121


Бытовое обслуживание населения
Бытовое обслуживание - часть непроизводственной сферы, которая обеспечивает удовлетворение потребностей населения в организации быта,  играет значительную роль в создании комфортных условий для жизни, работы и отдыха жителей города.
В сфере бытового обслуживания населения осуществляют деятельность 305 предприятий. Структура предприятий бытового обслуживания представлена следующими предприятиями: мастерские по ремонту жилья и других построек 54, парикмахерские 53,  мастерские по ремонту обуви 37, мастерские по ремонту сложнобытовой техники 27, мастерские по обслуживанию и ремонту транспортных средств 25,мастерские по ремонту и изготовлению мебели 26, мастерские по ремонту и пошиву швейных изделий 17, фотоателье 10, ритуальные услуги 13, прочие.

В течение года открылось 16 предприятий и приемных пунктов бытового обслуживания в т.ч. 2 парикмахерские, закрылось 23 объекта (в основном пункты приема заказов). Бытовые услуги также предоставляются гражданами, работающими без оформления предпринимательской деятельности- на дому, в гаражах и т.д., поэтому не учтены в общей численности предприятий бытового обслуживания.

Совместно с Министерством торговли и бытовых услуг проведен ежегодный республиканский конкурс среди предприятий бытового обслуживания «Репутация и доверие». Победители конкурса в номинации «За вклад в развитие бытового обслуживания населения» - ООО «Гарант-Г»; в номинации «Изготовление и ремонт мебели»1 место- ООО «Мебельная компания «Мама», 2 место - мебельная компания «Фараон» ИП Асланян А.Р; в номинации «Прочие услуги производственного характера» 1 место -ООО «Пимы», 3 место-ИП Шайхитдинова А.Р;вноминации «Ритуальные услуги» 2 место - ООО «Ритуал».

В целях создания праздничной новогодней атмосферы, улучшения внешнего облика города традиционно проведен городской конкурс на лучшее новогоднее оформление предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения «Новогодняя фантазия». Победители конкурса: в номинации «Лучшее новогоднее оформление торгового, торгово- развлекательного центра»:  1место - РК «Кристалл» и  РК «Вольдемар»; в номинации «Лучшее новогоднее оформление крупноформатного предприятия торговли»: 1место - магазин  «Хозяин в доме № 4»; в номинации «Лучшее новогоднее оформление торгового  предприятия среднего и малого формата»: 1место - магазин  кулинарный «Здоровое питание», 2 место - магазин «Цветок», и магазин фирменный «ЛВЗ «Глазовский», 3 место - магазин «Хлебосол»; в номинации «Лучшее новогоднее оформление предприятия общественного питания»: 1 место -  кафе «Времена года», 2 место - кафе «Бульвар», 3 место - кафе «Савояры»; в номинации «Лучшее новогоднее оформление предприятия бытового обслуживания»: 1 место - парикмахерская «Любимая», 2 место салон - парикмахерская «Ирина», 3 место  - центр уюта  «Мама».

Защита прав потребителей
В течение года проводилась работа по консультированию населения по вопросам защиты прав потребителей в сфере потребительского рынка. 

Было оказано 379 бесплатных консультаций, в том числе на личный прием обратилось  126 человек, по телефону проконсультировано 253 потребителя. По всем поступившим обращениям потребителям оказана консультативная  помощь, направленная на защиту прав потребителей, предусмотренных действующим законодательством. Из всех  обращений 343 (90,5%)  связано с приобретением некачественных непродовольственных товаров и 36 (9,5%) – с оказанием некачественных бытовых услуг. Среди жалоб на некачественные товары по-прежнему наибольшее количество обращений на качество мобильных телефонов, обувь, мебель, сложную бытовую  технику. По ненадлежащему качеству бытовых услуг основные обращения: на некачественное изготовление и установку пластиковых окон, по  изготовлению и ремонту мебели,  по ремонту и техническому обслуживанию бытовой техники, техническое обслуживание и ремонт автомобилей. 

К Всемирному Дню защиты прав потребителей проведен городской конкурс среди учащихся образовательных учреждений города на знание закона «О защите прав потребителей» «Правовая азбука».

МАЛОЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО
В городе на 01 января 2015 года на учете состояло 2 042 индивидуальных предпринимателя. 

Диаграмма 16
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Снижение численности индивидуальных предпринимателей на 1,35 %  связано с общей социально-экономической ситуацией в стране.

На 856  малых  предприятиях  города трудится 7 576 человек. 

Среднее количество работающих на одном малом предприятии составило на отчетную дату – 8,9 человека. 

Диаграмма 17
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Отраслевая структура малого бизнеса города выглядит следующим образом: 51,2 %   представлена сферой производства, 48,8 % - торговлей.

Увеличились на 15,4 % поступления в местный бюджет от субъектов малого предпринимательства. На 01.01.2015 года  они составили  55 353 тыс. рублей (на 01.01.2014 года – 47 985 тыс. рублей).

С 01.01.2014 года статьей 30 Федерального закона № 44-ФЗ установлено обязательство муниципальных заказчиков осуществлять закупки у субъектов малого предпринимательства в объеме не менее 15 процентов от совокупного годового объема закупок.

За 12 месяцев 2014 года общий процент размещенного муниципального заказа у субъектов малого предпринимательства составил 24,3 %.

Объем закупок на конкурсной основе с привлечением субъектов малого предпринимательства на 01 января  2015 года составил  147 463 тыс. рублей. 

В соответствии с муниципальной программой «Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Глазове на 2013-2015 годы»  политика муниципальной поддержки малого бизнеса   реализуется в рамках плана-графика мероприятий.  

 На республиканский  конкурс «Лучший предприниматель года – 2013» от города Глазова  было  оправлено шесть  заявок, двое стали победителями: Лучший предприниматель года в сфере производства - ООО «Мебельная компания Мама», генеральный директор - Богданова Наталья Альбертовна; Признание общественности - ООО «Фараон», директор - Асланян Артак Рустамович.

В городских газетах «Красное Знамя», «Первая», в региональных журналах «Деловая репутация», «Деловой квадрат», в телерадиовещательных компаниях ГТРК «Удмуртия», ТВС-Глазов, на официальных сайтах города прошел ряд публикаций и видео-роликов, которые были направлены на повышение престижа профессии предпринимателя.

В рамках проведения  «Дня российского предпринимательства в городе Глазове»  в здании муниципалитета города Глазова проведен  торжественный прием, на котором   Почетной грамотой города Глазова, Благодарственными письмами Главы города Глазова, Благодарственными письмами Глазовского городского фонда поддержки малого предпринимательства, Благодарственными письмами Группы компаний «Компас» награждено 23  предпринимателя. 

Администрацией города Глазова совместно с подведомственным учреждением Глазовский бизнес-инкубатор  проведены следующие бесплатные для предпринимателей мероприятия  (за счет привлеченных республиканских и федеральных средств): мастер-класс «Инструментарий продвижения бизнеса при ограниченном бюджете», тренинги: «Телефонные переговоры», «Маркетинг-привлечение и удержание клиентов», «Маркетинг успеха в розничных продажах».

Количество обученных субъектов малого предпринимательства составило 82 человека, всем вручены сертификаты государственного образца, полученные навыки помогли действующим предприятиям увеличить обороты деятельности и снизить налоговую нагрузку.

3 апреля 2014 года в городе Глазове прошла I-ая Конференция предпринимателей севера Удмуртии «Территория бизнеса - территория жизни». Мероприятие было организовано  Группой компаний «Компас», участниками стали более 250 предпринимателей города Глазова, Глазовского, Балезинского, Ярского, Юкаменского, Кезского, Красногорского, Дебесского районов. Цель конференции - способствовать организации конструктивного диалога власти и предпринимателей, наладить механизм успешного взаимодействия государства и бизнеса. Ее итогом стало активное обсуждение предложений в адрес государственной власти. Как показал опыт, необходимо ежегодное проведение подобных конференций.


18 апреля 2014 года в городе Глазове состоялась встреча  заместителя министра экономики Удмуртской Республики Лысова И.С. с предпринимательским сообществом и руководителями инфраструктуры поддержки малого и среднего бизнеса муниципального образования «город Глазов» в ходе рабочего визита Главы Удмуртской Республики А.В.Соловьева. 

По инициативе предпринимателей были организованы встречи:

1) с коллективом Глазовского городского фонда поддержки малого предпринимательства (инфраструктура поддержки малого предпринимательства) и 6-ю  предпринимателями, пользующимися льготными кредитами для создания новых производств и новых рабочих мест (10 человек);

2) с коллективом малого предприятия ООО «Мебельная компания «Мама» с презентацией новых промышленных образцов (20 человек);

3) с коллективом и резидентами производственного глазовского бизнес-инкубатора (30 малых предприятий и индивидуальных предпринимателей- резидентов бизнес-инкубатора); 

3) с коллективом малого инновационного предприятия ООО «Новые информационные технологии» (10 человек)  с презентацией инновационных продуктов в сфере информатизации и энергосбережения;

4) с работниками малого инновационного предприятия  ООО «ЭПА-контроль», являющегося республиканским центром по новых окрасочным технологиям (20 человек);

5) с руководством малого предприятия - резидента проектируемого технопарка - ООО «Глазовский завод металлоизделий», производящим и реализующим продукцию в автокластере;

6) с членами Совета по поддержке малого предпринимательства города Глазова, представителями общественных организаций по поддержке предпринимательства «ОПОРА РОССИИ», «Деловая Россия», помощником Омбудсмена УР по г. Глазову.

На основании проведенных встреч удалось обсудить достигнутые показатели развития малых предприятий, субъектов малого и среднего предпринимательства, выявить проблемы, тормозящие их развитие, выработать механизмы взаимодействия с федеральными, региональными и муниципальными структурами по решению проблем.

29 мая 2014 года в Глазове состоялся форум «День российского предпринимателя». Более 120 человек из Глазова, северных районов Удмуртии, а также из Ижевска работали на двух площадках. В Глазовском бизнес-инкубаторе прошел круглый стол на тему «Проблемы привлечения субъектами малого предпринимательства инвестиций в малых муниципальных образованиях». Более 50 человек – предпринимателей, руководителей компаний, направлений, сотрудников государственных структур обсудили возможные способы привлечения инвестиций в малый бизнес. На вопросы предпринимателей отвечали представители Министерства экономики УР, Общественной Организации «Деловая Россия», органов муниципального управления северного куста Удмуртии, а также банков и микрофинансовых организаций. По вопросам, обсуждаемым на круглом столе, была принята резолюция,  которая  направлена в Правительство Удмуртской Республики.

Вторая, образовательная площадка работала в РЦ «Кристалл». Более 80 человек посетили мастер-классы «Успешные переговоры» и «Лидерство в бизнесе и жизни» бизнес-тренеров Международного Восточно-Европейского университета. Закончилась работа образовательной площадки блоком под названием «Есть контакт!». В формате быстрых знакомств участники познакомились друг с другом и обменялись визитками.

Мощным инструментом по информационной поддержке малого бизнеса стали средства массовой информации и сеть Интернет. Глазовской телекомпанией «ТВС», республиканским телевидением  был показан цикл передач о поддержке бизнеса в городе Глазове. Публикации о деятельности Администрации города Глазова по поддержке малого бизнеса, инфраструктуры поддержки малого предпринимательства неоднократно размещались в российской,  республиканской и местной прессе, на телевидении (профессиональное издание «Практика муниципального управления», журнал «Деловой квадрат, газета «Красное знамя»). 

Инициативные предложения глазовского муниципалитета по развитию малого бизнеса были одобрены Российским агентством по поддержке малого и среднего бизнеса при Правительстве РФ, поддержаны общественными объединениями «ОПОРА РОССИИ», «Деловая Россия».

На официальном портале муниципального образования «Город Глазов» еженедельно актуализируется  страница «Малый бизнес», ее основные разделы: мониторинг развития малого бизнеса; поддержка малого бизнеса; реестр субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей поддержки; мероприятия, конкурсы, ярмарки, семинары; законодательство в сфере малого бизнеса; Глазовский бизнес-инкубатор; Технопарк "Глазовский". 

Активно  работает сайт Глазовского бизнес-инкубатора  www.gl-biz.ru, количество посещений которого за 12 месяцев 2014 года составило 36 220 раз (из них новых – 32 808 пользователей, количество просмотров – 157 451 раз).

Администрация города Глазова в отчетном периоде строила свою работу с предпринимательским сообществом на основе конструктивного взаимодействия с созданной в муниципалитете инфраструктурой:

- Глазовский городской Фонд поддержки малого предпринимательства; 

- Глазовский бизнес-инкубатор; 

-  дирекция технопарка «Глазовский»; 

- городской Совет по поддержке предпринимательства; 

- Центр поддержки предпринимательства; 

- Учебно-методический центр «Компас»; 

- городская общественная приемная регионального омбудсмена (создана в январе 2014 года); 

- Глазовское территориальное (местное) отделение Удмуртского регионального отделения  ОО «ОПОРА РОССИИ»; 

- Глазовское территориальное (местное) отделение Удмуртского регионального отделения ОО «Деловая Россия». 

Проведено 5  заседаний Совета по поддержке малого и среднего предпринимательства при Администрации города Глазова. Основные обсуждаемые вопросы: отчет о развитии малого и среднего предпринимательства на территории МО «Город Глазов» за  2013 год; реализация Ведомственной целевой программы дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда УР;  подготовка проведения Дня российского предпринимательства; итоги работы Регионального центра инжиниринга Удмуртской Республики в 2013 году; проведение опроса: «Эффективность мер государственной поддержки в сфере инноваций»; реализация проекта строительства Глазовского технопарка. 

Программа развития предпринимательства в городе Глазове позволила привлечь инвестиции в проекты малого бизнеса - город Глазов стал победителем конкурсного отбора муниципальных образований  Удмуртской Республики  для предоставления  в 2014 году  субсидий на реализацию  муниципальных программ  развития  малого и среднего  предпринимательства.     Полученные   денежные средства в размере 11 670 тыс. рублей   направлены на предоставление субсидий (грантов) субъектам малого предпринимательства, информационную и консультационную поддержку, микрофинансирование  малого бизнеса.

Предоставлены субсидии 7 предпринимателям на возмещение части затрат на уплату первого лизингового платежа по договорам лизинга на общую сумму 2 310 тыс. рублей. Создано 10 рабочих мест, сохранено 59 мест.

Глазовский городской фонд поддержки малого предпринимательства на полученные средства из республиканского, местного  бюджетов, средства   Топливной  Компании «ТВЭЛ» корпорации Росатом за 2014 года выдал 102 кредита субъектам малого и среднего предпринимательства на сумму 71 431 тыс. рублей. Создано 252 рабочих места, сохранено 1 320 мест. 

Указанные средства в сумме 71 431 тыс. рублей являются частными инвестициями, поскольку для 102 предпринимателей явились источником софинансирования  собственных проектов. Кроме того, средства Глазовского фонда в размере 88 400 тыс. рублей (капитализация фонда) также являются частными инвестициями, поскольку представляют собой  кредиты  на возвратной основе, которые используются предпринимателями для реализации собственных проектов и, в конечном счете, финансируются за счет собственных средств.

За  2014 год проведено десять заседаний конкурсной комиссии  по отбору  субъектов  малого  предпринимательства  на право  размещения в МБУ «Глазовский бизнес-инкубатор». На 01.01.2015 года в бизнес-инкубаторе размещено 10 субъектов малого предпринимательства (общая площадь занимаемых помещений – 589 кв.м. или 56,6 % полезной площади инкубатора). 
Проведено 9 аукционов на право заключения договора аренды по адресу: г. Глазов, ул. Кирова, 51. На 01.01.2015 года в здании размещено 26 субъектов малого и среднего предпринимательства (площадь занимаемых помещений – 963,9 кв.м. или 60,7 % полезной площади здания).

Согласно распоряжению Правительства УР от 30.12.2013 № 903-Р технопарк «Глазовский» включен  в Перечень пилотных проектов по созданию промышленных, технологических парков на территории Удмуртской Республики. В Министерстве экономики УР и в Министерстве промышленности и энергетики УР проведена защита проекта для последующего представления в Минэкономразвития РФ. Российским агентством поддержки малого и среднего бизнеса при Правительстве РФ разработан комплект предпроектной документации для Минэкономразвития РФ по технопарку «Глазовский». Основные источники финансирования проекта: федеральные  целевые  программы, бюджет Удмуртской Республики, внебюджетные средства предприятий – участников проекта. В перспективе технопарк должен стать технологическим центром, где будет использоваться полный цикл производства продукции: от инжиниринга и дизайна изделия  до продвижения и утилизации. Технопарк объединит вокруг себя инновационные предприятия малого бизнеса и, соответственно, обеспечит дополнительную занятость. Проекты СМП предполагают открытие порядка 400 новых рабочих мест.

уПРАВЛЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫМ ИМУЩЕСТВОМ
1. Нормативно-правовая регламентация процессов управления  муниципальной собственностью.

В сфере разработки нормативных правовых документов по вопросам управления муниципальной собственностью, по работе с хозяйственными обществами, муниципальными предприятиями и организациями, по приватизации, по вопросам неплатёжеспособности организаций, по вопросам аренды муниципального имущества, по иным вопросам имущественных и земельных отношений.
Управление муниципальным имуществом.

По вопросам управления муниципальной собственностью, по работе с хозяйственными обществами, муниципальными предприятиями и организациями, по приватизации, по вопросам аренды муниципального имущества:
· разработано 89 Постановлений Администрации города Глазова;

· подготовлено и принято 11 Решений Глазовской городской Думы;

· осуществлена выдача 47 выписок из реестра муниципального имущества.

Управление земельными ресурсами.

В рамках  нормативно-правовой регламентации  процессов управления земельными ресурсами:
· принято 366 Постановлений Администрации города Глазова;
· подготовлено и принято 1 Решение Глазовской городской Думы.
Приведение нормативных правовых актов по управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами в соответствие с республиканским и российским законодательством:
Подготовлено и принято 3 Решения Глазовской городской Думы:

· Решение ГГД от 29.01.2014 года № 402: «О внесении изменений в Положение «Об управлении  имущественных отношений Администрации города Глазова», утвержденное решением Глазовской городской Думы от 30.03.2009 № 708 (в ред. от 29.04.2009 № 725, от 14.07.2010 № 899)»;

·  Решение ГГД от 23.04.2014 года № 439: «О внесении изменений в Положение «Об управлении имущественных отношений Администрации города Глазова», утвержденное решением Глазовской городской Думы от 30.03.2009 № 708 (в ред. решений от 29.04.2009 № 725, от 14.07.2010 № 899, от 29.01.2014 № 402»;

·  Решение ГГД от 23.04.2014 года № 440: «О внесении изменений в Положение «О порядке управления и распоряжения муниципальным  имуществом города Глазова», утвержденное решением Глазовской городской Думы от 26.04.2006 № 120 (в ред. от 14.12.2006 № 278, от 30.03.2007 № 331, от 22.12.2008 № 665, от 29.04.2009 № 724, от  30.09.2009  № 792, от 26.05.2011 № 76, от 28.11.2012 № 260).  

2. Создание оптимальной структуры муниципальной  собственности, отвечающей функциям (полномочиям) органов местного самоуправления. Переход к наиболее эффективным организационно-правовым формам муниципальных организаций.
За 12 месяцев 2014 года в городе  Глазове учитывалось  95 муниципальных учреждений и муниципальных предприятий, из которых:
·  6 муниципальных унитарных предприятий;
·  89 муниципальных учреждений, из них: 81 бюджетное учреждение, 5 казенных учреждений, 3 автономных учреждения. 
01.09.2014 года на основании Постановления Администрации города Глазова от 25.08.2014 № 4/11 было создано муниципальное казенное учреждение «Управление капитального строительства» МО «Город Глазов». Целью деятельности учреждения является выполнение работ, оказание муниципальных услуг в сфере строительства, реконструкции, капитального и текущего ремонта муниципальной собственности.

В стадии ликвидации находятся: МУП «Бюро технической инвентаризации», МУП «Глазовские информационные сети», МУП «Оптово-розничные товары «Натали», МУ «Редакция журнала «Городские ведомости». 

Продолжена работа по перераспределению имущества между Удмуртской Республикой и муниципальным образованием, муниципальным районом и городскими (сельскими) поселениями. Приём (передача) имущества из (в) Российской Федерации.
Принято от бюджетов бюджетной системы Удмуртской Республики в муниципальную казну муниципального образования «Город Глазов»:

· 3 объекта недвижимого имущества  на сумму 43 862 098,00 рублей;

· 1 959 единиц движимого имущества  на сумму 13 669 682,64 рублей.

Передано из муниципальной казны в собственность муниципального образования «Адамское»:

· 2 объекта недвижимого имущества  на сумму 799 892,65 рублей.

3. Активизация процессов вовлечения муниципального имущества, в том числе земельных участков, в хозяйственный оборот.
Управление муниципальным имуществом.

На 31.12.2014 года количество действующих договоров:

· аренды муниципального имущества – 15 договоров;  

· договоров на установку и эксплуатацию рекламных конструкций – 81 договор;

· договоров безвозмездного пользования муниципальным имуществом – 11 договоров.

Управление земельными ресурсами.

На 31.12.2014 года количество действующих договоров:

· аренды земельных участков – 1 148 (из них: заключено 29 новых и перезаключен 61 договор);

· заключено 60 договоров купли-продажи земельных участков.

Вовлечение в хозяйственный оборот неиспользуемых или используемых не по назначению объектов недвижимости (продажа, закрепление за нуждающейся в данном имуществе организацией, аренда, передача и иные способы распоряжения):
Управление муниципальным имуществом.

В реестре муниципального образования «Город Глазов» насчитывается 19 304 единиц муниципального имущества, из них  в муниципальной казне – 2 833,  закреплено за муниципальными учреждениями и муниципальными предприятиями – 16 471.

За 12 месяцев 2014 года подготовлено: 

· 23 распоряжения Управления по закреплению муниципального имущества за муниципальными бюджетными, казёнными, автономными, учреждениями, унитарными предприятиями; 

· 8 распоряжений Управления об изъятии  муниципального имущества у муниципальных бюджетных, казённых, автономных учреждений, унитарных предприятий;

· 65 распоряжений Управления о списании муниципального имущества, находящегося в муниципальной казне, о списании муниципального имущества, находящегося на балансе у муниципальных бюджетных, казённых, автономных учреждений, унитарных предприятий;

· 16 распоряжений Управления об изъятии муниципального имущества у одного муниципального учреждения (предприятия) и передача муниципального имущества другому муниципальному учреждению (предприятию), минуя казну;

· 300 распоряжений Управления о даче согласия муниципальным бюджетным, автономным учреждениям на предоставлении в аренду муниципального имущества.

· в течение года согласование списков особо ценного движимого имущества муниципальных бюджетных учреждений (84 учреждений) и контроль движимого имущества стоимостью свыше 50 000,00 рублей муниципальных казенных учреждений и  муниципальных предприятий (15 учреждений и 6 предприятий).

В соответствии с решениями Глазовской городской Думы приватизированы следующие объекты:

· проведен аукцион по продаже объектов муниципальной собственности производственного здания площадью 414,80 кв.м. и земельного участка площадью 984 кв. м, расположенных по адресу: УР, г. Глазов, ул. Карла Маркса, д. 17 а; 

· осуществлена продажа посредством публичного предложения подвальных помещений площадью 180,4 кв. м, расположенных по адресу: УР, г. Глазов, ул. Первомайская, д. 1. 

Управление земельными ресурсами.

За 12 месяцев 2014 года подготовлено: 

· 206 распоряжений по вопросам земельных отношений;

· проведен 1 аукцион по продаже земельного участка, 1 аукцион по продаже права на заключение договора аренды земельного участка;

· с целью выявления фактов использования земель без оформления на них прав и не в соответствии с видом разрешенного использования проведено обследование 113 земельных участков, в результате подготовлено и подписано  38 соглашений по оплате арендной платы за фактическое использование земельных участков, оформлены права на 69 земельных участков, приведены в соответствие виды разрешенного использования по 59 земельным участкам;

· осуществлен муниципальный земельный контроль в отношении 5 юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, а также 10 граждан. По результатам проверок вынесено 9 предписаний по устранению нарушений земельного законодательства, в 4 случаях выявленное нарушение устранено, остальные – в стадии устранения. Подготовлено и направлено 3 дела в органы государственного  земельного надзора для привлечения нарушителей к административной ответственности.

4. Совершенствование системы учёта для эффективного управления муниципальным  имуществом.

Организация бюджетного учёта имущества казны муниципального образования «Город Глазов» осуществляется в соответствии с:
· Бюджетным Кодексом Российской Федерации;

· Федеральным Законом от 6 декабря 2011 года № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»;

· Приказом Минфина России от 01.12.2010 № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению»;

· Учётной политикой, утвержденной Распоряжением от 13.12.2013 № 01-05/0155 Управления.  

В соответствии с Порядком ведения органами местного самоуправления реестров муниципального имущества осуществляется ведение реестра муниципального имущества муниципального образования «Город Глазов». 

В муниципальном образовании «Город Глазов» учитывается 19 304 единиц муниципального имущества первоначальной балансовой стоимостью – 3 037 973 921,58 рублей, из них  в муниципальной казне – 2 833 единицы на сумму – 598 682 879,58 рублей,  закреплено за муниципальными учреждениями и муниципальными предприятиями 16 471 единица на сумму  2 439 291 042,00  рублей.

Регистрация прав муниципальной собственности на объекты недвижимого имущества и земельные участки. Продолжение формирования земельных участков как объектов недвижимости, постановка их на государственный кадастровый учёт, оформление прав  на их использование (виды прав):

Управление муниципальным имуществом.

Зарегистрировано право собственности за МО «Город Глазов» на 20 объектов недвижимого имущества.

Поставлено на кадастровый учет 6 объектов недвижимости, снято с кадастрового учета 3 объекта недвижимости.

Управление земельными ресурсами.

Зарегистрировано право муниципальной собственности на 12 земельных участков, вновь сформировано 352 земельных участка.

Поставлено на кадастровый учет 7 земельных участков (вид прав – аренда), снято  с кадастрового учета 2 земельных участка. 

5. Пополнение бюджета муниципального образования доходами от использования и распоряжения муниципальным имуществом и земельными ресурсами.
Согласно ПА от 18.01.2012 года № 11/2 (с изменениями) Управление наделено полномочиями администратора доходов бюджета. Управление осуществляет начисление, учёт, контроль за правильностью исчисления и своевременностью осуществления платежей в бюджет, пеней и штрафов по ним.

Таблица 28

Поступление доходов от использования муниципального имущества и земельных ресурсов в бюджет муниципального образования «Город Глазов» за 2014 года, руб.

	№
	Виды доходов
	2013 г.

(факт)
	2014 г.

	
	
	
	План
	Факт

	1.
	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских округов, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков
	21 913 332,44
	23 750 000,00
	23 448 257,12

	2. 
	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земли после разграничения  государственной собственности на землю, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	720 626,24
	700 000,00
	1 076 831,49

	3.
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления городских округов и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	2 861 236,90
	1 500 000,00
	1 648 471,67

	4.
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности городских округов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	1 190 350,34
	1 150 000,00
	1 167 082,98

	5.
	Доходы от реализации имущества, находящегося в собственности городских округов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу
	1 384 417,53
	5 300 000,00
	5 300 225,42

	6.
	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских округов
	2 045 888,30
	1 300 000,00
	1 707 378,33

	7.
	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в собственности городских округов (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	3 551 266,50
	4 405 000,00
	4 405 258,65

	8.
	Прочие неналоговые доходы бюджетов городских округов
	676 521,70
	0,00
	369 484,52

	ИТОГО:
	34 343 639,95
	38 105 000,00
	39 122 990,18


Претензионная работа.

Для обеспечения выполнения договорных обязательств контрагентами перед бюджетом Управление ведет досудебное взаимодействие с контрагентами.

За 12 месяцев 2014 года Управлением проведена претензионная работа:

· Направлено 6 претензий по оплате долга и пени по договорам аренды муниципального нежилого фонда на сумму 998 488,18 рублей.

· Направлено 10 претензий по оплате долга и пени по договорам на установку и эксплуатацию рекламных конструкций 41 604,30 рублей. 

· 62 претензии по оплате пени по договорам аренды земельных участков на сумму 1 227 750,60 рублей.

По проведенной претензионной работе поступило в бюджет 1 341 574,51 рублей.

Обращения в суды.

В случае если претензионная работа не дала положительного результата, Управление обращается в суд.  

За 12 месяцев 2014 года Управлением проведена работа по обращению в суды:

· По вопросам земельных отношений в суды направлено 34 исковых заявления о взыскании задолженности по арендной плате за землю на сумму 12 051 926,32 рублей, из них 19 дел направлено судебным приставам по взысканию задолженности на сумму  9 660 798,00 рублей. В результате оплачена задолженность по арендной плате за землю в сумме 1 120 885,28 рублей.

· По вопросам имущества судебными приставами по исполнительным листам взыскана задолженность на сумму  924 673,58 рублей.

· Состоялось 84 заседания судов, связанных с земельными отношениями  на территории города.

· За фактическое использование земельных участков без правоустанавливающих документов поступило 676 242,86 рублей.

6. Участие в реализации мероприятий РЦП «Развитие системы государственного и муниципального управления земельными ресурсами и системы землеустройства на территории Удмуртской Республики на 2011–2015 годы».

По состоянию на 01.01.2015 года  на кадастровом учете состоит 99,6 %  земельных участков, на которых расположены многоквартирные жилые дома. В стадии постановки на государственный кадастровый учет находятся оставшиеся 3 земельных участка, по которым идут судебные разбирательства по согласованию границ и исправлению кадастровых ошибок.

По состоянию на 01.01.2015 года сформировано и предоставлено 22 земельных участка гражданам, имеющим право на бесплатное получение земельных участков для индивидуального жилищного строительства.

В целях реализации Закона Удмуртской Республики от 16.12.2002  № 68-РЗ «О бесплатном предоставлении земельных участков в собственность граждан из земель, находящихся в государственной или муниципальной собственности, расположенных на территории Удмуртской Республики» сформировано 222 земельных участка. Сформированные земельные участки в соответствии с законодательством не могут быть предоставлены гражданам, так как они не обеспечены  сетями инженерно-технического обеспечения. Для обеспечения земельных участков сетями инженерно-технического необходимо решить вопрос о финансировании данных работ. 

В рамках приватизации муниципального имущества за период с 2010 по 2014 год было реализовано муниципальное имущество на общую сумму 22 094,3 тыс. руб. 

За период с 2010 по 2014 годы ликвидировано муниципальное учреждение «Ремонтно-эксплуатационное управление» Также в стадии ликвидации находятся: муниципальное учреждение «Редакция журнала «Городские Ведомости»; муниципальное унитарное предприятие «Глазовские информационные сети» муниципального образования «Город Глазов», муниципальное унитарное предприятие «Бюро технической инвентаризации». 

Муниципальное автономное учреждение «СКК Прогресс» сменило свой тип с бюджетного на автономное.

Для осуществления контроля за использованием муниципального имущества муниципальные учреждения и предприятия предоставляют годовые отчеты о составе имущества, закрепленного на праве хозяйственного ведения и оперативного управления. Также в рамках контроля проводится согласование списков особо ценного движимого имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, списков движимого имущества стоимостью свыше 50 000 руб. муниципальных казенных учреждений.

В течение отчетного периода активно велась работа по регистрации права муниципальной собственности на объекты недвижимости.

В сфере земельных отношений задачи, поставленные Программой, выполнены:

1. В ходе разграничения государственной собственности на землю  за период с 2010 по 2014 годы подготовлена землеустроительная документация и зарегистрировано право муниципальной собственности на 82 земельных участка, в муниципальную собственность принято 5 земельных участков из федеральной собственности Российской Федерации, 2 земельных участка из собственности Удмуртской Республики, из муниципальной собственности передано по одному  земельному участку в федеральную собственности Российской Федерации и в собственность Удмуртской Республики.

2. Автоматизированная система управления имуществом, использование программно-технических комплексов осуществляется в составе общей электронной сети Администрации города Глазова в рамках муниципальной программы «Развитие информационного общества в муниципальном образовании «Город Глазов». Внедрен реестровый учет муниципального имущества, в том числе земельных участков, в соответствии с Порядком ведения органами местного самоуправления реестров муниципального имущества.

3. В рамках управления и регулирования земельных отношений на территории МО «Город Глазов» за период реализации Программы:

- проведено 30 аукционов по предоставлению земельных участков;

- по осуществлению муниципального земельного контроля ежегодно проводились  обследования более ста земельных участков. В целях взаимодействия при осуществлении государственного земельного надзора и муниципального земельного контроля заключено Соглашение между Управлением Росреестра по Удмуртской Республике и Администрацией города Глазова от 13.04.2012 № 01-21-00062/13, в соответствии с которым для привлечения к административной ответственности в органы государственного земельного контроля ежегодно направлялась информация по 20-30 гражданам и юридическим лицам. За счет проведенной работы в бюджет города дополнительно получено средств за фактическое использование земельных участков без правоустанавливающих документов в сумме 5,3 млн. руб.

- заключено 224 новых договоров аренды, 352 договоров купли продажи земельных участков. Завершены работы по переоформлению прав постоянного (бессрочного) пользования  земельными участками в соответствии с Федеральным законом «О введении в действие земельного кодекса Российской Федерации». За счет купли-продажи земельных участков, ввода в оборот вновь сформированных земельных участков  доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа увеличилась с 25,77% в 2010 году до 28,89% в 2014 году.

-  количество сформированных для бесплатного предоставления гражданам в соответствии с законодательством в целях индивидуального жилищного строительства земельных участков обеспечивает потребность семей, имеющих трех и более детей, нуждающихся в жилье, но из-за отсутствия инженерных коммуникаций земельные участки не могут быть предоставлены гражданам.

4. Сформированы и поставлены на государственный кадастровый учет (за исключением трех) земельные участки под всеми многоквартирными домами.

РЕАЛИЗАЦИЯ ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ И СЕМЕЙНОЙ ПОЛИТИКИ
Основные демографические показатели представлены в Таблице 29:

Таблица 29

	Показатели
	Единица измерения
	2013 год

(факт)
	2014 год

 (факт)

	Среднегодовая численность населения
	тыс. чел.
	95,013

(за 2013 год)
	

	Уровень рождаемости
	на 1000 чел. населения
	11,29
	11,52

	Уровень смертности
	на 1000 чел. населения
	12,58
	12,48

	Естественная убыль населения
	на 1000 чел. населения
	1,29
	0,9

	Уровень браков
	на 1000 чел. населения
	7,8
	7,3

	Уровень разводов
	на 1000 чел. населения
	3,43
	4,21

	Доля внебрачных рождений
	%
	27,1
	24,6

	Миграционный прирост 

(- убыль)
	на 10 тыс. населения
	-1,47
	-12,85

	Количество многодетных семей
	семей
	662

494 семьи имеют удостоверения
	680

599 семей имеют удостоверения

	в т.ч. малообеспеченных многодетных семей
	семей
	434 
	479


За 12 месяцев 2014 года на территории города Глазова зарегистрировано 1096 новорожденных – на 22 больше, чем за соответствующий период 2013 года, в том числе 270 детей рождены матерями, не состоящими в браке. За отчетный период родилось 14 двоен. 

Диаграмма 18
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За отчетный период оформлено 1186 смертей (на 11 меньше, чем за 12 месяцев 2013 года).

Диаграмма 19
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Диаграмма 20
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Естественная убыль населения составила 90 человек.

Диаграмма 21 
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Диаграмма 22 
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Таблица 30

Статистика рождаемости и смертности (чел.)

	
	12 месяцев

2013 года
	12 месяцев

2014 года

	Число родившихся, чел.

Число родившихся на 1000 жителей

Число умерших, чел.

Число умерших на 1000 жителей
	1074

11,29

1197

12,58
	1096

11,52

1186

12,48


За 12 месяцев 2014 года вступили в брак 694 пары - на 51 пару меньше, чем за 12 месяцев 2013 года. 

Диаграмма 23
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За отчетный период развелось 400 пар, что на 73 пары больше, чем за соответствующий период 2013 года.

Диаграмма 24
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Основные задачи, которые стоят перед органами местного самоуправления в рамках реализации демографической и семейной политики в городе Глазове:

- повышение престижа семьи, пропаганды семейного образа жизни, ответственности за воспитание детей, профилактика семейного сиротства;

- проведение работы по учету и регистрации многодетных семей в целях реализации закона Удмуртской Республики от 05 мая 2006 года № 13-РЗ «О мерах по социальной поддержке многодетных семей» в городе Глазове;

- проведение индивидуальной работы с несовершеннолетними, родителями (законными представителями) с целью профилактики правонарушений, социального сиротства, жестокого отношения к детям;

- организация работы по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан города;

- осуществление мер по защите и восстановлению прав и законных интересов несовершеннолетних;

- проведение работы по передаче детей, оставшихся без попечения родителей  в замещающие семьи, на усыновление.

Повышение престижа семьи, пропаганды семейного образа жизни, ответственности за воспитание детей, профилактика семейного сиротства осуществлялось через проведение городских праздников, мероприятий в учреждениях, на предприятиях и организациях. 

В  течение 2014 года проведены следующие городские праздники: 

15 мая — День семьи, при участии МУ Центр «Семья», «Обряд имянаречения»

14 мая 2014 года впервые в Удмуртской Республике прошло награждение семейных пар знаком отличия «Родительская слава». Данным знаком награждаются родители, воспитавшие 5 и более детей. В городе Глазове знаком отличия «Родительская слава» была награждена  семья Ивановых Татьяна Викторовна и Владимир Аркадьевич.

08 июля  - День любви и верности. В проведении праздника  приняли участие 5  предприятий города: ОАО Глазовский филиал «Удмуртавтотранс», АО «ЧМЗ»,  ПА «Глазовская мебельная фабрика», ОАО «Глазовский завод «Металлист», ООО «Удмуртская птицефабрика», которые  представили  семьи для награждения благодарственными письмами Главы города и Главы Администрации с вручением ценных подарков организаций.

Были подготовлены выставки картин, самодельных игрушек. Проводились мастер-классы по изготовлению игрушек, поделок из бумаги, соломки, природных материалов. 

Проведены конкурсы, в которых приняли участие дети, семьи и отдельные граждане города, все получили призы за участие.  Музеем «Иднакар»  проведен обряд помолвки.

На празднике 2 глазовские семьи были награждены  медалями оргкомитета РФ по проведению праздника «За любовь и верность»

С 15 апреля по 15 мая проведена городская акция «Семья». В акции «Семья» в городе Глазове приняли участие учреждения образования, учреждения социальной защиты населения, учреждения  дошкольного образования,  учреждения культуры, учреждения здравоохранения, отделение по делам несовершеннолетних ММО МВД России «Глазовский», общественные организации, представители родительских комитетов школ, родители, предприятия, несовершеннолетние.

В период проведения акции «Семья» особое внимание всеми службами, учреждениями города уделялось семьям, нуждающимся в помощи – малообеспеченным,  находящимся в социально-опасном положении, многодетным.

В рамках проведения акции проведены общегородские мероприятия:

· общегородской рейд по неблагополучным семьям с участием специалистов КДН и ЗП, ММО МВД, центра «Семья». В ходе рейда проверено 75 семей.

· Городское консультирование населения специалистами города по вопросам семьи и детей для населения поселок Птицефабрик. Дано 55 консультаций по вопросам оказания социальной поддержки многодетным семьям. 

28 ноября – торжественное награждение 2 матерей знаком отличия «Материнская слава».

Проводилась работа по выдаче справок малообеспеченного родителя для  организации питания школьников из малообеспеченных семей. 847 детей этой категории питается бесплатно в соответствии с выданными справками.
В рамках реализации закона Удмуртской Республики от 05 мая 2006 года № 13- РЗ «О мерах по социальной поддержке многодетных семей» проводилась разъяснительная работа среди населения города по реализации мер социальной поддержки многодетных семей. Информация размещалась в средствах массовой информации.  

На 01.01.2015 года удостоверения многодетного родителя имеют 559 семей, в том числе 479 семей признаны малообеспеченными.  
418 семей получают  компенсационные выплаты на оплату коммунальных услуг в размере 30% (2013 год - 319).

Оказание адресной помощи детям из многодетных малообеспеченных семей: 

- бесплатным проездом на внутригородском транспорте, внутрирайонных линиях  воспользовалось 720 детей;  

- бесплатное питание в общеобразовательных учреждениях получают 847 школьников.  

Всего на реализацию мер социальной поддержки многодетных семей из республиканского бюджета в   2014 году  израсходовано   10 344,04  рубля.
Проводится работа по отработке междисциплинарных технологий в работе служб города по профилактике семейного неблагополучия и социального сиротства. 

В городе проводилась работа по реализации Положения о межведомственном взаимодействии органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в организации индивидуальной профилактической работы с семьями и детьми, находящимися в социально опасном положении, на территории Удмуртской Республики:

Всего на 01.01.2015 года в социально-опасном положении признано 42 семьи. По всем составлены планы социально-реабилитационной работы.  Снято с контроля 43 семей в связи с улучшением обстановки в семье.

Итогом проведения работы с категорией семей и детей, находящихся в социально-опасном положении является оказание своевременной поддержки семьям  и возвращение детей в кровные семьи, за 12 месяцев 2014 года после проведения профилактической работы возвращено в семью 13 детей, в отношении 3 родителей отменено ограничение  в родительских правах, дети возвращены в семью. 

Количество родителей ограниченных в родительских правах - 10  человек, увеличения нет, связано это с тем, что проводимая работа с родителями, состоящими на профилактическом учете в службах,  дает положительные результаты.   Количество родителей лишенных родительских прав  - 32. 

Продолжается работа по устройству детей, оставшихся без попечения родителей  в замещающие семьи. 

За 12 месяцев 2014 года 9 детей усыновлено, из них 6 – иностранными гражданами, 3 - российскими.  Общее количество усыновленных  меньше чем в 2013 году. 

Под опеку передано 95  детей,   14 – устроено в государственные организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

В  январе 2014 года создана 1 приемная семья, в которую  передан 1 ребенок. В июле 2014 года из данной приемной семьи ребенок был возвращен в государственное учреждение. Всего в городе в настоящее время создано 6 приемных семей, в которые передано 9 детей.

С целью подготовки замещающих родителей в апреле - мае и октябре - декабре 2014 года проведены занятия в «Школе приемного родителя», 27 мая и 02 декабря  прошли вручения Свидетельств об окончании курсов для граждан, желающих усыновить или  принять на воспитание в семью ребенка. Свидетельства получили   25 человек. 

С целью устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семью проводится работа  по реализации  совместного проекта  с газетой «Красное знамя» по размещению информации о детях, оставшихся без попечения родителей. Опубликовано информация о 47 детей. 

В рамках реализации закона № 59-РЗ от 18.10.2011 «О мерах по защите здоровья и развития детей в Удмуртской Республике» подготовлены и утверждены на заседании Глазовской городской Думы перечни мест, в которых не могут находиться несовершеннолетние, и могут только в сопровождении родителей, законных представителей, Создана и начала работу Экспертная комиссия муниципального образования "Город Глазов" по рассмотрению и оценке предложений об определении на территории города Глазова мест, в которых не допускается нахождение детей, общественных мест, в которых в ночное время не допускается нахождение детей, не достигших возраста 18 лет, без сопровождения родителей (лиц, их заменяющих), лиц, сопровождающих ребенка, или лиц, осуществляющих мероприятия с участием детей.  

По графику проводятся рейды по проверке нахождения детей в учреждениях, в которых они находиться не могут, несовершеннолетних детей не выявлено. 

С целью профилактики преступности среди несовершеннолетних в городе разработан и реализовывался межведомственный план по  профилактике безнадзорности и социального сиротства детей, предупреждению преступности и правонарушений среди несовершеннолетних и в отношении них на 2014 год.

В рамках реализации данного Плана были проведены следующие мероприятия:

- «Дни подростка» в школах города, круглые столы по профилактике правонарушений и преступлений несовершеннолетних;  

 - 2 городских рейда по проверке мест отдыха молодежи, по неблагополучным семьям;

 - в мае проведено собрание для детей, состоящих на учете в ОДН ММО МВД России “Глазовский” и их родителей по организации летнего труда и отдыха и др. мероприятия.

РЕГИСТРАЦИЯ АКТОВ ГРАЖДАНСКОГО СОСТОЯНИЯ

Главной целью государственной политики в сфере регистрации актов гражданского состояния является обеспечение своевременности, полноты, бесспорности зарегистрированных актов гражданского состояния, характеризующих правовое состояние человека в соответствии с действующим законодательством о браке и семье Российской Федерации в целях защиты имущественных и личных неимущественных прав граждан и интересов государства.  За  2010-2014 годы зарегистрировано 19563   акта гражданского состояния,  исполнено иных юридически значимых действий более 30 тысяч. В целях создания надлежащих условий для исполнения государственных полномочий на  государственную  регистрацию актов гражданского состояния за период реализации программы проведены текущие ремонтные работы помещений управления ЗАГС, заменено устаревшее оборудование, мебель, полностью обновлена компьютерная  техника, установлен пандус входной группы помещения Управления ЗАГС, установлены  2 видеокамеры, в холле для посетителей размещен информационный терминал, в  надлежащем состоянии обеспечивалась охранная  и пожарная сигнализация.

Таблица 31

Реализация мероприятий в рамках программы

	№

п/п
	Наименование органа ЗАГС
	Выполнение программы по разделам:

	
	
	Обеспечение государствен​ной регистра​ции актов гражданского состояния и совершение иных юриди​чески значи​мых действий
	Эффективное исполнение
международных
обязательств РФ в сфере
регистрации актов

гражданского состояния
	Обеспечение необходимого уровня защиты персональных данных граждан, обрабатываемых в информацион​ной системе органа ЗАГС
	Совершенствование мер по улучшению сохранности, под​держанию в акту​альном состоянии фонда актовых книг и информационно-поисковой системы к нему, обеспече​ние НТО записей актов гражданско​го состояния
	Дальнейшее развитие

кадрового потенциала и
рациональное использование его в сфере
регистрации актов

гражданского состояния
	Развитие и укрепление материально-технической базы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	
	Зарегистрировано
актов - 3667
(2013г. -3662).
Исполнено иных
юридически значимых

действий – 6161

(2013 г.- 6102)
	Направлено запро​сов в компетент​ные органы иностранных госу​дарств (КОИГ) в сроки, определенные Административным регламентом - 53 , из них исполнено КОИГ- 33. 

Поступило запро​сов из КОИГ – 13 , из них исполнено органом ЗАГС в сроки, определенные Административным регламентом – 13.

	Обеспечен необходимый уровень защиты персональных данных. 

В апреле 2014 года установлен новый  сертификат ключа подписи для  программы «Крипто Pro». Установлены  3 сертификата ключа подписи для программа «DIRECTUM» в июле 214 года.

В июле  2013 года 

проведен ежегодный контроль по аттестации рабочих мест.
	Сформирован  электронный фонд   записей актов гражданского состояния 

по всем  видам   актов гражданского состояния 

с 1985  года по 31 декабря  2014 года, о рождении с 1984 года по 1935 год.    Внесены изменения, исправления и дополнения  в  973  актовых записей. 

Сформировано и переплетено 43  книги в т.ч. за 2013 год – 13 книг; алфавитных журналов за 2013 год – 7 книг,  за 2008 год – 7 книг, за 1925 год – 1 книга, 1926 год – 3 книги, 1949 год – 1 книга, 1987 год – 1 книга.
	В декабре 2014 2 специалиста Управления ЗАГС прошли курсы повышения квалификации по программе «Организация предоставления государственных и муниципальных услуг» в Ижевском филиале РАНХ и ГС
	Приобретены 2 обрядовых костюма для обряда бракосочетания


КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА

Анализ принятых муниципальных правовых актов по вопросам муниципальной службы за отчетный год.

За 2014 года принято 5 муниципальных правовых акта по вопросам муниципальной службы и противодействия коррупции на муниципальной службе:

- распоряжение Администрации города Глазова от 04.02.2014 № 11/од «Об утверждении Инструкции  для сотрудников и посетителей Администрации города Глазова о поведении в ситуациях, представляющих коррупционную опасность»;

- распоряжение Администрации города Глазова  от 07.03.2014 № 20/од «Об утверждении Положения о порядке и сроках применения взысканий за несоблюдение муниципальными служащими Администрации города Глазова ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции»;

- распоряжение Администрации города Глазова от   23.07.2014 № 127/од «Об утверждении Положения о порядке сообщения муниципальными служащими Администрации города Глазова о получении ими подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки такого подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от реализации (выкупа) такого подарка;

- распоряжение Администрации города Глазова от 30.10.20144 № 173/од «Об утверждении Положения о видах поощрения муниципальных служащих Администрации города Глазова и порядке их применения»;

- распоряжение Администрации города Глазова «О представлении гражданином, претендующим на замещение должности муниципальной службы в Администрации города Глазова, и муниципальным служащим Администрации города сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семьи».

Количество распоряжений Администрации города Глазова составило:

- 1012 распоряжений  по личному составу;

- 1721 распоряжение по отпускам, командировкам;

- 221    распоряжение  по основной деятельности.

Организация обучения муниципальных служащих за счет средств местного и республиканского бюджетов 

Муниципалитет затрачивает на профессиональное развитие значительные средства. Эти затраты являются капиталовложением организации в развитие своих сотрудников, от которых ожидается отдача в работе, увеличение их вклада в достижение поставленных целей. Обучение персонала Администрации города включает в себя профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование.

В 2014 году 25 человек обучились на курсах повышения квалификации, затрачено денежных средств в размере 105 920 рублей, из них 82 590 руб. из бюджета города, 23 330 руб. из бюджета УР; 24 человека обучились на семинарах по различным темам, затрачено финансовых средств из бюджета города 23 400 руб.; 28 человек прошли обучение по охране труда, на эти цели из бюджета города выделено 44 800 руб.

Формирование и использование резерва управленческих кадров 

Резерв кадров формируется из числа служащих Администрации города, муниципальных предприятий и учреждений города. При этом учитываются результаты служебной деятельности, организаторские способности, умение работать с людьми, уровень профессиональной подготовки и образования, стаж государственной и муниципальной службы и стаж работы по специальности, возраст. Подбор кандидатур осуществляется в обстановке гласности и доводится до сведения сотрудников распоряжением. Подготовка и работа с лицами, состоящими в кадровом резерве, ведется повседневно на протяжении всего времени нахождения их в составе кадрового резерва. Проводится анализ состава кадрового резерва, выносится оценка служебной деятельности, степени выполнения индивидуальных планов подготовки лиц, состоящих в кадровом резерве. Лица, включенные в резерв, пользуются преимущественным правом при выдвижении на соответствующие вакантные должности. Лица, не проявившие необходимых профессиональных, деловых и личностных качеств, умения работать с людьми, из состава кадрового резерва исключаются.

Анализ использования кадрового резерва на должности муниципальной службы за 2014 год.

За 2014 год из состава кадрового резерва назначены на должности муниципальной службы   - 4 муниципальных служащих.

Результаты работы комиссии по соблюдению  требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации города Глазова и урегулированию конфликта интересов  за 2014 год 

В 2014 году, согласно утверждённому плану работы, комиссией проведена работа по обеспечению соблюдения муниципальными служащими Администрации города Глазова ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также по обеспечению исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции». 

В 2014 году проведено 12 заседаний комиссии, на которых рассмотрены:

- информация о работе комиссии за 2013 год, утвержден план работы комиссии на 2014 год;

- 25 уведомлений муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации города Глазова  о намерении выполнять иную оплачиваемую работу. По всем уведомлениям комиссией приняты решения, что выполнение иной оплачиваемой работы, указанной в уведомлениях муниципальных служащих не содержит признаков личной заинтересованности муниципальных служащих, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

- уведомление ООО детский оздоровительный лагерь «Алые зори», МБОУ ДОД ДЮСШ № 2 о заключении срочного трудового договора с бывшим муниципальным служащим;

- уведомление Глазовской межрайонной прокуратуры от 12.11.2014 № 1-1234в-2014 «Об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции»;

- обращение о нарушении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих Администрации города Глазова.

По итогам работы комиссии за год фактов получения информации о нарушении муниципальными служащими Администрации города Глазова  требований к служебному поведению, о наличии у муниципального  служащего личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов, не выявлено. 

В установленные сроки проведён сбор и проверка сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими Администрации города Глазова.

В течение года муниципальные служащие были ознакомлены под роспись с изменениями внесенными в законы «О муниципальной службе в РФ», «О муниципальной службе в УР»,  «О противодействии коррупции». 
В 2014 году какой-либо информации от налоговых, правоохранительных, иных государственных органов и их должностных лиц, от постоянно действующих руководящих органов политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями, о фактах коррупционных и иных правонарушений в комиссию не поступало.

Все мероприятия плана работы комиссии на 2014 год выполнены.

Внедрение в органах местного самоуправления современных технологий и методов кадровой работы.

С целью достижения оперативности и упорядоченности в Администрации города Глазова внедрена система «1С: Камин» для учета кадров, которая содержит личные данные работника.

Одним из важнейших приоритетов государственной политики является внедрение эффективных механизмов обеспечения муниципальной службы высококвалифицированными специалистами, способными решать сложные управленческие  задачи. В целях совершенствования кадровой политики внедряются в работу управления муниципальной службы и кадровой работы современные технологии кадровой работы, что обеспечивает повышение эффективности муниципальной службы и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих. 

Одним из основных инструментов кадровой работы по оценке персонала является аттестация муниципальных служащих. За 2014 год было проведено 6 заседаний аттестационной комиссии. По результатам аттестации 19 муниципальным служащим было вынесено решение аттестационной комиссии о соответствии замещаемой должности муниципальной службы, 14 муниципальным служащим с рекомендацией об улучшении своей профессиональной деятельности,  4 чел. сдали квалификационный экзамен и им были присвоены классные  чины муниципальной службы. Система оценки профессиональной служебной деятельности муниципального служащего включает оценку соответствия уровня и направления подготовки (специальности) профессионального образования, стажа муниципальной службы или стажа (опыта) работы по специальности, направлению подготовки, профессиональных знаний и навыков муниципального служащего квалификационным требованиям к должности муниципальной службы, его профессиональных качеств, а также оценку соответствия эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности служащего показателям эффективности и результативности. 

В роли экспертов при оценке муниципального служащего выступают представители кадровой службы Администрации города Глазова, непосредственный и (или) вышестоящий руководитель оцениваемого муниципального служащего, руководители иных структурных подразделений Администрации города Глазова или их заместители, независимые эксперты, в том числе члены  аттестационной комиссии.

Аттестация муниципальных служащих проводится в целях определения соответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы на основе оценки его профессиональной служебной деятельности.

В рамках организации и проведения аттестации муниципальных служащих результаты оценки профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих используются при подготовке отзыва непосредственного руководителя аттестуемого муниципального служащего. Отзыв об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период, подписанный его непосредственным руководителем и утвержденный вышестоящим руководителем, содержит следующие сведения о муниципальном служащем: 

· фамилия, имя, отчество;

· замещаемая должность гражданской службы на момент проведения аттестации и дата назначения на эту должность;

· перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых муниципальный служащий принимал участие;

· мотивированная оценка профессиональных, личностных качеств и результатов профессиональной служебной деятельности муниципального служащего.

Учитываются сведения о выполненных муниципальным служащим поручениях и подготовленных им проектах документов за указанный период и аттестационным листом с данными предыдущей аттестации, являются обязательными приложениями к отзыву об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период, подписанному непосредственным руководителем служащего и утвержденному вышестоящим руководителем.

При обсуждении профессиональных и личностных качеств муниципального служащего применительно к его профессиональной служебной деятельности члены аттестационной комиссии учитывают результаты оценки профессиональных качеств служащего, изложенные в отзыве  служащего.

Профессиональная служебная деятельность муниципального служащего в рамках проведения аттестации оценивается на основе определения его соответствия квалификационным требованиям по замещаемой должности муниципальной службы, его участия в решении поставленных перед соответствующим подразделением задач, сложности выполняемой им работы, ее эффективности и результативности. При оценке по указанным критериям членами аттестационной комиссии учитываются результаты оценки, изложенные в отзыве об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим  должностных обязанностей за аттестационный период.

ЗДРАВООХРАНЕНИЕ
С 01.01.2014 года вступил в силу Закон УР № 44-РЗ от 04.07.2013 «О прекращении осуществления органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий Удмуртской Республики в области здравоохранения». В соответствии с требованиями данного закона на территории муниципального образования «Город Глазов» все муниципальные учреждения здравоохранения перешли в ведение Министерства здравоохранения Удмуртской Республики.

На территории города Глазова осуществляют деятельность 6 бюджетных учреждений здравоохранения Удмуртской Республики и 1 федеральное учреждение здравоохранения.

В 2014 году БУЗ УР «Глазовская ГБ №1 МЗ УР» реализовывало следующие муниципальные программы:  
- «Природно-очаговые инфекции» на 2013-2017 годы. Плановое финансирование программы на 2014 год составляет 1 тыс. рублей. По состоянию на 01.01.2015 выделенные  средства  освоены в полном объеме. Средства направлены на приобретение вакцины от клещевого энцефалита. Из бюджета Удмуртской Республики поступило 559,7 тыс. рублей на медикаменты.

- «Неотложные меры по обеспечению врачебными кадрами учреждений здравоохранения в г. Глазове»  на 2014-2016г. Плановое финансирование на 2014 год составляет 557 тыс. рублей. По состоянию на 01.01.2015 израсходовано 538 тыс. рублей. Денежные средства направлены на оплату найма жилья 10 врачей, выплату стипендий 9 студентам, а также ремонт жилого помещения.

- «Развитие донорства крови и ее компонентов» на 2010-2014г. Плановое финансирование программы на 2014 год составляет 1 тыс. рублей. По состоянию на 01.01.2015 выделенные средства освоены в полном объеме. Средства направлены на приобретение вакутейнеров.

- «ВИЧ-инфекция» на 2014-2016 годы. Плановое финансирование на 2014 год составляет 1 тыс. рублей. По состоянию на 01.01.2015 выделенные средства освоены в полном объеме. Средства направлены на приобретение тест-полосок.

Из бюджета Удмуртской Республики поступило на медикаменты 21,6 тыс. рублей.

- «Туберкулез» на 2013-2015 годы. Плановое финансирование программы на 2014 год составляет 1 тыс. рублей. По состоянию на 01.01.2015 выделенные средства освоены в полном объеме. Средства направлены на приобретение медикаментов.
Дополнительно на медикаменты поступило 2093,3 тыс. рублей. 

Медицинская помощь прикрепленному на медицинское обслуживание населению оказывается в  рамках одноканального финансирования  по системе  ОМС.

Смертность среди лиц трудоспособного возраста увеличилась и составила 5.2 на 1000 трудоспособного населения (в 2013 г-4.9).  По причинам смертности среди лиц трудоспособного возраста на первом месте - смертность от заболеваний сердечно-сосудистой системы - 23.4%; на втором месте от травм и отравлений -22.66%; умершие от заболеваний пищеварительного тракта -17.97% и на четвертом месте от онкологических заболеваний – 14.8%. 

На территории муниципального образования «Город Глазов» в целях улучшения демографической ситуации проведены  следующие мероприятия:  

- осуществляется раннее выявление лиц с заболеваниями сердечно-сосудистой системы, их диспансерное наблюдение  и лечение;

- проводится пропаганда здорового образа жизни с акцентом внимания на антиалкогольную пропаганду (большинство лиц трудоспособного возраста умирают от алкогольной кардиомиопатии, от алкогольных циррозов печени, от травм и отравлений, большая часть которых получена в состоянии алкогольного опьянения).

- осуществляются мероприятия, направленные на своевременное выявление онкозаболеваний (флюорографическое и  маммографическое  обследование), проведение профилактических  осмотров и  всеобщая диспансеризация  населения. 

Сеть учреждения здравоохранения БУЗ УР «Глазовская ГБ №1» представлена многопрофильным стационаром на 291 круглосуточную койку и 119 стационарозамещающими койками дневного пребывания, амбулаторно-поликлиническими подразделениями – взрослой и детской поликлиниками с филиалами, женской консультацией, станцией скорой медицинской помощи. 

В «БУЗ УР Глазовская ГБ №1» на 31.12.2014 года состоит 1153 медицинских работника (с  учетом содержания за счет спецсредств  3-х совместителей), в т.ч.  182 врача + 3 провизора, 558 средних медработника, 257 младших и 153 прочих. Укомплектованность врачебными кадрами составляет 49,9%. Из 182 врачей - 3 кандидата медицинских наук, 35 врачей с ординатурой, что составляет 19,2%. 

Руководством больницы постоянно проводится работа по приглашению выпускников  ИГМА и врачей из других регионов РФ. За 2014 год принято 8 врачей (2 врача анестезиолога – реаниматолога, 1 офтальмолог, 2 педиатра, 2 невролога, 1 инфекционист). Уволено  8 человек на пенсию и  по состоянию здоровья.  

За  пять лет  в ЛПУ принято 57  врачей и  уволилось 77 врачей. В настоящее время врачей пенсионного и  предпенсионного возраста 55,5%.   

Таблица 32

Штаты «БУЗ УР Глазовская ГБ №1» на 31.12.2014 года.

(по данным отчетной формы №30 («Сведения об учреждении здравоохранения»)

	Учреждение
	Число должностей в целом по учреждению
	В том числе в поликлинике
	Физических лиц

	
	штатные
	занятые
	штатные
	занятые
	всего
	в т.ч. в пол-ке

	Всего должностей Глазовская ГБ №1
	1754,75
	1753,75
	506,25
	506,25
	1153
	376

	В том числе врачи Глазовская ГБ №1
	370,5
	369,5
	136,25
	136,25
	182
	85

	В том числе средние медработники Глазовская ГБ №1
	742
	742
	276,5
	276,5
	557
	231


В 2014 году обучено на курсах повышения квалификации 62 врача по разным специальностям. 

В 201 году. повышение квалификации прошли 121 средний медработник.  Для средних медицинских работников организован выездной цикл по специальности скорая и неотложная медицинская помощь, что позволило сэкономить  бюджетные деньги. 

Аттестованность среди врачей составила 51,8%, среди средних медработников - 67,7%. 

Таблица 33

	Учреждение
	Доля аттестованных, (%)
	Доля лиц, не прошедших повышение квалификации 5 лет и более (%)

	
	врачей
	средних медработников
	врачей
	средних медработников

	Глазовская ГБ № 1 всего, в т.ч.
	51,8%
	67,7%
	0,0
	0,0

	- отделения скорой медицинской помощи  Глазовская ГБ №1
	51,8%
	81,1%
	0,0
	0,0


Заработная  плата (с учетом работы по  совместительству, дежурств, оказанием платных услуг)  по категориям работников: 

Таблица 34

Средняя  заработная  плата сотрудников «БУЗ УР Глазовская ГБ №1» 

в 2014 году

	№№
	Категория  работников
	Средняя заработная плата
	Дорожная  карта

	1
	Врачи
	36594,1
	31094

	2
	Средние медицинские  работники
	17338,9
	18128

	3
	Младший медицинский  персонал
	11912,5
	12133

	4
	Прочий  персонал
	12339,8
	

	5
	Педагогический  персонал
	11334,3
	


Ремонт  и реконструкция, ввод в действие новых зданий.

В  2014 году проведены следующие виды ремонтных работ: 

- устройство изоляции труб отопления - 91,5 т. руб.;

- выборочная  замена запорной аппаратуры на трубопроводах -  99,9 т. руб.;

- выборочный ремонт кровли поликлиники восстановительного лечения - 75,2 т. руб.;

- ремонт и устройство изоляции труб отопления - 91,5 т. руб.;

- замена счетчиков горячей воды -66,4 т. руб.

- ремонтные работы - 401 т. руб.;

- замена оконных блоков административных помещений - 98,8 т. руб.;

- ремонт полов административных помещений 99.,8 т. руб.;

- ремонт кровли гаража - 253,7 т. руб.;

- ремонт фасада баклаборатории - 413,4 т. руб.;  

- ремонт канализации в акушерском отделении - 22,6 т. руб.;

- ремонт дверей - 16.3 т. руб.;  

- ремонт паропровода - 63,2 т. руб.;

- ремонт помещений приемного отделения - 132,6т руб.;

- ремонт административных помещений - 290,5 т. руб.;

- монтаж козырька взрослой поликлиники - 35,5 т. руб.; 

- ремонт хирургического, кожного отделений и женской консультации - 3488,1 т. руб.;

- ремонт отделения переливания крови - 80,0 т. руб.;

- замена оконных блоков - 59,0 т. руб.; 

- ремонт трубопровода - 19,6 т. руб.; 

- ремонтные работы - 100,0 т. руб.

Всего:   6073,9 т. руб. 

Реконструкций и ввода новых зданий в 2014г не было.  

Количество зданий и сооружений, находящихся в аварийном состоянии, требующих капитального ремонта или реконструкции с указанием плана мероприятий.

1. Филиал (отделение) детской поликлиники - г. Глазов, ул. Сибирская д.37, (год постройки 1985).

2. Здание поликлиники восстановительного лечения - г. Глазов, ул. Короленко д.18а, (год постройки 1939).

3. Здание клинико-диагностической лаборатории - г. Глазов, ул. Мира д. 22, корпус №2, (год постройки 1953).

4. Здание операционного блока - г. Глазов, ул. Мира д. 22, корпус №25, (год постройки 1985). 

Благодаря поддержке Администрации города Глазова в республиканскую программу социально-экономического развития Удмуртской республики  включены для проведения капитального ремонта: филиал (отделение) детской поликлиники по ул. Сибирская д.37, здание поликлиники восстановительного лечения по ул. Короленко д.18а, здание клинико-диагностической лаборатории по ул. Мира 22.

Требуется капитальный ремонт (в порядке приоритетности подготовки к очередному отопительному сезону) мягкой кровли перехода между корпусами № 24 и  № 25,   ул. Мира №22, мягкой кровли здания поликлиники   восстановительного лечения по ул. Короленко, д.18а, фасадов корпусов № 19 и № 21, ул. Мира д. 22, мягкой кровли  здания детского отделения восстановительного лечения, ул. Кирова д. 75 Б,  ремонт отмосток корпусов 14,21,24,25 по ул. Мира 22, а также  станции скорой медицинской помощи  по ул. Буденного,  д. 3А,  ремонт насосной станции (инженерные сооружения), корпус №24, ул. Мира д. 22., требуется ремонт систем ХВС, ГВС,  канализации, отопления (ремонт и установка головных задвижек  запорной арматуры).  

В 2014 году в целях приведения коечного фонда  к нормативным значениям по ТПГГ в Глазовской городской больнице сокращены и перепрофилированы 45 круглосуточных  коек. 

Всего с 2012 года по 2014 год сокращено 38 стационарных круглосуточных коек. В 2015 году с 1 апреля  дополнительно сокращается  28 круглосуточных коек  акушерского отделения. 

Анализ основных  показателей  эффективности  работы коечного фонда  больницы за период с 2012-2014 г.г.  показал, что работа  стационара   соответствует требованиям базовых значений  оценки деятельности ЛПУ за анализируемый период. 

В 2014г  плановое задание ТФ ОМС  на оказание гарантированной стационарной медицинской помощи определялось числом госпитализаций пациентов, как на круглосуточные, так и на дневные койки, и составило 8967 госпитализаций на стационарные койки и  2550 госпитализаций на дневные койки.  Фактическое выполнение  плана-задания по состоянию на 31.12.2014г. составило   по работе круглосуточных коек  8935 госпитализаций, это 99,64%, и  по работе дневных коек 2364 госпитализаций, это 92,71%.

Проводится большая работа по укреплению материально-технической базы, проведены капитальный и текущие ремонты в хирургическом, травматологическом отделениях за счет средств от приносящей  доход деятельности. 

Таблица 35

Выполнение договорных объемов на представление медицинской помощи по ОМС «БУЗ УР Глазовская ГБ №1»
	Учреждение
	Амбулаторно-поликлиническая помощь
	Круглосуточный 

стационар
	Дневной стационар всех типов

	
	договор. объемы годовые
	факт
	% к году
	договор. объемы годовые
	факт
	% к году
	договор. объемы годовые
	факт
	% к году

	2009 год
	406157
	409974
	100,9
	142266
	144035
	101,2
	27400
	27869
	101,7

	2010 год
	414331
	404864
	97,7
	121254
	126606
	104,1
	28794
	29586
	102,8

	2011 год
	419398
	398491
	95,0
	116939
	118488
	101,3
	33600
	38196
	113,7

	2012 год
	428209
	440798
	102,9
	105537
	109306
	103,6
	34539
	35319
	102,3

	2013 год
	422131
	422169
	100,0
	105648
	105700
	100,0
	34539
	34539
	100,0

	2014 год

Примечание: в 2014г объемы стационарной  помощи ТПГГ показаны –число госпитализаций, а не койко- дней
	419522
	421459
	100,5
	9017
	9007
	99,9
	2463
	2376
	96,5

	
	


Таблица 36

Распределение объемов медицинской помощи «БУЗ УР Глазовская ГБ №1» в 2014 году  (на 1 жителя)
	
	Норматив по ТПГГ
	Факт по ТПГГ
	Платные услуги

	
	
	всего
	В том числе
	

	
	
	
	ОМС
	бюджет
	

	Круглосуточный стационар (койко-дни)
	2,2
	2,6
	2,2
	0,4
	0,02

	Дневной стационар (пациенто-дни)
	0,7
	0,7
	0,7
	-
	-

	Амбулаторно-поликлиническая помощь (посещения)
	9,2
	10,2
	9,2
	0,1
	0,9

	Скорая медицинская помощь (вызовов)
	0,7
	0,7
	0,7
	-
	-


Территориальная программа гос. гарантий (ТПГГ) оказания бесплатной медицинской помощи в 2014г  реализована  в  полном  объеме.

Таблица 37

Консолидированный  бюджет БУЗ УР «Глазовская ГБ №1 МЗ УР»

	Источники  финансирования
	Сумма
	%

	Бюджет
	10784,2
	2,3

	Бюджетные  инвестиции
	2925,5
	0,6

	Платные  услуги
	38283,6
	8,2

	О М С
	414898,8
	88,8

	Арендная  плата
	478,7
	0,1

	И Т О Г О
	467370,8
	100


Таблица 38

Расходы БУЗ УР «Глазовская ГБ №1 МЗ УР» в 2014 году

	№№
	Наименование  показателей
	Виды  финансирования

	
	
	Бюджет
	Бюджетные

инвестиции
	ОМС
	Платные услуги

	1
	Оплата  труда
	5175,6
	
	227772,1
	13375,3

	2
	Е  С  Н
	1778,2
	
	68494,2
	4209,9

	3
	Услуги связи
	
	
	951,1
	28,3

	4
	Транспортные  услуги
	0,21
	
	3052,2
	78,5

	5
	Услуги по содержанию имущества
	202,4
	799,9
	7892,6
	4611,8

	6
	Прочие услуги, работы
	1063,1
	
	17595,7
	2331,4

	7
	Приобретение  основных средств
	
	
	144,4
	1478,9

	8 
	Приобретение  материальных запасов  всего

В том числе:

 медикаментов

Г С М

спец. питание

детское питание

мягкий инвентарь

прочие расходные материалы
	856,5

677,5

58,4

115,9

4,7
	1857,3

235,0

1622,3


	88122,5

47060,4

3887,5

1094,5

1892,0

34182,1
	6432,9

490,4

3753,8

2,3

2186,4

	9
	Коммунальные услуги
	1736,9
	
	21202,7
	4931,4

	10
	Налоги (НДС и др.)
	
	186,7
	
	632,5

	11
	Социальные  выплаты
	
	65,0
	
	

	
	ИТОГО
	10812,9
	2908,9
	435227,5
	42722,7


В 2014 году утверждены следующие объёмы медицинской помощи по  БУЗ УР «Глазовская РБ МЗ УР»:

1.Амбулаторно – поликлиническая помощь: 403 131 посещение, в том числе:

- неотложная помощь – 20 157 посещений

- по заболеванию – 182 215 посещений

- с профилактической и иной целью – 200 759 посещений.

План выполнен на 101,3%.

2. Стационарная и стационаро – замещающая помощь:

- стационарная – 9 579 количество госпитализаций. План выполнен на 100,1%

- стационар дневного пребывания – 2 482 количество госпитализаций. План выполнен на 99,1%.

Обеспеченность врачебными кадрами по БУЗ УР «Глазовская РБ МЗ УР» в 2014 году на 32,6 на 10000 населения (по городу). Укомплектованность физическими лицами на 53,3%. Доля лиц пенсионного возраста среди врачей – 34,8% (46 из 132).

Обеспеченность средним медицинским персоналом по БУЗ УР «Глазовская РБ МЗ УР»   на 108,0 на 10000 населения (по городу). Укомплектованность физическими лицами на 78,4%. Доля лиц пенсионного возраста - 13,3%.(58 из 437) ( по городу)

Основные причины неукомплектованности должностей физическими лицами:

- нежелание молодых специалистов работать на уровне ЦРБ; 

-отсутствие жилья;

- отсутствие привлекательности состояния современной медицины;

- низкая заработная плата у начинающих специалистов.

Для укомплектования  штатных должностей проводится работа Администрацией БУЗ УР«Глазовская РБ МЗ УР» по подготовке кадров:

- ежегодно в медицинскую Академию, медицинский  колледж направляются выпускники школ города Глазова, Глазовского района по целевым  направлениям.

- проводятся по МОУ района уроки проф.ориентации. 

В 2014 году производился косметический ремонт  некоторых манипуляционных кабинетов поликлиники для взрослых, детской поликлиники, филиалов.

Работа БУЗ  УР «Глазовская РБ МЗ УР».

Число случаев госпитализации в дневных стационарах всех типов на 1000 жителей – 43,1(базовый показатель – 43,0). 

Число случаев госпитализации в круглосуточных стационарах на 1000 жителей – 213,7 (базовый показатель - 215,8 на год)

Работа круглосуточной койки всего – 293,9 (базовый показатель – 328-340 на год)

Средняя длительность лечения - 9,6 дня (базовый показатель 9,5 – 11,0).

Летальность на 100 выбывших из стационара-0,88.

Всего нуждалось в госпитализации - 8662 человек, госпитализировано:

-планово- 6328 человек

-экстренно-2317 человека.

Не госпитализировано, всего – 17 человек, в том числе:

- 3 человека в связи с отсутствием мест и перевод на амбулаторное лечение,

- 5 человек в связи с необоснованностью госпитализации, 

- 9 больных - отказ от госпитализации.

В структуре госпитализированных:

- 29,4% - лица старше трудоспособного возраста,

- 24,0% - дети от 0 до 17лет,

- 46,6% - лица трудоспособного возраста.

Из общего числа госпитализированных, доля сельских жителей – 29,0%.

В ЛПУ Глазовского района оказывается стационарная помощь лицам старше трудоспособного возраста на койках сестринского ухода за  счет средств бюджета МО (частично). Количество коек в районе в 2014 году - 54.

Доступность медицинской помощи (сроки ожидания):

- госпитализации в стационар  до 30 дней в отделения ЦРБ.

- диагностических исследований  до 28 дней

- консультации врачей-специалистов до 14 дней.

БУЗ УР «Глазовского МПТД МЗ УР».

Количество коек стационарного типа составило - 62, кроме того, мест дневного пребывания в стационаре и при поликлинике – нет. Коечный фонд приведён к нормативу. В 2013 году сокращено 38 коек.

Укомплектованность врачебными кадрами – 45,9% , ср/мед. персонал – 83,8%; мл./мед. персонал – 100%. Средний возраст работников БУЗ УР «Глазовского МПТД МЗ УР» - 48 лет, средний возраст врачей – 52,2.

Штаты БУЗ УР «Глазовский МПТД МЗ УР» на 31.12.2014 года

(по данным отчетной формы №30)

Таблица 39

	Учреждение
	Число должностей в целом по учреждению
	В том числе в поликлинике
	Физических лиц

	
	штатные
	занятые
	штатные
	занятые
	всего
	в т.ч. в пол-ке

	Всего должностей:
	105,75
	105,75
	31,25
	31,25
	81
	24

	Район всего, в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	- … ЦРБ
	
	
	
	
	
	

	- … УБ
	
	
	
	
	
	

	- … ВА
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	В том числе врачи:
	21,75
	21,75
	9
	9
	10
	5

	Район всего, в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	- … ЦРБ
	
	
	
	
	
	

	- … УБ
	
	
	
	
	
	


	- … ВА
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	В том числе средние медработники:
	41,75
	41,75
	15,5
	15,5
	35
	10

	Район всего, в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	- … ЦРБ
	
	
	
	
	
	

	- … УБ
	
	
	
	
	
	

	- … ВА
	
	
	
	
	
	


Таблица 40

	Учреждение
	Доля аттестованных, (%)
	Доля лиц не прошедших повышение квалификации 5 лет и более, (%)

	
	врачей
	средних медработников
	врачей
	средних медработников

	Район всего, в т.ч.
	40%
	91%
	0%
	6%

	- … ЦРБ
	
	
	
	

	- … УБ
	
	
	
	

	- … ВА
	
	
	
	

	-  ФАПы
	Х
	
	Х
	

	- отделения скорой медицинской помощи
	
	
	
	


Все медицинские работники обучены, имеют необходимые сертификаты. 

Средняя заработная плата по итогам 2014 года : врачи – 32091,1; средний мед. персонал – 17558,7; младший мед. персонал – 12123,0.

Средняя длительность работы койки в году – 339 дней; при средней длительности пребывания – 106,5; досуточная летальность – 0,5; доля экстренной госпитализации – 2,6. Превышение средней длительности пребывания больных на койке связано с высокой долей (до 30%) больных с множественно лекарственной устойчивостью туберкулёзной инфекции и больных с сопутствующей ВИЧ-инфекцией.

Возрастная структура госпитализированных: работоспособный возраст – 88,2%; пенсионеры – 11,8%.

Плановая госпитализация осуществляется в соответствии с утверждённым планом госпитализации диспансерных больных. Экстренная госпитализация осуществляется в день обращения. 

Обеспеченность населения амбулаторно-поликлинической помощью, объемы выполненных посещений - 16135, число посещений на 1 жителя – 0,1. 

Выполнение договорных объемов на представление медицинской помощи

по бюджету БУЗ УР «Глазовский МПТД МЗ УР»

Таблица 41

	Учреждение
	Амбулаторно-поликлиническая помощь
	Круглосуточный 

стационар
	Дневной стационар всех типов

	
	договор. объемы годовые
	факт
	% к году
	договор. объемы годовые
	факт
	% к году
	договор. объемы годовые
	факт
	% к году

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2010 год
	15724
	16139
	102,6
	33000
	23982
	72,7
	
	
	

	2011 год
	16405
	15441
	94,1
	33000
	22620
	68,5
	
	
	

	2012 год
	16404
	16748
	102,1
	33000
	20730
	62,8
	
	
	

	2013 год
	16301
	14931
	91,6
	20400
	21893
	107,3
	
	
	

	2014 год
	15593
	16135
	103,5
	20400
	20992
	102,9
	
	
	


Распределение объемов медицинской помощи БУЗ УР «Глазовский МПТД МЗ УР» в 2014 году (на 1 жителя)
Таблица 42

	
	Норматив по ТПГГ
	Факт по ТПГГ
	Платные услуги

	
	
	всего
	В том числе
	

	
	
	
	ОМС
	бюджет
	

	Круглосуточный стационар (койко-дни)
	20400/0,2
	20992/0,2
	
	0,2
	-

	Дневной стационар (пациенто-дни)
	
	
	
	
	

	Амбулаторно-поликлиническая помощь (посещения)
	15593/0,1
	16135/0,1
	
	0,1
	

	Скорая медицинская помощь (вызовов)
	
	
	
	
	


Объёмы в рамках ТПГГ выполнены.

РАЗВИТИЕ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА
В городе Глазове регулярно занимаются физической культурой и спортом 24,9 тысяч человек или 26% от числа всех жителей города. 
За 12 месяцев 2014 года в Глазове было проведено 74 спортивных мероприятия по 24 видам спорта.

В 2014 году спортивно-массовую и физкультурно-оздоровительную работу в городе проводили 155 штатных физкультурных работника по 18 видам спорта. 
В 2013\2014 учебном году ВПО ГГПИ им. В.Г. Короленко проводил набор студентов на кафедру физического воспитания. В настоящее время на кафедре обучаются 140 студентов.
В отчетном периоде отдел физической культуры Администрации города Глазова и кафедра физвоспитания ВПО ГГПИ им. В.Г.Короленко организовали и провели 2 методических семинара в рамках повышения квалификации педагогических кадров.

На курсы повышения квалификации за пределы города Глазова было направлено 22 специалиста по видам спорта: баскетбол, шашки и шахматы, фитнес, л\ атлетика, хоккей, волейбол, н\теннис, силовые виды спорта.

Физическое воспитание  в дошкольных учреждениях города.

Физическое воспитание детей младшего возраста проводиться в 33 учреждениях дошкольного образования в режиме дня и в свободное время. Основной формой занятий с детьми является утренняя гимнастика, физкультурные занятия, подвижные игры, оздоровительные прогулки на свежем воздухе, закаливающие процедуры. В дошкольных образовательных учреждениях имеются 16 игровых спортивных площадок круглогодичного использования, 13 спортзалов для занятий по физическому развитию с набором спортивных снарядов и оборудованием для дошкольников. В 8-ми детских садах работают нестандартные плавательные бассейны.
В течение  отчетного периода подготовлены и проведены следующие спортивные мероприятия: лыжные гонки для малышей «Лыжня зовет»,  шашечный турнир «Шашки-малютки», «Веселые старты», «Зимние олимпийские игры», «А ну-ка, девушки», «Веселый дельфинчик», «Мой веселый звонкий мяч», спартакиада сотрудников детских садов, Олимпийские игры дошкольников, спортивные праздники «Зимниада», «Мама, папа, я - спортивная семья». 

Четвертый  год подряд Глазов стал победителем республиканской спартакиады среди дошкольных образовательных учреждений Удмуртии «Малыши открывают спорт!», которая проходила с декабря 2013 по май 2014 года. В городском этапе республиканской спартакиады приняли участие 32 детских сада. Количество участников – 1546 человек, из них: 800 детей старшего дошкольного возраста (5-7 лет), что составляет 37,5% от общего числа детей старшего дошкольного возраста; 696 сотрудников детских садов города Глазова; 50 родителей воспитанников. 

Впервые в городе были проведены спортивные мероприятия в рамках  Всероссийской акции «Зарядка с чемпионом». Зарядку проводили на шести спортивных площадках города Глазова. Были приглашены: Сергей Бармин - мастер спорта международного класса по пулевой стрельбе, Зарубин Валерий - мастер спорта по настольному теннису, Наталья Асеева -многократная чемпионка  России и Удмуртии в толкании ядра, прыжках в длину, победитель чемпионата  мира по легкой атлетике среди ветеранов,  Ирина Кокорина  -  многократная чемпионка Удмуртии, 15-кратная чемпионка России по спортивной ходьбе, Волков Павел - мастер спорта  по хоккею с шайбой, Вячеслав Кифа– победитель чемпионата Европы по легкой атлетике среди ветеранов. 

С 2014 года в  дошкольных образовательных учреждениях в рамках программы по укреплению здоровья осуществляется терренкур, т.е.  дошкольники получают дозированные физические нагрузки в виде пешеходных прогулок. Сотрудники детских садов ежедневно заносит сведения о пройденном километраже за день. В начале следующего месяца подводятся итоги, выявляется победитель. 

Важным направлением физкультурно-оздоровительной и спортивной работы является оказание дополнительных бесплатных образовательных услуг. В детских садах функционируют 22 кружка по физическому направлению: «Синхронное плавание», «Грация», «Ступеньки здоровья», «Давайте поиграем» и др. Материальная спортивная база соответствует задачам оздоровления детей и их первоначальному физическому воспитанию. 

Большая работа ведется  с семьями воспитанников детских садов: оформляются  стенды, папки – передвижки,  где представляются рекомендации по оздоровительным, закаливающим мероприятиям, организации режима дня, возрастным особенностям детей и т.п., проводятся консультации, семинары по вопросам формирования здорового образа жизни, профилактике заболеваний и т.п., оформляются  фотовыставки,  посвященные  здоровому образу жизни, выпуск валеологических  газет «Будь здоров!», проводятся совместные спортивные праздники, физдосуги, соревнования.

Физическое воспитание  в образовательных учреждениях. 

В общеобразовательных школах города работают спортивные секции и кружки, в которых занимается до 5650 детей и подростков. Всего свыше 2600 школьников ежегодно принимают участие в городских соревнованиях. Физкультурно-оздоровительная работа в школах проводится и в каникулярное время.

Ежегодно проводится городская  Спартакиада среди школьников по видам спорта: эстафетный бег, баскетбол, лыжные гонки, кросс. В Спартакиаде 2013-2014 г.г. приняли участие более 1700 учащихся школ города. Также в течение учебного года проходит Кубок «Надежды» по видам спорта: лапта, волейбол, баскетбол, лыжные эстафеты, лыжные гонки, хоккей, мини-футбол, шашки, олимпиада, снайпер., традиционная легкоатлетическая эстафета Мира 9 мая.

В течение учебного года школы города принимали участие во Всероссийской программе введения норм ГТО. На уроках физкультуры учащиеся сдавали тесты для апробирования и сдачи  норм ГТО. Тесты были направлены  в республиканский центр для обработки данных. Методическим методобъединением было рекомендовано администрациям учебных заведений оформить информационные стенды для ознакомления учащимися с Всероссийскими  нормами ГТО.

С целью организации активного досуга и профилактики правонарушений среди подростков по месту жительства традиционно проводятся турниры «Золотая шайба». В этом году в нём приняли участие 25 команд и более 200 школьников. Также детские  команды «Прогресс» по хоккею с шайбой представляли наш город в Республиканских соревнованиях на приз клуба «Золотая шайба». 

Дополнительное физкультурное образование детей.

Дополнительное физкультурное образование детей осуществляется  через  управление образования Администрации города Глазова и подведомственные учреждения: ДЮСШ № 1, ДЮСШ № 2, СЮТур, СЮТ, ДЮЦ.

В МБОУ ДОД ДЮСШ №1 и ДЮСШ №2 воспитанники занимаются по 16 видам спорта. 

Воспитанники  ДЮСШ № 1 приняли участие в 129 спортивно массовых мероприятиях с общим охватом 2155 человека. Тренерами-преподавателями спортивной школы было подготовлено 308 спортсменов массовых разрядов, КМС – 10 человек,1 спортивного разряда - 21 человек.

Спортсмены ДЮСШ № 1 приняли участие в международных, Всероссийских и республиканских соревнованиях. Хороших результатов добились спортсмены  отделения: кикбоксинга, бокса, борьбы спортивной (греко-римской), стрельбы пулевой и биатлона.

В ДЮСШ-2 в шести отделениях (баскетбол, волейбол, гандбол, мини-футбол, хоккей с шайбой, лапта) по игровым видам спорта занимается 958 юных спортсменов. 

Затянувшаяся реконструкция Ледового дворца спорта, других спортивных объектов, а также недостаточное финансирование, не позволяют в полном объеме участвовать в контрольных и календарных играх.

Несмотря на трудности, детско-юношеские команды ДЮСШ-2 успешно выступают на соревнованиях различного уровня.

В МБОУ ДОД  «Станции юных туристов» занимаются воспитанники в трех направлениях: походный туризм, туристское многоборье, спортивное ориентирование.

В объединениях (кружках)  МБОУ ДОД СЮТур в 2013-2014 учебном году занималось 374 человека. В основном это  подростки  до 14 лет.

Руководители объединений совершают с детьми походы выходного дня по окрестностям Глазова (всего за год до 65 походов); многодневные походы, в основном по Родному краю, с целью ознакомления с памятниками природы, истории и культуры Удмуртии. Наиболее популярными районами походов наших групп в настоящее время являются Северная Удмуртия, Северный и Средний Урал.  Педагоги станции работают  над тем, чтобы на маршруты с детьми выходили и родители. 

Ежегодно проводятся соревнования по спортивному ориентированию в эстафетах,  соревнования на « Приз Деда Мороза»,  «Шоу – ориентирование», городской спринт – соревнований проходят в черте города (во дворах, пришкольных участках и парках). 

Возобновились,  после некоторого перерыва, соревнования «Ориентирование ночью», где стартуют  также  родители с детьми. Традиционно проводятся  соревнования по технике лыжного и пешеходного туризма, городские  соревнования на туристской полосе препятствий для младших  школьников и среднего звена, где принимает участие до 120  школьников; а также  соревнования по индивидуальной  туртехнике. В начале учебного года с помощью  СЮТур  практически во всех школах города проводятся туристские слеты. Мероприятия по туризму включены в некоторых школах в программу проведения Дней Здоровья.

Также сотрудники станции  оказывают посильную помощь в проведении туристических слетов среди работников предприятий и организаций города Глазова. 

Воспитанники станции – постоянные лидеры республиканских, региональных и всероссийских соревнований по спортивному туризму. 

В МБОУ ДОД «Станция юных техников», «Детский юношеский центр» воспитанники занимаются  авиамодельным спортом, судо-, автомодельным спортом, пожарно-прикладным спортом, единоборствами (кун-фу), спортивными танцами.

Также  дополнительное физкультурное образование детей осуществляется  через подведомственное учреждение МБОУ ДОД «Центр подростковых клубов» управления культуры и молодежной политики Администрации города Глазова.

Работа со студенческой  и учащейся молодежью.

В течение года студенческая молодежь и преподаватели учебных заведений активно участвуют  в массовых городских соревнованиях по лыжным гонкам, мини-футболу, мини-хоккею, баскетболу, волейболу, шахматам, по жиму лежа, пауэрлифтингу, в массовых спортивных мероприятиях: «Кросс наций», «Лыжня России», «Кругосветка», «Оранжевый мяч».

В ГГПИ им. Короленко создан Спортивный клуб с целью организации и проведения спортивно-массовых мероприятий, развития видов спорта и популяризации здорового образа жизни среди студенческой молодежи, сотрудников, преподавателей института. Спортивный клуб осуществляет свою деятельность в следующих направлениях: подготовка квалифицированных спортсменов и сборных команд; организация спортивно-массовой и оздоровительной работы со студентами;  организация оздоровительно-массовой работы с ППС и сотрудниками института.

Студенты института принимают участие  в спортивных мероприятиях различного уровня, получая награды.  

Организация работы с молодежью  призывного и допризывного возраста

Традицией в городе является проведение массовых соревнований посвященных «Дню защитников Отечества» по легкой атлетике, пулевой стрельбе, гиревому спорту, в которых принимают участие юноши старшего возраста, учащиеся ССУЗов.

В городе Глазове в апреле и ноябре состоялись два городских праздника «День призывника» с участием призывной молодежи весеннего и осеннего призывов. В спортивную программу праздников были включены соревнования по сборке разборке автомата, одеванию противогаза, подниманию гири, дартсу и боулингу. Сильнейшие юноши награждены дипломами «Готов к защите Родины!».

Среди учащихся 10-11 классов проводятся учебно-полевые сборы со стрельбами, и массовыми соревнованиями по кроссу, пулевой стрельбе, силовой гимнастике, метанию гранаты, после чего подводятся итоги и награждение лучших учеников и педагогов. 

Организация физкультурно-оздоровительной работы в учреждениях, организациях, на предприятиях. 

В 2014 году 27 коллективов физической культуры городских предприятий и учреждений приняли участие в городских массовых соревнованиях. Физкультурно-оздоровительная работа на предприятиях и в организациях проводится в форме соревнований по различным видам спорта, Спартакиад, Дней здоровья, туристических слетов и походов. 

Активно работает по привлечению к занятиям физической культурой  взрослого населения совет спортклуба «Прогресс» АО ЧМЗ. За отчетный период на АО ЧМЗ проведено свыше 25 общезаводских соревнований по 13 видам спорта с охватом свыше 2900 человек. Ежегодно проводится малая Олимпиада руководящего состава и главных специалистов предприятия по 7 видам спорта.

Традиционная Спартакиада производственного коллектива ОСПАО ЧУС  проходит по 9 видам спорта. Предприятие имеет свой спортивный комплекс. В коллективе ежегодно проводятся более 20 соревнований по различным видам спорта для детей сотрудников, для рабочих и  ветеранов стройки. В 2014 году  в честь Дня строителя и Дня физкультурника проведена 47 - ая летняя спартакиада по 6 видам спорта. На предприятии организована  работа  секции по волейболу, футболу, бадминтону, настольному теннису, аэробике, занимаются в них более 45% работников. На предприятии проводятся динамичные перерывы физкультурно – оздоровительной направленности, работники занимаются в группах ОФП, посещают восстановительные центры, которые есть во всех подразделениях.

В 2014 году в городе Глазове прошла V летняя Спартакиада трудовых коллективов городов Удмуртской Республики, в которой приняли участие промышленные предприятия города Глазова: АО «Чепецкий механический завод», ООО «Глазовский комбикормовый завод», Межрайонный центр технической эксплуатации телекоммуникаций города Глазова филиал открытого акционерного общества «Ростелеком». Сборная команда города Глазова  заняла общекомандное 1 место.

Организация физкультурно-массовой и спортивной работы

На спортивных объектах города прошли соревнования всероссийского уровня: этап Кубка России по мотоспорту, соревнования Приволжского федерального округа по пулевой стрельбе среди школьников. Состоялись первенства Удмуртии по легкой атлетике, хоккею с шайбой, греко-римской борьбе, боксу. Жители города приняли участие в массовых Всероссийских мероприятиях: «Лыжня России», «Кросс Наций», «Кругосветка Удмуртии», «Оранжевый мяч».

В XXV республиканском легкоатлетическом пробеге, посвященному Дню космонавтики; в традиционном XXIVлегкоатлетическом пробеге, посвященному подвигу Н. Курченко  приняло участие более 300 бегунов.

Хоккейная команда участвует в чемпионате Российской Хоккейной Лиги дивизиона «Запад». В зимнем сезоне 2013-2014 г.г. проведено 48 игр, по итогам сезона команда заняла 5 место. 

С целью пропаганды здорового образа жизни и приобщения жителей города к занятиям физической культурой регулярно проводятся различные спортивные состязания, такие как: массовые лыжные прогулки для населения в рамках программы «Спорт для всех», открытое городское первенство по спортивной подледной рыбной ловле среди рыбаков-любителей, соревнования любительской хоккейной лиги г. Глазова (среди производственных коллективов и дворовых команд), городской турнир среди футбольных дворовых команд "Кожаный мяч". 

Также в 2013 году был проведён Республиканский Фестиваль оздоровительного туризма «Кругосветка Удмуртии», в котором приняли участие более 1000 человек. 

В 2013 году началась реконструкция стадиона, Ледового Дворца спорта «Прогресс», Дома спорта.  В связи с этим  соревнования, тренировки и занятия ЛФК проводятся на спортивных площадках города Ижевска, в образовательных школах города Глазова.

С 15 июля 2014 года начал свою работу стадион «Прогресс», Дом спорта, легкоатлетический манеж.

За 2014 год подготовлено: 15 кандидатов в мастера спорта России и 35  спортсмена первого спортивного разряда по 6 видам спорта.

По итогам смотра-конкурса на лучшую постановку спортивно-массовой  физкультурно-оздоровительной работы среди городов Удмуртской Республики МО «Город «Глазов» занял 3 место.

Физкультурно-спортивная работа с населением по месту жительства

В 2014 году отремонтировано 10 хоккейных коробок, установлены новые борта на территории  гимназии № 8 и стадиона «Прогресс». В зимнем сезоне  было залито 20 ледовых катков, которые содержаться силами любителей хоккея, жителей города, школьных бригад.

Также осуществлялось благоустройство открытых спортивных площадок по месту жительства (выравнивание, ремонт баскетбольных щитов, металлических ограждений, установка футбольных ворот и волейбольных стоек).

Физическая культура и спорт среди инвалидов

В городе Глазове зарегистрировано 7652 инвалида, всего занимается регулярно физкультурой и спортом около 4% лиц с ограниченными возможностями. В городских  соревнованиях принимают активное участие спортсмены – инвалиды общественных организаций ВОС, ВОГ, ВОИ, коррекционной общеобразовательной школы № 5, психоневрологического интерната для детей и взрослых, всего около 460 человек. 

В городе Глазове нет спортивных сооружений, приспособленных к занятиям инвалидов. При реконструкции  стадиона, Ледового Дворца спорта и других спортивных объектов МАУ СКК «Прогресс» предусмотрена установка  сооружений массового пользования спортивным оборудованием и инвентарем по видам спорта среди инвалидов.
В  городе проводятся городская Спартакиада  среди лиц с ограниченными возможностями по 8 видам спорта (плавание, шашки, лыжные гонки, дартс, настольный теннис, пауэрлифтинг, стрельба пулевая, легкая атлетика, силовая гимнастика). В 2014 году закуплен инвентарь для игры «бочча». С 2015 года соревнования по игре в «бочча» будут включены в городскую Спартакиаду. 

Медицинский контроль за занимающимися физической культурой и спортом

Медицинский контроль за занимающимися физической культурой и спортом в городе осуществляют специалисты поликлиники восстановительного лечения БУЗ УР «Глазовская городская больница № 1». Медицинское обслуживание организовано на всех всероссийских, республиканских и городских спортивно-массовых мероприятиях. Оплата расходов на медобслуживание производится за счет средств городского бюджета, а также по договору за счет внебюджетных средств при обслуживании соревнований высокого ранга.

Пропаганда физической культуры и спорта

Спортивную жизнь города освещают городская телестудия «ТВС», городское радио, городские газеты «Красное знамя», «Мой город», «Центральный рынок», «Первая газета недели», из которых можно узнать о предстоящих соревнованиях и их результатах. Обширную спортивную информацию доводит до работников предприятия заводское радио АО ЧМЗ.

На официальном сайте города Глазова, сайте «Глазов.РУ», сайте газеты «Красное знамя» оперативно размещается и активно обсуждается разнообразная спортивная информация, имеется спортивный раздел.

В течение 2014 года проведены следующие пропагандистские компании:

- «Спорт для всех». Телестудия «ТВС» разработала и транслировала еженедельно с февраля по май и с сентября по декабрь тематические видеоматериалы о ведении здорового образа жизни разными категориями населения. Также телестудия транслировала передачи о внедрении Всероссийского комплекса ГТО.

- Городская газета «Красное знамя» опубликовала более 40 материалов о спортсменах, физкультурниках и ведению здорового образа жизни разными категориями населения, о внедрении Всероссийского комплекса ГТО.

ОБРАЗОВАНИЕ И ДОШКОЛЬНОЕ ВОСПИТАНИЕ

Образование

Система общего образования город Глазова представлена 19 общеобразовательными учреждениями, в том числе школ повышенного уровня – 4, общеобразовательных школ – 12, специальная коррекционная школа – 1, «Центр образования» - 1, школа–интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей – 1. В образовательных учреждениях общего образования обучается:

В образовательных учреждениях общего  образования обучается 9162, это на 199 человек больше 2013 года (8963 чел.). 

Таблица 43

	
	Показатели
	Ед. изм.
	2009 

год, 

факт
	2010 год, факт
	2011

год,

факт
	2012

год,

факт
	2013 год,

факт
	2014

 год,

факт 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Количество образовательных учреждений по типам:
	шт.
	
	
	
	
	
	16

	
	общеобразовательные дневные школы
	шт.
	16
	16
	16
	16
	16
	1

	
	специальные (коррекционные) образовательные учреждения
	шт.
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	вечерние (сменные) общеобразовательные школы
	шт.
	1
	1
	1
	1
	1
	2

	
	детские дома, школы-интернаты
	шт.
	2
	2
	2
	2
	2
	7

	
	учреждений дополнительного образования
	шт.
	7
	7
	7
	7
	7
	

	2.
	Количество детей, обучающихся в образовательных учреждениях по типам:
	
	
	
	
	
	
	9113

	
	- в общеобразовательных дневных школах
	чел.
	7944
	8245
	8425
	8667
	8889
	149

	
	в специальных (коррекционных) образовательных учреждениях
	чел.
	127
	141
	136
	134
	136
	66

	
	в вечерних (сменных) общеобразовательных школах
	чел.
	136
	90
	51
	44
	67
	57

	
	в детских домах, школах-интернатах
	чел.
	157
	130
	121
	118
	70
	6650

	
	- в учреждениях дополнительного образования (по учреждениям, подведомственным управлению образования Администрации города Глазова)
	чел.
	6980
	6232
	6063
	6091
	6894
	98,2%

	3.
	 Количество обучающихся в первую смену к общему числу учащихся в дневных учреждениях общего образования


	%
	91,7%
	92,6%
	93%
	98%
	98,1%
	25,8

	4.
	Средняя наполняемость классов в городских поселениях в сельской местности
	чел.
	23,4
	24,5
	25,4
	25,85
	26,0
	

	5.
	Затраты на содержание одного ребенка, в том числе:
	тыс. руб.
	
	
	
	
	
	45,6*

	
	- школы
	тыс. руб.
	32,116
	15,255
	26,7
	38,352
	61,2
	564,9**

	
	-детские дома
	тыс.  руб.
	-
	-
	-
	-
	481,7
	31,5

	6.
	Процент успешности обучения выпускников 9 и 11 классов (без учёта итоговой аттестации)
	%
	36,65
	32,5
	32,75
	31,5


	37,13
	

	7.
	Удельный вес педагогических работников общеобразовательных учреждений с высшим образованием:
	
	
	
	
	
	
	96,0

	
	- в школах
	%
	95,8
	95,3
	95
	95,3
	96,0
	

	8.
	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата
	
	
	
	
	
	
	23,393

	
	учителей муниципальных общеобразовательных учреждений
	тыс. руб.
	9,700
	10,697
	13,780,2
	18,765
	21,4
	17,271

	
	прочих работающих в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	тыс. руб.
	7,982
	8,545
	6,726,44
	17,928

(с учётом интерната, центра образования)
	15,3
	99,6

	9.
	Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен (далее – ЕГЭ), в числе выпускников общеобразовательных муниципальных учреждений, участвовавших в ЕГЭ
	%
	80,6
	86,3
	98,93
	98,5
	96,7
	

	10.
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, переведенных на:
	
	
	
	
	
	
	100

	
	нормативное подушевое финансирование
	%
	0
	0
	100
	100
	100
	100

	
	новую систему оплаты труда, ориентированную на результат
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	11.
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений с числом учащихся на 3-й ступени обучения (10-11 классы) менее 150 человек в городской местности и менее 84 человек в сельской местности в общем числе муниципальных общеобразовательных учреждений
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	

	12.
	Численность учащихся, приходящихся
	
	
	
	
	
	
	9,3

	
	на одного работающего в муниципальных общеобразовательных учреждениях всего, в том числе: 
	чел.
	6,8
	7,0
	8,1
	9,47
	8,8
	16,3

	
	на одного учителя
	чел.
	13,2
	13,8
	15,1
	16,09
	15,9
	23,0

	
	на одного прочего работающего в муниципальных образовательных учреждениях (административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических работников, не осуществляющих учебный процесс)
	чел.
	13,5
	13,9
	15,0
	19,0
	23,0
	


*увеличение затрат связано с увеличением добровольных пожертвований

**увеличение затрат связано с увеличением фонда оплаты труда в декабре

В 2013-2014 учебном году общеобразовательные учреждения показали следующие результаты:

Завершился эксперимент по проведению государственной итоговой аттестации (ГИА) выпускников 9 классов в новой форме. 

Таблица 44

	Итоги ГИА учащихся 9 классов 

	Предмет

	Количество участников
	Успешность, %
	Качество, %
	Средний балл 

	
	В рамках эксперимента
	В рамках эксперимента
	
	В рамках эксперимента
	
	В рамках эксперимента
	

	
	2011
	2012  
	2013  
	2011 
	2012 
	2013 
	2014  
	2011 
	  2012  
	2013 
	2014  
	2011 
	2012 
	2013 
	2014  

	Биология
	46
	53
	39
	100
	100
	100
	100
	98
	40
	74
	63,6
	4,5
	3,5
	3,8
	3,6

	Математика

(алгебра)
	505
	487
	431
	96
	97
	99,8
	99,4
	66
	54
	75
	64,2
	3,9
	3,6
	4,2
	3,9

	Русский язык
	519
	519
	484
	100
	100
	100
	100
	80
	81
	69
	84,9
	4
	4,1
	3,97
	4,3

	Физика
	32
	36
	45
	100
	100
	100
	99,2
	56
	67
	60
	91,6
	3,4
	3,9
	3,7
	4,4

	Информатика
	31
	52
	65
	100
	98
	100
	100
	74
	81
	92
	92,6
	4,1
	3,9
	4,4
	4,5

	Английский язык
	-
	59
	64
	-
	100
	98
	100
	-
	97
	92
	100
	-
	4,8
	4,7
	4,6

	Химия
	-
	-
	37
	-
	-
	100
	100
	-
	-
	95
	92
	-
	-
	4,5
	4,6

	Обществознание
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	98,1
	-
	-
	-
	73,3
	-
	-
	-
	3,8

	География
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	-
	-
	-
	85,7
	-
	-
	-
	4,6

	Литература
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100
	-
	-
	-
	80
	-
	-
	-
	3,9


В целом, результаты выпускных экзаменов основного общего образования свидетельствуют о качественной подготовке обучающихся на уровне основного общего образования. 16 человек из 830 сдававших экзамены, что составляет 1,9 %, получили аттестат с отличием. Не прошли итоговую аттестацию 2 человека (0,2 %).

Таблица 45

Результаты ЕГЭ
	
	Успешность
	Средний балл

	предмет
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014

	Русский язык
	99,4
	99
	100
	99,67
	100
	62,5
	63,4
	68,7
	66,80
	68,4

	Математика
	94,8
	96,4
	98,4
	96,8
	99,6
	46,7
	51,2
	51,6
	48,42
	53,9

	Физика
	99,3
	99,4
	93,6
	98,3
	97,3
	51,8
	55,6
	52
	59,2
	54,7

	Информатика
	99,1
	100
	100
	100
	100
	65,6
	65,3
	68,8
	68,4
	66,04

	Литература
	100
	100
	100
	100
	100
	63
	67,7
	66,2
	68,63
	60,9

	Иностранный язык
	97,3
	100
	100
	100
	100
	53,2
	62,7
	75,7
	81,53
	74,8

	Химия
	96,8
	99
	100
	100
	97,0
	60,7
	65,5
	69,08
	73,13
	69,6

	Биология
	97,5
	97,8
	100
	97,2
	100
	59,1
	58,3
	63,1
	59,96
	64,3

	История
	96,3
	99,4
	93,75
	98,3
	100
	53,5
	57,7
	65,6
	58,2
	64,7

	Обществознание
	100
	99,1
	99,2
	98,4
	98,9
	60,5
	63
	63,3
	63,6
	61,9

	География
	100
	100
	100
	100
	100
	67,6
	82,7
	68
	73,5
	74,1


Таблица 46

Результаты ЕГЭ – 2014 в сравнении с Удмуртской Республикой и Российской Федерацией 

	Показатели

Предмет
	Средний балл

	
	г. Глазов
	УР
	РФ

	Русский язык
	68,4
	65,74
	62,7

	Математика
	53,9
	49,18
	44,1

	Физика
	54,7
	47,79
	45,8

	Информатика
	66,04
	62,28
	57,2

	Литература
	60,9
	59,35
	54,1

	Иностранный язык
	74,8
	67,21
	61,3

	Химия
	69,6
	64,16
	55,7

	Биология
	64,3
	59,84
	54,4

	История
	64,7
	53,7
	45,8

	Обществознание 
	61,9
	58
	53,1

	География
	74,1
	67,76
	53,1


Таблица 47

Учащиеся, набравшие 100 баллов по результатам ЕГЭ:

	
	2011
	2012
	2013
	2014

	Предмет


	ФИ  выпускника
	ОУ
	ФИ  выпускника
	ОУ
	ФИ  выпускника
	ОУ
	ФИ  выпускника
	ОУ

	Математика
	Свищев Сергей
	МБОУ "ФМЛ"
	
	
	
	
	
	

	
	Учанев  Игорь
	МБОУ "ФМЛ"
	
	
	
	
	
	

	Русский язык
	Главатских Ирина
	МБОУ "СШ№ 2"
	Громова Екатерина
	
	
	
	Малкова Валерия,

Токарева Ольга
	МБОУ

«ФМЛ»

	
	
	
	
	МБОУ "ФМЛ" 

(12 класс)
	Попова

Екатерина
	МБОУ 

"Гимназия

№14"
	Токмина Мария
	 МБОУ

 «Гимназия

 № 8»

	География
	Широбоков Максим
	МБОУ

"Гимназия №6"
	
	
	
	
	Дзюина

 Юлия
	МБОУ «Гимназия 

№ 6»

	Физика
	
	
	
	
	Лузянин 

Артемий
	МБОУ

"Гимназия

 №8"
	
	

	Химия
	
	
	
	
	Данилов 

Кирилл
	МБОУ 

"Гимназия №14»
	Дзюина

Юлия
	МБОУ «Гимназия

 № 6»

	
	
	
	
	
	Медведев 

Дмитрий
	МБОУ

"СШ № 15"
	
	

	
	
	
	
	
	Золотарев 

Даниил
	МБОУ

"Гимназия №6"
	
	

	
	
	
	
	
	Куклин

Илья
	МБОУ 

"Гимназия №6"
	
	

	История
	
	
	
	
	Арасланова 

Алина
	МБОУ

"Гимназия №8"
	
	

	
	
	
	
	
	Попова

Ульяна
	МБОУ 

"Гимназия №14"
	
	

	Литература
	Касимова Элина
	МБОУ

"Гимназия №6"
	Чиркова Анастасия
	МБОУ

"Гимназия №6"
	
	
	
	

	
	Залескис Максим
	МБОУ "СШ № 10"
	
	
	
	
	
	

	
	Громова Екатерина
	МБОУ "ФМЛ"
	
	
	
	
	
	

	Информатика
	
	
	Халхатян

 Арсен
	МБОУ

"Гимназия №14"
	Степанова 

Дарина
	МБОУ "ФМЛ"
	
	

	Английский 

язык
	
	
	
	
	Никитина

Анастасия
	МБОУ

"Гимназия №14
	
	

	
	
	
	
	
	Поздеева 

Мария
	МБОУ 

«Гимназия №14»
	
	


Таблица 48

Медалисты (количество учащихся)

	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014

	Серебряные медали
	Золотые медали
	Серебряные медали
	Золотые медали
	Серебряные медали
	Золотые  медали
	Серебряные медали
	Золотые медали
	Серебряные медали
	Золотые медали
	Серебряные медали
	Золотые медали
	           Золотые медали

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	УР
	РФ   

	13
	8
	15
	11
	7
	4
	4
	6
	5
	8
	11
	5
	2
	8


По итогам 2013-2014 учебного года 2 выпускника муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения "Физико-математический лицей" награждены золотой медалью Удмуртской Республики "За особые успехи в учении". Кроме золотой медали Удмуртской Республики "За особые успехи в учении" 8 выпускников глазовских школ, в том числе выпускники муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений "Средняя общеобразовательная школа № 1" - 4 человека, "Гимназия № 8" - 1 человек, "Физико-математический лицей" - 3 человека (в т.ч 2 выпускника, получившие золотую медаль) дополнительно получили медаль РФ "За особые успехи в учении" в связи с внесением изменений в статьи 28 и 34 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" (Федеральный Закон от 27 мая 2014 года № 135-ФЗ «О внесении изменений в статьи 28 и 34 Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации») согласно которому  выпускникам школ, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию и имеющим итоговые оценки "отлично" по всем предметам одновременно с выдачей аттестата вручается медаль "За особые успехи в учении". Увеличение количества медалистов связано с личной мотивацией школьников для получению этих наград.  

Высокие результаты ЕГЭ традиционно показывают школы повышенного уровня, прежде всего МБОУ «ФМЛ», МБОУ «Гимназия № 6», МБОУ «Гимназия №8». Хороших результатов по обязательным предметам достигли школы № 2 и 15. Наибольшее количество работ, не набравших минимальный балл, имеют выпускники МБОУ «СШ № 1» и МБОУ «СШ № 13» (по 3 человека). В целом, в 2014 году не прошли минимальный порог единого государственного экзамена 9 человек, что составляет 2%  от числа сдававших. 2 человека МБОУ «СШ № 1», что составляет 0,4% от общей численности выпускников среднего общего образования образовательных учреждений, не получили документ об образовании государственного образца, так как не прошли минимальный порог по основному предмету - математике (в УР по математике не прошли минимальный порог 36 человек, что составляет 0,51%, по русскому языку- 2 человека, 0,02%).

Летом 2014 года из 448 выпускников общеобразовательных учреждений стали студентами 390 или 87,1 % выпускников. 

  Таблица 49

Динамика результативности муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников

	Годы
	Количество предметов
	Всего приняло участие в олимпиаде
	Количество учащихся-призеров
	Распределение мест
	Приглашены на республиканскую олимпиаду

	2006-2007
	18
	1530
	191
	I – 52;  II – 53;  III – 42; IV – 23;  V – 29
	82

	2007-2008
	18
	1448
	194
	I – 53, II – 53, III – 43, IV – 22, V - 8
	62

	2008-2009
	18
	1088
	214
	I – 63,II-60, III-61, IV-52, V- 40
	82

	2009-2010
	18
	1065
	218
	I – 68, II-72, III-78
	72

	2010-2011
	21
	1771
	265
	I-77, 

призёры - 188
	124

	2011-2012
	21

(24 с учётом ОПК, лесоводства, удмуртского языка)


	2094

(2114 с учащимися 7-8 классов, принимавших

Участие в олимпиаде по астрономии)
	350

(356)


	1-114 (116);

Призёры-236 (240)


	76



	2012-2013
	21
	2050
	429
	1-90;

Призёры- 339
	95

	2013-2014
	21

(24 с учётом ОПК, лесоводства, удмуртского языка)
	2051

(2118 с учётом ОПК, лесоводства, удмуртского языка)
	497 (520)
	Победители-84 (92) 

Призёры- 413 (428)
	76

	2014-2015
	21(23 – с учетом ОПК, лесоводства)
	2017 (2101 – с ОПК и лесоводством)
	335 (366)
	I – 103 (113)

Призеры – 232(253)
	82


Таблица 50

Динамика результативности республиканского этапа Всероссийской олимпиады школьников

	
	Количество предметов
	Приглашены на 

республиканский тур
	Количество учащихся-призеров
	Распределение мест
	Приглашены на  Всероссийскую олимпиаду

	2007-2008
	18
	62
	22
	I – 8, II – 5, 

III – 9
	8 



	2008-2009
	18
	82
	18
	I – 8, II – 8, 2 III
	7

	2009-2010
	18
	72
	18
	I-3, II- 3, IV-X – 12(призеры)
	3

	2010-2011
	21
	124
	18
	I – 3, призеры - 15
	3

	2011-2012
	21

(23 с учётом ОПК, удмуртского языка)
	76
	14(в т.ч. 4 победителя)
	1м.-4,  2м.-3, 3м.-4,  4м.-2, 7м.-1
	3

	2012-2013
	21

(23 с учётом ОПК, удмуртского языка
	95
	13 

(в т.ч. 3 победителя)
	3 победителя, 10 призёров.
	3

	2013-2014
	21(23 с учетом ОПК, удмуртского языка)
	76 (80 – с ОПК)
	9 (в т.ч. 3 победителя)
	3 победителя, 6 призеров
	4

	2014-2015
	21 (22 с учетом ОПК)
	82 (92 – с ОПК)
	
	
	


Таблица 51

Итоги республиканского этапа Всероссийской олимпиады школьников

в 2013-2014 учебном году

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Класс
	ОУ
	Предмет
	Результат
	Учитель

	1. 
	Корепанова Арина Алексеевна 
	10 
	МБОУ «Гимназия №14» 
	английский язык 
	призер 
	Шиляева Ольга Юрьевна 

	2. 
	Саитова Зифа Габдуловна 
	11 
	МБОУ «Гимназия №8» 
	астрономия 
	победитель 
	Волков Владимир Анатольевич 

	3. 
	Балобанова Надежда Алексеевна 
	9 
	МБОУ «СШ №15» 
	русский язык 
	призер 
	Медведева Ирина Николаевна 

	4. 
	Пастухова Анастасия Андреевна 
	9 
	МБОУ «ФМЛ» 
	физика 
	призер 
	Московкина Елена Геннадьевна 

	5. 
	Сунцова Мария Геннадьевна 
	11 
	МБОУ «Гимназия №6» 
	ОБЖ 
	призер 
	Левинский Сергей Леонидович 

	6. 
	Бабинец Дарья Максимовна 
	11 
	МБОУ «Гимназия №14» 
	литература 
	победитель 
	Беломестных Ольга Борисовна 

	7. 
	Костицын Глеб Александрович 
	10 
	МБОУ «Гимназия №14» 
	право 
	призер 
	Ляпина Марина Владимировна 

	Общероссийская олимпиада школьников по основам православной культуры

	8. 
	Сутормина Анастасия Дмитриевна 
	9 
	МБОУ «ФМЛ» 
	ОПК 
	победитель 
	Батакова Вера Викторовна 

	9. 
	Биянова Полина Юрьевна 
	10 
	МБОУ «Гимназия №14» 
	ОПК 
	призер 
	Ляпина Марина Владимировна 

	10. 
	Котикова Дарья Дмитриевна 
	8 
	МБОУ «Гимназия №6» 
	ОПК 
	призер 
	Петух Неонила Сергеевна 


На заключительном этапе Всероссийской олимпиады школьников  город Глазов представляли следующие учащиеся:

1. МХК – Мухлынина Любовь, 9 класс МБОУ «Гимназия №14»,

2. История – Ходак Иван, 9 класс МБОУ «ФМЛ», 

3. Астрономия – Саитова Зифа, 11 класс МБОУ «Гимназия №8», 

4. ОБЖ – Сунцова Мария, 11 класс МБОУ «Гимназия №6». 

Особое внимание в 2014 году уделялось вопросам Федеральных государственных образовательных стандартов. В первых – четвёртых классах продолжилась работа в рамках введения нового федерального образовательного стандарта. Управлением образования и МБУ «Информационно-методический центр» проводилась большая подготовительная работа по внедрению нового федерального образовательного стандарта средней ступени обучения. 

Организация предоставления дополнительного образования на территории муниципального образования  «Город Глазов».

Система дополнительного образования детей представлена 7 учреждениями, подведомственными управлению образования Администрации г. Глазова:

- муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеский центр» 

- муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Станция юных техников»

- муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Станция юных натуралистов» 

- муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Станция юных туристов»

- муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детский дом культуры»

- муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа №1» 

- муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа №2» 

В семи учреждениях (по предварительным данным, статистические данные будут представлены в феврале) в 555 объединениях охвачено 6894 чел., т.е. 76,92 % имеют реальную возможность заниматься в кружках и секциях системы дополнительного образования детей, что на 8,96 % больше по сравнению с прошлым годом.

Таблица 52

Объединения и учащиеся учреждений дополнительного образования

	Учреждение
	Количество объединений
	Количество обучающихся

	
	Всего
	В том числе на базе школ
	Всего
	В том числе

 на базе школ

	МОУ ДОД «ДЮЦ»
	165
	40
	1830
	505

	МОУ ДОД «СЮТ»
	61
	-
	640
	-

	МОУ ДОД «СЮН»
	56
	30
	424
	301

	МОУ ДОД «СЮТур»
	27
	14
	374
	250

	МОУ ДОД «ДДК»
	95
	-
	1045
	-

	МОУ ДОД «ДЮСШ № 1»
	102
	39
	1682
	738

	МОУ ДОД «ДЮСШ № 2»
	50
	10
	958
	158


К наиболее интересным победам воспитанников учреждений дополнительного образования в течение 2013-2014 учебного года следует отнести (в таблице даны мероприятия республиканского, регионального, российского и международного уровней):

Таблица 53

МБОУ ДОД «Детско-юношеский центр»
	Мероприятие
	Результат
	Участники
	Руководитель

	Республиканский и региональный уровень

	Зональный конкурс молодежной моды  «Новая линия»
	Диплом победителя коллективу
	7
	Творческая группа «Истоки»

	Финал. Республиканский конкурс молодежной моды  «Новая линия» 
	2 Диплома 3 степени коллективу
	7
	Творческая группа «Истоки»

	Интернет-конкурс  в рамках проекта «Человек есть то, что он ест!»
	Диплом победителя местоной организации «УТРО РСМ»
	15
	Никифорова Е.С.



	Республиканский творческий конкурс «Россия глазами детей», Ижевск, 2014 год
	Диплом 2 степени

Диплом 3 степени
	4
	Никифорова Е.С.



	X  Республиканский фестиваль военно-патриотической песни «Память»
	Диплом Лауреата

2 Диплома 2 степени

1 Диплом 2 степени коллективу
	10
	Смирнова А.Н.

	VI Открытый Республиканский кинофестиваль «Шудкар»
	Диплом за 3 место коллективу
	4
	Харин Ю.М.

	Международный уровень

	IV Международный Конкурс  - фестиваль эстрадной песни «Путь к успеху»,  Казань
	2 Диплома  лауреата 3 степени ,

Диплом дипломанта 1 степени
	4
	Смирнова А.Н.

	V Международный конкурс – фестиваль детского и юношеского творчества «Виктория»
	Диплом лауреата 2 степени средняя группа.

Диплом лауреата 3 степени младшая группа.
	25
	Валеева А.Р.

Иванова К.А.



	Международный конкурс-фестиваль декоративно-прикладного творчества «Пасхальное яйцо», г.Сергиев Посад, 2014 год
	Диплом 1 степени

Диплом 2 степени
	3
	Черняеа Е.А.

Чупина И.А.

	Международный турнир по танцевальному спорту «Кубок Удмуртской Республики» «UDMURT REPUBLIC CUP», г.Ижевск, 
	3 Диплома 1 степени

8 Дипломов 2 степени

8 Дипломов 3 степени
	14
	ТСК «Задоринка»

	Международный молодёжный кинофестиваль «Свет мира»
	Диплом 1 степени коллективу

2 Диплома 3 степени
	12
	Медиацентр «Лик»

	Международный фестиваль детского и юношеского киновидеотворчества «Петербургский экран»
	Диплом 1 степени коллективу
	12
	Медиацентр «Лик»

	Международный конкурс «Созвездие 2014»
	Диплом 3 степени коллективу
	10
	Творческая группа «Истоки»

	Международный открытый фестиваль молодёжного и семейного кино «Кино-клик»
	Диплом лауреата коллективу
	3
	Медиацентр «Лик»

	Российский уровень

	Всероссийского заочного конкурса «Познание и творчество » за 3 место в номинации «Мифы Древней Греции (Истрия. 5-8 класс)», г.Обнинск
	Диплом 3 место
	1
	Баширова Т.М.

	Российского заочного конкурса «Юность. Наука. Культура» секция «Историческое краеведение», тема «Военные страницы истории семьи Щелчковых», г.Обнинск, 2013-2014 год. 
	Диплом 1 место
	1
	Баширова Т.М.

	Президентская премия по поддержке талантливой молодежи
	Лауреат премии
	1
	Харин Ю.М.

	Межрегиональный турнир «Вятская весна»  15 марта , г.Киров
	1 Кубок

6 Дипломов 1 степени

13 Дипломов 2 степени
	20
	Перминова О.В.

Листопадова Л.К.

	Российский турнир «Золото Пармы»

22-23 марта
	2 Кубка

2 Диплома 1 степени
	2
	Перминова О.В.

Листопадова Л.К.

	Российский турнир по спортивным бальным танцам «Веснушка» 30.03.2014
	2 Диплома 1 степени 

 4 Диплома 1 степени
	20
	ТСК «Задоринка»

	Всероссийский  творческий конкурс для учащихся 8-11 классов «Важный выбор» «Арт – талант (Академия развития творчества)
	Диплом лауреата
	1
	Бекмансурова С.И.

	Всероссийский  конкурса, посвященный Зимним Олимпийским играм2014 года в Сочи «Россия, вперед!
	Диплом 1 место

Диплом 2 место
	2
	Бекмансурова С.И.

	Всероссийский открытый фестиваль экранного творчества детей  «Весенняя капель», Липецк 
	Премия «Надежда» за лучшую операторскую работу,

Диплом «За лучшую мужскую роль»,

Диплом «За лучший игровой фильм»,

Диплом «За лучшую операторскую работу в игровом фильме»,

Диплом 1 место  - студии «Лик»
	7
	Харин Ю.М.

	Всероссийский конкурс по журналистике, рекламе, пиар среди школьников «Проба пера», Санкт-Петербург, март 2014
	Диплом победителя в номинации «Лучшая газета»

2 Диплома за 1 место
	4
	Пресс –студия «Авоська»

	Российский турнир по спортивным бальным танцам «Звездный дождь»
	2 Диплома 1 степени

6 Дипломов 2 степени
	10
	Литопадова Л.К.

	Всероссийский заочный конкурс «Креативность. Интеллект. Талант» Зимняя эстафета
	Диплом Лауреата
	1
	Баширова Т.М.

	Всероссийский заочный конкурс «Креативность. Интеллект. Талант»  в рамках Национальной образовательной программы «Интеллектуально-творческий потенциал России»
	Диплом за 1 место
	1
	Баширова Т.М.

	Всероссийский заочный конкурс «Познание и творчество»

«Олимпийский» тур 2013-2014г.
	Диплом за 3 место
	1
	Баширова Т.М.

	Российский традиционный турнир по спортивным танцам «Дружеские встречи», г.Ижевск, 2014 год
	16 Дипломов 1 степени

15 дипломов 2 степени

Диплом за 2 место

Диплом за 3 место
	8
	Листопадова Л.К.

	Всероссийский конкурс декоративно-прикладного творчества и изобразительного искусства,

г. Таганрог, июнь 2014
	3 Лауреата 1 степени

1 Лауреат 2 степени

Диплом за 1 место

Диплом за 3 место
	6
	Филиппова О.В.

Черняева Е.А.

Чупина И.А.

Мальчикова О.В.

	Премия Президента России по итогам Всероссийского конкурса декоративно-прикладного творчества и изобразительного искусства,
	Лауреат премии
	1
	Филиппова О.В.

	Окружной открытый конкурс «Волшебный экран», г.Москва
	2 Диплома Лауреата коллективу
	10
	Харин Ю.М.

	Всероссийский заочный конкурс «Креативность. Интеллект. Талант»
	Диплом 1 место
	1
	Баширова Т.М.

	Всероссийский заочный конкурс «Познание и творчество»
	Диплом 2 место
	1
	Баширова Т.М.

	Всероссийский конкурс письменных работ «Патриот и гражданин» партии «Единая Россия»
	Диплом 3 место
	1
	Баширова Т.М.

	Всероссийский творческий марафон «Творческая мастерская» на сайте Академии развития творчества «АРТ-талант»
	Диплом 1 место
	1
	Мышкина Н.Л.

	Всероссийский открытый форум детского и юношеского экранного творчества «Бумеранг»
	Диплом за заслуги

Диплом Лауреата коллективу

Диплом 1 место коллективу
	8
	Харин Ю.М.

	Всероссийский заочный конкурс «Познание и творчество» 2014-2015 «Летний» тур 
	Диплом Лауреата
	1
	Баширова Т.М.

	Всероссийский заочный конкурс «Креативность. Интеллект. Талант» «Летняя» эстафета 2014-2015 уч. года
	Диплом 2 место
	1
	Баширова Т.М.

	Всероссийская профильная смена «Моя Россия - Крым» октябрь 2014
	7 Дипломов  Лауреата 1 степени

6 Дипломов Лауреата 2 степени
	13
	Филиппова О.В.

Белослудцева М.Е.

	Всероссийский открытый детский эстрадный конкурс «Золотой цыплёнок»
	Диплом Лауреата 2 степени
	7
	Смирнова А.Н.

	XII Всероссийский детский экологический форум «Зелёная планета 2014»
	2 Диплома Лауреата конкурса поделок

Диплом победителя конкурса мастер-классов

Диплом лауреата «Золотое перо»
	2
	Филиппова О.В.

Касимова А.Ф.

	Всероссийский форум «Будущие интеллектуальные лидеры России»

«Месторождения талантов - 2014»
	Диплом 2 место
	3
	Харин Ю.М.

	Всероссийский заочный конкурс «Познание и творчество» Стартовый тур 2014-2015
	Диплом Победителя

Диплом Лауреата
	2
	Баширова Т.М.

	Российский турнир по  спортивным танцам «Кубок Созвездие 2014»

в г.Перми
	2 Диплома 1 степени

4 Диплома 2 степени

1 Диплом 3 степени

Диплом за 2 место

Диплом за 3 место
	4
	Наговицына М.С.

	Традиционный Российский турнир «Давайте потанцуем»  в г.Кирове
	2 Диплома 1 степени

3 Диплома 2 степени

1 Диплом 3 степени
	18
	Перминова О.В.

Листопадова Л.К.

Наговицына М.С.

	Традиционный турнир по спортивным танцам «Осенние ритмы 2014» Ижевск
	Диплом 1 степени, 

5 Дипломов 2 степени,

 Диплом за 3 место
	8
	Листопадова Л.К.

	Российские соревнование  «Ритм-бал» Ижевск
	5 Дипломов 1 место

6 Дипломов 2 место

2 Диплома 3 место
	13
	Перминова О.В.

Листопадова Л.К.

Наговицына М.С.

	V Российский турнир по спортивным танцам «Звездный дождь 2014»
	Золотые медали – 4

Серебряная медаль – 1

Бронзовые медали – 4

Диплом за 2 место
	8
	Перминова О.В.

Листопадова Л.К.

Наговицына М.С.


Таблица 54

  МБОУ ДОД  «Станция юных натуралистов» 

	Мероприятие
	Результат
	Участники 
	Руководитель

	Республиканский уровень

	Конкурс «Юннат»
	1 место
	1
	Пепеляева О.А.

	Зеленая планета


	Диплом призера
	10
	Пантелеева С.Т.

Барышников А.С.

	Российский уровень

	Фестиваль «Алый парус»
	1 место
	1
	Белов В.Б.


Таблица 55

МБОУ ДОД «Станция юных туристов» 

	Мероприятие
	Результат
	Участники
	Руководитель

	Республиканский уровень

	Республиканские соревнования по технике лыжного туризма
	I-КТМ

I – тур. поход

III-ориентир

I – стенгазета

I- фотография

I – общее
	9
	Кирьянова О.Л.

Семакина Е.А.

	Республиканские соревнования «Школа безопасности в зимний период»
	I – общее

II – маршрут выживания

I – ПСР

I – конкурсная программа
	8
	Чупина Т.Н.

Главатских Ю.Ю.

	Первенство УР по спортивному туризму на пешеходных дистанциях
	III- общее

III – группа

II – связки

II – лично – командный зачет
	6
	Чупина Т.Н.

	Открытое Первенство Ижевска по спортивному ориентированию на лыжах
	II

II

III
	3
	Ершова С.М.

	Открытое Первенство Ижевска по спортивному туризму на водных дистанциях
	II- каяк

II – Б-2

III – Б-2

I –Б-2

I- Кат -4

II – кат -2
	6
	Жиганова Т.А.

	Открытое Первенство Ижевска по спортивному туризму на пешеходных дистанциях
	II
	1
	Жиганова Т.А.

	Открытое Первенство Ижевска по спортивному ориентированию «Красно – белые призмы»
	II

II

II
	9
	Ершова С.М.

	Открытые республиканские соревнования «Школа безопасности» в Марий Эл
	III- газета

III- представление

команды
	7
	Чупина Т.Н.

	Республиканские отборочные соревнования  по спортивному ориентированию  «Надежды Удмуртии»
	I

I

III

II

III

III
	18
	Ершова С.М.

	Открытый кубок УР по спортивному туризму на водных дистанциях «Вумурт»
	I – кат-2

III -  К-1

III- Б-2

II – Кат 4
	5
	Жиганова Т.А.

	Республиканские соревнования «Школа безопасности»
	I – общее

II- МВ

II- ПСР

III- полоса препятствия

I – быт

I – конкурс.

программа
	8
	Чупина Т.Н.

Главатских Ю.Ю.

	Межрегиональные соревнования «Школа безопасности»
	II- ПСР

II- КСУ

III- конкурсная программа
	8
	Чупина Т.Н.

Главатских Ю.Ю.

	Республиканские соревнования по спортивному ориентированию «Лесные встречи»
	III
	9
	Ершова С.М.

	Республиканский слет – экспедиция «Дорвыжи»
	I – спортивное ориентирование

I – информант

III – описание Объекта

III – описание Игры
	8
	Кирьянова О.Л.

	Республиканские соревнования по спортивному ориентированию на кубок братьев Сайтеевых
	III - общее
	16
	Ершова С.М.

	Первенство УР по спортивному ориентированию в спринте и марафоне
	I

II

III
	16
	Ершова С.М.

	Открытые соревнования по спортивному туризму Первомайского р-на г.Ижевска
	I

II

III

III
	5
	Чупина Т.Н.

	Республиканские краеведческие чтения юных краеведов - туристов
	III
	1
	Семакина Е.А.

	Межрайонный слет юных краеведов
	I – общее
	8
	Кирьянова О.Л.

Семакина Е.А.

	Российский уровень

	Всероссийские массовые соревнования «Российский азимут»
	II

II
	2
	Ершова С.М.


Таблица 56

МБОУ ДОД  «Станция юных техников» 

	Мероприятие
	Результат


	Участники 
	Руководитель

	Международный уровень

	X Чемпионат мира по пожарно-спасательному спорту
	I место
	7
	Маслеников Р.В.



	III Чемпионат Мира среди национальных молодежных команд по пожарно-спасательному спорту. V Чемпионат Мира среди юношей и Первенство мира среди  девушек по пожарно-спасательному спорту
	II место общекомандное место в составе юношеской сборной России

II место в составе эстафетной команды  сборной России
	7
	Маслеников Р.В.

	Республиканский уровень

	Республиканские соревнования по автомодельному спорту среди обучающихся (младшая возрастная группа) образовательных организаций УР в классе объёмных моделей автомобилей с электродвигателем ЭЛ-4
	III место
	3
	Туктарев В.А.



	Российский уровень

	Конкурсы «Логос-Форум-Гео»: Патриотизм. Демократия. Единство. Конкурс «Моя мама – мастер своего дела»
	1 место
	1
	Першина В.Д. 



	Всероссийские соревнования среди юных пожарных на кубок ЦС ВДПО и Общества " Динамо", посвященных памяти Ю.В. Поликарпова (13-16.05.2014) г. Пермь
	Бегишев Степан  - 3 место в подъеме по штурмовой лестнице в окно 2-го этажа
	1
	Маслеников Р.В.



	Кубок МЧС России и Первенство ВДПО по пожарно-прикладному спорту                (01-05.03.2014) г. Нижний Новгород


	Бегишев Степан  -1 место в преодолении 100 метровой полосы с препятствиями (ср.гр) и 2 место в подъеме по штурмовой лестнице в окно 2-го этажа (ср.гр),  в предварительном забеге повторил рекорд России 7.11
	2
	Маслеников Р.В.



	Х Всероссийские соревнования по пожарно-прикладному спорту на кубок       Премьер-министра Республики  Татарстан

(3-5.02.2014) 

г. Казань 


	Бегишев Степан -1 место в подъеме по штурмовой лестнице в окно 2-го этажа (ср.гр) и в преодолении 100 метровой полосы с препятствиями

Барышников Сергей - 2 место в преодолении 100 метровой полосы с препятствиями.

Юношеская сборная Республики Удмуртия заняла 2 общекомандное место. 
	9
	Маслеников Р.В.



	Всероссийские соревнования Кубок Вятки (21-24.01.2014) г. Киров


	Барышников Сергей - 1 место в подъеме по штурмовой лестнице в окно 2-го этажа (ср.гр) и

в преодолении 100 метровой полосы с препятствиями

Бегишев Степан - 2 место  в подъеме по штурмовой лестнице в окно 2-го этажа (ср.гр)
	2
	Маслеников Р.В.



	XIV зимние открытые соревнования по пожарно-прикладному спорту среди юношей «Рождественские старты», посвящённые 365-летию пожарной охраны России
	2 место

3 место


	3
	Маслеников Р.В.



	Конкурсы «Логос-Форум-Гео»: Патриотизм. Демократия. Единство. Конкурс «Патриотическое воспитание в ОУ»
	I место
	1
	Певчих Е.С. 




Таблица 57

МБОУ ДОД  «Детский Дом культуры» 

	Мероприятие
	Результат
	Участники
	Руководитель

	Республиканский уровень

	Соревнования по моделям аэросаней среди обучающихся в классе моделей АС-1(Д)
	2 место
	1
	Растегаев К.С.

	Соревнования по судомодельному спорту среди обучающихся ОО  УР в классе военных кораблей

ЕК-600.
	 1 место

3 место

Командное 3 место
	6
	МамарасуловР.М.

	Первенство УР по автомодельному спорту
	2 место
	1
	Растегаев К.С.

	Первенство УР по автомодельному спорту (мл.шк.)
	Грамота  за 2 место
	1
	Растегаев К.С.

	Кинофестиваль «Шудкар»
	Диплом
	1
	Ившин В.В.

	Российский уровень

	5  Межрегиональный  кинофестиваль юмористических и анимационных фильмов «Улыбка радуги»
	Диплом Лауреата 2 степени

Диплом в категории В за живую анимацию
	5
	Ившин В.В.

	Конкурс « Издательская деятельность»
	Диплом 3 степени
	6
	Дьяконова О.Л.

	Хореографический фестиваль-конкурс

«Персонажи»


	Диплом Лауреата 3 степени в ном эстрадный танец.

Диплом Лауреата 3 степени в ном народный танец.
	28


	Антипина Н.А.

Калинина О.А

	Международный уровень

	Конкурс детского рисунка «Олимпиада  в Сочи»
	Диплом 2 степени

Диплом победителя
	1

16
	Агафонова Л.Б.

	  Фестиваль детского и молодежного творчества «Зажигаем звезды»
	Диплом Лауреата 1 степени
	11
	Антипина Н.А.

	Конкурс детского рисунка « П.И. Чайковский-Гражданин Мира»
	Диплом победителя
	11
	Агафонова Л.Б.


Таблица 58

МБОУ ДОД  «Детско-юношеская спортивная школа № 1» 

	Мероприятие 
	Результат
	Участник
	Руководитель
	Отделение

	Республиканский уровень

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей 1997-98г.г.р. 
	1 место

2 место

3 место
	3 чел.

1 чел.

2 чел.
	Перминов В.В.
	Борьба греко-римская

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей 1997-98г.г.р.
	3 место
	2 чел.
	Наговицын Л.В.
	Борьба греко-римская

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей 1997-98г.г.р.
	2 место
	2 чел.
	Баженов К.А.
	Борьба греко-римская

	Чемпионат Удмуртской Республики
	3 место
	1 чел.
	Наговицын Л.В.
	Борьба греко-римская

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей 1999-2001г.г.р.
	1 место 

3 место
	1 чел.

2 чел.
	Баженов К.А.
	Борьба греко-римская

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей 1999-2001г.г.р.
	1 место

3 место
	2 чел.

4 чел.
	Наговицын Л.В.
	Борьба греко-римская

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей 1999-2001г.г.р.
	2 место

3 место
	2 чел.

1 чел.
	Перминов В.В.
	Борьба греко-римская

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей и девушек
	3 место
	2 чел.
	Третьяков С.Ю.
	Биатлон

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей 1996-97г.г.р.
	1 место
	2 чел.
	Богданов А.С.
	Бокс

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей и девушек
	1 место

2 место

3 место
	1 чел.

1 чел.

1 чел.
	Фазлеев М.Я.
	Спортивная гимнастика

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей и девушек
	2 место
	1 чел.
	Марьин Н.А.
	Спортивная гимнастика

	Первенство Удмуртской Республики среди девушек 1996-97г.г.р.
	1 место
	12 чел.
	Дюкин А.Г.
	Баскетбол

	Первенство Удмуртской Республики среди девушек 1996-97г.г.р.
	1 место
	12 чел.
	Дюкин А.Г.
	Баскетбол

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей 1996-97г.г.р.
	1 место
	12 чел.
	Дюкин А.Г.
	Баскетбол

	Первенство Удмуртской Республики «Шиповка юных» среди юношей и девушек 2000-01г.г.р.
	2 место
	1 чел.
	Дюкина И.Х.
	Легкая атлетика

	Первенство Удмуртской Республики по кроссу
	1 место
	1 чел.
	Волкова Л.В.
	Легкая атлетика

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей и девушек 1997-98г.г.р.
	1 место

3 место
	1 чел.

1 чел.
	Волкова Л.В.
	Легкая атлетика

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей и девушек 1999-2000г.г.р
	1 место
	1 чел.
	Дюкина И.Х.
	Легкая атлетика

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей и девушек 1999-2000г.г.р
	2 место
	1 чел.
	Волкова Л.В.
	Легкая атлетика

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей и девушек 2001-02г.г.р.
	1 место

2 место
	1 чел.

2 чел.
	Дюкина И.Х.
	Легкая атлетика

	Первенство Удмуртской Республики среди  юношей и девушек 1994г.р.
	1 место

1 место
	2 чел.

1 чел.
	Бармин С.М.
	Пулевая стрельба

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей и девушек 1998г.р.
	1 место

2 место

3 место
	4 чел.

2 чел.

1 чел.
	Бармин С.М.
	Пулевая стрельба

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей и девушек 1998г.р.
	1 место

3 место
	1 чел.

2 чел.
	Чемекова Е.А.
	Пулевая стрельба

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей и девушек 1998г.р.
	2 место
	1 чел.
	Хлебников ВЕ.
	Пулевая стрельба

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей 1994г.р. и моложе 
	1 место
	1 чел.
	Бармин С.М.
	Пулевая стрельба

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей и девушек 1996г.р. и моложе
	1 место
	1 чел.
	Бармин С.М.
	Пулевая стрельба

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей и девушек 1996г.р. и моложе
	3 место
	1 чел.
	Хлебников ВЕ.
	Пулевая стрельба

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей и девушек 1998г.р. и моложе
	1 место

2 место
	1 чел.

1 чел.
	Бармин С.М.
	Пулевая стрельба

	Первенство Удмуртской Республики среди юношей и девушек 1998г.р. и моложе
	3 место
	1 чел.
	Чемекова Е.А.
	Пулевая стрельба

	Первенство и Чемпионат УР по кикбоксингу в разделе фулл-контакт, фулл с лоу кик
	1 место

2 место

3 место
	12 чел.

4 чел.

4 чел.
	Корнев А.А.
	Кикбоксинг

	Первенство и Чемпионат УР в разделе кик лайт-контакт
	1 место

2 место

3 место
	13 чел.

8 чел.

3 чел.
	-«-
	-«-

	Открытый Кубок УР по кикбоксингу
	1 место


	24 чел.
	-«-
	-«-

	Первенство и Чемпионат УР по кикбоксингу в разделе поинтфайнг
	1 место

2 место

3 место
	7 чел.

5 чел.

13 чел.
	-«-
	-«-

	Российский уровень

	Первенство ПФО среди юношей 1999-00 г.г.р.
	2


	
	
	- Борьба греко-римская 

	Первенство ПФО среди юниоров 1996-97 г.г.р.
	3
	
	Богданов А.С.
	Бокс

	Первенство России и первенство ПФО среди клубов среди юношей и девушек
	1 место

2 место

3 место
	2 чел.

3 чел.

4 чел.
	Корнев А.А.
	Кикбоксинг

	Первенство и Чемпионат России в разделе лайт-контакт
	2 место

3 место
	2 чел.

1 чел.
	-«-
	-«-

	Первенство и Чемпионат России «ДСО Урожай»
	1 место

3 место
	3 чел.

2 чел.
	-«-
	-«-

	Всероссийские соревнования, посвященные памяти Е.Ф. Драгунова
	1 место

3 место
	1 чел.

2 чел.
	Бармин С.М.
	Стрельба пулевая

	Первенство ПФО из пневматического оружия
	3 место
	1 чел.
	-«-
	-«-

	Международный уровень

	Международный турнир «Кубок Мира»
	2 место
	1 чел.
	Корнев А.А.
	Кикбоксинг

	Первенство Мира
	2 место
	1 чел.
	-«-
	-«-


Таблица 59

МБОУ ДОД  «Детско-юношеская спортивная школа № 2» 
	Мероприятие
	Результат


	Участники (количество)
	Руководитель

	Российский уровень

	Турнир по гандболу среди юношей 2000г.р., Казань
	3 место
	12
	Павлова А.В.

	Турнир по гандболу среди девушек 2000г.р., Казань
	2 место
	12
	Шарова Ф.В.

	Турнир по гандболу среди девушек 2002г.р., Казань
	3 место
	12
	Шарова Ф.В.

	Турнир по хоккею с шайбой среди юношей 2001г.р. Краснокамск
	1 место
	22
	Хлебников С.А.

	Республиканский уровень

	Открытое Первенство Игринского района по мини-лапте среди юношей
	2 место
	12
	Касаткин А.В.

	Открытое Первенство Ярского района по мини-лапте среди юношей и девушек
	1 место-девушки

2 место-юноши
	24
	Касаткин А.В.

	Открытое Первенство Глазовского района по мини-лапте среди юношей и девушек
	1 место-девушки

2 место-юноши
	24
	Касаткин А.В.

	Республиканские соревнования на призы Клуба «Золотая шайба» юношей 2004г.р. Можга
	1 место
	22
	Павлов С.В.

	Финальные соревнования на призы Клуба «Золотая шайба» юношей 2004г.р. Ижевск
	2 место
	22
	Павлов С.В.

	Открытое Первенство УР по гандболу среди юношей и девушек 2000-2001г.г.р. Ижевск
	2 место-девушки

1 место-юноши
	20
	Шарова Ф.В.

Павлова А.В.

	Открытое Первенство города Ижевска по гандболу среди девушек 2002-2003г.г.р.
	2 место
	12
	Шарова Ф.В.

	Зональные соревнования Спартакиады школьников УР по баскетболу среди юношей
	1 место
	12
	Поздеев А.В.

	Турнир по мини-лапте среди юношей и девушек Завьялово
	2 место-девушки

1 место-юноши
	24
	Касаткин А.В.

	Зональные соревнования Спартакиады школьников УР по мини-футболу среди юношей
	2 место
	12
	Главатских А.Н.

	Зональные соревнования Спартакиады школьников УР по русской лапте среди юношей и девушек
	2 место-девушки

1 место-юноши
	24
	Касаткин А.В.

	Спортивный фестиваль школьников УР (баскетбол) Завьялово
	3 место-юноши
	12
	Поздеев А.В.

	Спортивный фестиваль школьников УР (русская лапта) 
	2 место-девушки

1 место-юноши
	24
	Касаткин А.В.

	Спортивный фестиваль школьников УР (мини-футбол) 
	2 место
	12
	Главатских А.Н.

	Турнир по хоккею с шайбой среди юношей 2005г.р. на призы ООО «Принт-велл»
	1 место
	22
	Казаковцев О.Н.

	Открытое Первенство Малопургинского района по лапте
	2 место-юноши
	12
	Касаткин А.В.

	Осеннее Первенство Глазовского района по мини-лапте среди девочек и мальчиков
	1 место-девушки

1 место-юноши
	24
	Касаткин А.В.

	Кубок Федерации по хоккею с шайбой среди юношей 2005г.р. 
	3 место
	22
	Казаковцев О.Н.

	Турнир по хоккею с шайбой среди юношей среди юношей 2005г.р. 
	3 место
	22
	Казаковцев О.Н.


Организация  труда, отдыха, оздоровления детей в каникулярное время 

В Удмуртской Республике организация летнего отдыха детей и подростков производится согласно Постановлению Правительства от 28.12.2009 года № 382 «Об организации и обеспечении оздоровления и отдыха детей в Удмуртской Республике», Постановлению Правительства Удмуртской Республики от 18.04.2011 № 106 «О внесении изменений в постановление Правительства Удмуртской Республики от 28.12.2009 № 382 «Об организации и обеспечении оздоровления и отдыха детей в Удмуртской Республике», Постановлению Правительства Удмуртской Республики от 24.02.2014 г. № 71 «Об организации оздоровительной кампании детей в 2014 году». 
Организация отдыха и оздоровления учащихся в Глазове в 2014 году осуществляется в соответствии с Постановлением Администрации города Глазова от 07.05.2014 № 26/2 «Об организации и обеспечении оздоровления, отдыха и трудоустройства детей и подростков в каникулярное время в 2014 году в городе Глазове». 

На реализацию мероприятий по организации отдыха детей в каникулярное время в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей из бюджета Удмуртской Республики, согласно Постановлению Правительства Удмуртской Республики от 17 марта 2014 года № 100 «О распределении субсидий из бюджета Удмуртской Республики бюджетам муниципальных образований в Удмуртской Республике на реализацию мероприятий по организации отдыха и оздоровления детей в каникулярное время» - 3 764 000,00 рублей, из бюджета города Глазова - 500 000,00 рублей.

На реализацию мероприятий по организации отдыха детей в каникулярное время в загородных детских оздоровительных лагерях из бюджета Удмуртской Республики, согласно Постановлению Правительства Удмуртской Республики от 17 марта 2014 года № 100 «О распределении субсидий из бюджета Удмуртской Республики бюджетам муниципальных образований в Удмуртской Республике на реализацию мероприятий по организации отдыха и оздоровления детей в каникулярное время» - 9 377 900,00  рублей, из бюджета города Глазова - 500 000,00 рублей.

Для организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярное время в городе создан Координационный Совет, которым проведено четыре заседания по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярное время в муниципальном образовании «Город Глазов» (05.02, 25.02, 15.05, 17.09), на которых изучались и обсуждались вопросы по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярное время в 2014 году, механизм финансирования оплаты путевок в загородные детские оздоровительные лагеря в части возмещения затрат (компенсации), утверждение программ оздоровительных лагерей с дневным пребыванием, организации трудоустройства подростков и молодежи в летний период 2014 года, подготовки и проведения республиканской операции «Подросток-Лето-2014».

В соответствии с п. 3 ч.1 Постановления Администрации города от 07.05.2014 № 26/2 «Об организации и обеспечении оздоровления, отдыха и трудоустройства детей и подростков в каникулярное время в 2014 году в городе Глазове» управлением образования Администрации города Глазова разработано и утверждено приказом начальника управления образования от 12.05.2014г. № 119 – ОД Положение о порядке компенсации расходов по оплате стоимости путевки в оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, в загородные детские оздоровительные лагеря за счет средств бюджета города Глазова и бюджета Удмуртской Республики в 2014 году.
С 9 июня по 5 июля 2014 года в городе на базах общеобразовательных организаций функционировал 21 оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей.

Стоимость путевки, согласно Постановлению Правительства Удмуртской Республики от 24.02.2014 г. № 71 «Об организации оздоровительной кампании детей в 2014 году»- 2100 рублей, родительский взнос - 420 рублей (20 % от стоимости набора продуктов питания). Финансировались лагеря с дневным пребыванием из 3-х источников: средства республиканского бюджета, бюджета города Глазова и родительские средства. Все лагеря работали по программам, утвержденным городским Координационным советом. Питание в лагерях было 3-х разовое, организовано МАУ «Здоровое питание». 

Вся работа в лагерях с дневным пребыванием детей строилась с учетом возрастных особенностей детей и их интересов и велась по следующим направлениям:

 - духовно-нравственное (викторины, встречи с работниками библиотек, беседы с инспекторами ОДН, оГИБДД…);

 - художественно-эстетическое (конкурсы рисунков, парад талантов, танцы народов мира…);

  - патриотическое (День памяти и скорби, посещение музеев);

 - спортивное (участие в спортивных мероприятиях: снайпер, пионербол, мини-футбол, захват знамени, занятия ЛФК);

 - познавательное (ролевые игры, конкурсы, психологические тренинги, проводимые психологом центра «Психолог+») и другие.

225 учащихся из многодетных и малообеспеченных семей получили льготные путевки, согласно п.1 Решения Глазовской городской Думы от 23.04.2014 г. № 444 «Об установлении категорий детей, имеющих право на компенсацию расходов по оплате стоимости путевки в оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, в загородные детские оздоровительные лагеря за счет средств бюджета города Глазова и бюджета Удмуртской Республики в 2014 году». Для использования всех финансовых средств на реализацию мероприятий по организации отдыха детей в каникулярное время в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей из бюджета Удмуртской Республики, согласно Постановлению Правительства Удмуртской Республики от 17 марта 2014 года № 100 «О распределении субсидий из бюджета Удмуртской Республики бюджетам муниципальных образований в Удмуртской Республике на реализацию мероприятий по организации отдыха и оздоровления детей в каникулярное время» в осенние каникулы период с 3 по 7 ноября были организованы лагеря с дневным пребыванием для 570 учащихся. 

В летний период 2014 года функционировало два загородных оздоровительных лагеря: «Алые зори», «Звездочка».

В лагере «Алые зори» за 4 смены отдохнуло 1295 детей в возрасте от 6,6 до 15 лет включительно. Коммерческая стоимость путевки в этот лагерь от 13 700 рублей до 16 500 рублей (в зависимости от смены). 

В загородном оздоровительном лагере «Звездочка» отдохнули в летний период 1200 учащихся. Коммерческая стоимость путевки от 12400 рублей до 14500 рублей. 

В соответствии с Решением Глазовской городской Думы от 23.04.2014 г. № 444 «Об установлении категорий детей, имеющих право на компенсацию расходов по оплате стоимости путевки в оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей, в загородные детские оздоровительные лагеря за счет средств бюджета города Глазова и бюджета Удмуртской Республики в 2014 году» с 23.06.2014 МБУ «Централизованная бухгалтерия управления образования» Администрации г. Глазова производит выплату компенсации части стоимости путевок, приобретенных предприятиями, учреждениями, организациями, физическими лицами. Право на получение данной компенсации имеют дети, обучающиеся и воспитывающиеся в образовательных учреждениях муниципального образования «Город Глазов».

Субсидии, выделенные г. Глазову из бюджета УР, согласно Постановлению Правительства УР от 17.03.2014 г. № 100 «О распределении субсидий из бюджета УР бюджетам муниципальных образований в УР на реализацию мероприятий по организации отдыха детей в каникулярное время» использованы полностью. Недостаток средств из бюджета Удмуртской Республики составляет 755 160 (семьсот пятьдесят пять тысяч сто шестьдесят) рублей.
Кроме перечисленных лагерей, традиционно образовательные организации г. Глазова разрабатывают программы лагерей труда и отдыха и направляют их на конкурс в Министерство образования и науки. Летом 2014 на базе Палагайской средней школы Юкаменского района был организован ЛТО «Сомрат», в котором 60 учащихся МБОУ «Гимназия № 8» отдохнули и потрудились на сельскохозяйственных работах. В летний период образовательными учреждениями города использовались малозатратные формы отдыха: учащиеся проходили учебную практику на пришкольных участках, ремонтировали книги в школьных библиотеках, работали помощниками воспитателей в лагерях с дневным пребыванием детей.

В соответствии с Решением Межведомственной комиссии при Правительстве УР по организации отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков и молодежи от 23.05.2014 г. № 6 «О подготовке оздоровительной кампании 2014 г. и проведению первой летней лагерной смены в детских лагерях», в соответствии с разнарядкой письма МО и Н УР от 19.06.2014 № 01-25/3582 «Обеспечение мероприятий по комплектованию и организации направления детей УР в оздоровительные учреждения, расположенные на территории Республики Крым и города Севастополя» 27 учащихся образовательных организаций г. Глазова в возрасте 12-16 лет в период с 11 по 30 августа по отдохнули  в ДОЛ «Чайка» (г. Алушта).  В основном это были дети из малообеспеченных семей, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей. Финансирование осуществлялось за счет средств федерального бюджета.

Отдых, оздоровление детей в трудной жизненной ситуации и детей, оставшихся без попечения родителей осуществлялось согласно приказу Министерства социальной защиты населения Удмуртской Республики от 17 апреля 2014 года № 97 «Об организации отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в 2014 году».

Финансирование оздоровительного отдыха для данной категории детей осуществлялось из Федерального бюджета. Общие расходы составили 187 339,00 рублей. Кроме путевок, приобретенных на средства из Федерального бюджета, Управление образования получило 185 путевок в Министерстве социальной защиты населения Удмуртской Республики по утвержденным реестрам распределения путевок на оздоровление детей в лагере с дневным пребыванием при социально-реабилитационном центре для несовершеннолетних г. Глазова «Семья» и загородные оздоровительные лагеря. 
При социально-реабилитационном центре для несовершеннолетних г. Глазова «Семья» был организован летний оздоровительный лагерь «Наша дружная семейка». С детьми в лагере проводилась социально-реабилитационная, спортивно-оздоровительная и культурно-досуговая работа.

Социально-реабилитационное направление включило в себя занятия с психологом, логопедом, юристом. Спортивно-оздоровительное - процедуры по назначению врача, утренние зарядки, спортивные мероприятия, пропаганда здорового образа жизни. Культурно-досуговая работа - занятия по художественному творчеству, музыкальные занятия, посещение библиотеки и т.д.

Питание детей в лагере с дневным пребыванием организовано из расчета 130 рублей на одного человека. Меню составлялось с учетом требований, предъявляемых к рациональному питанию. Дополнительно проводилась витаминотерапия, ароматерапия, кислородный коктейль.

Трудоустройство несовершеннолетних в летний период 2014 году в городе Глазове» осуществлялось в соответствии с комплексным планом мероприятий муниципальной программы «Молодежь города Глазова на 2014 - 2016 гг.». Цель трудоустройства это организация занятости подростков и молодежи в каникулярное время, приобщение подросткам трудовых навыков, приобщение к здоровому образу жизни, социализации подростков и молодежи в обществе. За летний период в городе Глазове трудоустроено 437 человек, на общую сумму 1 298 260,02 рублей, в т. ч. 31 школьник по республиканским программам (общая сумма 141 280 руб.), 240 детей и подростков на общую сумму 426 145,73 руб. за счёт средств города Глазова и 165 детей работали на предприятиях города за счёт средств предприятий (730 000 руб.) и др.

Аварийных ситуаций в ходе оздоровительной кампании 2014 года не зафиксировано. 
Массовых инфекционных и неинфекционных заболеваний (отравлений) на территории оздоровительных учреждений не зарегистрировано. 

Таблица 60

Экономическое обеспечение образовательной системы  города Глазова 

	Бюджет
	2008 год,

тыс. руб.
	2009 год,

тыс. руб.
	2010 год,

тыс. руб.
	2011 год,

тыс. руб.
	2012 год,

тыс. руб.
	2013 год, тыс. руб.
	2014 год,

тыс. руб.

	Местный 

бюджет
	74787,8
	60892,1
	107084,6
	115930,6
	106 983,9
	129 553,5
	137 248,4

	Республиканский бюджет
	150967,9
	169297,7
	231203,0
	262911,6
	315 640,6
	406 648,7
	431 035,2

	Федеральный бюджет
	6813,5
	7996,2
	24393,8
	8555,7
	22 279,4
	16 099,3
	0,0

	ИТОГО
	232569,2
	247306,108
	362681,4
	387397,5
	444 903,2
	552 301,5
	568 283,2


Таблица 61

Средняя зарплата

	
	2008 год,

тыс. руб.
	2009 год,

тыс. руб.
	2010 год,

тыс. руб.
	2011 год,

тыс. руб.
	2012 год,

тыс. руб.
	2013 год,

тыс. руб.
	2014 год, тыс. руб.

	В целом по учреждениям
	7,037
	7,982
	8,545
	10,672
	13,966
	17,359
	20,229

	Педагогов
	8,864
	9,700
	10,697
	12,698
	14,946
	19,378
	22,322


Таблица 62

Внебюджетные доходы образовательных учреждений 

	Вид дохода
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014

	Платные образовательные услуги, тыс. руб.
	6595,214
	6808,3
	7082,9
	7991,8
	14 260,669
	12 575,92
	18 204,9

	Доходы от реализации произведенной продукции, тыс. руб.
	97,358
	126,3
	88,8
	81,1
	54,525
	77,32
	120,0

	Добровольные пожертвования, тыс. руб.
	5218,721
	8662,2
	10089,1
	7342,3
	5 488,135
	9 932,99*
	3 662,0**

	Доходы от сдачи свободных площадей в аренду, тыс. руб.
	
	
	
	
	1 370,035
	1 652,04
	1 975,7

	Итого
	11911,29
	15596,8
	17260,9
	15415,2
	21 173,36
	24 238,27
	23 962,6


*учтены целевые средства ОАО "ЧМЗ" и корпорации ТВЭЛ в объёме 7 000,00 тысяч рублей.

** учтены целевые средства корпорации ТВЭЛ в объёме 850 000 рублей (для МБОУ ДОД «ДЮСШ № 1») и 805 470,14 рублей (для атом класса МБОУ «СШ № 15»)

В связи с реализацией  Постановлений  Правительства УР от 5 ноября 2014 года № 429 "О внесении изменений в постановление Правительства Удмуртской Республики от 15 июля 2013 года № 315 «Об утверждении Положения об оплате труда работников бюджетных, казённых образовательных организаций и иных учреждений, подведомственных Министерству образования и науки Удмуртской Республики» с 1 октября 2014 года фонд оплаты труда работников, административного, учебно-вспомогательного персонала и обслуживающего персонала увеличен в среднем на 12 процентов.

В связи с реализацией нового поколения образовательных стандартов в 1 - 4 классах образовательных учреждений все учащиеся данных классов обеспечены бесплатными учебниками. Начата подготовка, к введению нового поколения образовательных стандартов на уровне основного общего образования. 

Реализация экспериментального проекта по совершенствованию организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях муниципального образования «Город Глазов» 

В соответствии с положениями Соглашения № 14/п-104/17 о предоставлении субсидий на реализацию экспериментальных проектов по совершенствованию организации питания обучающихся в государственных общеобразовательных учреждениях субъектов РФ и муниципальных общеобразовательных учреждениях между Федеральным агентством по образованию и Правительством УР от 18 мая 2009 г. в 2012 году завершён ремонт пищеблоков школьных столовых, с целью выполнения требований Федерального эксперимента по созданию современной платежной инфраструктуры в школьных столовых через безналичную систему оплаты за питание в 2013 году внедрена «Системы безналичной оплаты и учёта за горячее питание в школах г. Глазова» через платёжные терминалы, установленные в общеобразовательных организациях.

Системная работа по формированию культуры здорового питания включает три направления: рациональную организацию питания в образовательном учреждении; включение в учебный процесс образовательных программ формирования культуры здорового питания и просветительскую работу с детьми, их родителями (законными представителями), педагогами и специалистами образовательных учреждений. Такое сочетание всех направлений работы помогает  создать в образовательных учреждениях и семьях города такую среду, в которой возможно формирование культуры здорового питания и здорового образа жизни. 

Работа по реализации методической и образовательной составляющей экспериментального проекта по совершенствованию организации питания обучающихся в 2014 году включила в себя ряд мероприятий:

1. Согласно плану регулярно проводились заседания Межшкольного методического совета по совершенствованию методики реализации модульной образовательной программы формирования культуры здорового питания «Разговор о правильном питании» как дополнительного материала на уроках по предметам базового учебного плана» на базе разных школ. Именно данная форма проведения заседаний является наиболее оптимальной. Обмен опытом происходил непосредственно на базе образовательных организаций, что наиболее полно давало представление о работе педагогов образовательных организаций в направлении формирования культуры питания учащимся. Были организованы творческие площадки, на которых учителя делись опытом (мастер-классы, сообщения, презентации) по реализации модульных образовательных программ в практической работе общеобразовательных учреждений, методических рекомендаций "Формирование культуры питания обучающихся, воспитанников", разработанных сотрудниками Института возрастной физиологии РАО М.М. Безруких, Т.А. Филипповой, А.Г. Макеевой. 

2. В течение года на четырёх площадках образовательных организаций в разных формах (КВН, игра по станциям и т.д.) проходил творческий марафон в рамках реализации Федеральной программы «Разговор о правильном питании» с целью повышения эффективности реализации программы « Разговор о правильном питании» за счет активизации и стимулирования творческой деятельности учащихся. Все мероприятия прошли на высоком уровне. 

3. В феврале 2014 года состоялся очередной городской конкурс творческих работ учащихся образовательных учреждений «Картинная галерея правильного питания». Выявлены победители и лауреаты в двух возрастных группах: 7-12 лет и 12-18 лет. На одном из заседаний межшкольного методического совета проанализированы результаты конкурса, принято решение в следующем году заменить данный конкурс муниципальным конкурсом детского творчества «Веселый урок о том, что вкусно и полезно», проходящим в рамках республиканского конкурса.                 
4. В мае 2014 года МБОУ «Физико-математический лицей» участвовал в республиканском конкурсе детского творчества «Веселый урок о том, что вкусно и полезно» по программе «Разговор о правильном питании». Все участники получили сертификаты.

5. В течение года постоянно обновлялись школьные стенды о ходе реализации экспериментального проекта и по культуре здорового питания и материалы уголков по внедрению федеральной программы «Разговор о правильном питании».

6. В марте воспитанники МКОУ «Школа-интернат» заняли 3 место в республиканском конкурсе агитбригад в рамках реализации федеральной программы «Разговор о правильном питании". 

7.В школьных газетах и газете «Информационно-методический вестник» продолжали работу рубрики, посвященные вопросам реализации проекта и проблемам рационального питания.

8. В ноябре представители Межшкольного методического совета участвовали в семинаре по теме «Формирование правильного питания» в городе Ижевске и республиканском семинаре в городе Можге по реализации федеральной программы «Разговор о правильном питании».

9. В сентябре в образовательных учреждениях города состоялся городской этап ежегодного республиканского конкурса на лучшую творческую работу по теме «Школьное молоко». В конкурсе приняли участие все общеобразовательные организации и детский дом.  На основании итогов конкурса была организована выставка конкурсных работ победителей в МБОУ ДОД «СЮТ». Победители были награждены  дипломами 1,2 степени и подарками, а  остальные участники  - развлекательной программой в РКЦ «Кристалл».

10. Межшкольный методический совет  продолжал тесное сотрудничество с ФГБОУ ВПО «ГГПИ им. В.Г.Короленко». Работа велась по утвержденному совместному плану с кафедрой  безопасности жизнедеятельности. Преподаватели кафедры и студенты принимали  участие в работе творческих площадок,  круглого стола с председателями  родительских комитетов школ. 

11. В 2014 году межшкольный методический совет продолжал сотрудничество и с другими учреждениями г. Глазова: МАУ «Здоровое питание», предприятиями пищевой промышленности, культурно - досуговыми центрами. Совместно с МАУ «Здоровое питание» проводились круглые столы, родительские собрания, классные часы, массовые воспитательные мероприятия. Совместно с краеведческим  музеем и музейной комнатой здоровья МБОУ ДОД «СЮН» реализовывались мероприятия по формированию культуры питания подрастающего поколения. 

12. В марте вопросы по формированию культуры здорового питания были представлены  в рамках секции «Мое здоровье в моих руках!» на VIII городской НПК «За страницами учебника», а в апреле – на городском конкурсе исследовательских работ и творческих проектов учащихся 6 –8 классов в области анатомии и физиологии человека «Подрост».

13. В течение лета 2014 года на базе летних оздоровительных лагерей проходили игровые программы «Спасибо нашим поварам».

Питание учащихся в 2013 году осуществлялось в основном, за счет родительских средств. В целях обеспечения соответствия норм питания требованиям санитарного законодательства Постановлением Администрации города Глазова от 29.12.2012 года № 18/149 стоимость питания была установлена в сумме 37 рублей (в 2011 году – 28 рублей, с 01.04.2012 года – 35 рублей). Данная мера также вызвана ростом  стоимости питания  для учащихся из малообеспеченных семей, установленных на 2013 год в рамках РЦП «Детское и школьное питание», с 23,05 рублей до 24,80 рублей; для учащихся из многодетных семей со среднедушевым доходом, размер которого не превышает величину прожиточного минимума в Удмуртской Республике, установленную в соответствии с законом УР от 24.04.01 года № 18-РЗ, стоимость питания составила в 2013 году 24,32 рубля (указаны средства бюджета УР). Расходы бюджета города Глазова на предоставление бесплатного питания составили в 2013 году 3 816,5 тыс. рублей (размер денежных средств республиканского бюджета, направленный на оплату питания школьников в рамках РЦП "Детское и школьное питание", составил 5 853, 2 тыс.рублей).   

Таблица 63

Оценка результативности выполнения программных мероприятий за 2014 год 

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Наименование МЦП, ВЦП, в рамках которой выполняется мероприятие
	Содержание мероприятия
	Вид, наименование документа
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения
	Информация о выполнении мероприятия
	Целевой показатель

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	Плановый

(год)
	Фактический

2014 год

	
	Формирование современной инфраструктуры образования
	План действий  по модернизации  общего образования 
	1.1. Текущий ремонт и оборудование образовательных учреждений с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся
	Распоряжение Правительства РФ от 15 мая 2013 года № 792-р об утверждении госпрограммы РФ «Развитие образования » на 2013-2020 годы.

Распоряжение Правительства РФ от 14 августа 2013 года  № 1426-р об утверждении плана реализации госпрограммы РФ «Развитие образования » на 2013-2020 годы.

Распоряжение Правительства РФ от 7 сентября 2010 г. N 1507-р О плане действий по модернизации общего образования на 2011 - 2015 г.г.
	Управление образования, образовательные организации
	В течение года
	Осуществлена плановая подготовка образовательных организаций  к новому учебному году. 
	Рост затрат на содержание одного ребенка, в школе до 44,6 тыс. руб.
	  Расходы из бюджетов всех уровней на содержание 1 учащегося составили за 2014 год 45,6 тыс. руб. (с учетом расходов на з/плату)

	2. 
	
	Муниципальная целевая программа «Комплексная безопасность образовательного учреждения на 2010-2014 годы»
	
	Постановление Администрации города Глазова от  11.09.2014 года № 17/42 «О начале отопительного периода 2014-2015 годов в муниципальном образовании «Город Глазов»
	
	
	План мероприятий выполнен в соответствии с выделенным и привлечённым  объёмом финансирования. 
	
	

	
	
	Программа СЭР МО «Город Глазов» на 2010-2014 годы
	1.2 Развитие материальной базы образовательных учреждений
	Решение Глазовской городской Думы от 21.12.2009 года № 828
	
	В течение года
	
	 
	 

	
	
	
	- Строительство спортивной площадки 

МБОУ  «Гимназия № 8»
	
	Управление образования, МБОУ  «Гимназия № 8»
	
	Строительство спортивной площадки

Частично завершено


	Завершение строительства

спортивной площадки 
	Строительство спортивной площадки

частично завершено



	
	
	
	-Реализация проекта "Развитие лицея МБОУ "Физико-математический лицей"
	
	Управление образования, МБОУ «ФМЛ»
	
	Оснащены и отремонтирован ряд кабинетов,

продолжается строительство спортивного зала.
	Завершение строительства спортивного зала
	Продолжается строительство спортивного зала

	
	
	
	-Капитальный ремонт тира
	
	Управление  образования, МБОУ ДОД "ДЮСШ№ 1"
	
	Продолжение капитального ремонта
	Продолжение капитального ремонта
	Продолжение капитального ремонта

	
	
	
	-Продолжение реализации целевой программы РОСАТОМа "Атомкласс" МБОУ "СШ № 15"
	
	Управление образования, МБОУ "СШ №  15"
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	Продолжение реализации 1 этапа целевой программы РОСАТОМа "Атомкласс" МБОУ "СШ № 15"
	
	Результаты ЕГЭ по математике и физике выше среднего балла по городу. 

III место в метапредметной олимпиаде «Школы Росатома» в 2014 году (Глазов, Ковров, Электросталь).

Золотарева Дарья (10 б класс) заняла 2 место в региональной НПК «Город Глазов и Глазовский район 219-201 веков».

100% выпускников 2014 года  поступили в ВУЗы, в т.ч. 85% -на бюджетной основе.

	
	
	
	-Замена плоской кровли на скатную
	
	Управление образования МБОУДОД"СЮТ"
	
	
	В течение года
	Не выполнено из-за отсутствия финансирования

	
	
	
	- Выполнение плана мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности Энергетического паспорта потребителя энергетических ресурсов


	Постановление Администрации города Глазова от 01.03.2010 года № 9/9 "Об утверждении муниципальной

целевой подпрограммы "Энергоэффективность  в бюджетной сфере  и ЖКХ МО "Город Глазов" в УР на 2010-2014 годы" 
	Управление образования 

образовательные организации, МБУ "ИМЦ"
	
	Выполнены мероприятия в пределах выделенных финансовых средств.
	2-е полугодие  года
	Выполнены мероприятия в пределах выделенных финансовых средств.

	
	
	Муниципальная целевая программа

«Создание единой информационной образовательной  среды в городе Глазове на 2012-2014 годы»
	1.3. Информатизация учреждений общего и дополнительного образования; реализация муниципальной целевой программы «Создание единой информационной образовательной  среды в городе Глазове на 2012-2014 годы»
	Постановление Администрации города Глазова от  30.09.2011 года № 9/32 «Об утверждении муниципальной долгосрочной  целевой программы

« Создание единой информационной образовательной  среды в городе Глазове на 2012-2014 годы»
	Управление образования, образовательные организации
	В течение года
	Мероприятия выполняются в соответствии с программой
	План финансирования на реализацию   мероприятий программы из бюджета города Глазов составил 1,0 тыс. руб.
	Общие расходы на реализацию программы  из бюджетов всех уровней составил

457,3 тыс. руб. *   

	2.
	Совершенствование и укрепление здоровья учащихся.
	Муниципальная целевая программа «Детское и школьное питание в образовательных учреждениях города в 2010-2014 гг.»


	2.1.Реализация программных муниципальной  целевой программы «Детское и школьное питание в образовательных учреждениях города в 2010-2014 гг.»
	 Постановление Администрации города Глазова от 01.10.2009 года № 9/39 «Об утверждении муниципальной долгосрочной  целевой программы «Детское и школьное питание в образовательных учреждениях города в 2010-2014 гг.»
	Управление образования, образовательные организации
	В течение года
	Мероприятия выполняются в соответствии с программой
	Повышение охвата организованным горячим питанием до 92,1%
	Охват организованным горячим питанием в   2014 году составил 92,4%

	
	
	Федеральная целевая программа развития образования на 2011 - 2015 годы
	2.3. Внедрение новых рабочих программ  по физкультуре  в связи с введением третьего урока  физкультуры в образовательный стандарт
	Постановление Правительства Российской Федерации от 7 февраля 2011 г .№ 61 об утверждении Федеральной целевой программы развития образования на 2011 - 2015 годы
	
	
	Программы внедрены во всех образовательных учреждениях
	
	Доля учащихся с 1 группой   здоровья  -8,8 %

 

	3.
	Совершенствование содержания образования
	Федеральная целевая программа развития образования на 2011 - 2015 годы
	3.1. Реализация новых федеральных образовательных стандарты в 1-3х классах.


	Постановление Правительства Российской Федерации от 7 февраля 2011 г .№ 61 об утверждении Федеральной целевой программы развития образования на 2011 - 2015 годы.

Распоряжение Правительства УР от 20 мая 2013 года № 311-р»Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») Изменения  в отраслях социальной сферы Удмуртской Республики, направленные на повышение эффективности образования и науки».

Приказ управления образования  от 17.06.2013 года № 138-ОД «План мероприятий («дорожная карта») Изменения в общем и дополнительном образовании МО «Город Глазов», направленные на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесённые с этапами перехода к эффективному контракту»
	Управление образования, образовательные учреждения
	В течение года
	Завершен переход 1 -3х  классов на новые образовательные стандарты
	Реализация новых федеральных образовательных стандарты в 1-3х классах.
	Завершен переход 1 - 3х  классов на новые образовательные стандарты

	3. 
	
	
	3.2. Переход на новые 

федеральные государственные образовательные стандарты в 4 классах общеобразовательных учреждений..
	
	
	
	Начат переход на новые 

федеральные образовательные стандарты в 4 классах общеобразовательных учреждений..
	Переход на новые 

федеральные образовательные стандарты в 4 классах общеобразовательных учреждений..
	Начат переход на новые 

федеральные образовательные стандарты в 4 классах общеобразовательных учреждений с 1 сентября 2014года..

	4. 
	
	
	3.3. Подготовка к внедрению нового поколения Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования.
	
	
	
	Начата подготовка к внедрению нового поколения Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования.
	Подготовка к внедрению нового поколения Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования
	Начата подготовка к внедрению нового поколения Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования.

	
	
	
	3.4. Завершение эксперимента (в рамках апробации) по проведению государственной итоговой аттестации  выпускников 9 классов  в новой форме
	
	
	
	Проведена государственная итоговая аттестация  выпускников 9 классов  


	Рост процента успешности обучения выпускников 9  классов до 99,2%
	 Успешность составляет 99,7 %

	
	
	
	3.5. Продолжение работы по внедрению профильного и предпрофильного обучения
	
	
	
	Продолжение работы
	Доля образовательных учреждений, реализующих программы профильного обучения – 25,0%
	Доля образовательных учреждений, реализующих программы профильного обучения – 26,3%

	
	
	
	3.6. Внедрение электронных дневников учащихся.
	
	
	
	Внедряются
	Внедрение
	Внедрены

	
	
	
	Изучение Федерального Закона № 273 "Об образовании в Российской Федерации", работа по приведению нормативно-правовой базы образовательных учреждений  в соответствии с Законом.
	
	
	
	Продолжение  изучения Закона, приведение нормативно -правовой базы в соответствии с ФЗ № 273 "Об образовании в Российской Федерации"
	
	Продолжено изучение Закона, приведение нормативно -правовой базы в соответствии с ФЗ № 273 "Об образовании

	4.
	Развитие кадрового потенциала системы образования


	Федеральная целевая программа развития образования на 2011 - 2015 годы.

Муниципальная  целевая программа "Молодой учитель города Глазова"на 2013-2015 годы
	4.1. Реализация муниципальной целевой программы "Молодой учитель города Глазова" на 2013-2015 годы.
	 Постановление Правительства Российской Федерации от 7 февраля 2011 г .№ 61 об утверждении

 Федеральной целевой программы развития образования на 2011 - 2015 годы

Постановление администрации города Глазова  от 06.09.2012г. № 9/18
	Управление образования, образовательные организации
	В течение года
	Проведен муниципальный конкурс молодых педагогов 
	Удельный вес педагогических работников школ с высшим образованием   96,0 % *
	Удельный вес педагогических работников общеобразовательных учреждений  с высшим образованием   96 %

	5. 
	
	
	4.2. Создание системы материальных и моральных стимулов для сохранения в школах лучших учителей, постоянного повышения их квалификации и пополнения коллективов новым поколением учителей.
	
	
	
	Разработаны локальные акты образовательных учреждений о стимулирующих выплатах
	
	

	6. 
	
	
	4.3. Повышение квалификации учителей, работающих в средней ступени, в связи с подготовкой к внедрению нового поколения  Федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования.
	
	
	
	Повысили квалификацию 77.4  %
	
	Повысили квалификацию 77.4  %

	7. 
	
	
	4.4.Продолжение работы по предоставлению льготных кредитов на приобретение жилья.
	
	
	
	Получение льготных кредитов.
	
	Льготные кредиты получены 2 семьями.



	8. 
	
	
	Сотрудничество с ФГБОУ ВПО «Глазовский государственный педагогический институт им. В.Г.Короленко» в целях привлечения молодых кадров, снижение темпов «старения» кадров
	
	
	
	Принято участие в распределении выпускников ГГПИ.

Проведена тарификация педагогических кадров на 2014-2015 учебный год. 

Проведено комплектование педагогических кадров на 2015-2016 учебный год. Проведено 24 совместных мероприятия.
	
	

	5.
	Поддержка на муниципальном уровне детской одаренности, сопровождение талантливых детей в течение всего периода становления личности.
	Федеральная целевая программа развития образования на 2011 - 2015 годы.
	5.1. Организация профильных смен пришкольных лагерей 
	Правительства Российской Федерации от 7 февраля 2011 г .№ 61 об утверждении Федеральной целевой программы развития образования на 2011 - 2015 годы
	Управление образования, образовательные организации
	В течение года
	Проведены запланированные профильные смены пришкольных лагерей


	Удельный вес лиц, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике – 99,5%

Количество выпускников 

11 классов, продолжающих обучение в высших учебных заведениях 82%


	Удельный вес лиц, сдавших ЕГЭ по русскому языку и математике - 96,6%

Количество выпускников 

11 классов, продолжающих обучение в высших учебных заведениях в 2014году составляет 87,1.%

	9. 
	
	
	5.2. Проведение  городских  научно-практических конференций и конкурсов, проектов 
	
	
	
	Проведены запланированные     детские научно-практические конференции - 6, творческие конкурсы различной направленности - 15, интеллектуальные городские олимпиады - 4, спортивные городские соревнования -13.

Лучшие учащиеся  учреждений образования награждены 

стипендией Глазовской  городской Думы.
	
	

	10. 
	
	
	5.3. Проведение городских праздников, чествования победителей олимпиад
	
	
	
	Чествование победителей.
	
	Чествование победителей проведено.

	11. 
	
	
	5.4. Награждение стипендиями Глазовской  городской Думы.

Лучших учащиеся  учреждений образования 


	
	
	
	Лучшие учащиеся  учреждений образования награждены 

стипендией Глазовской  городской Думы.
	
	Лучшие учащиеся  учреждений образования награждены 

стипендией Глазовской  городской Думы.

	6.
	Внедрение на муниципальном уровне системы дистанционного обучения детей-инвалидов
	Федеральная целевая программа развития образования на 2011 - 2015 годы.
	Апробация на базе опорной школы – МБОУ «СОШ № 3» - системы дистанционного обучения детей-инвалидов.
	 Постановление Правительства Российской Федерации от 7 февраля 2011 г .№ 61 об утверждении Федеральной целевой программы развития образования на 2011 - 2015 годы
	МБОУ «СОШ №3»
	По плану МО и Н УР
	Апробация не проводилась
	 
	

	В области исполнения полномочий муниципалитета по организации общего и дополнительного образования:

	1
	Внедрение новых организационно-финансовых форм и механизмов деятельности образовательных учреждений.
	№ 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»


	Организация деятельности образовательных учреждений в условиях реализации ФЗ-83«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»
	Федеральный закон

от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»


	Управление образования, образовательные учреждения
	В течение года
	
	Численность учащихся, приходящихся:

- на одного работающего в муниципальных общеобразовательных учреждениях всего   - 9,3 учащихся;

в том числе:

на одного учителя – 16,3 учащихся;

на одного прочего работающего в муниципальных образовательных учреждениях (административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических работников, не осуществляющих учебный процесс) – 

23,0 учащихся
	Численность учащихся, приходящихся:

- на одного работающего в муниципальных общеобразовательных учреждениях всего   - 9,3 учащихся;

в том числе:

на одного учителя 16,3  учащихся;

на одного прочего работающего в муниципальных образовательных учреждениях (административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических работников, не осуществляющих учебный процесс) – 

учащегося -  23,0

	2.
	Обеспечение комплексной безопасности образовательных учреждений.
	 Муниципальная целевая программа «Комплексная безопасность образовательного учреждения на 2010-2014 годы»
	Реализация мероприятий муниципальной целевой программы  «Комплексная безопасность образовательного учреждения на 2010-2014 годы»
	Постановление Администрации города Глазова от  10.03.2010 года № 9/13
	Управление образования, образовательные учреждения
	В течение года
	Реализованы в пределах выделенного финансирования плановые мероприятия  муниципальной целевой программы 
	Достижение запланированных показателей муниципальной целевой программы на 2014 год.
	Показатели достигнуты в пределах выделенного финансирования* 


Дошкольное образование

Формирование современной инфраструктуры дошкольного образования  города.

Развивающееся дошкольное образование города включает 34 дошкольные образовательные организации, финансирование которых осуществляется за счёт Республиканского и местного бюджетов. Воспитывается 6428 детей (12 месяцев 2013 года-  6314 детей). В 2014 году в школы города выпущено 1090 воспитанников (2013 год- 955 человек). Стоимость содержания одного ребёнка в месяц составила – 8815,0руб. 

Охват дошкольным образованием от 3-х до 7-и лет составляет 100%, актуальным остаётся обеспечение местами детей с 1 года до 3-х лет. Иметь оптимальную информацию о необходимом количестве мест в детские сады позволяет электронная очередь.  Так, на 1 марта 2014 года на сайте «Моя первая очередь» было зарегистрировано 1586 детей, что на 172 ребёнка больше, чем в прошлом году (1.03.2013г.-1414 детей). С 1 сентября 2014 года услуга по записи детей в детский сад предоставляется на региональном портале государственных и муниципальных услуг Удмуртской Республики. Заявления аккумулируются в  информационной системе «Электронный детский сад», к которой получили доступ детские сады и управление дошкольного образования, что позволило создать единое информационное пространство. 

В 2014 году прошло обследование зданий детских садов №6 по улице Наговицына и №19 по улице Молодёжной. Проведён конкурс по разработке проектной документации. Особо остро возникла проблема по обеспеченности детей дошкольного возраста местами в детских садах в районе поселка Птицефабрик. В рамках Республиканской программы «Жилье молодым», в данном районе города строится жилой комплекс для молодых семей (два 5-этажных дома, по 98 квартир каждый) ориентировочно это  85  дополнительных мест для детей дошкольного возраста.   

Необходимым условием успешного функционирования детских садов является обеспечение его безопасности. Реализуемая муниципальная программа «Безопасность дошкольного образовательного учреждения» позволяет создавать безопасные условия функционирования. Так, на полученные средства из городского бюджета приобретены дымовые и пожарные извещатели в детский сад №25. Проблемы в данном направлении: установка систем видеонаблюдения.

Для развития детских садов и обогащения развивающей предметно- пространственной среды в этом году стартовал проект АО «ЧМЗ» «Содружество взрослых и детей - счастливое будущее». Приобретены игровые комплексы, компьютерная техника, учебная мебель на сумму 2,5 миллионов рублей.

Общая сумма спонсорской и шефской помощи в 2014 году составила 3,1 миллиона рублей. Финансирование направлено на развитие материально- технической базы дошкольных организаций.

Сохранение и укрепление здоровья воспитанников.

Приоритетным направлением для дошкольного образования является сохранение и укрепление здоровья воспитанников,  отсутствие травматизма. Для этого в дошкольных организациях реализуется муниципальная программа  «Здоровые дети – здоровое будущее». На выделенные из местного бюджета средства детскому саду  №15 приобретено медицинское оборудование. С целью софинансирования реализовывалась городская благотворительная программа «Здоровые дети – здоровое будущее» (инвестор ОАО «ЛВЗ «Глазовский»), денежный грант- 60 тыс.руб. Победители- детские сады №11, 32, 40 приобрели оборудование для реализации образовательной области «Физическое развитие» в соответствии с ФГОС ДО.

В отчётном периоде были продолжены мероприятия по лицензированию медицинских кабинетов: лицензия  на  осуществление  медицинской  деятельности получена  муниципальным  бюджетным дошкольным образовательным учреждением №12. Таким образом, общее количество детских садов, имеющих лицензии составило 32 учреждения (94%) (2013 год- 91%). 

В летний оздоровительный сезон 2014 года функционировал МБДОУ «ЦРР  - детский сад «Искра»- единственная в республике загородная детская дача. За 4 летние смены на ней отдохнуло более 900 воспитанников детских садов города и МКОУ «Детский дом города Глазова».

 За отчётный период индекс здоровья детей в дошкольных организациях составил 98,2% (2013г.- 98%).

Питание воспитанников - важное условие для укрепления их  здоровья. Аукционная система выбора поставщиков продуктов питания в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" позволяет сэкономить бюджетные средства детских садов. В связи с этим увеличился процент выполнения норм питания воспитанников на 18%. В 2014 году стоимость одного детодня составила 64,75 рублей.

Совершенствование содержания образования.

Освоение образовательных программ дошкольного образования регламентируется федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного образования (ФГОС ДО), которые вступили в силу с 1 января 2014 года.  Во всех детских садах разработаны планы-графики введения в действие ФГОС ДО. Методической службой управления дошкольного образования и каждого детского сада ведётся планомерная работа через разные формы. В рамках августовской конференции работников дошкольных образовательных организаций прошла работа секций с приглашением специалистов ИПК и ПРО города Ижевска для заведующих детских садов, старших воспитателей и педагогов по введению в действие ФГОС ДО.

 В соответствии с ФГОС ДО внесены изменения в работу экспериментальных площадок. Так, детский сад №35 четвёртый год является экспериментальной площадкой по теме «Создание региональной программы «Знакомим детей старшего дошкольного возраста с родным краем». Детский сад №40 третий год Республиканская базовая площадка по внедрению информационно- коммуникационных технологий в систему дошкольного образования. За отчётный период внесены коррективы в планы деятельности данных организаций с учётом образовательных областей, велось пополнение материально-технической базы.

Результат образования - не только освоение образовательной программы, но и способность воспитанников и педагогов представить свой опыт в различных мероприятиях.  Так, в 2014 году открытые мероприятия в детских садах №4,54,17,30,37 представили реализацию приоритетных направлений своей деятельности.

Одна из главных задач дошкольного образования - гармоничное всестороннее развитие личности ребёнка. В 2014 году предоставлялось 262 дополнительных образовательных услуги. Это на 61 услугу больше, чем в 2013 году. За счёт оказания  дополнительных платных образовательных услуг заработано 698007,59 руб. (2013 год- 798 732,61 руб.).

Повышению престижа дошкольного образования, совершенствованию содержания образования способствовали мероприятия, направленные на повышение его качества. В рамках  данного направления было организовано участие детских садов в муниципальных, региональных Всероссийских конкурсах и конференциях. Так, Всероссийский уровень- 15 (2013 год- 15); Республиканский-  7 (2013 год- 4); городской -  22 конкурса (2013 год- 25). В 2014 году статус «Лучший детский сад России-2014» присвоен детским садам №54, 55. Впервые сотрудники детских садов №11, 40, 37 56  приняли участие в республиканском конкурсе на получение денежного поощрения лучшими педагогическими работниками Удмуртской Республики и вошли в число 50-ти лучших педагогических работников Удмуртской Республики. Победитель городского конкурса «Педагог года»- воспитатель детского сада №11 Караваева Е.В.- приняла участие в Республиканском конкурсе «Педагог года Удмуртии- 2014».

Благодаря активной инновационной деятельности коллективы дошкольных образовательных организаций получают финансовую поддержку в виде грантов. Участие в городских благотворительных программах с предприятиями нашего города: АО «ЧМЗ» («Внедрение информационно- коммуникационных технологий - условие повышения качества дошкольного образования», грант- 100 тыс.руб.),  ЛВЗ «Глазовский» («Здоровые дети- здоровое будущее», грант- 60 тыс.руб.), ООО «Глазовские заводы» («Родничок», грант 60 тыс.руб.)- это презентация достигнутых результатов и возможность получить дополнительные средства. Количество программ за отчётный период увеличилось на 1 за счёт взаимодействия с производственной площадкой «Глазов-молоко»- программа «Варвара- краса», бюджет- 60 тыс.руб., участники- 34 детских сада. 

Развитие кадрового  потенциала  системы дошкольного образования.

Внедрение закона об образовании, ФГОС ДО меняет содержание образовательного процесса, а так же меняются принципы деятельности у педагогических работников.  В дошкольных организациях работают 1970 сотрудников, из них 941- это педагогические работники. Укомплектованность- 97%. Текучесть кадров- 20 %. Уровень педагогических работников дошкольных образовательных организаций с высшим образованием составляет 80% (2013год- 78%). 

Среднемесячная заработная плата педагогических работников детских садов составила 18821,00 рублей (12 месяцев 2013 года-17659 руб.) , обслуживающего персонала- 10034,90 рублей (12 месяцев 2013 года- 8528 руб.). 

Показатель числа педагогов, прошедших курсовую подготовку в учреждениях повышения квалификации остается стабильно высоким на протяжении последних лет. Так, повысили свою квалификацию 309 человек. Управлением дошкольного образования совместно с ФГБОУ ВПО «ГГПИ имени В.Г.Короленко» как экспериментальной площадкой внедряется проект по получению 23 сотрудниками детских садов высшего педагогического образования (бесплатно).

Понимание происходящих нововведений в образовании подтверждается педагогами в ходе аттестации: 125 педагогических работников прошли процедуру аттестации (2013 год- 127 чел.): на первую – 121, на высшую – 4 педагога. Профессиональная компетентность педагогических и руководящих кадров повышается благодаря такой форме, как заседания восьми городских  методических объединений, работа «школы» для молодого воспитателя, начинающего старшего воспитателя, школа наставничества. Всего охвачено 218  человек.

Сотрудники детских садов за добросовестный труд отмечены наградами разного уровня. За 2014 год награды получил 186 человек (2013год- 141 чел.). Из них: звание «Почётный работник общего образования РФ» присвоено 6 сотрудникам, Почётной грамотой Министерства образования и науки УР награждено 14 человек, Министерства образования и науки РФ- 3 человека, Почётной грамотой Федерации профсоюза УР- 2 человека, Почётной грамотой города Глазова- 23 человек, управления дошкольного образования-138 человек.  

Основные проблемы дошкольного образования города.

Вместе с тем, анализ функционирования системы дошкольного образования города позволил выделить ключевые проблемы: 

1. Обеспеченность местами детей  с 1 года до 3-х лет в детских садах.

2. Создание условий по безопасности жизнедеятельности воспитанников дошкольных образовательных организаций. 

3. Развитие материально- технической базы детских садов, системы водоснабжения детской дачи «Искра», необходимость проведения капитального ремонта зданий и асфальтового покрытия. 

4. Ведение Федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования.

Таблица 64

Оценка результативности выполнения программных мероприятий через достигнутые значения целевых показателей 
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Наименование МЦП, ВЦП, в рамках которой выполняется мероприятие
	Содержание мероприятия
	Вид, наименование документа
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения
	Информация о выполнении мероприятия
	Целевой показатель

	12. 
	
	
	
	
	
	
	
	Плановый
	Фактический

	13. 
	Приведение в соответствии с требованиями Федерального закона № 273 от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации» нормативно- правовой базы дошкольных образовательных организаций
	Программа социально- экономического развития МО «Город Глазов» на 2010-2014 годы
	Разработка Уставов ДОО в новой редакции, локальных актов, Положений и др.
	- Решение Глазовской городской Думы от 21.12.2009г. №828

- Решение Глазовской городской Думы о внесении изменений в Программу СЭР МО «Город Глазов» от 28.08.2013г. №340


	управление дошкольного образования, дошкольные образовательные организации
	в течение года
	Во всех МБДОУ разработаны локальные акты. 

Работа по разработке нормативных документов будет продолжена в 2015 году.

Результат:  соответствие документов Федеральному закону № 273 от 29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации».
	100%
	35%

	14. 
	Развитие инфраструктуры дошкольного образования с целью ликвидации очерёдности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации, создание безопасных условий функционирования ДОО
	Программа социально- экономического развития МО «Город Глазов» на 2010-2014 годы
	-приобретение здания консервного цеха ОАО «Удмуртская ПТФ» под детский сад, его реконструкция (ПИР) 

- реконструкция МДОУ детский сад №  19 по ул. Молодежная, 5 (в т.ч. ПИР)
	- Решение Глазовской городской Думы от 21.12.2009г. №828

- Решение Глазовской городской Думы о внесении изменений в Программу СЭР МО «Город Глазов» от 28.08.2013г. №340
	Администрация города Глазова,

управление дошкольного образования
	в течение года
	Мероприятия не выполнены.
	36 

детских садов
	34

детских сада

	15. 
	
	Программа социально- экономического развития МО «Город Глазов» на 2010-2014 годы
	капитальный ремонт крыши МБДОУ детский сад № 32 «Иванушка» по ул. Ленина, 3 «А», № 31 «Аленушка» по ул. Ленина, 3 «Б». Замена плоской кровли на скатную (в т.ч. ПИР); 

- капитальный ремонт крыши МБДОУ детский сад №49 «Петушок» по ул. Гайдара, 16 в г. Глазове. Замена плоской кровли на скатную (ПИР)
	- Решение Глазовской городской Думы от 21.12.2009г. №828

- Решение Глазовской городской Думы о внесении изменений в Программу СЭР МО «Город Глазов» от 28.08.2013г. №340
	Администрация города Глазова,

управление дошкольного образования
	в течение года
	Проведён ремонт крыши в д/с №31.

Результат: безопасные условия в д/с.
	созданы безопасные условия в 3 

детских садах
	1 д/с

	16. 
	
	Программа социально- экономического развития МО «Город Глазов» на 2010-2014 годы
	внедрение в дошкольные образовательные организации города АИС «Электронный детский сад»
	- Решение Глазовской городской Думы от 21.12.2009г. №828

- Решение Глазовской городской Думы о внесении изменений в Программу СЭР МО «Город Глазов» от 28.08.2013г. №340
	управление дошкольного образования, дошкольные образовательные организации
	в течение года
	Все дошкольные образовательные организации и управление дошкольного образования имеют доступ к автоматизированной информационной системе «Электронный детский сад».

Результат: создание единого информационного пространства для детских садов.
	100%
	100%

	17. 
	
	Программа социально- экономического развития МО «Город Глазов» на 2010-2014 годы,

МП «Здоровые дети - здоровое будущее»
	лицензирование медицинских кабинетов
	- Решение Глазовской городской Думы от 21.12.2009г. №828

- Решение Глазовской городской Думы о внесении изменений в Программу СЭР МО «Город Глазов» от 28.08.2013г. №340

- Постановление Администрации города Глазова от 06.09.2012 № 9/20 «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Здоровые дети - здоровое будущее» (2013- 2015 гг.)»

- Постановление Администрации города Глазова от 02.10.2013 года №9/34 «О внесении изменений в постановление Администрации города Глазова от 06.09.2012 № 9/20 «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Здоровые дети - здоровое будущее » (2013- 2015 гг.)»

-Постановление Администрации города Глазова №9/18 от 19.08.2014г. «О внесении изменений в муниципальную программу «Здоровые дети- здоровое будущее» (2013-2015гг.), утверждённую Постановлением Администрации города Глазова от 06.09.2012г. №9/20 «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Здоровые дети- здоровое будущее» (2013-2015гг.)»
	Управление дошкольного образования, муниципальные бюджетные дошкольные образовательные организации
	                                                           в течение  года
	Получена лицензия  на  осуществление  медицинской  деятельности д/с №12.

Продолжается подготовка документов для лицензирования медицинских кабинетов в детских садах №20,50.

Результат: качественное оказание медицинских услуг воспитанникам, снижение заболеваемости.


	100%
	94%



	18. 
	Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования
	Программа социально- экономического развития МО «Город Глазов» на 2010-2014 годы
	создание условий для реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях в соответствии с разработанным Планом-графиком подготовки и введения в действие федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования на территории муниципального образования «Город Глазов»:

- разработка образовательной программы ДО, перспективного и текущего планирования

- развитие материально- технической базы в соответствии с реализуемой программой
	- Решение Глазовской городской Думы от 21.12.2009г. №828

- Решение Глазовской городской Думы о внесении изменений в Программу СЭР МО «Город Глазов» от 28.08.2013г. №340


	Управление дошкольного образования, муниципальные бюджетные дошкольные образовательные организации
	в течение года
	В каждом МБДОУ разработана образовательная программа ДО, перспективное и текущее планирование

- обогащалась материально- техническая база в соответствии с реализуемой программой

Результат: в детских садах созданы условия для внедрения ФГОС ДО.
	в 100% д/с созданы условия для внедрения ФГОС ДО
	в 100% д/с созданы условия для внедрения ФГОС ДО

	19. 
	
	Программа социально- экономического развития МО «Город Глазов» на 2010-2014 годы
	организация подготовки педагогических и руководящих кадров, а так же консультационной поддержки введения федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях города
	- Решение Глазовской городской Думы от 21.12.2009г. №828

- Решение Глазовской городской Думы о внесении изменений в Программу СЭР МО «Город Глазов» от 28.08.2013г. №340


	Управление дошкольного образования, муниципальные бюджетные дошкольные образовательные организации
	
	В течение года были организованы курсы повышения квалификации, секции, семинары, методические объединения и др.

Результат: созданы условия для подготовки педагогических и руководящих работников к внедрению ФГОС ДО.
	100% охват детских садов повышением квалификации
	100% охват детских садов повышением квалификаии

	20. 
	
	Программа социально- экономического развития МО «Город Глазов» на 2010-2014 годы
	разработка и внедрение муниципальной системы оценки качества дошкольного образования на основе региональной
	- Решение Глазовской городской Думы от 21.12.2009г. №828

- Решение Глазовской городской Думы о внесении изменений в Программу СЭР МО «Город Глазов» от 28.08.2013г. №340


	Управление дошкольного образования,
	в течение года
	Мероприятия не выполнены.
	наличие муниципальных эффективных моделей оценки качества образования и использование этих моделей100% д/с
	-

	21. 
	
	Программа социально- экономического развития МО «Город Глазов» на 2010-2014 годы
	разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с руководящими работниками организаций дошкольного образования
	- Решение Глазовской городской Думы от 21.12.2009г. №828

- Решение Глазовской городской Думы о внесении изменений в Программу СЭР МО «Город Глазов» от 28.08.2013г. №340


	Управление дошкольного образования
	в течение года
	Мероприятия не выполнены.
	Отношение среднемесячной заработной платы руководящих работников д/с к средней заработной плате в общем образовании УР
	-

	22. 
	
	Программа социально- экономического развития МО «Город Глазов» на 2010-2014 годы

МП «Здоровые дети - здоровое будущее», «Безопасность дошкольного образовательного учреждения»
	- Реализация муниципальных программ  «Здоровые дети – здоровое будущее», «Безопасность дошкольного образовательного учреждения»

- Реализация городских благотворительных программ:

«ИКТ- условие повышения качества дошкольного образования» (ОАО «ЧМЗ»),

«Здоровые дети - здоровое будущее» (ОАО «ЛВЗ»), «Родничок» (ООО «Глазовские заводы»), «Варвара Краса» (ООО МТК «Милком»)
	- Решение Глазовской городской Думы от 21.12.2009г. №828

- Решение Глазовской городской Думы о внесении изменений в Программу СЭР МО «Город Глазов» от 28.08.2013г. №340

- Постановление Администрации города Глазова от 06.09.2012 № 9/20 «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Здоровые дети - здоровое будущее» (2013- 2015 гг.)»

- Постановление Администрации города Глазова от 02.10.2013 года №9/34 «О внесении изменений в постановление Администрации города Глазова от 06.09.2012 № 9/20 «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Здоровые дети - здоровое будущее » (2013- 2015 гг.)»

- Постановление Администрации города Глазова от 06.09.2012 № 9/19 «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Безопасность дошкольного образовательного учреждения» (2013- 2015 гг.)»

- Постановление Администрации города Глазова от 02.10.2013 года №9/35 «О внесении изменений в постановление Администрации города Глазова от 06.09.2012 № 9/19 «Об утверждении долгосрочной городской целевой программы «Безопасность дошкольного образовательного учреждения
	
	в течение года
	1. Приобретены дымовые и пожарные извещатели в д/с №25 на сумму 1 тыс.руб.

2. Приобретено:

- в детские сады №15, 11, 32, 40 приобретено современное оборудование для сохранения и укрепления здоровья воспитанников на сумму 61 тыс.руб Разработана проектно - сметная документация на строительство теневых навесов для детских садов №1,4,17,31,32 на сумму 60 тыс.руб.

  - ИКТ оборудование в детские сады №30, 38, 44, 54   «Искра» на сумму 100 тыс.руб.;

- игровое и развивающее оборудование в детские сады №34,35,36,50 на сумму 60 тыс.руб.

- игровое и развивающее оборудование в детские сады №11,12,15,17 на сумму 60 тыс.руб.

Результат: 

-созданы условия для соблюдения  основных норм пожарной безопасности
-повышение эффективности оздоровительной и профилактической работы в МБДОУ,  сохранение и укрепление здоровья воспитанников детских садов

- обогащение развивающей предметно- пространственной среды в соответствии с ФГОС ДО
	укрепление материально- технической базы детских садов


	укрепление материально- технической базы детских садов


Таблица 65

Анализ выполнения основных параметров социально-экономического развития  отрасли «Образование» 

	Показатель
	Ед.изм.
	2009г. 

факт
	2013 год
	2014год

	
	
	
	
	план
	факт

	Количество образовательных учреждений по типам:
	
	
	
	
	

	дошкольные образовательные учреждения
	шт.
	32
	34
	34
	34

	Количество детей, обучающихся в образовательных учреждениях по типам:
	
	
	
	
	

	- в дошкольных образовательных учреждениях
	чел.
	5 628
	6314
	6428
	6428

	Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности от 3 до 7 лет
	%
	84,1
	99
	99
	99

	Затраты на содержание 1 ребёнка:

- дошкольное образование
	тыс. руб.
	5,9
	9,2
	9,5
	8,8

	Удельный вес педагогических работников общеобразовательных учреждений с высшим образованием:
	
	
	
	
	

	- в дошкольных учреждениях
	%
	78
	79
	80
	80

	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата
	
	
	
	
	

	работников муниципальных дошкольных учреждений
	тыс. руб.
	6,2
	13,4
	15,910
	15,910

	Доля детских дошкольных муниципальных учреждений в общем числе организаций, в том числе субъектов малого предпринимательства, оказывающих услуги по содержанию детей в таком учреждении и получающих средства бюджета городского округа (муниципального района) на оказание таких услуг
	%
	97
	100
	100
	100

	Доля детей в возрасте от 5 до 7 лет, получающих дошкольные образовательные услуги
	%
	72
	99
	99
	99


СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА НАСЕЛЕНИЯ

На территории города Глазова реализацию государственной политики в области социальной защиты и социального обслуживания населения обеспечивает Управление социальной защиты населения в городе Глазове в соответствии с с законодательством Российской Федерации и законодательством Удмуртской Республики.

За 2014 год в Управление поступило 42 478 обращений (за 2013 год поступило 42 746 обращений). 

Звание «Ветеран труда» и выдача удостоверений гражданам льготных категорий.

На 01.01.2015 год звание «Ветеран труда» присвоено 514 чел., за аналогичный период прошлого года – 774 человек. Принято заявлений на присвоение звания за 2014 года 546, в 2013 году – 804.

Принято 165 заявлений от граждан, имеющих право на звание «Ветеран труда Удмуртской Республики» (в 2013 году было принято 238 заявлений). Звание присвоено 160 гражданам (2013 году –279). 

Меры социальной поддержки.

В соответствии с возложенными задачами Управление осуществляет назначение, перерасчет и выплату ежемесячной денежной компенсации расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг (далее ЕДК) отдельным категориям граждан, проживающим на территории города Глазова. Расходы на выплату ЕДК за 2014 год составили:

- ветеранам труда – 123 392,7 тыс. руб.;
- реабилитированным лицам, а также лицам, пострадавшим от политических репрессий – 1 547,6 тыс. руб.;
- федеральным льготникам – 84 899,3 тыс. руб.

На 01.01.2015 года на учёте в Управлении состоит 21 161 получателей ежемесячной денежной компенсации расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг (на 01.01.2014 года – 21 247 человек) Из них 13 247 – региональные получатели, 7 914– федеральные. За 2014 год назначено новых выплат ЕДК 1 144 получателям (в 2013 - 1232). Зарегистрировано 1 230 устных обращений о продлений сроков выплаты по справкам МСЭ (в 2013 - 1294).

В соответствии с постановлением Правительства УР от 24.12.2004 № 155 «О порядке предоставления мер социальной поддержки ветеранов труда, лиц, проработавших в тылу в период с 22 июня 1941 года по 9 мая 1945 года не менее 6 месяцев, исключая период работы на временно оккупированных территориях СССР, лиц, награжденных орденами или медалями СССР за самоотверженный труд в период ВОВ, реабилитированных лиц и лиц, признанных пострадавшими от политических репрессий» за год назначено 790 ежемесячных денежных выплат (далее ЕДВ) (в 2013 назначена 891 ЕДВ), из них 158 по постановлению Правительства УР от 11.03.2008 № 49 «О реализации Закона Удмуртской Республики «О звании «Ветеран труда Удмуртской Республики». Таким образом, на 01.01.2015 г. ежемесячная денежная выплата выплачивается 13  521 получателям (на 01.01.2014 13 231). Из них 11 545 – ветераны труда Российской Федерации, 549 – ветераны труда Удмуртской Республики, 193 – ветераны военной службы, 1 075 – участники трудового фронта, 155 – реабилитированные лица, 4 –лица, пострадавшие от политических репрессий.

Расходы на выплату ежемесячной денежной выплаты льготным категориям регионального регистра за 2014 год составили:

- ветеранам труда



–54 086,8 тыс. руб.;

- труженикам тыла



–7 701,00 тыс. руб.; 
- реабилитированным лицам

–1 093,0 тыс. руб. 

На 01.01.2014 года в Управлении состоит на учёте 324 человека, имеющих право на выплаты в соответствии с Законом РФ от 15.05.1991г. № 1244-1 «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС». В начале 2014 года всего проиндексировано 696 выплат. За 2014 год в соответствии с Правилами оплаты дополнительного оплачиваемого отпуска гражданам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на ЧАЭС, назначена 41 выплата.

В соответствии с Указом Президента Удмуртской Республики от 16.06.2009 №173 «Об организации чествования супружеских пар, отмечающих 50-, 55-, 60-, 65-, 70- и 75-летие совместной жизни» единовременную выплату за 2014 год получили 119 семейных пар. Размер выплаты в 2014 году не изменялся и составил 3000 рублей на руки. Расходы на чествование «золотых» юбиляров за 2014 год составили 410,3 тыс. рублей. (За тот же период 2013 года единовременную выплату получили 125 семейных пар, расходы на чествование «золотых юбиляров» составили 431 тыс. руб.).

Гражданам льготных категорий и сопровождающим их лицам выдано 3884 (в 2013 году – 3596) талонов на бесплатный проезд до  Ижевска для лечения и обследования в республиканских учреждениях здравоохранения, для получения технических средств реабилитации и до  Сарапула на обучение в колледже для инвалидов.

За 2014 год выплачено 129 пособий на погребение безработных граждан на сумму 741,2 тыс. рублей (в 2013 году за соответствующий период выплачено – 127 пособий на 694,3 тыс. руб.). С 01 января 2014 года размер пособия увеличился до 5752,48 рублей (2013 год – 5478,55 руб.). 

За 2014 год выплачено 2 единовременных вознаграждения матерям, награждённым знаком «Материнская слава». Общая сумма выплат составила 30 тыс. рублей (в 2013 году - 2 единовременных вознаграждения матерям, на сумму 30 тыс. рублей)

За 2014 год студентам из малообеспеченных семей выдано 626 справок для получения социальной стипендии (620 справок – за соответствующий период 2013 г.).

За 2014 год назначено 117 выплат компенсации по постановлению Правительства РФ от 02.08.2005 № 475 «О предоставлении членам семей погибших (умерших) военнослужащих и сотрудников некоторых федеральных органов исполнительной власти компенсационных выплат в связи с расходами по оплате жилых помещений, коммунальных и других видов услуг» (в 2013 г. 95 компенсаций). На учёте состоит 62 получателя (на 01.01.2014г. состояло 61 получатель). 

Родителям детей-инвалидов выдано 77 (119 – за 2013 год) справок для предоставления дополнительных выходных дней лицам, осуществляющим уход за детьми-инвалидами, со второй половины года справки не выдаются в связи с изменением действующего законодательства.

По вопросам выплат «Почётным донорам» поступило 26 заявлений по выплате компенсации (2013 год 31 заявление). 

С 01.01.2012 года вступил в силу Федеральный закон от 07.11.2011 № 306-ФЗ «О денежном довольствии военнослужащих и предоставлении им отдельных выплат». На учёте стоит 204 получателя (на 01.01.2014г. состояло 222 человека). 

4 человека получают ежегодную денежную выплату инвалидам боевых действий, проходившим военную службу по призыву. Сумма выплат за 2014 год составила 42,3 тыс. рублей. В прошлом году данную выплату получали 5 человек.

16 человек получают пенсии за выслугу лет в соответствии с Законом Удмуртской Республики от 29.12.2004 №69-РЗ «О пенсионном обеспечении государственных служащих Удмуртской Республики». Сумма выплат за 2014 год составила 601,5 тыс. рублей. Количество получателей не изменилось.

Социальная поддержка семей с детьми, находящихся в трудной жизненной ситуации.

В рамках проведения оздоровительной кампании в 2014 году детям из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, за 2014 год выдано 149 путевок (в 2013 году - 164). Общая стоимость выданных путевок на отдых и оздоровление детей за 2014 год составила 1678,6 тыс. рублей.

В 2014 году для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, Управлением открыт оздоровительный лагерь с дневным пребыванием на базе СРЦдН г. Глазова «Семья». Всего за две смены отдохнуло 60 человек (в 2013г. 70 детей и 84 ребенка в Глазовском реабилитационном центре). Организация питания детей летнего лагеря при СРЦдН г. Глазова «Семья» составила 163,0 тыс. рублей.

Проведена работа по постановлению Правительства Удмуртской Республики от 28.04.2014 № 156 «О порядке выплаты в 2014 году компенсации расходов на приобретение одежды и обуви для детей из малообеспеченных многодетных семей». За 2014 год компенсацию получили 69 родителей (54 родителя в 2013г.) на 74 ребенка (57 детей), общая сумма выплаченной компенсации составила 294,7 тыс. рублей (в2013-254,2).

В соответствии с Законом Удмуртской Республики от 15.12.2004 № 89-РЗ «Об адресной социальной защите населения в Удмуртской Республике», постановлением Правительства Удмуртской Республики от 14.02.2005 № 19 «О размере, порядке назначения и выплаты ежемесячного пособия на ребёнка» за 2014 год назначено 617 ежемесячных пособий (в 2013 году - 760). Из них 139 ежемесячных пособий на детей одиноких матерей, 1 ежемесячное пособие на детей, чьи отцы служат в армии по призыву. На 01.01.2015 года в Управлении значится 3 428 получателей ежемесячного пособия на ребёнка на 4 918 детей, а выплата за 2014 год составила 11,8 млн. рублей (в 2013 году данный вид пособия получали 3052 заявителя на 4327 детей). 

В соответствии с Законом Удмуртской Республики от 15.12.2004 № 89-РЗ «Об адресной социальной защите населения в Удмуртской Республике» за 2014 год назначено 157 пособий (в 2013г. 98) по беременности и родам безработным женщинам, а выплачено за 2014 год 979,8 тыс. рублей.

В соответствии с Федеральным законом от 19.05.1995 №81-ФЗ «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей» за 2014 год назначено 103 единовременных пособий при рождении ребёнка (в 2013 109), на сумму – 1 939,3 тыс. рублей. С 01.01.2014 г. единовременное пособие на рождение ребёнка составляет 15 803,29 рублей.

В соответствии с Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 23.12.2009 № 1012н «Об утверждении Порядка и условий назначения и выплаты государственных пособий гражданам, имеющим детей» за 2014 год назначено 229 (в 2013-268) ежемесячных пособий по уходу за ребёнком до полутора лет матерям, не подлежащих обязательному социальному страхованию. Выплата пособия по уходу за ребёнком до 1,5 лет за 2014 год составила всего 16,9 млн. рублей. 

В течение 2014 года назначена ежемесячная денежная выплата нуждающимся в поддержке семьям при рождении в семье после 31 декабря 2012 года третьего и последующих детей 29 получателям, на сумму 398,0 тыс.рублей.

Опека и попечительство над совершеннолетними гражданами, признанными судом недееспособными.

Управление социальной защиты населения в городе Глазове исполняет функции органа опеки и попечительства в отношении совершеннолетних граждан, проживающих на территории города Глазова. 

На 01.01.2015 года под опекой находится 575 (566 в 2013 году) граждан, в том числе 407 человек, проживающих в Глазовском психоневрологическом интернате и в Детском доме-интернате для умственно-отсталых детей.

Государственная социальная помощь.

За 2014 год 48 малообеспеченным гражданам оказана государственная социальная помощь на сумму 122,5 тыс. руб. (за аналогичный период в 2013 году государственную социальную помощь получили 106 человек на 288 тыс. руб.).

В рамках постановления Правительства Удмуртской Республики от 16.12.2013 № 589 «О предоставлении государственной социальной помощи на основании социального контракта» принято 1 заявление на оказание государственной социальной помощи на основании социального контракта и оказана помощь на сумму 3,5 тыс. рублей.

По Республиканской целевой программе «Улучшение положения и качества жизни пожилых людей в Удмуртской Республике на 2014 - 2018 годы» за 2014 год материальную помощь получили 43 человека на общую сумму 205,9 тыс. рублей (в 2013г. помощь получили 32 человека на сумму 125,1 тыс. руб.). 

С 2014 года Управление выплачивает государственную социальную помощь, выделенную гражданам по Распоряжению Президента Удмуртской Республики. За 2014 год данный вид помощи получили 54 человека на сумму 225,0 тыс. рублей. 

В рамках постановления Правительства Удмуртской Республики от 28 июля 2014 года № 292 «О предоставлении в 2014 году отдельным категориям граждан единовременной помощи на газификацию жилых домов или жилых помещений в многоквартирном доме» принято 7 заявлений на компенсацию за ранее понесенные затраты (2012 - 2014 год) на газификацию в размере 35 тыс. рублей. 

Технические средства реабилитации.

Всего на 01.01.2015 г. принято заявлений на: 

- выделение технических средств реабилитации (ТСР) и протезно-ортопедических изделий (ПОИ) – 800, в 2013 году – 848;

- выделение путёвок на санаторно-курортное лечение – 134 (в 2013 году - 152). Уменьшение связано с тем, что путевок выделяется мало и граждане льготных категорий отказываются от набора социальных услуг в данной части соц. пакета.

Выдано направлений на получение ТСР и ПОИ 2146. Уведомлений о предоставлении путевок более 250 штук.

По заключенным государственным контрактам на город Глазов за 2014 год выделено 130 путёвок на санаторно-курортное лечение (101 путевка за аналогичный период 2013 года) на сумму 2 376,5 тыс. рублей. 

За 2014 года принято заявлений:

- на компенсацию за самостоятельно приобретенные средства реабилитации – 595 заявлений;

- на компенсацию за проезд на междугородном транспорте к месту лечения и обратно – 22 заявлений.

Возмещена компенсация за 2014 год 249 чел. за самостоятельно приобретённые средства реабилитации на общую сумму 4 637,5 тыс. рублей; за проезд на междугородном транспорте к месту лечения и обратно 21 чел. на общую сумму 276,7 тыс. рублей.

С 01.04.2014 года Управление выдает инвалидам и отдельным категориям граждан из числа ветеранов специальные талоны на право бесплатного проезда к месту лечения и обратно на железнодорожном и автомобильном транспорте. За 2014 год выдано 131 талонов на ж/д транспорт и 70 талонов на автотранспорт.

Основные показатели социальной поддержки населения за 2014 год

Таблица 66.

	№ 
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2013 год  
	2014 год 

	
	
	
	
	план
	факт

	1.
	Выделено средств в бюджете муниципального образования на предоставление мер социальной поддержки населения и оказание адресной социальной помощи 
	тыс. руб.
	2 607,5
	3 153,3
	3 083,3

	
	
	% от бюджета  муниципального образования
	0,12
	0,14
	0,15

	2.
	Количество граждан, получивших меры социальной поддержки и адресную социальную помощь за счет бюджета муниципального образования

(талоны на проезд неработающим гражданам, не имеющим льгот) 
	чел.
	3557
	3500
	2978

	
	
	% от населения муниципального образования
	3,7
	3,7
	3,1

	3.
	Количество учреждений социального обслуживания населения
	ед.
	6
	6
	6

	4.
	Численность граждан, обслуженных учреждениями социального обслуживания населения от общего числа нуждающихся в социальном обслуживании

- КЦСОН города Глазова

-СРЦдН города Глазова «Семья»
	%
	16749

96%

13425
	16749

92%

14154
	17284

98%

17748

	5.
	Количество принятых муниципальных программ по вопросам социальной поддержки граждан пожилого возраста, инвалидов и граждан, оказавшихся  в трудной жизненной ситуации


	ед.
	1
	1
	1

	
	
	тыс. руб.
	71 471,8
	-
	69 486

	6.
	Количество учреждений социальной инфраструктуры, дооборудованных с учетом доступа для инвалидов и других маломобильных групп населения (учреждения образования, здравоохранения, культуры (музеи), физкультуры и спорта, торговли, социальной сферы, банковской сферы т т.д.) 
	ед.
	6
	6
	6

	7.
	Направлено на укрепление материально-технической базы учреждений социального обслуживания из:

КЦСОН г.Глазова

- бюджета РФ,

в т.ч. на приобретение оборудования 

- бюджета УР,

в т.ч. на приобретение оборудования 

- местного бюджета 

в т.ч. на приобретение оборудования 

- иные источники финансирования 

в т.ч. на приобретение оборудования

-СРЦдН города Глазова «Семья»

- бюджета РФ,

в т.ч. на приобретение оборудования 

- бюджета УР,

в т.ч. на приобретение оборудования 

- местного бюджета 

в т.ч. на приобретение оборудования 

- иные источники финансирования 

в т.ч. на приобретение оборудования
	тыс. руб.
	85,0

65,1

96,0

60,2

22939,7

942,3

-
	-

-

-

156,2

56,4

23649,4

30,8

850,5

800,0
	-

-

-

156,2

56,4

23460,8

36,8

843,4

792,9


На территории города Глазова продолжает реализацию муниципальная программа «Социальная поддержка населения города Глазова». Плановое финансирование программы на 2014 год составляет 3 153,3 тыс. рублей. По состоянию на 01.01.2015 кассовый расход составил 3 083,3 тыс. рублей. 

При оказании социальной помощи гражданам и семьям действует заявительный принцип.

Реализация пунктов программы позволила:


- оказать финансовую поддержку разным категориям малоимущих граждан города Глазова в количестве 15874 человек и 5295 семьям: многодетным семьям и детям из многодетных,  опекаемых, малообеспеченных семей, одаренным детям, детям с ограниченными возможностями, ветеранам ВОВ и их вдовам, почетным гражданам города.

720  детей  из многодетных семей пользовались бесплатным проездом, 418  многодетных семей пользовались 30% компенсацией на коммунальные услуги, было оплачено содержание 98 детей-инвалидов  в дошкольных учреждениях;


- улучшить экономическое положение малообеспеченных семей и граждан:


3161 семья получили субсидии на возмещение затрат по коммунальным услугам;


1708 семей проживающих в многоквартирных домах, оборудованных согласно проекту огневыми плитами Сущевского получили компенсацию расходов по оплате электроэнергии;


1933 человека  получили проездные билеты в качестве  компенсации за проезд в городском транспорте;

124 ребенка из малообеспеченных семей, воспитанников детского дома и школы - интернат, инвалидов получили льготы по оплате за обучение в учреждениях дополнительного образования;


11 664 человека бесплатно посетили выставки, спектакли, кинофильмы (ветераны и участники Великой Отечественной войны, ветераны боевых действий, воспитанники школы-интерната, детского дома, центра реабилитации детей с ограниченными возможностями, отделения «Социальный приют» МУ центр «Семья».

Всего дополнительно привлечено 66 402,5 тыс. рублей. 

ЗАНЯТОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ
На 1 января 2015г.   уровень безработицы в г. Глазове составил 0,7%, на 01.01.2014 г. уровень безработицы был  0,6%. На 1 января 2015 г. уровень безработицы  по городу и району - 0,8%,  в среднем  по Удмуртии - 0,95%
. 

Динамика уровня безработицы и количества безработных представлена на Диаграмме 25.

Диаграмма 25
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Развитие рынка труда и занятости населения

Из числа обратившихся в СЗ в 2014 года горожан,  зарегистрировано в качестве безработных 1216 человек, т.е. в 1,1 раза больше, чем в  2013 г.

Средняя продолжительность безработицы на 1 января  2015 г.   3,9 мес. -  такая же, как на 1 января 2014г.

На 1 января 2015 г. на учете в службе занятости г.Глазова состоит 401 безработный  житель города. Это в 1,2 раза больше, чем на 1 января 2014 г.

За 2014 г. удельный вес безработных, уволенных по собственному желанию увеличился с 44% до 46% от общей численности безработных, состоящих на учете в СЗ. Увеличилась численность уволенных по причине  высвобождения с 42 до 50 безработных.

Увеличилась  со 77 человек на начало 2014 г. до 82 человек на конец 2014 г. численность безработной молодежи в возрасте до 30 лет.

В 1,5 раза, с 33 до 52 человек увеличилась за 2014 г. численность безработных инвалидов, состоящих на учете в СЗ.

Численность граждан, стремящихся возобновить трудовую деятельность после длительно (более 1 года) перерыва в работе,  не изменилась и составляет 16 человек на 01.01.2015г. Не изменилась численность граждан предпенсионного возраста. 

На 1 января 2015 г.:

57% безработных ранее работали по профессии рабочего

41% безработных ранее работали  на должности служащего

Спрос на рабочую силу в 2014 г. в  г.Глазове снизился на 10% по сравнению с  2013 г. 

В течении 2014 г. поступило  5,5 тыс. вакансий. Причем, число вакансий на рабочие места, созданные по договорам СЗ с работодателями, снизилось на 11,5%, а число обычных вакансий, поступивших от работодателей, снизилось на 10%.

На 1 января 2015 г. доля вакансий с уровнем  заработной платы  выше прожиточного минимума составляет 81%.

Востребованность вакансий  на 1 января 2015 г. (т.е., продолжительность существования вакансии до 1 месяца)  составляет 14%, что говорит о низкой привлекательности вакансий. 

На 1 января 2014 г.  востребованность вакансий составляла  38% вакансий.

Напряженность на рынке труда г.Глазова. (т.е. отношение численности незанятого населения, состоящего на учете в СЗ, к численности открытых вакансий) в первом полугодии  2014 г. колебалась от 0,3 до 0,6;   во втором полугодии 2014 г. напряженность   не опускалась ниже отметки 0,6.  т.е., на 10 вакансий приходилось  6 и более соискателей  работы.

В 2013 г. в г.Глазове напряженность на рынке труда  колебалась от 0,2 до 0,3.

В структуре заявленных работодателями вакансий преобладают вакансии в сфере обрабатывающих производств и строительства, удельный вес которых в общей численности вакансий занимает 40%.  Далее, 15% - вакансии сферы здравоохранения, 11% - торговля.

76% вакансий – для замещения рабочих профессий

24% - вакансии для служащих.

 Таблица 67

Исполнение   плана мероприятий «Программы содействия занятости населения г.Глазова и Глазовского района  на 2014 г.»  за   2014 г.»

	№

п/п
	Наименование мероприятий

(город + район)
	Целевые показатели по Программе на 2014  год

(чел.)
	Контрольные показатели 

2014 г.

(чел.)
	Факт за 

 2014 г.

(чел.)

	1.1
	Организация профессиональной подготовки и стажировки  безработных 
	262
	262
	272

	1.2
	Оказание государственной услуги 

- по профориентации 

- по психологической поддержке 

- по социальной адаптации 
	2800

430

805
	2800

430

805
	2847

440

834

	2.4
	Проведение мини-ярмарок рабочих мест 

(число участников)
	4350
	4350
	4465

	2.5
	Организация и  проведение  общественных работ. 
	440
	440
	296

	2.6
	Трудоустройство на временные  рабочие  места граждан, испытывающих трудности в трудоустройстве
	100
	100
	76

	2.7
	Организация временного трудоустройства    выпускников начального и среднего профессионального обучения в возрасте от 18 до 20 лет  
	20
	20
	2

	2.10
	Организация поддержки  предпринимательства и самозанятости
	16
	16
	13

	2.12
	Трудоустройство инвалидов на квотированные рабочие места
	10
	10
	5

	2.13
	Трудоустройство школьников, в возрасте от 14 до 18 лет в период каникул и в свободное от учебы время.
	820
	820
	676

	2.15
	Содействие переезду безработных граждан и переселению безработных граждан и членов их семей в другую местность с целью трудоустройства
	2
	2
	1


В  2014 г. трудоустроено 1523 жителей г.Глазова, в том числе, 679 безработных граждан,  263 гражданина, ищущих работу и 581 школьник. 

Направления трудоустройства:

178 чел. – на временные общественные работы, в том числе, 147 горожан  участвовали в   общественных работах без снятия с учета СЗ

60 чел. – на временные работы для граждан, испытывающих трудности в поиске  работы

2 чел. – трудоустроены по программе «Молодежная практика»

12 чел. – оказана помощь в организации индивидуального предпринимательства

5 инвалидов    – трудоустроены по квоте

 6 инвалидов  трудоустроены на постоянные рабочие места, созданные в рамках реализации ведомственной целевой программы дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда УР (создание рабочих мест для инвалидов)

Кроме того,  по программе организации трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время трудоустроено 573 школьника и 8 школьников участвовали в общественных работах.

По программе профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации, на переобучение направлено 29 женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трёх лет, 41 неработающий пенсионер и 174 безработных горожан.

Причины невыполнения плановых показателей по направлениям:

Общественные работы:   на учете в СЗ не состоит  достаточного количества граждан, для которых общественные работы являются  подходящей работой.

Временные  работы на рабочие места, созданные по договорам СЗ с работодателями  для граждан, испытывающих трудности в поиске работы:  граждане, относящиеся к указанной категории, имеют, как правило, высокую заработную плату по последнему месту работы и имеют право отказаться от рабочего места с минимальной оплатой труда, которая предлагается в этих видах работ.

Работодатели подают в СЗ, в основном, вакансии на работу постоянного характера  и не соглашаются брать на вакансию постоянной работы временного работника, что препятствует временному трудоустройству граждан.

Отсутствие  подходящих вакансий временного характера является серьезной причиной невыполнения плановых показателей по программе «Молодежная практика». Кроме того,  эта программа не предполагает выплату работодателям  компенсации по заработной плате, работодатели не изъявляют желания заключить со СЗ договор на трудоустройство  выпускников, не имеющих опыта работы.

- предпринимательство: нет достаточного количества желающих организовать   собственное дело

В 2015 г.. ГКУ УР ЦЗН г.Глазова будет работать в соответствии с целями,  задачами и планом мероприятий, указанными в «Программе содействия  занятости населения г.Глазова и Глазовского района  на 2015г.».

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА

Среднемесячная заработная плата за 12 месяцев 2014 года работников крупных и средних предприятий составила 23 562,6 руб. Рост среднемесячной заработной платы составил 109% к соответствующему периоду прошлого года. 

Средняя заработная плата по отраслям представлена в Таблице 68.

Таблица 68

	Отрасль
	12 месяцев 2013 года
	12 месяцев

2014 года
	Темп роста

12 мес. 2014 года к 12 мес. 2013 года, %

	Всего
	21 617,1
	23 562,6
	109,0

	Раздел А Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	18 711,2
	21 424,3
	114,5

	Раздел D Обрабатывающие производства
	25 424,6
	27 687,4
	108,9

	Раздел Е Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	22 751,4
	25 208,5
	110,8

	Раздел F Строительство
	18 675,96
	21 365,3
	114,4

	Раздел G Оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	18 401,5
	19 800,0
	107,6

	Раздел Н Гостиницы и рестораны
	11 360,7
	13 223,9
	116,4

	Раздел I Транспорт и связь
	19 796,8
	20 054,2
	101,3

	Раздел J Финансовая деятельность
	31 366,9
	33 123,5
	105,6

	Раздел K Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	17 241,2
	18 568,8
	107,7

	Раздел L Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование
	30 395,3
	32 766,1
	107,8

	Раздел M Образование
	16 099,3
	18 015,1
	111,9

	Раздел N Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	17 653,7
	19 277,9
	109,2

	Раздел O Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	13 204,0
	16 029,7
	121,4


В целом по городу средняя заработная плата превысила прожиточный минимум в 3,2 раза (прожиточный минимум за IVквартал 2014 года составил 7 324руб. на душу населения). 

По данным Формы 3Ф статистической отчётности, предоставляемой Глазовским отделом Территориального органа Федеральной службы госстатистики по Удмуртской Республике, на 01.01.2015 задолженность по заработной плате крупных и средних предприятий составляет 12 738 тыс. рублей. Задолженность имеют ОАО «Оскон», ОАО «ФОРМЗ», ОАО «УЗСМ». Динамика задолженности по выплате заработной платы представлена в таблице 69.

Таблица 69

	
	01.01.

2014
	01.03.

2014
	01.05.

2014
	01.07.

2014
	01.09.

2014
	01.10.

2014
	01.11.

2014
	01.12.

2014
	01.01.

2014

	Сумма задолженности, тыс. руб.
	0
	3433
	2360
	11064
	23805
	16683
	20265
	19386
	12738

	Численность работников, чел.
	0
	150
	166
	324
	861
	823
	807
	739
	609

	Количество предприятий, ед.
	0
	1
	1
	2
	3
	3
	3
	3
	3


Индекс потребительских цен за 12 месяцев 2014 года составил 109,6%.

Таблица 70

	Наименование видов и групп товаров и услуг
	Декабрь 2014 года к ноябрю 2014, %
	Декабрь 2014 год к декабрю 2013 года, %
	Январь – декабрь 2014 года к январю – декабрю 2013 года

	Все товары и услуги
	102,4
	109,6
	106,7

	Все товары
	102,7
	109,8
	106,3

	Продовольственные товары
	102,6
	112,2
	108,4

	Непродовольственные товары
	102,8
	107,9
	104,7

	Услуги
	101,5
	108,8
	108,1


КУЛЬТУРА И ИСКУССТВО

Основным итогом за 2010–2014 годы в сфере культуры и искусства является сохранение действующей сети культурно-досуговых учреждений и учреждений дополнительного образования детей в сфере «культура». В городе функционирует 3 учреждения клубного типа, 7 муниципальных библиотек (в т. ч. 5 филиалов) и 1 частная библиотека, 2 музея, 1 театр, Центр ремесел, 4 детские школы искусств. 

Учитывая то, что приоритетным направлением деятельности сферы культуры и искусства являются сохранение и развитие традиционной народной культуры, реализация творческой деятельности населения, важным показателем деятельности является то, что в городе сохранены и успешно действуют 95 коллективов художественной самодеятельности, в которых принимает участие – 1 272 чел., в т.ч. 37 – детских коллективов с общим количеством детей до 14 лет – 576 чел.; из них 11 коллективов имеют почетное звание «народный», 6 детских коллективов – «образцовый».

С 2010 по 2014 годы ежегодно в городе проводились:

- торжественные мероприятия, посвященные государственным праздникам и памятным датам: День Победы, День защитника Отечества, День памяти и скорби, День России, День государственности Удмуртской Республики, День вывода советских войск из Афганистана и др.; 

- народные гуляния, посвященные праздникам народного календаря: новогодние и рождественские мероприятия, проводы русской зимы «Широкая масленица», Сабантуй, Корбан, Вардевар и др.; 

- традиционные общегородские мероприятия: День города, Международный день защиты детей и др.;

- научно-практические конференции: региональная молодежная научно-практическая конференция «История города Глазова и Глазовского района. XIX-XXI в.в.», региональная научно-практическая конференция «Комплексные исследования: Богатство граней удмуртского края», II Республиканская научно-практическая конференция «Мынам пичи дунне — моя малая Родина».

За отчетный период  наиболее яркими мероприятиями МБУК «КЦ «Россия» стали:

1. Всенародная акция – «Возродим парк» - стартовала с весны 2010 года, проведены мероприятия по сбору средств, на поступившие средства в размере 1 825,8 тыс.руб. установлены детские качели и карусели, качель «Ермак», в 2013 году в рамках акции  «Яблоневая аллея» глазовчане, взрослые и дети, высадили в парке им. Горького яблоневую аллею, на программе  «Улетный юбилей с Карлсоном», посвященной 60-летию парка им. М.Горького, глазовчане впервые побывали в парке, как на семейном празднике с фейерверком и угощением – праздничным тортом размером 10 метров, в 2014 году оборудован детский городок – совместный проект Администрации города Глазова, фонда Натальи Водяновой «Обнаженные сердца» и депутатов Государственного Совета депутатов УР, ежегодно в парке проводятся общегородские мероприятия, посвященные Дню Победы, Международному дню защиты детей, Дню России, Всероссийскому дню любви, семьи и верности.  На протяжении многих лет яркими и востребованными были:

-  городские конкурсы «Маленькая принцесса» и «Слингомания»;

- проект «Конкурс колясок»;

- программы для детей «Мульти-парк», «Давайте пошалим!», «Парк на все времена!» и др.    
2. Проект «Ретро-марафон. Окунись в СССР», который всколыхнул  население города и вызвал огромный резонанс – развлекательные программы «Ты помнишь, как мы жили», «Битва за урожай», «Хочу в отпуск», «Пусть все будет!».

3.  Масштабный проект «Огни большого города» с участием претенденток на звание «Королева красоты - 2013», который окунул глазовчан в «большой город» с метро, фонтанами  и небоскребами.

4. Проект «Море путевок» был интересен партнерством с  санаториями, турфирмами, базами отдыха  УР, у горожан появилась возможность на месте получить информацию и приобрести путевки для отдыха.

5. Музыкальная сказка для детей «Синяя птица» с одновременным участием 60 детей, которые пели, танцевали и исполняли роли. 

6. Выпуск информационного журнала «Антракт» - с 2013 года творческий коллектив выпускает  информационный журнал, который рассказывает о «внутренней» жизни Дворца, достижениях работников и коллективов, знакомит с новыми проектами и программами.

7. Ежегодный фестиваль «Золотая гармонь «России» - привлекает к участию самодеятельных гармонистов и народных умельцев, которые ежегодно ждут очередной встречи и возможности показать свое самобытное мастерство. Очень востребован жителями города и северных районов УР.

8. Конкурсы красоты и фестивали молодежной моды. Особенность конкурса красоты в том, что возрастная группа участниц от 17 до 55 лет, т.к. у каждого возраста своя красота и определяющим критерием не являются стандартные размеры 90-60-90.

9. За последние пять лет коллективы дворца значительно пополнили копилку наград, выступив на фестивалях и конкурсах в городах Москва, Нижний Новгород, Сочи, Санкт-Петербург, Казань, Кинешма, Самара, Калининград, Вологда, Ижевск и т.д.

10. Проект «Россия» без границ» стартовал в 2014 году в рамках Года культуры в Российской Федерации -  творческие коллективы провели концерты на площадках города и района, что вызвало как удивление, так и восхищение горожан. 

11. Аллея выпускников - традиционная ежегодная акция по посадке деревьев выпускниками-отличниками школ города в парковой зоне КЦ «Россия» совместно с телекомпанией ТВС.

Деятельность МБУК «Культурно-спортивный центр «Победа» направлена на организацию культурно-досуговой, физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы со взрослыми и детьми микрорайона Птицефабрик, население которого составляет 4,5 тыс. чел. 

Все творческие коллективы  ведут активную концертную деятельность и выступают на общегородских мероприятиях, выезжают с благотворительными концертами в учреждения социальной защиты населения, гастролируют по району: всего 198 концертов, их посетило 49,4 тыс. чел. 

Новой формой проведения культурно-массовых мероприятий являются народные гуляния «День поселка», «Проводы русской зимы», которые стали традиционными и особенно любимы жителями микрорайона. Большой популярностью пользуются массовые спортивные праздники «Будьте здоровы!», тематические праздничные программы для всех категорий населения.

За отчетный период коллективом учреждения были организованы и проведены республиканский фестиваль «Память», республиканский конкурс офицеров полиции «Виват, офицеры!», зональный тур Всероссийского фестиваля народного творчества «Салют Победы», посвященный 70-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 года, и другие. 

С 2011 года в КСЦ «Победа» проходит форум молодежных общественных организаций города «Активация», в целях пропаганды здорового образа жизни проводится фестиваль по историческому фехтованию, на которых зрители имеют возможность познакомиться с обычаями рыцарей средневековья, особенностями костюма и вооружения. Основная цель фестиваля - пропаганда данного вида деятельности в молодежной среде. Участниками фестивалей являются клубы исторической реконструкции города, военно-патриотические клубы Удмуртии, Пермского края и Кировской области. 

Наряду с культурно-массовой работой в этом учреждении большая роль отводится организации и проведению и спортивных мероприятий: 

- соревнования по волейболу среди мужских команд на приз КСЦ «Победа»;

- соревнования по мини-футболу среди мужских команд;

- спортивно-игровая программа «Молодецкие забавы»;

- соревнования по настольному теннису в рамках спартакиады КОМОС-ГРУПП;

- турнир по волейболу среди мужских команд г.Глазова на Кубок памяти О.О. Штэйнгауэра;

- соревнования по баскетболу среди мужских команд пос. Птицефабрик;

- спортивные эстафеты среди работников ООО «Удмуртская птицефабрика»;

- соревнования по мини-футболу среди мужских команд между подразделениями ООО «Удмуртская птицефабрика»;

- кубок г.Глазова по гиревому спорту;

- соревнования по волейболу среди мужских команд между подразделениями ООО «Удмуртская птицефабрика»;

- первенство г.Глазова по волейболу среди мужских команд (вторая лига);

- спортивные эстафеты среди пенсионеров (в течение года).

Деятельность МБУК «Центр ремесел» направлена на возрождение, сохранение и развитие декоративно-прикладного искусства и народных ремесел и обучение населения города различным видам декоративно-прикладного искусства. Коллектив учреждения продолжает работу по теме «Пропаганда значимости декоративно-прикладного искусства Удмуртии в современной культуре, как культурного духовно-нравственного самосознания народа».

С целью сохранения, возрождения и развития народных художественных промыслов в городе Глазове работы методистов Центра были представлены на выставках:

Таблица 71

	
	   2010 год
	2011 год
	2012 год
	 2013 год
	 2014 год

	региональные, республиканские 
	21
	8
	14
	17
	14

	городские, межрайонные
	20
	15
	14
	9
	16

	стационарные
	14
	13
	13
	13
	12

	ВСЕГО:
	55
	36
	41
	39
	42


Коллектив Центра ремесел успешно принимал участие во всероссийских и международных  выставках и конкурсах:

Таблица 72

	Конкурс 
	Дата 
	Место   

проведения
	Результат 

	Международная выставка «Неделя искусств в Чехии»  
	январь

2014
	г. Прага
	Дипломы за I и III места

	VI Всероссийский творческий конкурс для детей и взрослых «Талантоха»
	март-апрель 2014
	г. Курган
	3 Диплома I степени, 4 Диплома II степени

	Международная выставка-конкурс современного искусства «Санкт-Петербургская неделя искусств»
	июль

2014
	г. Санкт-Петербург
	Диплом за III место

	IV Всероссийский конкурс мастеров традиционных ремесел и народных художественных промыслов «Урал мастеровой»
	сентябрь

2014
	г. Челябинск
	Диплом Лауреата II степени


В течение отчетного периода коллективом Центра ремесел особое внимание уделялось развитию 16 видов декоративно-прикладного искусства, в целях сохранения, возрождения и развития народных художественных промыслов в городе Глазове для всех возрастных категорий населения проводились следующие мероприятия:

  - обучение в творческих мастерских;

- занятия в любительских объединениях;

- семинары, лекции, мастер-классы;

- стационарные выставки по декоративно-прикладному искусству;

- выставки-продажи на всех общегородских мероприятиях;

- различные по тематике и наполнению передвижные выставки, которые  оформлялись в музеях, библиотеках, в выставочных залах, на улицах и площадях города.

Основной задачей деятельности МБУК «Централизованная библиотечная система города Глазова» является продвижение чтения и обеспечение населению города бесплатного доступа к информации и культурным ценностям.

Услугами библиотек города пользуются 45,8 тыс. жителей города, за период с 2010 по 2014 годы выдано около 22 тыс. экземпляров документов, выполнено более 160 тыс. справок различной тематики, в том числе с помощью сети Интернет. За отчетный период проведено свыше 10 тыс. мероприятий, их посетило 255,3 тыс. чел. Оформлено более 2 тыс. книжных выставок. При библиотеках работает 19 клубов и любительских объединений по интересам. 

В рамках исполнения Программы  социально-экономического развития города МБУК «ЦБС г. Глазова» реализовывала профильные муниципальные программы; проводила культурно-просветительские мероприятия; организовывала конкурсы и научно-практические конференции. Были достигнуты следующие результаты:

1. Начался процесс модернизации муниципальных библиотек. Увеличилось разнообразие предлагаемых населению библиотечно-информационных услуг, в том числе электронных, за счет организации специализированных структур: Центр общественного доступа к государственным услугам и информации о деятельности органов государственной власти Удмуртской Республики, органов местного самоуправления (ПНБ им. В.Г. Короленко), Служба социально-правовой информации для молодежи (Набережный филиал), Служба экологической информации «Экоинфо» (Детский филиал), Центр правовой культуры «Правовенок» (Центральная детская библиотека). 

Получила дальнейшее развитие информационно-технологическая инфраструктура. Все муниципальные библиотеки подключены к сети Интернет. В библиотеках организован доступ к электронному каталогу, базам данных, к оцифрованным изданиям. Начал функционировать сайт МБУК «ЦБС г. Глазова», ведутся страницы в социальных сетях. 

2. Увеличилось количество жителей города, владеющих навыками работы с информационно-коммуникационными технологиями. Люди старшего поколения прошли обучение на курсах «Повышение компьютерной и информационной грамотности», всего с 2010 по 2014 год около 350 человек.

3. Проводились культурно-просветительские мероприятия, посвященные государственным праздникам и памятным датам, направленные на сохранение, возрождение и развитие национальных культур народов, проживающих в г. Глазове (175 мероприятий, присутствовало около 8,0 тыс. человек). Организовано и проведено 15 городских профильных конкурсов. Ежегодно проводилась Региональная молодёжная научно-практическая конференция «Город Глазов и Глазовский район XIX-XXI вв.», ее участниками стали представители города Глазова, Глазовского и Юкаменского районов: учащиеся и преподаватели средних, средне-профессиональных и высших учебных заведений, специалисты промышленных предприятий, краеведы, представители культуры и искусства. 

4. Получила развитие программно-проектная деятельность. Реализован интернет-проект «Экокарта Глазова». Учреждение занимало призовые места в российских конкурсах, в том числе в течение трех лет во Всероссийском конкурсе Госкорпорации «Росатом» среди некоммерческих организаций по разработке и реализации социально-значимых проектов. На реализацию проектов получены финансовые средства в размере 164,5 тыс. руб.    

Муниципальные библиотеки города Глазова, являясь основными каналами обеспечения равного, бесплатного доступа населения к информации и культурным ценностям, по-прежнему остаются важной частью социальной инфраструктуры города. Охват населения библиотечным обслуживанием составляет 48,3% от общей численности населения города.

Результатом научно-исследовательской работы коллектива Глазовского краеведческого музея является написание 26 исторических справок.

Экспозиционно-выставочная деятельность: 

Таблица 73

	Мероприятия 
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014

	выставки
	20
	19
	28
	31
	32

	экскурсии
	1652
	1602
	1635
	1756
	1856

	лекции
	176
	176
	182
	182
	178

	кол-во посетителей, тыс. чел.
	100,9
	80,8
	81,0
	81,6
	82,5


Была предоставлена возможность бесплатно посетить выставки детям из многодетных семей, школ-интернатов, детских домов, центра реабилитации детей-инвалидов, ветеранам ВОВ, участникам локальных конфликтов. 

Также была продолжена работа по образовательной программе по краеведению и эстетическому воспитанию «Музей-сад» с 27 муниципальными дошкольными образовательными учреждениями, «Музей-школа» с 18 муниципальными образовательными учреждениями.

Сотрудниками краеведческого музея были организованы и проведены семинары для руководителей школьных и сельских музеев севера Удмуртии «Истоки памяти» и «Музей в культурном пространстве города».

  Во Всероссийском конкурсе Госкорпорации «Росатом» среди некоммерческих организаций по разработке и реализации социально-значимых проектов в 2013 году проект «Просто Атом» стал победителем конкурса, на реализацию проекта получены финансовые средства в размере 298,0 тыс.руб.

Сотрудники музея успешно вводят инновационные формы работы: выставка под открытым небом «Пчелиный день» в д.Ляпино Глазовского района, общегородское мероприятие в сквере музея «Медовый спас», вечерние и ночные мероприятия, посвященные различным датам:  

- «Вожодыр» или святочные гуляния (январь);

- «День влюбленных» (февраль);

- «Музейщики шутят…» (апрель);

- «Ночь в музее», посвященное Международному Дню музеев (май);

- «Живая открытка» - поздравления к праздникам и юбилеям по заявкам.

На Глазов-радио выходили в эфир 60 передач «Вещи века», 4 радиопередачи «Легенды нашего времени», в городских газетах были опубликованы 79 статей и заметок по краеведению, были показаны 42 сюжета на городском и республиканском телевидении. 

Значительную роль играет официальная страница на портале www.museum.ru и группы в социальной сети «В контакте», которые становятся значительным инструментом работы и PR-продвижения музея. Внедрение интернет-технологий рассматривается в качестве одного из ведущих направлений деятельности учреждения. От степени полноты и привлекательности изложения на сайте предлагаемых музеем выставок, конференций, семинаров, мастер-классов и других культурно-просветительских мероприятий напрямую зависит проявляемая со стороны публики заинтересованность и посещаемость музея.

Коллективом театра «Парафраз» за отчетный период показаны 889 спектаклей, подготовлено 16 премьер, ежегодно в рамках празднования Международного дня защиты детей проводились  театрализованные праздники для детей-воспитанников детского дома, школы-интерната «Чепуховские игры», «До свиданья, Фразик», «Академия Робототехники».  Ежедневно, кроме выходных и праздничных дней, выпускались детская телевизионная программа “Маленькая страна”, программа «Мистический Глазов», телесериал для детей «Фразик в Глазове», Также был организован и проведен конкурс детского миникомикса “Это мой мир!”.

Коллектив театра принял участие в театральных фестивалях:

2010 год - XI Фестиваль профессиональных театров Удмуртии «Театральная весна» со спектаклем «Калека с острова» - Дипломы Лауреата в номинациях «Лучший спектакль» и «Лучшая работа режиссёра»;

2012 год - фестиваль «Тайны горы Крестовой» (г.Губаха Пермский край) со спектаклем «Просто игра» - Дипломом за творческий поиск созидательного театра для детей был награждён главный режиссёр театра Д.Х. Салимзянов;

- XII Фестиваль профессиональных театров Удмуртии «Театральная весна» со спектаклем «Чудовище» - Дипломы Лауреата в номинациях «Лучший спектакль» и «Надежда» (артист театра В. А. Ломаев);

- X Фестиваль театров малых городов России (г. Лысьва) со спектаклем «Просто игра» - Диплома за взрослый подход к искусству для детей в спектакле удостоен главный режиссёр театра Д.Х. Салимзянов.

2013 год - XI Фестиваль театров малых городов России (г. Пятигорск) со спектаклем «Короли и капуста» - Диплом Лауреата в номинации «Лучший спектакль», приз главы города Пятигорска театру «Парафраз» - «За оптимизм и человеколюбие в искусстве», Специальный приз председателя жюри, Народной артистки России О.Остроумовой, присужден артистке драмы высшей категории, Заслуженной артистке Удмуртской Республики Любови Бердовой, в ноябре 2013 года коллектив театра «Парафраз» представлял «малую» театральную Россию на сцене Государственного театра Наций, г.Москва.

2014 год - XIII Фестиваль профессиональных театров Удмуртии «Театральная весна» со спектаклем «Допустим, что…» («Детектив Агаты Кристи») - Дипломы Лауреатов в номинациях «Лучший спектакль», «Лучшая работа режиссёра», «Лучшая работа художника», «Лучшая женская роль» (артистка театра А.Е. Лесникова).

- в декабре 2014 года спектакль театра «Парафраз» «Дуры мы, дуры» был отобран для участия во внеконкурсной программе «Маска Плюс» XXI Всероссийского театрального фестиваля «Золотая Маска». Спектакль будет представлен на суд зрителей и жюри в театре им. Моссовета (г. Москва).

За период 2010 – 2014 г.г. «Парафраз» дважды получал грант Союза театральных деятелей РФ на постановку спектакля для детской и подростковой аудитории - 2012 году на постановку спектакля по пьесе Ж. Кусаиновой «Вечно это 345-я!» (93,0 тыс.руб.); в 2014 году на постановку спектакля по мотивам романа Ж. Верна «80 дней вокруг света» (250,0 тыс.руб.). 

В апреле 2011 года И. В. Павлову, артисту драмы - ведущему мастеру сцены, было присвоено почётное звание «Народный артист УР», в марте 2013 года почётное звание «Заслуженный артист УР» - артистке драмы высшей категории театра А. В. Сабуровой.  

За 2010-2014 годы семь артистов театра «Парафраз» получили высшее образование по специальности «актёрское искусство» (ФГБОУ ВПО «Екатеринбургский государственный театральный институт»). В 2012 году 5 артистов театра были приняты в Союз театральных деятелей Удмуртской Республики.

В 2014 году состоялись показы детского спектакля «Просто игра» в пяти городах Германии в рамках культурного обмена и обмена опытом с театральными организациями Дюссельдорфа в области развития детского театра, в рамках Программы обменных гастролей театров России «Траектория» состоялись показы спектаклей «Короли и капуста» и «Где-то и около» в г. Ростов-на Дону.

Таким образом, за 2010-2014 годы коллектив театра «Парафраз» с побед на фестивалях республиканского и регионального уровней поднялся до участия в самом престижном и значимом театральном фестивале «Золотая маска».

В учреждениях дополнительного образования продолжают обучение 1 795 учащихся, по результатам выпускных экзаменов за 2010-2014 годы 1 608 учащихся получили свидетельства об окончании детских школ искусств по различным специализациям, из них около 30 % учащихся продолжают обучение в высших и средне-специальных учебных заведениях.

За период с 2010 по 2014 год Детская школа искусств № 2 провела и приняла участие в более чем в 500 мероприятиях от городского до всероссийского уровня. Реализованные  проекты, заложенные в них  идеи,  являются социально значимыми и актуальными для современного общества и города Глазова. Самые яркие из них: «Лицей искусств и «Бурановские бабушки», «ИнтерЛюдиЯ», совместный концерт музыкальных школ города «Музыкальный альянс», юбилейная программа Лицея искусств «Дети XXI века». 

Все школы искусств развивают научно-методическую базу, являются ресурсными методическими центрами для ДШИ северного куста УР. За данный период проведено 3 республиканских семинара для завучей и директоров школ искусств Удмуртии, 4 зональных методических объединений преподавателей хореографии, более 10 мастер-классов для воспитателей и учителей изодеятельности города. В 2012 году Лицей искусств стал инициатором в проведении городского конкурса профессионального мастерства среди преподавателей школ искусств «Педагогический олимп». На школьном уровне постоянно организуются и проводятся  конкурсы для преподавателей и обучающихся, издаются методические сборники.  

В 2013 году Детская школа искусств № 2 и Детская художественная школа были отмечены наградами высокого уровня, войдя в число 100 лучших школ искусств России, а Попко Г.М. и Г.М. Огорельцовой вручена медаль «Директор года – 2013». 

Одной из приоритетных задач современного общества является создание условий, обеспечивающих выявление и развитие одаренных детей, реализацию их потенциальных возможностей. На государственном уровне разработана целевая программа «Дети России», одним из направлений которой является программа «Одарённые дети». Разработана концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов. В соответствии с законом «Об образовании» и в целях реализации общероссийской программы «Одарённые дети», в 2013-2014 учебном году в детских школах искусств города на музыкальных и художественных отделениях начали реализовываться предпрофессиональные образовательные программы, а с 2014-2015 учебного года и на хореографическом отделении. 

Результатом успешной деятельности школ искусств является поступление около 30 % выпускников в высшие и средне-специальные учебные заведения страны, такие как Российская академия театрального искусства, Российская академия живописи, ваяния и зодчества им. И.Глазунова, Казанский государственный университет культуры и искусства, Санкт-Петебургский государственный архитектурно-строительный университет, Санкт-Петебургский государственный университет культуры и искусств, Пермская государственная академия культуры и искусства, Уральская государственная  архитектурно-художественная академия, Московский государственный  педагогический  университет, Вятское художественное училище им. Рылова,  Ижевский государственный технический университет им. М.Т.Калашникова, Московский государственный университет технологии управления им.Разумовского, Удмуртский государственный университет и многие другие.
Большое внимание педагогические коллективы уделяют организации и проведению городских, зональных и региональных конкурсов детского художественного, театрального, вокального и танцевального творчества, основными задачами которых является создание условий для реализации творческих способностей одарённых детей:

2010 год:

ДШИ № 1 – Зональный конкурс юных пианистов ДШИ  северного куста Удмуртии «Узоры на клавишах»; 

ДШИ № 2 – IV городской конкурс детского исполнительского творчества «Палитра-2010», II городской конкурс юных модельеров, дизайнеров и стилистов «Алмазные грани» (март), городской конкурс «Крошка-Палитра»; городской конкурс детского творчества «Зимушка-зима».

ДШИ № 3 «Глазовчанка» - V Региональный детский хоровой фестиваль-конкурс «Глазовчанка» приглашает»;

ДШИ № 4 – городской конкурс детского творчества «Современная народная игрушка», городской конкурс рисунка на асфальте «Пусть всегда будет мир», городской конкурс «Поздравительная открытка к Новому году».

2011 год:

ДШИ № 1 – III Открытый республиканский конкурс-фестиваль духовой музыки «Весенний перезвон»;

ДШИ № 2 – городской конкурс детского исполнительского творчества «Палитра-2011»;

- IV городской конкурс театрализованных композиций «Чук и Гек»;

- Открытый городской конкурс духовного анимационного кино «Со-творение»;

- городской конкурс детского художественного творчества «Крошка-Палитра»;

- региональный отборочный тур Всероссийского детского эстрадного телевизионного конкурса «Золотой петушок»;
ДШИ № 3 «Глазовчанка» - Республиканский конкурс «Юный концертмейстер-юный иллюстратор»;

ДШИ № 4 – конкурс детского художественного творчества «Город будущего», посвященный Дню предпринимателя.

2012 год:

ДШИ № 1 - зональный конкурс пианистов «Узоры на клавишах»;

- зональный фестиваль баянистов и аккордеонистов «Музыка на все времена»;

- открытый городской конкурс скрипачей и виолончелистов «Серебряная струна».

ДШИ № 2 —  городской конкурс детского исполнительского творчества «Палитра-2012»; 

- V городской конкурс театрализованных композиций «Чук и Гек»;

- городской конкурс «Педагогический олимп»;

- городской конкурс детского художественного творчества «Крошка-Палитра»;

- региональный отборочный тур Всероссийского детского эстрадного телевизионного конкурса «Золотой петушок»;

- городской конкурс детского исполнительского творчества «Зимушка-зима».

ДШИ № 3 «Глазовчанка» - VI региональный конкурс  вокальных ансамблей и чтецов «Глазовчанка» приглашает»;

ДШИ № 4 – Республиканский фестиваль детского творчества «Иднакар»;

- городской конкурс детских рисунков «Непобедимая Россия»;

- городской конкурс плакатов «Толерантность — это...».

2013 год:

ДМШ № 1 – Зональный конкурс пианистов «Узоры на клавишах»;

ДШИ № 2 — городской конкурс среди преподавателей ДШИ «Педагогический олимп»;

- Региональный отборочный тур Всероссийского детского эстрадного телевизионного конкурса «Золотой петушок»;

ДШИ № 3 «Глазовчанка» - зональное методическое объединение для преподавателей ДШИ и общеобразовательных школ города;

Детская художественная школа - городской конкурс детского творчества по ДПИ «Современная народная игрушка»;

- городской конкурс рисунка «Мир без огня»;

- городской конкурс детского художественного творчества «Славянская весна», посвященный 1150-летию славянской письменности;

- городской конкурс детского художественного творчества «Город будущего»;

- городской конкурс детского рисунка «Поздравительная открытка к Новому году».

2014 год:

ДМШ № 1 - зональный конкурс учащихся народных отделений (баян, аккордеон) «Музыка на все времена»;

- зональный музыкальный турнир для учащихся старших классов по музыкальной литературе  и сольфеджио «Юный эрудит»;

- республиканский конкурс ансамблевого исполнительства «Играем вместе»;

ДШИ № 2 — городской конкурс детского творчества «Палитра-2014»;

- городской конкурс театрализованных композиций «Чук и Гек»;

- Х городской  конкурс детского творчества «Зимушка-зима»;

- городской конкурс детского исполнительского творчества «Крошка Палитра»;

- региональный отборочный тур Всероссийского детского эстрадного телевизионного конкурса «Золотой петушок» ДШИ № 3 «Глазовчанка» - VII Региональный детский фестиваль-конкурс «Глазовчанка» приглашает»;

- зональный конкурс по сольфеджио и музыкальной литературе «Гордость русской музыка», посвященный 175-летию со дня рождения П.И. Чайковского;

- зональная ярмарка педагогических идей «Опираясь на собственный опыт»;

Детская художественная школа - городской конкурс детского творчества по ДПИ «Современная народная игрушка»;

- республиканский фестиваль детского художественного творчества «Иднакар»; 

- зональный конкурс детского рисунка «Поздравительная открытка к Новому году».
С 2011 года Детская школа искусств № 2 проводит региональный отборочный тур Всероссийского детского эстрадного телевизионного конкурса «Золотой петушок», цель которого повышение имиджа города Глазова, создание условий для развития современного эстрадного творчества в городе, возможность участия одарённых детей города Глазова в «Детском Евровидении» через конкурс «Золотой петушок». 

В целях развития традиционного народного художественного творчества, сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов коллективы художественного самодеятельного творчества принимали участие в фестивалях и конкурсах различного уровня, в том числе и международного.

МОЛОДЁЖНАЯ ПОЛИТИКА
На 01.01.2014 г. в городе Глазове проживает 20 925  человек в возрасте от 14 до 30 лет.

Трудоустройство и организация занятости подростков и молодежи

В 2014 году было трудоустроено 853 человека, для чего из местного бюджета было выделено 710,9 тыс. руб.

Всего из бюджетов всех уровней на трудоустройство подростков и молодежи было выделено 2 017,87 тыс. руб. При условии минимальной заработной платы в 2013 году 5554 руб.

В 2013 году было трудоустроено 1073 человека, для чего из местного бюджета было выделено 1 243,4 тыс. руб.
Всего из бюджетов всех уровней на трудоустройство подростков и молодежи было выделено 2 780,1 тыс. руб. При условии минимальной заработной платы в 2013 году 5207 руб.

Диаграмма 26
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Работа клубов по месту жительства

Важную роль в развитии подрастающего поколения и организации досуга дете играют клубы по месту жительства. В состав Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей Центр подростковых клубов «Непоседы» входит 3 структурных подразделения:
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Рис.1

Клубы являются активными участниками традиционных общегородских мероприятий (Широкая масленица, День Победы, День защиты детей, День семьи, любви и верности, День города).

Таблица 74

	
	Основные показатели деятельности
	+/-

	
	2013 год
	2014 год
	

	Количество проведенных мероприятий на базе Центра
	314
	331
	+17

	Количество мероприятий, в которых приняли участие
	66
	54
	-12

	Количество кружков
	18
	20
	+2

	Количество детей
	785
	693
	-92


Снижение показателей обусловлено особенностями учебной программы.

В познавательно-развлекательных программах, конкурсах, спортивных мероприятиях, проводимых клубами по месту жительства за 2013 год приняли участие 11 595 человек, в 2014 – 8 491 человек.

Работа Центра строилась на выполнении муниципального задания.

Взаимодействие с молодежными общественными организациями

Сектор по делам молодежи активно сотрудничает с детскими и молодежными общественными организациями города.

Большую помощь в организации работы с молодежью оказывают волонтерские отряды города.

Глазовский городской военно-патриотический клуб «Кречет» открыл в 2014 году второе отделение на базе МБОУ СОШ № 15, работа в котором проводится по таким дисциплинам, как Кунг-фу и теория личной безопасности.

В августе 2014 года по инициативе Чепецкого механического завода создан Городской совет работающей молодежи, в состав которого вошли 9 предприятий города. В настоящий момент в совете работают делегаты от 14 предприятий и организаций  города Глазова.

С ноября 2013 года по май 2014 года силами студентов ВУЗов, ССУЗов города, членами ВПК «Кречет», активистами МОО «Молодая Гвардия» проводилась чистка Монумента Победы на Площади Свободы в рамках мероприятий патриотической направленности «Хотим помнить».

21-26 апреля волонтёрским отрядом «Добровольцы России» была проведена акция, посвященная Международному дню памяти людей, умерших от ВИЧ/СПИДа, было роздано 232 памятки «Как не заразиться СПИДом».

6-8 мая совместно с ВПК «Кречет», МОО «Молодая Гвардия» проведены субботники по очистке Парка «Заречный» и МК «Родник».

7-9 мая при участии волонтеров МБОУ ДОД ЦПК «Непоседы», МОО «Волонтеры Удмуртии» проведена Всероссийская акция «Георгиевская лента». Роздано более 25 тысяч лент.

9 мая совместно с ГГО УРО ВООВ «Боевое Братство» проведен квалификационный экзамен на право ношения черного берета.

20 июня волонтеры стали участниками блогерской экспедиции «Россия», организовав флэш-моб в форме «глаза» и «сердца».

22 июня при участии СООП «Сириус», МПО «Новый Феникс» ГГПИ проведена митинг-акция «Вахта памяти» в 4 часа утра, на воду были спущены свечи памяти.

22 августа при участии МОО «Молодая Гвардия» и волонтерского отряда «Добровольцы России» проведена акция «Российский триколор», посвященная Дню государственного флага.

20 сентября совместно с Городским советом работающей молодежи города Глазова организован велопробег «Молодёжь города объединяйся!».

С ноября по 19 декабря совместно с МОО «Молодая гвардия» и Глазовской межрайонной прокуратурой организован и проведен конкурс плакатов «СТОП наркотик».
Социальные службы помощи подросткам и молодежи

Социальная служба помощи подросткам и молодежи Глазовский филиал Республиканского методического центра «Психолог-плюс» оказывает социальную и психологическую помощь подросткам, молодежи, населению города. За 2014 год службой охвачено 8 624 человека, а в 2013 году – 9 716 человек.
Количество человек, охваченных службой уменьшилось, в связи с тем, что количество сотрудников Центра сократилось.

Среди основных мероприятий для подростков и молодежи города можно отметить:

- БОУ СПО УР «Глазовский политехнический колледж» организован и  проведен сбор студенческих активов ССУЗов города.

- БОУ СПО УР «Глазовский политехнический колледж» организована и проведена республиканская конференция «Российский патриотизм».

- организован и проведен городской этап XX республиканской гражданско-патриотической акции «Во славу Отечества», посвященной Дню Защитника Отечества. 

- ФГБОУ ВПО ГГПИ им. В.Г. Короленко проведена зимняя школа студенческого актива «Шаг вперед».

- ГИЭИ филиал ФГБОУ ВПО ИжГТУ им. М.Т. Калашникова проведено интеллектуальное караоке Pecha Kucha Night . 

- совместно с ГИЭИ филиал ФГБОУ ВПО ИжГТУ им. М.Т. Калашникова проведен конкурс эссе «Молодежь – будущее города».

- ФГБОУ ВПО ГГПИ им. В.Г. Короленко проведен вузовский конкурс проектов «Моя студенческая инициатива».

- ГИЭИ филиал ФГБОУ ВПО ИжГТУ им. М.Т. Калашникова проведен турнир по киберспорту «Глазов кап».

- БОУ СПО УР «Глазовский политехнический колледж» организован и  проведен конкурс среди ССУЗов «Аэробик - шоу».

- совместно с МБУК «Дом дружбы народов» организован и проведен городской молодежный фестиваль «Фреш- 2014».

- ФГБОУ ВПО ГГПИ им. В.Г. Короленко проведен межвузовский фестиваль студенческого творчества «Весна ГГПИ».

- КЦ «Россия»  проведен фестиваль молодежной моды «Модная гавань 2014».

- «Дом Дружбы народов» совместно с профсоюзом ОАО «ЧМЗ» проведен День рождение клуба «Молодая семья».

- БОУ СПО УР «Глазовский политехнический колледж» проведена республиканская научно-практическая конференция студентов и учащихся учебных заведений СПО и НПО УР «Российский патриотизм: истоки и современность».

- в д. Пибаньшур проведен День призывника.

- волонтеры стали участниками блогерской экспедиции «Россия», организовав флэш-моб в форме «глаза» и «сердца».

- проведена митинг-акция «Вахта памяти» в 4 часа утра, на воду были спущены свечи памяти. 

В рамках Всероссийского Дня молодежи:

- делегация города Глазова приняла участие в Республиканском молодежном форуме «Молодежь: вместе в будущее» с участием временно исполняющего обязанности Главы Удмуртской Республики А.В. Соловьева.

- организован просмотр цифрового фильма для актива молодежи и актива работающего с молодежью в кинотеатре «СтарКиноЛюкс».

- ОАО «ЧМЗ» проведен фестиваль юмора КВН.

- проведен фестиваль уличной культуры «GLAZOV STREET FEST – 2014».

- проведена акция по раздаче буклетов в рамках проведения месячника «Удмуртия за здоровое будущее!», посвященного Международному дню борьбы с наркоманией.

- проведена Публичная защита проектов конкурса инновационных проектов «Молодежь – развитию города».

- МБУК «ЦБС г.Глазова» проведена XVI региональная молодежная научно - практическая конференция «Город Глазов и Глазовский район XIX - XXI».

- проведена проектная акция «Достижение» в ФГБОУ ВПО ГГПИ им. В.Г. Короленко.

- совместно с АНО «Центр социальной поддержки «Новый свет» проведена крупномасштабная антинаркотическая акция «Upgrade: противостояние».

- БОУ СПО УР проведен седьмой Республиканский фестиваль коллективов художественной самодеятельности студентов СПО и НПО УР «Ингур».

- совместно с МБУК КСЦ «Победа» проведен рок-концерт «Мы вместе».

- совместно с МБУК КСЦ «Победа» проведен Форум - фестиваль молодежных общественных организаций «АКТИВация».

- совместно с МБОУ ДОД ЦПК «Непоседы» проведен конкурс фоторабот «Мой Глазов».

- совместно с МБУК КСЦ «Победа» проведен турнир по историческому фехтованию «Кубок Победы».

- совместно с МБОУ ДОД ЦПК «Непоседы» проведен конкурс молодых семей «Зимняя счастливая семья» на пустыре перекрестка улиц Толстого и Карла Маркса.

Показатели социально-экономического развития муниципального образования «Город Глазов» в сфере молодёжной политики представлены в Таблице 75:

Таблица 75

	№

п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2013 год


	План на

2014 год
	Факт

2014 года
	Пояснения по отклонениям

	1
	Общая численность населения/ количество молодёжи от 14 до 30 лет в МО.
	чел.
	21 760
	21 760
	20 925
	Плановый показатель не выполнен, в связи с особенностями сложившейся демографической ситуации.

	2
	Количество специалистов, прошедших подготовку, профессиональную переподготовку, курсы повышения квалификации в сфере ГМП
	чел.
	2
	2
	2
	Плановый показатель достигнут.

	3
	Количество учреждений, ведущих работу с детьми и молодёжью и молодёжи занимающихся в них.
	кол-во/чел
	22/8 830
	22/8 830
	22/9 315
	Плановый показатель достигнут.

	4
	Количество уполномоченных по делам молодёжи и специалистов по делам молодёжи.
	кол-во
	-
	-
	-
	Для сельских поселений.

	5
	Количество оказанных социально-психологических услуг.
	кол-во
	9 716
	9 716
	8 624
	Плановый показатель не достигнут, в связи с сокращением сотрудников центра.

	6
	Количество молодёжи в возрасте 14–30 лет, зарегистрированной с диагнозом «алкоголизм»
	чел.
	84
	84
	89
	Плановый показатель не достигнут, в связи с тем, что повысилась выявляемость несовершеннолетних в состоянии алкогольного опьянения

	7
	Количество молодёжи в возрасте 14–30 лет, зарегистрированной с диагнозом «наркомания».
	чел.
	75
	75
	84
	Плановый показатель не достигнут, в связи с тем, что повысилась раскрываемость преступлений связанных с незаконным оборотом наркотиков.

	8
	Количество подростков до 18 лет, состоящих на учёте в органах по делам несовершеннолетних
	чел
	275
	275
	191
	Плановый показатель снижен, в связи со снятием несовершеннолетних с учета и достижением 18-летнего возраста

	9
	Численность молодёжи в возрасте от 14 до 18 лет, совершившей преступления в г. Глазове
	чел
	40
	40
	31
	Плановый показатель снижен, в связи с общим снижением  количества преступлений, совершенных молодежью. 

	10
	Количество молодёжных отрядов правоохранительной направленности
	кол-во
	3
	3
	3
	Плановый показатель достигнут.

	11
	Количество клубов молодых семей
	кол-во
	8
	8
	8
	Плановый показатель достигнут.

	12
	Количество заключенных браков и разводов среди молодёжи.
	кол-во/чел
	564/121
	564/121
	477/92
	Плановый показатель по количеству заключенных браков не выполнен, в связи с особенностями сложившейся демографической ситуации.

Положительным моментом, в данной ситуации – снижение количества разводов среди молодёжи. 

	13
	Количество молодых людей, участвующих в реализации программ и проектов содействия трудоустройству и занятости, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации
	кол-во
	1075
	1075
	853
	Плановое значение не достигнуто, в связи с увеличением минимальной заработной платы, а финансирование осталось на прежнем уровне. 

	14
	Количество студенческих трудовых отрядов \ численность молодёжи, занятой в СТО
	кол-во/чел
	15/319
	15/319
	15/256
	Плановый показатель достигнут. 

	15
	Численность безработной молодёжи в возрасте 14 – 30 лет в г. Глазове
	чел
	577
	577
	348
	Плановый показатель снижен, в связи с тем, что уменьшилось количество безработных граждан.

	16
	Количество молодёжных и детских общественных объединений, действующих на территории \ количество их членов
	кол-во/чел
	27/4172
	27/4172
	27/4172
	Плановый показатель достигнут.

	17
	Количество волонтёрских отрядов \ численность молодёжи, занятой в их деятельности
	кол-во/чел
	18/350
	18/350
	18/350
	Плановый показатель достигнут.

	18
	Количество учреждений и организаций военно-патриотического направления/ количество молодёжи, занимающихся в военно-патриотических учреждениях и организациях от 10 до 30 лет
	кол-во/чел
	11/350
	11/350
	14/395
	Плановый показатель увеличен в связи с образованием новых клубов.


НАЦИОНАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА
Основной целью деятельности в области национальной политики является развитие межнационального диалога и сотрудничества, сохранение национальных особенностей каждого народа, проживающего в городе.

В настоящее время в городе Глазове осуществляют свою деятельность 9 национально-культурных объединений (НКО). В качестве координатора деятельности НКО выступает МБУК «Дом дружбы народов». Основным направлением деятельности Дома дружбы народов являются изучение, возрождение и пропаганда национальных культур (языка, фольклора, обрядов, обычаев, декоративно-прикладного искусства и т.д.), организация и проведение как национальных праздников, так и конференций, семинаров, выставок, концертов, фестивалей, связанных с национально-краеведческой тематикой.

Коллективом учреждения проведены:  

- национальные молодежные зимние игры «Молодецкие забавы»;

- межрайонный конкурс детской и молодежной удмуртской песни «Удмурт гурьес» («Напевы родного края»);

- городской конкурс чтецов «С чего начинается родина?»;

- круглый стол «Мониторинг деятельности в сфере межэтнических отношений и профилактики экстремизма»;

- городская детская юморина «Хохотунчик»;

- межрайонный зональный тур Республиканского межнационального детского конкурса чтецов «Родной язык, тебя я берегу!», посвященного Международному Дню родного языка;

- семинар «Русские народные игры и организация детской площадки на массовых праздниках»;

- Открытый межрайонный фестиваль русской культуры «Зори раннего лета»;

- торжественные открытия спортивных мероприятий и другие.

В отчетном периоде продолжили работу воскресные школы и клубы по интересам для членов национально-культурных объединений («Видергебурт», «Юный казак», «Белый платок», «Родники» и др.), были организованы и проведены месячники национальной культуры:

- февраль (Дни удмуртской культуры);

- март (Дни татарской культуры);

- апрель (Дни русской культуры);

- сентябрь (Дни бесермянской культуры);

- октябрь (Дни азербайджанской культуры);

- ноябрь (Дни армянской культуры);

- декабрь (Дни немецкой культуры).

Таблица 76

Координационные Советы, Советы общественных организаций, Межведомственные комиссии при Главе муниципального образования «Город Глазов»

	Наименование муниципального органа
	Состав
	Даты проведения заседаний
	Вопросы, выносимые на заседания

	Совет председателей НКО
	Председатели НКО, кураторы НКО: представитель Администрации города Глазова  и сотрудники МБУК ДДН, курирующие НКО 
	Ежемесячно
	Подготовка и проведение совместных мероприятий, участие в общегородских мероприятиях, обмен информацией и т.д.


Реализуется городская целевая программа «Гармонизация межэтнических отношений, профилактика экстремизма и терроризма на территории муниципального образования «Город Глазов» Удмуртской Республики на 2012-2014 годы» (Таблица 77).

Основными задачами программы являются: сведение к минимуму условий для проявлений терроризма и экстремизма на территории города; снижение количества проявлений экстремизма и негативного отношения к лицам других национальностей и религиозных конфессий; формирование у населения внутренней потребности в толерантном поведении к людям других национальностей и религиозных конфессий на основе ценностей многонационального российского общества, культурного самосознания, принципов соблюдения прав и свобод человека; формирование межэтнической культуры в молодежной среде, профилактика агрессивного поведения; информирование населения города по вопросам противодействия терроризму и экстремизму; содействие правоохранительным органам в выявлении правонарушений и преступлений данной категории, а также ликвидации их последствий; организация воспитательной работы среди детей и молодежи, направленная на устранение причин и условий, способствующих совершению действий экстремистского характера.

Плановое финансирование программы на 2014 год составляет 1 тыс. рублей. По состоянию на 01.01.2015 выделенные средства  освоены в полном объеме. Денежные средства направлены на выпуск 50 памяток по проблемам противодействия терроризму.

Пункты программы, не требующие финансовых средств, выполняются в плановом порядке.

Кроме того, на реализацию мероприятий программы дополнительно привлечено 133 тыс. рублей.

Всего за весь период реализации программы (2012-2014 годы) дополнительно привлечено 133 тыс. рублей.

Таблица 77

Наличие муниципальной программы по гармонизации межнациональных отношений

	Наименование Программы
	Сроки  действия программы
	Проблемы, возникающие при реализации
	Финансирование, тыс. руб.

	
	
	
	по программе
	фактическое

	«Гармонизация межэтнических отношений, профилактика экстремизма и терроризма на территории муниципального образования «Город Глазов» Удмуртской Республики на 2012-2014 годы»
	2012-2014
	Нехватка финансирования
	667,5
	1,0


Национальная тематика является неотъемлемой частью работы учреждений культуры, детских дошкольных учреждений, общеобразовательных школ и учебных заведений  города: изучаются культура, быт, обряды, обычаи народов, проводятся детские и взрослые фестивали культур, концерты, семинары, конференции и т.д.  

В рамках реализации закона УР «О государственных языках Удмуртской Республики и иных языках народов Удмуртской Республики» таблички с наименованиями бюджетных  учреждений  изготавливаются  на русском и удмуртском языках. В городе издается газета «Иднакар» на удмуртском языке. 

Таблица 78

Мероприятия, проведённые учреждениями культуры в 2014 году

	№ п/п
	Муниципальные учреждения, организации
	Мероприятия
	Сроки
	Целевая 

аудитория

	1. 
	МБУК КЦ «Россия»
	«Такая в жизни я…» Юбилейный вечер, посвященный 80-летию Залуженного работника культуры УР Л. Касимовой
	05.04
	Жители города

	2. 
	
	«Голос весны». Концерт молодежного ансамбля удмуртской песни «Пумитан»
	11.04
	Жители города

	3. 
	
	«Песни народов мира». Концерт Муниципального камерного хора
	15.05
	Жители города

	4. 
	
	«РОССИЯ» - БЕЗ ГРАНИЦ»  Концерт «Народного» коллектива хора ветеранов «Поющие сердца»
	28.08
	Жители города

	5. 
	
	Открытое занятие в Народном хоре русской песни «А у наших у ворот, развеселый хоровод» (в рамках проекта «Глазовские смотрины»)
	14.10
	Жители города

	6. 
	
	«Удмуртские посиделки» Музыкально-игровая программа
	21.10; 29.10
	Дети дошкольного возраста

	7. 
	
	«Хоровод дружбы» Концерт удмуртских национальных коллективов
	23.11
	Жители города

	8. 
	МБУК ДДН
	Познавательная программа «Дружная семья»
	12.02; 17.02; 24.02
	Дети дошкольного возраста

	9. 
	
	Городской конкурс чтецов  «С чего начинается Родина». 

I этап – «Воинское братство»
	19.02
	Члены НКО города

	10. 
	
	Межрайонный конкурс детской и молодежной удмуртской песни «Напевы родного края»
	24.02
	Жители города

	11. 
	
	Тематическая встреча «День родного языка» с участием воспитанников татарской воскресной школы, татарской группы д/с № 4 и учащихся ДМШ № 1
	09.03
	Дети дошкольного возраста, школьники, члены ТОЦ разных возрастов

	12. 
	
	Круглый стол на тему «Мониторинг деятельности в сфере межэтнических отношений и профилактики экстремизма в г. Глазове»
	25.03
	Представители правоохранительных органов, Миннац. УР, учреждений, работающих с детьми, 

	13. 
	
	VI Городской молодежный фестиваль «Фреш»
	28.03
	Молодежь 

	14. 
	
	«Истоки Родины моей». Концертная программа бесермянского ансамбля «Янчик»
	03.04
	Жители города

	15. 
	
	«С любовью к Родине своей». Концертная программа, посвященная открытию Дней русской культуры
	06.04
	Жители города, 

члены НКО города

	16. 
	
	Мастер-класс по изготовлению русской народной куклы
	08.04
	Школьники

	17. 
	
	Мастер-класс по изготовлению татарского орнамента
	10.04
	Школьники

	18. 
	
	Познавательная программа «Русские игры, танцы, хороводы»
	14.04
	Школьники 

	19. 
	
	Семинар «Русские народные игры и организация детской площадки на массовых праздниках»
	18.04
	

	20. 
	
	«От сердца к сердцу». Городская благотворительная пасхальная акция для детей 
	22.04
	Воспитанники детского дома, дети из малоимущих семей

	21. 
	
	«Истоки чистые души». Концертная программа, посвященная закрытию Дней русской культуры
	29.04
	Жители города

	22. 
	
	Городской конкурс чтецов  «С чего начинается Родина». 

II этап – «Восславим Победу отцов!»
	06.05
	Члены НКО города

	23. 
	
	Зональный тур Республиканского открытого фестиваля-конкурса удмуртской культуры
	17.05
	Жители города

	24. 
	
	Зональный тур Республиканского детского фестиваля финно-угорских культур «Чыжи-выжи-выжыкыл» («Сказки моей Родни»)
	17.05
	Жители города

	25. 
	
	Познавательная программа «Приходите в гости к нам» (экскурсия для школьников  по кабинетам НКО в Доме дружбы народов)
	23.05
	Жители города

	26. 
	
	Открытый межрайонный фестиваль русского народного творчества «Зори раннего лета»
	31.05
	Жители города

	27. 
	
	Общегородское мероприятие, посвященное Дню России
	11.06
	Жители города

	28. 
	
	Познавательная программа «приходите к нам в гости»
	16.06; 27.06
	Школьники 

	29. 
	
	Открытие фотовыставки Н. Мухановой «Удмуртские бабушки»
	17.09
	Жители города

	30. 
	
	Концертная программа «Созвездие песни»
	19.06
	Жители города

	31. 
	
	Мастер-класс по изготовлению куклы-оберега
	19.09
	Школьники

	32. 
	
	Литературно-музыкальная программа «Сын бесермянского народа», посвященная творчеству М.Федотова
	26.09
	Школьники

	33. 
	
	Республиканский межнациональный фестиваль «Силы и Духа», посвященный 20-летию Конституции УР
	27.09
	Жители города

	34. 
	
	Молодежный фестиваль уличной культуры «Глазов Стрит Фест-2014»
	28.06
	Молодежь

	35. 
	
	Бесермянская гостиная «В гостях у ансамбля Янчик»
	02.10
	Жители города

	36. 
	
	Концерт, посвященный закрытию Дней бесермянской культуры «Музыка Каури»
	03.10
	Жители города

	37. 
	
	Выставка «Многонациональный Азербайджан на российском олимпе»
	08.10; 09.10; 23.10
	Жители города

	38. 
	
	Культурно-просветительное мероприятие «Полад – сын «Соловья»
	15.10
	Жители города

	39. 
	
	Торжественное мероприятие «Одлар юрду»
	25.10
	Жители города

	40. 
	
	«Мой родниковый край» - III этап городского конкурса чтецов «С чего начинается Родина»
	30.10
	Члены НКО города

	41. 
	
	Торжественное мероприятие «Будь благословенна Удмуртия моя..»
	01.11
	Жители города,

члены НКО города

	42. 
	
	Зональный тур III республиканского детского фестиваля «Пичи Чеберъес»
	07.11
	Дети дошкольного возраста, школьники, члены ТОЦ разных возрастов

	43. 
	
	Городской конкурс рисунков «Мой Воршуд»
	10.11
	 Школьники, члены ТОЦ разных возрастов

	44. 
	
	Конференция «Удмуртский язык – государственный язык»
	27.11
	

	45. 
	
	Мастер-класс «Этноукрашение на елку»
	18.12
	Жители города, школьники

	46. 
	
	Праздник немецкой кухни
	20.12
	Жители города

	47. 
	
	Еврейский праздник «Ханука»
	23.12
	Жители города

	48. 
	МБУК «Центр ремесел»
	«Жемчужина Азербайджана». Выставка декоративно-прикладного искусства и репродукций картин азербайджанских художников
	04-23.04
	Жители города

	49. 
	
	«Роспись колокольчика удмуртским орнаментом». Семинар по художественной росписи по керамике 
	10.04
	Жители города

	50. 
	
	«Удмуртские мотивы». Семинар по орнаментальной художественной росписи на кухонной лопатке
	27.05.
	Жители города

	51. 
	
	Семинар роспись по керамике «Удмуртский орнамент – восьмилучевая звезда»
	12-14.11
	Воспитанники детских садов

	52. 
	МБУК «ЦБС г. Глазова»
	Заседание Клуба любителей татарской истории и культуры. Фотопрезентация с обсуждением выставки «Чепецкие татары»
	16.01


	Жители города, члены ТОЦ

	53. 
	
	Краеведческий час «Легенды города Глазова»
	21.01.
	Жители города 

	54. 
	
	Вечер  памяти «Трагедия Холокоста на страницах книг» (к Международному дню памяти жертв Халакоста)
	27.01


	

	55. 
	
	Книжная выставка «Держава армией сильна»
	03 – 28.02
	

	56. 
	
	Школа права: Правовой час «О выборах хочу все знать!»
	11.02
	

	57. 
	
	Книжная выставка «Мой Афганистан»
	20 – 28.02
	Учащиеся СОШ № 12

	58. 
	
	Патриотический час «Дорогами гражданской войны»
	05.03
	Школьники города

	59. 
	
	Краеведческий час. «Мудрость татарских сказок»
	07.03
	Школьники города

	60. 
	
	Патриотический вечер «По зову памяти»
	21.03
	Жители и школьники города

	61. 
	
	Клуб «Италмас». Краеведческий час «В старину едали деды» (удмуртская национальная кухня)
	16.04
	Жители и школьники города

	62. 
	
	«Мужество останется в веках». Литературный вечер, посвященный Мусе  Джалилу
	05.05
	Жители и школьники города

	63. 
	
	«Прикоснись сердцем к подвигу». Час мужества для детей младшего школьного возраста
	05.05
	Жители и школьники города

	64. 
	
	Акция «Личное дело Героя» (к 90-летию со дня рождения Тани Барамзиной)
	07.05
	Жители и школьники города

	65. 
	
	Литературно-музыкальный час «Они легли на поле боя, жить начавшие едва».
	07.05
	Жители и школьники города

	66. 
	
	«Детство, опалённое войной». Патриотический час для школьников
	07.05
	Жители и школьники города

	67. 
	
	Беседа «Герои Великой Отечественной войны»
	08.05
	Жители и школьники города

	68. 
	
	Урок мужества. «И снова в памяти война»
	08.05
	Жители и школьники города

	69. 
	
	Час памяти «Война. Твой страшный след»
	14.05
	Жители и школьники города

	70. 
	
	Беседа «По законам гостеприимства»
	16.05
	Жители и школьники города

	71. 
	
	«Имена в истории Отечества». Познавательный час для школьников
	16.05
	Жители и школьники города

	72. 
	
	Школа права: «Толерантность: умей понять других»
	21.05
	Жители и школьники города

	73. 
	
	Книжная выставка «Россия – наш общий дом»
	02-30.06
	Жители и школьники города

	74. 
	
	Книжная выставка «Моя Удмуртия»
	01-30.11
	Жители и школьники города

	75. 
	
	Краеведческое лото «Моя Удмуртия»
	02.07.
	Жители и школьники города

	76. 
	
	Беседа «Символы России»
	09.07.
	Жители и школьники города

	77. 
	
	Книжная выставка «В поисках Глаз-кара»
	01.08.–29.08.
	Жители и школьники города

	78. 
	
	Викторина «Под флагом России»
	21.08.
	Жители и школьники города

	79. 
	
	Урок мира «Голос Беслана»
	04.09.
	Жители и школьники города

	80. 
	
	Краеведческая игра «Родного Глазова любимые черты»
	11.09.
	Жители и школьники города

	81. 
	
	Краеведческий час «История Вознесенско-Преображенского собора»
	17.09.
	Жители и школьники города

	82. 
	
	Книжная выставка «От купеческого до настоящего»
	01.09.-30.09.
	Жители и школьники города

	83. 
	
	Книжная выставка «Вольная песнь бесермянина»
	01.09.-30.09.
	Жители и школьники города

	84. 
	
	Книжная выставка «Терроризм – угроза»
	01.09.-30.09.
	Жители и школьники города

	85. 
	
	Вечер «Рош а-Шана» (Еврейский Новый год)
	26.09.
	Жители и школьники города

	86. 
	
	Открытие выставки репродукций  «Образ женщины в творчестве азербайджанских художников»


	07.10.
	Жители и школьники города

	87. 
	
	Вечер азербайджанской поэзии «Мирза Шафи Вазех»
	21.10.
	Жители и школьники города

	88. 
	
	Устный журнал «Искусство народов Востока»
	22.10.
	Жители и школьники города

	89. 
	
	Викторина «Герои-глазовчанки»
	26.10.
	Жители и школьники города

	90. 
	
	День информации «Здравствуй, Азербайджан!»
	27.10.
	Жители и школьники города

	91. 
	
	Книжная выставка «История, культура и традиции русского народа»
	01.10.-31.10.
	Жители и школьники города

	92. 
	
	Книжная выставка «В стране огней»
	01.10.-31.10.
	Жители и школьники города

	93. 
	
	Книжная выставка «Сталин – он как… или Большой террор 1937-1938»
	01.10.-31.10.
	Жители и школьники города

	94. 
	
	Мастер-класс «Родники народного искусства»
	06.11
	Жители и школьники города

	95. 
	
	Краеведческий час «Удмуртия навеки с Россией»
	07.11
	Жители и школьники города

	96. 
	
	Книжная выставка «Моя Удмуртия»
	03-30.11
	Жители и школьники города

	97. 
	
	Книжная выставка «Достояние Республики»
	03-30.11
	Жители и школьники города

	98. 
	
	Игровая программа «Хоровод культур»
	15.12
	Жители и школьники города

	99. 
	МБУК КСЦ «Победа»
	«Танцы народов мира». Мастер-класс для школьников
	21.04
	

	100. 
	
	«Имена в истории Отечества». Кинолекторий для школьников
	16.05
	 Школьники города

	101. 
	
	«Выходи играть во двор». Игровая познавательная программа для школьников по играм народов мира
	20.06
	Школьники города

	102. 
	
	«День семьи, любви и верности». Общегородское мероприятие
	08.07.
	Жители и школьники города

	103. 
	
	Выставка детского творчества «Родниковый край – Удмуртия»
	05.11
	Жители и школьники города

	104. 
	
	Конкурс рисунков «Ничего нет краше родины нашей»


	05-14.11
	Школьники города

	105. 
	
	Час занимательной информации  «Говорим на удмуртском языке»
	13.11
	Школьники города

	106. 
	МБОУ ДОД 

ДМШ № 1
	«Филармония школьника» для  учащихся младших классов на тему «Музыка удмуртского народа»
	11.02
	Школьники города

	107. 
	
	Профориентационный концерт на тему «Из истории народных инструментов»
	03.04
	Школьники города

	108. 
	МБОУ ДОД ДХШ 

г. Глазова
	«Традиции и обычаи татарского народа». Выставка работ учащихся Детской художественной школы 
	18.03
	Школьники города

	109. 
	
	Республиканский фестиваль детского художественного творчества «Иднакар»
	17-18.05
	Школьники города

	110. 
	
	Выставка работ учащихся  «Традиции и обычаи татарского народа»
	17.11
	Школьники города

	111. 
	МБОУ ДОД ЦПК «Непоседы»
	Познавательный час на тему «Танцы народов мира»
	24.04
	Школьники города

	112. 
	
	«Русское слово и русская речь». Тематический час, посвященный Дню славянской письменности
	15.05
	Школьники города

	113. 
	
	Интеллектуальная игра «Моя Удмуртия»
	07,013.11
	Школьники города

	114. 
	
	Познавательная программа «Тебе, Удмуртия!»
	12.12
	Школьники города

	115. 
	МБУК «Глазовский краеведческий музей»
	«Солдат войны не выбирает». Выставка, посвященная 25-летию вывода советских войск из Афганистана
	14.02-17.03
	Жители города 

	116. 
	
	«Первая мировая. Время памяти» Выставка
	С 18.08.
	Жители города 

	117. 
	
	«Нам интересен мир». Акция, посвященная Дню солидарности в борьбе с терроризмом
	03.09.
	Жители города 

	118. 
	
	«Бесермяне. Краски возрождения».  Выставка Зуевского районного историко-краеведческого музея»
	С 24.10.
	Жители города 


Таблица 79

Дошкольные учреждения

	
	кол-во ДОУ
	групп в них
	кол-во детей
	Обеспеченность издательской продукцией на соответствующем языке (кол-во наименований  / кол-во экз.)
	Обеспеченность издательской продукцией на соответствующем языке (оценка изношенности - % в ветхом состоянии)

	ДОУ с русским этнокомпонентом
	
	
	
	
	

	ДОУ с удмуртским этнокомпонентом, в т.ч.
	2
	2
	45
	43 / 96
	0

	с изучением удмуртского языка
	2
	2
	45
	43 / 96
	0

	ДОУ с татарским этнокомпонентом, в т.ч.
	1
	1 
	20
	50 / 138 
	10

	с изучением татарского языка
	1
	1
	20
	50 / 138 
	10

	ДОУ с марийским этнокомпонентом, в т.ч.
	
	
	
	
	

	с изучением марийского языка
	
	
	
	
	

	ДОУ с иным этнокомпонентом, в т.ч.
	
	
	
	
	

	с изучением соответствующего языка
	
	
	
	
	


Таблица 80

Общедоступные библиотеки

	Библиотечный фонд (всего, – в т.ч. и фонд национальных документов, – тыс. экз.)
	Доля документов, находящихся в ветхом состоянии (%)
	Библиотечный фонд на удмуртском языке (экз.)
	Доля документов на удмуртском языке, находящихся в ветхом состоянии, от библиотечного фонда на удмуртском языке (%)
	Библиотечный фонд на татарском языке (экз.)
	Доля документов на татарском языке, находящихся в ветхом состоянии, от библиотечного фонда на татарском языке (%)
	Библиотечный фонд на марийском языке (экз.)
	Доля документов на марийском языке, находящихся в ветхом состоянии, от библиотечного фонда на марийском языке (%)

	276,9/ 3,8
	10
	3 719
	2
	70
	3
	0
	0


Таблица 81

Национально-культурные объединения города Глазова Удмуртской Республики

	№ п\п
	Наименование отделения,

с указанием республиканского НКО
	Ф.И.О. 

руководителя
	Мероприятия (организация, проведение, участие)


	Количество участников
	Примечание

(место проведения)

	1
	Глазовское отделение Всеудмуртской Ассоциации «Удмурт кенеш»
	Рябова Инесса Анатольевна
	Открытие Дней удмуртской культуры. Концерт творческих коллективов города и района «Ми-уйпалась удмуртъес!» (Мы - северные удмурты!)
	300 чел.
	КЦ «Россия»

	
	
	
	Региональная научно-практическая конференция «Комплексные исследования: Богатство граней удмуртского края»
	130 чел.
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Литературный вечер «Дорога домой», посвященный юбилейной дате удмуртского поэта Флора Васильева
	14 чел.
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Межрайонный конкурс детской и молодежной песни «Удмурт гуръес» (Напевы родного края)
	103 чел.
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Этнодискотека для молодежи с приглашением членов УМОО «Шунды» г.Ижевск
	53 чел.
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Экскурсия «Воршуды - уникальное явление этнической культуры удмуртов»
	151 чел.
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Межрегиональная конференция «Удмуртский язык – государственный язык»
	70 чел.
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Конкурс рисунков «Мой Воршуд»
	45 чел.
	МБУК «Дом дружбы народов»

	2
	Глазовское отделение Регионального общественно-политического движения  «Татарский общественный центр Удмуртии»
	Девятьяров

Нурзада Харисович
	Открытие дней татарской культуры.

Концерт «Напевы родины моей» с участием ансамбля «Дуслык» п. Балезино
	150 чел.
	КЦ «Россия»

	
	
	
	Тематическая встреча «День родного языка», с выступлением воспитанников детской воскресной татарской школы и татарской группы д/с №4
	70 чел.
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Совместное мероприятие с МБУК БИЦ презентация книги «Сага о луне» Рашиды Касимовой
	30 чел.
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Концерт ансамбля художественной самодеятельности «Гюзяль» ДК «Железнодорожный» г.Ижевск,
	40 чел.
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Фото - экспозиция «Моя деревня»
	200 чел.
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Мастер-класс по изготовлению татарского орнамента
	310 чел.
	Школы города

	
	
	
	Закрытие Дней татарской культуры. Концертная программа «Весенние напевы» творческих коллективов  районного дома культуры д. Кестым,  Балезинского района
	50 чел.
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Татарская новогодняя елка
	30 чел.
	МБУК «Дом дружбы народов»

	3
	Городская Местная национально-культурная Автономия немцев «Видергебурт»
	Шамбер

Татяьна Эдуардовна


	Познавательная программа «Немецкая кухня российских немцев»
	30
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Встреча католического Рождества
	30
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Немецкая елка «В гостях у фрау Холле»
	250
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Праздник, посвященный католической Пасхе (МННКА)


	62
	МБУК «Дом дружбы народов»

	4
	Глазовское городское общество азербайджанской культуры «Одлар юрду» («Страна огней»)
	Ахмедов

Вели Ахмед оглы
	Выставка «Многонациональный Азербайджан на российском олимпе»
	84
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Культурно-просветительное мероприятие, посвященное жизни и творчеству Народного артиста Азербайджана Полада Бюльбюльоглы «Полад – сын «Соловья»»
	15
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Просмотр азербайджанского художественного фильма «Крепость» (на азерб. Яз.)
	20
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Торжественное мероприятие, посвященное 20-летию общества «Одлар юрду»
	20
	Кафе «Времена года»

	5
	Глазовское общество армян “Масис”
	Аракелян Армен Айкович 
	Открытие Дней армянской культуры
	40
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Музыкальная программа, посвященная творчеству армянского композитора Арно Бабаджаняна
	116
	Школы города

МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Музыкальная программа, посвященная творчеству армянского композитора Комитасу
	60
	Школы города

МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Торжественное мероприятие, посвященное 20-летию  общества армян «Масис»
	120
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Республиканский праздник армянского народа «Варадавар»
	500
	Садовое общество «Приозерье»

	
	
	
	Армянская детская елка
	30
	МБУК «Дом дружбы народов»

	6
	Глазовское отделение Общества русской культуры УР
	Закирова 

Наталия Николаевна
	Открытие дней русской культуры. Концертная программа «С любовью к Родине своей»
	44
	Корпус № 3

ГГПИ им. В.Г. Короленко

	
	
	
	Мастер – класс по изготовлению русской народной куклы
	17
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Слайд - программа «Сергий Радонежский, защитник земли русской»
	40
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Семинар «Русские народные игры и организация детской площадки на массовых мероприятиях»
	14
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Юбилейный вечер клуба «Родники», при обществе русской культуры
	22
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Музыкальный вечер «Поет душа раздольная» с поэтом-песенником А. Чирковым из п. Игра
	14
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Закрытие дней русской культуры. Концертная программа «Истоки чистые души»
	40
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Праздник «Встреча весны – жаворонки» (клуб «Родники»)
	25
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Русские детские колядки
	100
	МБУК «Дом дружбы народов»

	7
	Региональная общественная организация «Общество бесермянского

народа в УР»
	Антуганов

 Сергей 

Серафимович
	Литературно-музыкальная программа « Сын бесермянского народа», посвященная творчеству  М.Федотова
	57
	Школы города

	
	
	
	Бесермянская гостиная «В гостях у ансамбля «Янчик»
	20
	Кафе «Времена года»

	
	
	
	Концерт, посвященный закрытию Дней бесермянской культуры «Музыка Каури»
	21
	МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Семинар «Социально-ориентированный проект «Этнокультурный познавательный маршрут «Вунонтэм сюресъес» (Незабываемые дороги)»
	30
	д .Пышкет, Юкаменский район

МБУК «Дом дружбы народов»

	
	
	
	Участие бесермянского ансамбля «Янчик» в 3 Всероссийском фестивале художественного творчества малочисленных финноугорских и самодийских народов
	5
	С-Петербург

	8
	Глазовский филиал Общественного центра еврейской культуры УР
	Морыганова 

Лариса Львовна


	Встреча Нового года по еврейскому календарю «Рош А Шана»
	12
	Набережный филиал БИЦ

	
	
	
	Еврейский праздник «Ханука», посвященный празднику свечей
	20
	Набережный филиал БИЦ

	9
	Глазовское общество «Станица «Чепецкая»
	Шахотько 

Владислав Николаевич


	Участие казачьего ансамбля «Любо» в Республиканском фестивале казачьей песни «Станичники», посвященном Дню матери-казачки и 100-летней годовщине начала Первой мировой войны
	7
	г. Ижевск


Таблица 82

Общеобразовательные учебные заведения

	
	Кол-во учебных заведений
	Численность учащихся

	
	Нач.
	Осн.
	Сред.
	Итого
	Нач.
	Осн.
	Сред.
	Итого

	Общеобразовательные учебные заведения, в т.ч.:
	
	
	
	
	
	
	
	

	с изучением удмуртского языка как предмета
	
	
	1
	1
	
	
	73
	73



	с факультативным изучением удмуртского языка
	
	
	1
	1
	
	
	 255
	255

	с изучением татарского языка как предмета
	
	
	
	
	
	
	
	

	с факультативным изучением татарского языка 
	
	
	
	
	
	
	
	

	с изучением марийского языка как предмета
	
	
	
	
	
	
	
	

	с факультативным изучением марийского языка
	
	
	
	
	
	
	
	

	с изучением иных (языков (кроме русского) как предмета
	
	
	
	
	
	
	
	

	с факультативным изучением иных (указать) языков (кроме русского)
	
	
	
	
	
	
	
	


АРХИВНОЕ ДЕЛО
1. Создание условий для постоянного (вечного) хранения документов Архивного фонда УР как важной составной части государственных информационных ресурсов и историко-культурного наследия народа Удмуртии

В целях создания условий для постоянного хранения документов в течение 2010-2014 гг. проведён  косметический ремонт помещений архивохранилищ основного здания архивного управления, расположенного по ул. Пионерская, 1г., установлены пластиковые окна. Отремонтирована входная группа (крыльцо оборудовано пандусом, заменена входная дверь, обновлена вывеска). Установлены счетчики учета тепла и приборы учета потребления воды.  

Новые помещения для архива не выделялись, площадь архивохранилищ не увеличилась.

Архив оснащен современными системами охранной и пожарной сигнализации. Проведена оптоволоконная связь, архивное управление подключено к единой диспетчерской службе ПЧ-17. Установлена системы автоматического пожаротушения в архивохранилище в здании по ул. Мопра, 37, в основном здании архива осуществлен ремонт пожароохранной сигнализации. Установлены металлические противопожарные входные двери на оба здания и  двери в 2-х хранилищах. С целью усиления антитеррористической защищенности архива и охранной безопасности, предупреждения чрезвычайных ситуаций установлена лестница, ведущая на чердак, и система наружного и внутреннего видеонаблюдения и тревожная кнопка в основном здании, расположенном по ул. Пионерская,1-г.

Для поддержания температурно-влажностного режима хранения документов приобретены приборы контроля температурно-влажностного режима в хранилища архива. В кабинетах сотрудников и в двух архивохранилищах установлены кондиционеры.

За отчетный период  было приобретено оборудование: веб-камера, микрофон (для проведения веб-конференций), 2 компьютера, 3 принтера, 1 факс, сканер.  Для работы  в системе электронного документооборота установлена программа ViPNet Деловая почта. Подключён к внутренней сети компьютер читального зала. Ежегодно  приобреталось лицензионное обеспечение Microsoft Word на все рабочие места сотрудников. 

В целях предотвращения старения и разрушения архивных документов, восстановлению их свойств и долговечности проведён ряд мероприятий. Отреставрировано 235 ед. хр. (13 705 листов). Заменены обложки, пронумерованы, подшиты, переплетены  477 дел. 

Создан страховой фонд на особо ценные документы в количестве 56 ед. хр., 11 863 кадра.

Создан  фонд пользования методом сканирования:

 - на 951 ед. хр. на бумажном носителе, 187 529 кадров, в т. ч. на особо ценные документы в количестве 49 ед. хр., 9 570 кадров;

 - на 25ед.хр./1 036 ед. уч. электронных документов. 

В целях улучшения условий хранения документов проводилась работа по картонированию документов (10 323 ед. хр.)  и по перекартонированию документов (16 033 ед.хр.). Восстановлены затухающие тексты на 190 листах (26 ед.хр.) методом перепечатывания.

2.Развитие информационного потенциала Архивного фонда УР  как составной части Архивного фонда РФ

В целях соблюдения организациями - источниками комплектования правил хранения, учета и использования документов АФ УР, в соответствии с планом проверок  сотрудниками управления  проведены обследования состояния  сохранности документов в 65 организациях. По итогам обследования руководству организаций были даны рекомендации по совершенствованию работы в области архивного дела. Фактов серьезных правонарушений в области архивного дела в организациях-источниках комплектования архивного управления не выявлено.

За 2010-2014 гг.  на постоянное хранение в архивное управление Администрации г. Глазова принято 7 578 ед. хр., в т.ч.

- управленческой документации   - 7 171 ед.хр.;

- научно-технической документации – 106 ед.хр.;

- документы от граждан  - 292 ед.хр.

- аудиовизуальной и электронной документации – 10 ед.хр.

План по приёму документов перевыполнен в связи с приёмом документов от ликвидированных предприятий.

3. Обеспечение единого информационного пространства, удовлетворение потребностей и реализация законных прав пользователей на получение информации, содержащейся в документах Архивного фонда УР и других архивных документах

Проводилась работа по формированию полнотекстовой базы данных «Фотокаталог», внесено 1 482 записи. В рамках реализации РЦП «Развитие информационного общества в Удмуртской Республике» (2011-2015 гг.)   продолжалась работа по заполнению раздела «Дело»  АПК «Архивный фонд». Внесено в раздел «Дело» 100 920 ед. хр.  Завершена работа по заполнению раздела «Движение документов».  По всем фондам заполняются поля «Историческая справка» и «Аннотация». 

Продолжалась работа по  заполнению тематических Баз данных:

- «Акты ввода в эксплуатацию законченных строительством  объектов» (438 записей  за 2005-2009 годы); 

-  «Предметно-тематический указатель к протоколам заседаний государственных органов и постановлениям Администрации города Глазова» (5 717 записей за 1980-1981, 1993-1995 годы);

С целью совершенствования системы поискового аппарата к документам архива подготовлены исторические справки и доработаны некачественные предисловия к 39 фондам, все изменения внесены  в  поля «Историческая справка» и «Аннотация» АПК «Архивный фонд».

Продолжилась работа по каталогизации управленческой документации. Просмотрено 505 ед. хр., составлено 590 карточек по фондам Р-2, Р-31. Издан путеводитель по фондам личного происхождения. Создан предметно-тематический указатель к фонду личного происхождения Буни М.И. (Р-517, оп.1-509 ед. хр., оп.2-3594 ед. хр.).

Продолжалась работа по принятию мер, обеспечивающих сохранность и учет документов ликвидированных и преобразуемых организаций,  в т. ч. в результате приватизации и банкротства. Документы ликвидированных предприятий МУ «Автобаза санитарного транспорта», МУ «Редакция журнала «Городские ведомости», МУ «Ремонтно-эксплуатационное учреждение»,  ООО «Глазовский деревообрабатывающий завод»,  МУП «Редакция «Глазов-радио», ЗАО «Спектр», ЗАО «КПП», ООО «Глазовский мясокомбинат», ООО «Аптека № 41», ООО «Карат» приняты на хранение в архивное управление в количестве 2 748 ед. хр.   

Оказана методическая и практическая помощь по отбору, упорядочению и описанию документов ликвидированных ООО «Теплота», ООО «БАФО, ООО «Аптека № 41», ООО «ФОРМЗ».

Большое внимание  уделялось своевременному и качественному исполнению запросов юридических и физических лиц по документам архива. По запросам организаций и граждан  исполнено 12 733 тематических   запросов и запросов социально-правового характера.

Организовано и проведено 208 информационных мероприятий, в т.ч:
- подготовлено 10  выставок:   «Старый Глазов» (к 335-летию города Глазова),  «Хранители истории» (к 90-летию архивной службы УР), «ОРС ЧМЗ»: страницы истории», «Памятники города Глазова» и т.д.; 

- к 90-летию архивной службы Удмуртской Республики  вышел в эфир на   каналах ТНТ, СТС сюжет об архивном управлении, подготовленный телекомпанией ТВС с участием сотрудников архива;

- в соответствии с Планом подготовки публикаций на 2013-2015 гг.  подготовлены  10 статей:  «Из истории пионерского движения города Глазова и Глазовского района» (к 90-летию создания первого пионерского отряда в г. Глазове и к 60 - летию открытия Глазовского городского Дома пионеров), «Три газеты четыре раза в неделю» (к 95-летию газеты «Красное знамя»), «Кровавый навет. К 120-летию «мултанского дела», «Кузница педагогических кадров», «Вся жизнь – театр» (к 25-летию создания театра «Парафраз»); «Рылов Зот Петрович – Почётный гражданин города  Глазова» (к 100-летию со дня рождения)  и т.д.

На официальном сайте «Архивная служба Удмуртии» в сети Интернет  были размещены   статьи историка-краеведа Кочина Г.А. «История Свято-Троицкой церкви с. Карасево»,  «Духовенство г. Глазова в эпоху двоевластия 1917 года», «Судьба протоиерея о. Иоанна Дернова – священника и изобретателя (1837-1899 гг.)», «Судьба Свято-Трифонова храма села Каменное Заделье Глазовского уезда Вятской губернии», подготовленные по документам архивного управления. 

На сайте Администрации города  Глазова  обновлялась страничка архивного управления:  размещена  информация  «О памятных датах города Глазова на 2013 год», «Об истории архивной службы Удмуртии», статьи  «Из истории пионерского движения г. Глазова и Глазовского района», «Три газеты четыре раза в неделю», «О документах по личному составу ликвидированных предприятий города Глазова, поступивших на хранение в архивное управление за 2011-2014 гг.»,  «О памятных датах г. Глазова на 2014 год» и т.д. 

4.Совершенствование системы повышения квалификации сотрудников архивных учреждений, развитие международных гуманитарных связей Удмуртской Республики в области архивного дела

Ежегодно  сотрудники  архивного управления стажировались на базе ГКУ «Центр документации новейшей истории» по различным темам: «Организация выставок»,  «Создание внутрифондового  предметно-тематического указателя», «Создание и учет копий страхового фонда и  фонда пользования на ОЦД», «Организация работы по оцифровке архивных документов», «Составление путеводителя по фондам личного происхождения». В работу внедрены системы электронного документооборота  и межведомственного взаимодействия  на базе программного обеспечения DIREKTUM, Vip-Net Деловая почта.

Проводилась работа по развитию системы приёма граждан по принципу «Одного окна» и реализации соглашений с Отделением Пенсионного Фонда РФ по УР. Сотрудники архивного управления принимали участие в семинарах, организуемых Комитетом по делам архивов по вопросам, касающимся приема и регистрации запросов в режиме «Одного окна», оцифровке архивных документов, организации работы первичного отделения УРО РОИА, вопросам взаимодействия с Многофункциональным центром, и т.д.

Два сотрудника  прошли 72-часовые курсы повышения квалификации в Ижевском филиале РАНХиГС:

- начальник управления - по теме «Архивоведение и делопроизводство. Электронный документооборот»;

- заместитель начальника управления - по теме «Основы современного нормотворчества в Российской Федерации и Удмуртской Республике». 

С целью повышения деловой квалификации сотрудников архивного управления  ежегодно  проводились занятия по изучению нормативных и научно-методических разработок Росархива, Комитета по делам архивов при Правительстве Удмуртской Республики, ЦГА УР. 

В читальном зале архива ежегодно студенты 3-го курса исторического факультета Глазовского пединститута с марта по май  проходили архивную практику. В 2013 году на заседании правления УРО РОИА был заслушан доклад «Об опыте работы Глазовского городского отделения Удмуртского республиканского отделения РОИА».

Сотрудники архивного управления ежемесячно принимали участие в заседаниях Глазовского общества историков-краеведов (председатель - Ложкин Г.М.). На одном из заседаний был заслушан доклад «Прошлое, настоящее, будущее архивного дела города Глазова», подготовленный специалистом архивного управления.

5.Финансирование программных мероприятий

Финансирование программных мероприятий осуществляется за счёт субвенций, предоставляемых из бюджета  Удмуртской Республики (50 %), и за счёт местного бюджета (50 %). 
6. Анализ причин невыполнения программных мероприятий  и прогнозировавшихся объёмов работы
Не состоялась запланированная  стажировка по теме «Работа с БД «Учёт запросов социально-правового характера в режиме «Одного окна»   поскольку информация по организации и методике работы в данной базе была получена начальником архивного управления ранее на других курсах повышения квалификации и необходимость в прохождении стажировки по данной теме отпала. 

Таблица 83

Основные показатели деятельности Архивного дела

	Наименование индикаторов и показателей
	Ед. изм.
	2013 год
	2014 год
	Испол-нение
	Пояснения по отклонениям

	
	
	
	план
	факт
	
	

	1.1. Доля архивных документов, хранящихся в архиве в нормативных условиях  
	%
	100
	100
	100
	100
	Плановый показатель достигнут

	1.2. Удельный вес страховых копий особо ценных документов в объеме особо ценных документов Архивного фонда УР, относящихся к собственности УР
	%
	44,16
	0,788
	44,16
	538
	Плановый показатель перевыполнен в связи с участием в реализации отраслевых краткосрочных планов создания копий страхового фонда на особо ценные документы Архивного фонда УР и проведением ревизии ранее учтённых особо ценных документов.

	2.1. Удельный вес документов Архивного фонда УР, хранящихся в организациях с нарушением законодательно установленных сроков их временного хранения (формируется по итогам года)
	%
	0
	0
	0
	100
	Плановый показатель достигнут

	2.2. Объем документов, принятых на постоянное хранение 
	тыс.ед.хр.
	1,493
	1,167
	1,949
	167
	Наблюдается  увеличение документооборота в организациях – источниках комплектования архивного управления

	3.1. Удельный вес документов, включенных в автоматизированные информационно-поисковые системы архива
	%
	100
	100
	100
	100
	Плановый показатель достигнут

	3.2. Доля запросов физических и юридических лиц, исполненных в установленные сроки
	%
	100
	100
	100
	100
	Плановый показатель достигнут


ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБЩЕСТВЕННОГО ПОРЯДКА И ОБЩЕСТВЕНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
На протяжении последних лет первоочередными задачами являются сдерживание роста преступности, оздоровление криминогенной ситуации, повышение уровня раскрываемости преступлений. 

За 2014 год в Глазове зарегистрировано 1110 (за 2013 год -979) преступлений, что на 13,3% выше прошлого года. На 35,7 % увеличилось число тяжких и особо тяжких преступлений (зарегистрировано 258)  (за 2013год - 193). В то же время, отмечается снижение количества преступлений с причинением тяжкого вреда здоровью на 30,8% (с 26 до 18 преступлений),  преступлений экономической направленности на 32,5% (с 40 до 27 преступлений), хищений путем мошенничества на 9,4%  (с 96 до 87 фактов), краж из автомобилей на 29.0% (с 31 до 22). Анализируя оперативную обстановку на территории города можно сделать вывод: оперативная обстановка находится под контролем, всплеска криминальной активности не произошло, законные интересы граждан соблюдаются.

Раскрываемость преступлений составила  62,6 % (2013 – 68,6%), в том числе тяжких – 61,1 % (2013 год – 70,7%). По Республике средняя раскрываемость - 65,1 %.  В Глазове 100%-ные результаты по раскрываемости всех убийств (5), изнасилований (1), причинения тяжкого вреда здоровью (18). Результаты выше среднего по Удмуртии в раскрытии квартирных краж (82%), краж со складов, баз, магазинов (79%), из автомобилей (44%).

Анализ криминогенной ситуации показывает, что за 2014 год коренных изменений в структуре преступности не наступило. Общая картина преступности приобретает все более выраженную корыстную окраску. Доминирующим видом преступлений являются все виды краж – 438  (за 2013 год - 374) случаев, выше 2013 года на 17,1%.

Деятельность отдела вневедомственной охраны оказывает сдерживающее влияние на предупреждение краж. Постоянно проводится работа по установке в квартирах охранной сигнализации. Фактов краж охраняемых объектов не зарегистрировано. 

 В сравнении с прошлым годом произошло снижение преступности в сфере быта на 17,9%  - 92 преступления (за 2013 год - 112 преступлений).

Продолжается совместное патрулирование сотрудников роты ППС с членами ДНД. За 2014 год осуществлено 728 выходов на патрулирование, в том числе участвовали в обеспечении общественной безопасности 9 общегородских мероприятий. При этом пресечено более 3400  различных правонарушений.  В 2014 году из городского бюджета на обеспечение деятельности ДНД выделено 150 тыс.руб.

Принятые меры профилактического характера и ужесточение контроля за поведением лиц, состоящих на учете в отделении по делам несовершеннолетних,  позволило позитивно повлиять на «детскую» преступность. Несовершеннолетними совершено 44 (за 2013 год - 48) преступлений (уменьшение на 8,3 %). 

 За год произошло 50 ДТП (2013 год - 61), при которых 54 человека получили ранения различной степени тяжести (2013 год - 66), 4 человека погибло (2013 год – 3). 

По данным Глазовского МРО УФСКН и ММО МВД России «Глазовский» на территории города в 2014 году зарегистрировано 157 преступлений по фактам сбыта, изготовления (выращивания) или хранения наркотических веществ (за 2012 год - 110). Расследовано уголовных дел – 123. Привлечено к уголовной ответственности 32 человека, к административной ответственности – 48 человек. 

Всего из незаконного оборота изъято 23 721,24 гр. наркотических средств и психотропных веществ, из них: «амфетамина» - 969,21 гр., курительных смесей – 4,77 гр.,  N-метилэфедрона – 9,8 гр., героина  – 70,189гр., «гашиша» - 120,19 гр,  марихуаны – 11 461,81 гр.,  маковой соломы - 9757гр., психотропных веществ – 462,532 гр.

Большое внимание уделяется вопросам защиты сферы экономики от преступных посягательств. Основным содержанием криминогенных процессов в экономике (независимо от форм собственности) присвоение, злоупотребление при управлении собственностью, а также преступные махинации в кредитно-финансовой сфере, на потребительском рынке, сбыт фальшивых банкнот.

В результате оперативно-розыскных мероприятий выявлено 27  (за 2013г. - 40)  преступлений экономического характера, что на 32,5%  ниже уровня 2013 года.    Материальный ущерб составил 8 млн. 706 тыс. (за 2013 год - 8 млн.206 тыс.) рублей, возмещено в счет похищенного, с учетом уголовных дел прошлых лет, 8млн. 125 тыс. (за 2013 год – 7млн.225 тыс.) рублей.  

ЗАЩИТА НАСЕЛЕНИЯ И ТЕРРИТОРИИ ОТ ЧРЕЗВЫЧАЙНЫХ СИТУАЦИЙ
Деятельность в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций направлена на организацию и контроль за выполнением мероприятий муниципального образования «Город Глазов» по вопросам гражданской обороны (ГО), предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (ЧС).

С целью защиты населения проводятся: комплексные проверки состояния и учения по ГО, командно-штабные учения, тактико-специальные учения и штабные тренировки.

Глазовское городское звено УТП РСЧС создано Постановлением Главы Администрации от 10.10.2005 года № 14/10 «О территориальном звене г. Глазова Удмуртской территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации ЧС» и выполняет функции поддержания в готовности сил и средств, системы оповещения и связи к действиям в ЧС. Органами повседневного управления ГГЗ УТП РСЧС являются Единая дежурно-диспетчерская служба г. Глазова, дежурно-диспетчерские службы потенциально-опасных объектов и ЖКУ. 

Координирующим органом деятельности ГГЗ УТП РСЧС является городская комиссия по чрезвычайным ситуациям, обеспечению пожарной безопасности и повышению устойчивости функционирования объектов экономики города. Постоянно действующим органом является управление по делам ГО и ЧС г. Глазова.

Основные усилия ГГЗ УТП РСЧС в своей повседневной деятельности в отчетном периоде были сосредоточены на решении следующих вопросов и выполнении мероприятий:

1. Создание условий по недопущению или уменьшению человеческих жертв, материального ущерба граждан, ущерба природе и животному миру.

2. Защита жизни и здоровья людей, окружающей среды, материальных и культурных ценностей при возникновении ЧС в мирное и военное время. 

3. Создание резервов финансовых и материальных ресурсов для ликвидации ЧС (Постановление Главы Администрации от 03.07.2006 г. № 14/13).

4. Подготовка населения к действиям при угрозе и возникновении ЧС, в том числе при террористических актах.

Учитывая возрастающую угрозу террористических актов и в целях повышения готовности сил и средств ГГЗ УТП РСЧС к предупреждению и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций, созданные на объектах экономики силы и средства РСЧС периодически проверяются на готовность их к выполнению задач по своему предназначению. Практически отрабатываются вопросы взаимодействия с отделом УФСБ РФ по УР в г. Глазове и ММО МВД России «Глазовский» на совместных тренировках.

Среди населения города, покупателей мини-рынков и супермаркетов, клиентов банков и почтовых отделений, посетителей мест с массовым пребыванием людей распространены 5 видов памяток по порядку действий при угрозе и возникновении террористических актов и соблюдению правил пожарной безопасности. В целях информирования учащихся о правилах поведения в случае возникновения ЧС природного и техногенного характера разработан и выдан на руки паспорт безопасности учащегося каждому ученику. В СМИ города постоянно публикуются и показываются выступления руководителей Администрации города и правоохранительных органов. В целях своевременного предупреждения ЧС в городе и на объектах экономики периодически проводятся совещания с руководящим составом  города и предприятий по этим вопросам.

Еженедельно транслируются аудиоролики по пожарной безопасности в весенне-летний и осенне-зимний период в эфире радиостанций «Русское радио Глазов», «Европа + Глазов», «Моя Удмуртия Глазов». Продолжается трансляция аудиороликов в местах, оборудованных громкоговорящей связью: супермаркетах группы «Ижтрейдинг», «Магнит», в Торговых центрах «Пассаж» и «Вернисаж», на Центральном рынке, на автовокзале и железнодорожном вокзале города Глазова. Организована контрольно-надзорная деятельность по вопросам предупреждения ЧС и защиты населения и территорий. Надзорные мероприятия позволили избежать возникновения ЧС на территории г. Глазова.
Для оповещения населения об угрозе или возникновении ЧС спланировано использование электросирен территориальной системы оповещения, транспортных средств службы охраны общественного порядка, оборудованных устройствами громкоговорящей связи (ГГС), эфирное радио (3 радиостанции) и городское телевидение (Постановление Главы Администрации города от 13.11.2007 года № 14/11).
Дополнительно для оповещения руководящего состава ГО города используется аппаратура АСО-32, установленная на ЕДДС г.Глазова. Для дублирования оповещения руководящего состава ГО города и населения на ЕДДС-01 установлена аппаратура локальной системы оповещения АО «ЧМЗ». Кроме того на ЕДДС-01 смонтировано оборудование, сопряженное с системой мониторинга хлорного производства АО «ЧМЗ», которое позволяет, без участия человека, получить предварительные данные по прогнозу ЧС, связанной с выливом АХОВ. Данная система при возникновении ЧС позволяет в автоматическом режиме включить локальную систему оповещения в 2,5 км зоне от внешнего периметра завода (7 установок УКБ - 750 Вт – передача звукового и голосового сообщений).

НаЕДДС-01 имеется 4 линии “01”, 14 прямых каналов связи с потенциально опасными объектами и объектами с массовым пребыванием людей. Имеется городская и междугородняя телефонная автоматическая, факсимильная связь, УКВ радиосвязь, электронная почта. С ЕДДС-01 сопряжен комплекс автоматизированного контроля и реагирования. В настоящее время к комплексу подключены 72 объекта. Установлена 4 канальная система записи переговоров Магистр-диспетчер. Сопряженная с ПЦН ЕДДС-01 камера видеонаблюдения позволяет осуществлять мониторинг окружающей среды города и контроль за потенциально опасными объектами. Камера имеет 200 кратное увеличение и позволяет на удалении до 800 метров различить лицо человека или государственный номер автомобиля. По оптоволоконной связи изображение с камеры видеонаблюдения можно передавать в Центр управления кризисными ситуациями УР. В настоящее время закуплена видеокамера, которая будет установлена на ретрансляционную мачту РБ-75 по ул. Советской. Указанная видеокамера имеет более высокие характеристики и способна осуществлять мониторинг окружающей среды всего города и пригорода. Установка камеры планируется в апреле 2015 года. 

Для ликвидации последствий радиоактивного загрязнения и химического заражения в городе созданы территориальные НАСФ: команда обеззараживания территории, пункт санитарной обработки, станция специальной обработки транспорта, станция специальной обработки одежды. Все НАСФ укомплектованы личным составом, однако часть имущества, положенного по табелю оснащения отсутствует. На всех потенциально опасных объектах созданы диспетчерские службы, которые замыкаются на Единую дежурно-диспетчерскую службу.

На базе БУЗ УР «Глазовская районная больница МЗ УР» создан склад медицинского имущества, рассчитанный для оказания медицинской помощи 500 пострадавшим. Укомплектованность склада медикаментами и противоэпидемическими средствами в настоящее время составляет 87% от нормативной потребности.

По состоянию на 01января 2014 года в городе имеется 62 защитных сооружения, из них 17 убежищ, 45 – ПРУ (противорадиационных укрытий). Из убежищ готовых к приему укрываемых - 9, не готовых к приему укрываемых – 8.

Из ПРУ готовы к приему укрываемых 8 вместимостью, ограниченно готовы – 21, не готовы – 16.

Таблица 84

Отражение показателей чрезвычайных ситуаций 

в муниципальном образовании «Город Глазов»

	
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.

	Количество ЧС всего, в т.ч.:
	50
	59
	55
	51
	34

	- техногенного характера
	-
	-
	-
	1
	-

	- природного характера
	-
	-
	1
	-
	-

	- пожаров
	50
	59
	54
	50
	34

	Пострадало населения в ЧС всего, чел., в т.ч.:
	5
	5
	7
	5
	2

	- техногенного характера
	-
	-
	-
	-
	-

	- природного характера
	-
	-
	-
	-
	-

	- при пожарах
	5
	5
	7
	7
	3

	Погибло населения в ЧС всего, чел., в т.ч.:
	5
	2
	4
	5
	2

	- техногенного характера
	-
	-
	-
	-
	-

	- природного характера
	-
	-
	-
	-
	-

	- при пожарах
	5
	2
	4
	5
	2

	Ущерб при ЧС, всего, тыс. руб., в т.ч.:
	1889,2
	1446,3
	10680,1
	3512,7
	2635,0

	- техногенного характера
	-
	-
	-
	34,7
	-

	- природного характера
	-
	-
	9467,0
	-
	-

	- пожарах
	1889,2
	1446,3
	1213,1
	3478,0
	2635,0


ОХРАНА ТРУДА
На реализацию мероприятий по улучшению условий и охраны труда в муниципальных организациях из бюджетного и внебюджетного источников организациями муниципальной формы собственности израсходовано более 28 млн. рублей.

Постановлением Администрации города Глазова от 21.11.2013 № 26/19 утвержден новый состав Комиссии по охране труда. Постановлением Главы Администрации города Глазова от 16.03.2001 № 105/1 утверждено Положение о Комиссии по охране труда при Администрации города.

На заседаниях Комиссии рассматривались вопросы профилактических мероприятий по предупреждению производственного травматизма, вопросы организации и проведения городского конкурса по охране труда и мероприятия по проведению совместно с Министерством труда Удмуртской Республики «Дня охраны труда» МО «Город Глазов» в сентябре 2014 года, вопросы организационного характера  по участию муниципальных организаций во Всероссийском конкурсе по охране труда «Успех и безопасность». 

За 2014 год  проведены 4 проверки состояния условий и охраны труда в  организациях муниципальной формы собственности. Установлено 10 нарушений требований норм и правил охраны труда. 7 нарушений норм и правил охраны труда устранены в ходе проверки.

Основное нарушение: недостатки в организации обучения и проверки знаний по охране труда работников организации.

В организациях муниципальной формы собственности созданы 2 службы охраны труда и введено 12 должностей специалистов по охране труда. 

С целью координации деятельности служб (специалистов) по охране труда сектором охраны труда Администрации города проведено 7 совещаний с ответственными за организацию работы и специалистами по охране труда организаций муниципальной формы собственности.

За 2014 год проведено 240 консультативных встреч по вопросам охраны труда с гражданами, работающими в организациях, осуществляющих экономическую деятельность на территории муниципального образования. 

В 2014 году сектор охраны труда принял участие в расследовании:  

а) семи  несчастных случаев, связанных с  производством:

- тяжелого несчастного случая, происшедшего 19 июня 2014 года в ОАО «Реммаш»;

- тяжелого несчастного случая, происшедшего 14 октября 2014 года в МБУ «Служба общественного муниципального кладбища» МО «Город Глазов»;

- тяжелого несчастного случая, происшедшего 11 ноября 2014 года в ООО «Швейная фабрика «Рабочая марка»;

- тяжелого несчастного случая, происшедшего 01 декабря 2014 года в ПАО «Глазовская мебельная фабрика»;

- тяжелого несчастного случая, происшедшего 16 декабря 2014 года в ООО «Центр-сервис»;

- тяжелого несчастного случая, происшедшего 19 августа 2014 года в ОАО «МИЛКОМ» производственная площадка «Глазов-молоко». Юридический адрес: 426039, Удмуртская Республика, г. Ижевск;

- тяжелого несчастного случая, происшедшего 03 сентября 2014 года в Индивидуальный предприниматель Воронцова Ирина Геннадьевна. Юридический адрес: 426072, Удмуртская Республика, г. Ижевск;

б)   несчастного случая, не связанного с производством:

 -  несчастного случая со смертельным исходом, происшедшего 10 февраля 2014 года в ООО «Апогей плюс».

Основные причины тяжелых и смертельных травм в 2014 году:  неудовлетворительная организация производства работ; нарушение технологического процесса; нарушение правил дорожного движения; нарушение работником трудового распорядка и дисциплины труда; недостатки в организации и проведении подготовки работников по охране труда; конструктивные недостатки и недостаточная надёжность машин, механизмов, оборудования.

В целях предупреждения несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний ежемесячно, согласно утвержденному Графику, в организациях муниципальной формы собственности проводились «Дни охраны труда». 26 сентября 2014 года совместно с Министерством труда Удмуртской Республики     проведен «День охраны труда» муниципального образования «Город Глазов». В работе приняли участие 210 человек  от 122  организаций города Глазова.

В соответствии с Правилами финансового обеспечения предупредительными мерами по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников воспользовались 54 организации муниципальной формы собственности и 7 организаций  государственной формы собственности.

За 2014 год в организациях муниципальной формы собственности (среднесписочная численность работающих 5987чел.) произошло 3 несчастных случая, связанных с производством. Пострадало 3 человека, в том числе 1 женщина. Коэффициент частоты (Кч) – 0.5. Коэффициент тяжести (Кт) – 35.0. 

Из общего числа несчастных случаев, 1 с тяжёлым исходом,  происшедший        14 октября 2014 года в МБУ «Служба общественного муниципального кладбища» МО «Город Глазов».

Основные причины  несчастных случаев:

- противоправные действия других лиц;

- неудовлетворительная организация производства работ;

- нарушение правил содержания и недостатки в организации рабочих мест.

В целях реализации ст. 255 ТК РФ в АНО «Центр повышения квалификации» (811 чел.) и НОУ ДПО «Учебный центр Ижмаш» (39 чел.)  в 2014 году прошли обучение и проверку знаний по охране труда 850 руководителей и специалистов организаций различной правовой формы собственности. Руководителей организаций - 57 человек, руководителей малых предприятий - 22 человека, индивидуальных предпринимателей - 2 человека. 

В организациях муниципальной формы собственности (92 организации) заключено 74  коллективных договоров, имеющие разделы (соглашение) по охране труда, 64 коллективных договоров прошли уведомительную регистрацию в Министерстве труда Удмуртской Республики.

В 2014 году специальная оценка условий труда проведена в 4 организациях  муниципальной формы собственности:

а)  аттестующей организацией ООО «НИКО»:

- МУП «Жилищно-коммунальное управление». Специальная оценка условий труда проведена в 15 рабочих  местах (допустимые - 5, вредные 3.1 - 7, вредные 3.2 - 3);  

- МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 27 ». Специальная оценка условий труда проведена в 11 рабочих  местах (вредные 3.1 - 7, вредные 3.2 - 4);  

-  МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 12». Специальная оценка условий труда проведена в 30 рабочих местах (допустимые -18, вредные 3.1 - 9, вредные 3.2 - 3);             

б) аттестующей организацией ООО НПФ «Ижтрудсервис»:

- МКСОУ «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа № 5». Специальная оценка условий труда проведена в 12 рабочих  местах (вредные 3.1 -12).

В 30 организациях муниципальной формы собственности специальная оценка  условий труда в стадии проведения.

В соответствии с Типовыми нормами 92 организации муниципальной формы собственности обеспечивают своих работников сертифицированными средствами индивидуальной защиты на 100 %.

Таблица 85

Основные показатели в сфере охраны труда

	№ п/п
	Показатели
	2013
	2014

	1
	Количество организаций муниципальной формы собственности, (ед.) 

из них – не имеющих несчастных случаев, (ед.) 
	100
	92

	· 
	
	95
	89

	2
	Среднесписочная численность работающих за отчетный период, (чел.)

из них:   - женщин

- лиц до 18 лет
	8868
	5987

	· 
	
	7030
	4491

	· 
	
	-
	-

	3
	Численность пострадавших при несчастных случаях на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом, (чел.)

из них:    - женщин

- лиц до 18 лет
	6
	3

	· 
	
	3
	1

	· 
	
	-
	-

	4
	Из п.3 численность пострадавших со смертельным исходом,

(чел.)

из них:   - женщин

- лиц до 18 лет
	-
	-

	· 
	
	-
	-

	· 
	
	-
	-

	5
	Число человеко-дней нетрудоспособности у пострадавших с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более, временная нетрудоспособность которых закончилась в отчетном периоде, (чел.-дн.)
	154
	105

	6
	Численность лиц с установленным в отчетном периоде профессиональным заболеванием, (чел.)
	-
	-

	7
	Израсходовано на мероприятия по охране труда:             всего, (тыс. руб.)
	41318,8
	28682,2

	· 
	в расчете на одного работника, (руб.) 
	   4659
	4791

	8.*
	Количество организаций, в которых специальная оценка условий труда проведена, (ед.):
	
	19

	
	количество  рабочих мест на которых проведена специальная оценка условий труда, (всего ед.),
	
	303

	
	в том числе отнесённых к классу по условиям труда (ед.):

- оптимальные

- допустимые

- вредные 3.1

- вредные 3.2

- вредные 3.3

- вредные 3.4

- опасные (экстремальные)
	
	

	
	
	
	2

	
	
	
	160

	
	
	          
	63

	
	
	          
	45

	
	
	           
	33

	9.*
	Количество организаций, в которых специальная оценка условий труда в стадии проведения, (ед.)
	
	     46

	· 
	Количество рабочих мест, на которых проводится специальная оценка условий труда, (всего ед.)
	
	1873


   * Информация за муниципальное образование.

РЕАЛИЗАЦИЯ БЮДЖЕТНОЙ ПОЛИТИКИ
Доходная часть бюджета

За 2014 год при уточненном годовом плане 1955828,8 тыс. руб. в бюджет города получены доходы в сумме 1872124,9 тыс. руб., что на 3,5% меньше, чем за 2013 год.

В том числе:

- налоговые и неналоговые доходы – при годовом плане 385890,6 тыс. руб. исполнение составило 383226,0 тыс. руб. (99,3 % к уточненному годовому плану и 64,4% к уровню 2013 года),

- безвозмездные поступления – при годовом плане 1569938,2 тыс. руб. исполнение составило 1488898,9 тыс. руб. (94,8 % к уточненному годовому плану, 110,6% к поступлениям 2013 года). 

С начала года получены кредиты на сумму 394436,9 тыс. руб., в т.ч. бюджетных кредитов Минфина УР – на сумму 209436,9 тыс. руб., погашено кредитов на сумму 150000,0 тыс.руб. 

На 1 января 2015 года муниципальные долговые обязательства составили 572278,8 тыс. руб., по сравнению с 2013 годом рост составил 244436,9 тыс.руб. – в связи с заменой Минфином УР финансирования бюджетными кредитами на объекты по строительству и капитальному ремонту.

Таблица 86

Структура и динамика налогов за 12 месяцев 2014 года 

в сравнении с 12 месяцами 2013 года

	Виды налогов
	2013 год
	2014 год
	Темп роста, %

	
	тыс. руб.
	доля налога, %
	тыс. руб.
	доля налога, %
	

	Налоговые доходы
	541 018,6
	90,95
	326 693,7
	85,2
	60,4

	в том числе:
	
	
	
	
	

	Налог на прибыль, доходы, в т.ч.
	439 316,0
	73,9
	217 756,7
	
	

	- налог на доходы физических лиц
	439 316,0
	73,9
	217 756, 7
	56,8
	49,6

	Налоги на имущество (налог на имущество физ. лиц, зачисляемый в бюджеты городских округов, налог на наследование или дарение, земельный налог), в т.ч.  
	46 924,1
	7,9
	46 713,3
	12,2
	99,6

	- земельный налог
	28 339,3
	4,76
	27 897,6
	7,3
	98,4

	Задолженность и перерасчеты по отмененным налогам, сборам и иным обязательным платежам
	49,1
	-
	3,6
	-
	7,3

	Налоги на совокупный доход (единый налог на вмененный доход отдельных видов деятельности, единый сельскохозяйственный налог)
	48 021,8
	8,1
	55 406,5
	14,5
	115,4

	Государственная пошлина
	6 308,1
	1,1
	6 813,6
	1,8
	108,0

	Неналоговые доходы
	53 818,7
	9,05
	56 532,3
	14,8
	105,0

	ИТОГО собственные доходы
	594 837,3
	100,0
	383 226,0
	100,0
	64,4



Расходная часть бюджета.

Расходы  городского бюджета за 2014 год исполнены в сумме 2018450,3 тыс. руб. при уточненном годовом плане 2222122,2 тыс. руб. (90,8 % к уточненному годовому плану). Низкий процент исполнения бюджета связан со значительным дефицитом собственных средств бюджета, а также остатками средств межбюджетных трансфертов по программе переселения из ветхого жилья. 

В сравнении с 2013 годом расходы бюджета снизились на 87 865 тыс. руб, или 4,17%.

Дефицит бюджета на 01.01.2015 года составил 146325,4 тыс.руб. 

Общая кредиторская задолженность образованная за счет средств бюджета города Глазова на 01.01.2015 года составила 78413,6 тыс.руб. (2013 г. – 98258,5 тыс.руб.), в т.ч. просроченная задолженность – 61896,0 тыс.руб. (2013 г. – 8327,1 тыс.руб.). Общая задолженность снизилась за счет погашения задолженности во внебюджетные фонды за декабрь в декабре 2014 г. Рост просроченной задолженности произошел по объектам финансируемым за счет средств бюджета УР по соглашению с ГК «Росатом».

Диаграмма 27
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Контроль за использованием финансовых ресурсов.

Комиссия по взысканию просроченной задолженности предприятий-недоимщиков по налоговым и неналоговым платежам в бюджет города Глазова. 

За 2014 год проведено 8 заседаний комиссии по погашению  задолженности  организаций, индивидуальных предпринимателей, физических  лиц по налоговым и неналоговым платежам в бюджет города Глазова. Сумма  погашенной недоимки составляет 2 556 985 рублей:

Администрацией города Глазова совместно с Межрайонной ИФНС России № 2 по УР, внебюджетными фондами, министерствами УР, судебными органами, судебными приставами, государственными надзорными органами проведена работа по снижению просроченной задолженности по налоговым и неналоговым платежам в бюджетную систему РФ. За 3 квартал 2014 года по искам Межрайонной ИФНС России № 2 по УР вступили в законную силу решения Глазовского районного суда на сумму порядка 2 млн. рублей. Из вступивших в законную силу решений Глазовского районного суда в виде налогов, штрафов и пошлин в местный бюджет зачислено порядка 1 270 тыс. рублей, в бюджет УР – 390 тыс. рублей, в бюджет РФ – 280 тыс. рублей. Из дел, переданных к взысканию в Глазовский РОСП, взыскано принудительно порядка 30 тыс. рублей.

Работа по незарегистрированным жилым объектам 

За 2014 год проведено 2 заседания комиссии по активизации работы по незарегистрированным жилым объектам. Управлением экономики и развития города совместно с управлением архитектуры и градостроительства Администрации города Глазова осмотрено 17 объектов. В заседании комиссии участвовали 8 граждан, чьи права на объект капитального строительства на дату объезда не были зарегистрированы. В целях увеличения налоговых доходов местного бюджета гражданам было рекомендовано постановить объекты капитального строительства на государственный кадастровый учет как незавершенное строительство, зарегистрировать право собственности на них в срок до 01.05.2015.

Работа с убыточными предприятиями

За 2014 год проведено 1 заседание комиссии по рассмотрению деятельности предприятий, заявленных убыточными (по представленным данным Межрайонной ИФНС России № 2 по УР). На заседании рассмотрена деятельность 7 предприятий. Предприятиями представлена информация о причинах возникновения убытка. Основными причинами возникновения убытка являются: реализация комплекса мер по модернизации производства предприятий, отсутствие серийности производства, наличие дебиторской задолженности. В целях увеличения доходов местного бюджета руководству предприятий рекомендовано погасить имеющуюся задолженность по налоговым и неналоговым платежам в бюджетную систему РФ, соблюдать расчетную бухгалтерскую дисциплину, представить информацию о проблемных направлениях деятельности предприятий для рассмотрении на муниципальном и республиканском уровнях.

В первом квартале 2015 года будет рассмотрена деятельность предприятий, заявленных убыточными по итогам работы за 9 месяцев 2014 года. 
Балансовая комиссия.

За 2014 год проведено 8 заседаний балансовой комиссии, проведен анализ финансово – хозяйственной деятельности муниципальных предприятий и учреждений. Работа рассмотренных предприятий и учреждений признана удовлетворительной. Для пополнения местного бюджета руководству предприятий и учреждений рекомендовано участвовать в грантовых и прочих программах развития, разрабатывать и реализовывать инвестиционные программы.

СФЕРА МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАКАЗА
В развитие процесса закупок на конкурсной основе и оптимизации бюджетных и внебюджетных средств Отделом разработана и согласована конкурсная и аукционная документация, организованы и проведены 266 аукционов в электронной форме (состоялось 199) и заключено 463 контракта на общую сумму 384 022,5 тыс. руб., для сравнения за 12 месяцев 2013 года было проведено 508 открытых аукционов (состоялось 452) и заключено 452 контракта на общую сумму контрактов 506548,46 тыс. руб.

Закупки, проведенные путем запроса котировок, запроса предложений. Отделом разработано и согласовано 134 (состоялось - 110) извещений по запросу котировок, документаций по запросу предложений, размещено заказов на общую сумму контрактов 14 368,78 тыс. руб., для сравнения за 12 месяцев 2013 года проведено 512 котировки (состоялось - 470), размещено заказов на общую сумму контрактов 92848,6 тыс. руб.

Структуру муниципального заказа по годам смотрите на рисунке 1.

В результате проведения конкурсных мероприятий по выбору поставщиков товаров, работ и услуг и мероприятий по оптимизации (условной экономии) договорной деятельности уменьшение расходов (условная экономия) составила 29315,59 тыс. руб. (для сравнения за 12 месяцев 2013 г. – 82631,89 тыс. руб.), в том числе:

 Аукционы в электронной форме: 26 767,29 тыс. руб., в том числе:
- поставка товаров: 19117,89 тыс. руб. 

- подрядные работы и услуги по торгам: 7649,4 тыс. руб.

 Запросы котировок: 2548,3 тыс. руб., в том числе:
- поставка товаров: 1116,3 тыс. руб.

- подрядные работы и услуги по котировкам: 1432,0 тыс. руб.

Структуру условной экономии по видам закупок смотрите на Диаграмме 28. 

Диаграмма 28
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Таблица 87

Основные показатели работы 

	№ п/п
	Наименование, показатели
	12 месяцев 2013 года
	 12 месяцев 

2014 год
	Темпы роста (снижения) к предыдущему  периоду,

 в %

	1.
	Объёмы закупок всего: (тыс.руб.)
	1 212 670,00
	887 121,53
	73 %

	2.
	Объёмы закупок по ФЗ №44-ФЗ: (тыс.руб.)
	602 394,46
	398 391,28
	66 %

	2.1. 
	Доля закупок в общем объёме закупок, в %
	49,7
	45 %
	Снижение в 0,9

раза

	3.
	Условная экономия (уменьшение затрат) тыс. руб.
	82 631,89
	29 315,59
	

	3.1.
	Начальная (максимальная) цена товаров, работ, услуг выставленная на торги (тыс.руб.)
	685 026,35
	427 449,55
	

	3.2.
	Процент условной экономии (уменьшение затрат) в общем объёме размещения заказов, %
	12,1
	7,0 %
	Снижение в 1,7 раза

	4.
	Общее количество мероприятий по закупкам (всего контрактов),       в  т.ч.:
	1022

(924)
	400 

(573)
	39 %

	4.1.
	Количество открытых конкурсов
	2
	0
	-

	4.2.
	Количество аукционов в электронной форме (состоялось)
	508 

(452)
	266 

(199)
	52,4,0%

	4.2.1.
	Количество контрактов

совместных аукционов в электронной форме (количество контрактов)
	-
	12 (по 274 контрактам)
	-

	4.3.
	Количество котировок всего/состоялось
	512

(470)
	133 (109)
	26 %

	4.4.
	Количество запросов предложений всего/состоялось
	-
	1 / 1
	-

	5. 

5.1.

5.2.

5.3.
	Объёмы закупок на конкурсной основе с привлечением субъектов малого предпринимательства (тыс.руб.)

Процент в общем объёме закупок, %

Процент в объёме закупок по Федеральному закону, %

Совокупный годовой объем закупок, в соответствии с Федеральным законом (тыс.руб.)
Закупки у СМП, СОНО от совокупного годового объема, в соответствии со ст. 30 ФЗ №44-ФЗ, %
	347 369,96

28,6 %

57,7%

479 817,1

12,1%

(58037,62 тыс.руб.)
	147 463,3

16,62 %

37,0 %

120 255,00

24,3%

(29 212,00 тыс.руб.)
	


С 01.01.2014 года вступил в силу Федеральный закон от 05.04.2013 N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" (далее - ФЗ № 44-ФЗ). Контрактная система в сфере закупок основывается на принципах открытости, прозрачности информации о контрактной системе в сфере закупок, обеспечения конкуренции, профессионализма заказчиков, стимулирования инноваций, единства контрактной системы в сфере закупок, ответственности за результативность обеспечения государственных и муниципальных нужд, эффективности осуществления закупок

Одним из основных критериев эффективности размещения муниципального заказа является доля конкурсных процедур по отношению к общему объему муниципальных закупок. При этом необходимо учитывать долю муниципального заказа в структуре расходной части бюджета закупок (с учетом всех источников), которая для города Глазова составила 45,0%.

Второй важный критерий эффективности – экономия средств бюджетов различных уровней. Большую роль в этом играют аукционы в электронной форме. Аукцион является наиболее прозрачной и справедливой формой закупок, что дает наибольшую экономию (условную) финансовых средств (за 12 месяцев 2014 года условная экономия закупок по итогам проведенных аукционов в электронной форме составила – 29315,59 тыс. рублей). Доля аукционов в общей структуре закупок на сегодняшний день составила 66 % (см. Рис.1). 

Структура условной экономии по видам закупок (товары, работы и услуги) в сравнении с аналогичным периодом прошлого года изменений не претерпела (см. Рис. 2): как и в 2013 году условная экономия преобладает по закупкам товаров.

Большую роль в реализации принципов прозрачности и эффективности расходования бюджетных средств играет всестороннее информационное сопровождение процесса размещения заказов. Все закупки для обеспечения муниципальных нужд размещаются на официальном сайте Российской Федерации для размещения информации о размещении заказов – www.zakupki.gov.ru, а также информация дублируется на официальном портале МО «Город Глазов», что приводит к неограниченному охвату аудитории и является одним из наиболее перспективных инструментов информирования потенциальных поставщиков, подрядчиков, исполнителей. 

 В соответствии с положениями ФЗ №44-ФЗ созданы единые комиссии, где все члены комиссии прошли повышение квалификации в сфере закупок по ФЗ №44-ФЗ. Уполномоченным органом организовано и проведено более 6 семинаров по применению ФЗ №44-ФЗ.

РЕАЛИЗАЦИЯ АДМИНИСТРАТИВНОЙ РЕФОРМЫ
Реализация административной реформы в городе Глазове осуществляется в соответствии с муниципальной целевой программой «Административная реформа в муниципальном образовании «Город Глазов» на 2014-2015 г.г.», утвержденной постановлением Администрации города Глазова о 22.08.2013  № 9/22.

Целями административной реформы в городе Глазове  являются: 

- повышение качества и доступности государственных и муниципальных услуг; 

- повышение эффективности деятельности исполнительных органов местного самоуправления города Глазова;

- снижение издержек бизнеса, возникающих в связи с государственным регулированием экономики.

Основными задачами административной реформы в городе Глазове  являются:

- развитие необходимого организационного, информационного, кадрового и ресурсного обеспечения административной реформы;

- оптимизация функций исполнительных органов местного самоуправления муниципального образования «Город Глазов», включая функции по осуществлению контроля и надзора;

- внедрение и развитие методов и процедур управления, ориентированных на результат в  органах местного самоуправления муниципального образования «Город Глазов;

- внедрение механизмов противодействия коррупции в  органах местного самоуправления муниципального образования «Город Глазов»;

- совершенствование имеющихся и создание новых эффективных механизмов досудебного обжалования действий и решений органов местного самоуправления и  их должностных лиц;

- повышение эффективности взаимодействия местного самоуправления и общества, а также повышение открытости деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Глазов»;

- разработка и внедрение стандартов и административных регламентов массовых общественно значимых услуг, предоставляемых органами местного самоуправления муниципального образования «Город Глазов»;

Муниципальное автономное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» муниципального образования «Город Глазов» имеет следующие показатели (создан в 2010 году):

- первое место в рейтинге по Удмуртской Республике по итогам работы  в  2012 году;

- оказывает 71 сложную услугу по принципу «одного окна»;

- количество окон – 21;

- количество предоставленных услуг на одно окно – 1505;

- себестоимость предоставления одной услуги для учредителя составляет 315,63 руб.

На реализацию мероприятий административной реформы в 2014 году проведены торги на капитальный ремонт на сумму 4 575 300,00 (четыре миллиона пятьсот семьдесят пять тысяч триста) рублей из бюджета Удмуртской Республики. 

Таблица 88

Основные показатели реализации административной реформы

	Показатели
	Ед. изм.
	2013г.
	2014

	Количество муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления
	единиц
	44
	44

	Количество первоочередных  услуг, предоставляемых, муниципальными учреждениями
	единиц
	18
	13

	Общие затраты на реализацию мероприятий административной реформы
	тыс.руб.
	5581,0
	0

	в том числе:

на создание МФЦ 
	тыс.руб.
	5581,0


	5581

0

	 Создание  сети информационно-справочных киосков
	шт.
	6
	6

	Доля структурных подразделений администрации района (города), для которых утверждены показатели эффективности в соответствии с Докладами о результатах и основных направлениях деятельности органов местного самоуправления района (города), муниципальных учреждений района (города)
	%
	54,5
	54,5

	Доля жителей района (города), удовлетворенных качеством и доступностью государственных и муниципальных услуг, предоставляемых в районе (городе)
	%
	80,0
	92

	Доля муниципальных услуг, для исполнения которых приняты административные регламенты, от общего количества муниципальных услуг, оказываемых органами местного самоуправления района (города)
	%
	100
	100

	Нарушения нормативных сроков предоставления муниципальных услуг
	Наличие или отсутствие
	отсутствуют
	отсутствуют

	Доля межведомственных запросов, выполняемых органами местного самоуправления муниципального образования «Город Глазов» в электронном виде, от общего числа межведомственных запросов
	%
	5
	15

	Доля муниципальных услуг, информация о которых размещена на муниципальном портале государственных и муниципальных услуг, от общего количества муниципальных и государственных услуг, предоставляемых в районе (городе)
	%
	100
	100

	Количество специалистов, обученных по вопросам административной реформы (ежегодно)
	чел.
	3
	15

	Среднее количество муниципальных услуг, предоставляемых в режиме «одного окна» в расчете на один МФЦ
	единиц
	43
	60

	Доля контрольно-надзорных функций, для исполнения которых приняты административные регламенты, от общего количества контрольно-надзорных функций, исполняемых органами местного самоуправления муниципального образования «Город Глазов»
	%,
	25
	50

	Количество действующих МФЦ
	шт.
	1
	1

	Количество действующих мобильных МФЦ
	шт.
	1
	1

	Количество информационных киосков
	шт
	6
	6

	Количество услуг, предоставляемых в режиме «одного окна» в МФЦ
	единиц
	86
	71

	Рейтинг муниципального района (городского округа) среди муниципальных районов (городских округов) по результатам экспертного анализа значений показателей деятельности органов местного самоуправления в Удмуртской Республике
	место
	3
	-

	Рейтинг муниципального района (городского округа) среди муниципальных районов (городских округов) по реализации административной реформы
	место
	3
	-

	Среднее число   обращений  представителей  бизнес-сообщества в органы местного самоуправления муниципального образования «Город Глазов» для получения одной  муниципальной услуги, связанной со сферой  предпринимательской  деятельности
	Число обращений
	Не более 2
	Не более 2

	Доля жителей города Глазова, использующих механизм получения  муниципальных услуг в электронной форме, от общего числа  жителей города Глазова, получивших  муниципальные услуги  
	Число обращений
	2 и более
	Не более 1

	Доля жителей города Глазова, использующих механизм получения  муниципальных услуг в электронной форме, от общего числа жителей города Глазова, получивших  муниципальные услуги 
	%
	5
	15

	Доля жителей  города Глазова,  имеющих доступ к получению  муниципальных услуг по принципу "одного  окна" по месту пребывания, в том числе на базе МФЦ, от общей численности  жителей  города Глазова
	%
	45
	68

	Уровень удовлетворенности  жителей города Глазова  качеством  предоставления муниципальных услуг в городе Глазове, предоставляемых в МФЦ 
	%
	80
	95

	Время ожидания в очереди при обращении заявителя в органы местного самоуправления муниципального образования «Город Глазов» или в МФЦ для получения муниципальных и государственных услуг
	минуты
	Не более 15
	Не более 15


РАЗВИТИЕ КОНКУРЕНЦИИ
За период реализации Программы социально-экономического развития муниципального образования «Город Глазов» развитие конкуренции в экономике муниципального образования «Город Глазов»  являлось одной из первостепенных задач, решение которой в значительной степени определяло конкурентоспособность предприятий и уровень жизни граждан, а также являлось важным инструментом для достижения целей социально-экономического развития территории. 

Реализация программных мероприятий и задач по развитию конкуренции в муниципальном образовании «Город Глазов» осуществлялась по следующим направлениям и сферам:

-улучшение конкурентной среды на основных товарных рынках;

- сокращение административных барьеров;

- сокращение прямого участия органов местного самоуправления в хозяйственной деятельности;

-повышение информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления, включая публикацию основных процедур и результатов деятельности. 

Улучшение конкурентной среды на основных товарных рынках.

В сфере промышленного производства.

Промышленность занимает значительное место в экономике муниципального образования «Город Глазов».  Динамика отгрузки товаров собственного производства, выполнение работ, услуг собственными силами за период 2010-2014 годы представлена в разделе «Промышленность».

Наибольшую долю в отгрузке занимает промышленное производство (более 82,8%, включая добывающую и обрабатывающую промышленность, производство и распределение электроэнергии, газа и воды), а также сельское хозяйство (8%), строительство (4,1%).

Более половины объема отгруженной продукции по виду экономической деятельности «Обрабатывающие производства» приходится на долю градообразующего предприятия АО «Чепецкий механический завод» его дочернезависимые общества. 

С 2011 года на градообразующем предприятии в целях поддержания конкурентоспособности предприятия,   разработана  концепция развития отраслевого центра металлургии, направленная на  освоение  производств продукции общепромышленного назначения.С момента создания отраслевого центра металлургии АО «ЧМЗ»  реализованы перспективные  проекты в области титана, по выпуску кальциевой инжекционной проволоки, производству сверхпроводящих материалов. Также ключевым проектом для предприятия остается внедрение хлоридной технологии получения циркония. В целях поддержания конкурентоспособности, предприятием  осуществляются капиталоёмкие инвестиции в  новые технологии, безопасность и обучение персонала.  Значительное внимание предприятием уделяется оптимизации собственных расходов. 

Продукция предприятий пищевой промышленности города Глазова  в широком ассортименте реализуется населению Удмуртии, поставляется в различные регионы России и за рубеж. Порядка 26% объема отгруженной продукции   обрабатывающих производств приходится на долю предприятий по производству пищевых продуктов, включая напитки. На территории района имеются предприятия   масложировой, молочной,   хлебопекарной, кондитерской и алкогольной отраслей. В целях повышения конкурентоспособности отрасли предприятиями реализовывались инвестиционные проекты, как по перепрофилированию производства (ООО «Удмуртская птицефабрика») так и по модернизации и расширению производства продуктов питания (п/п ОАО «Милком» «Глазов-молоко», ООО «Глазовский комбикормовый завод», ОАО ««Ликероводочный завод «Глазовский», Глазовский филиал ООО «МосТрестКондитер»).Кроме того,  на предприятиях пищевой промышленности города Глазова были внедрены новые системы ХАСП: современный способ управления, который систематически определяет специфические риски и меры контроля для обеспечения безопасности пищевых продуктов.  

Легкая промышленность (швейное производство) на территории муниципального образования   представлена малыми и средними предприятиями. Одним из основных факторов, влияющих на развитие отрасли, является высокая конкуренция со стороны зарубежных производителей (Турция, Китай), производящих дешевую, но, в основном, низкого качества продукцию. За период реализации Программы в городе Глазове  начали свою работу ряд малых предприятий по производству качественной молодежной  и детской одежды – ТМ «К10», ООО «Алма». В целях повышения конкурентоспособности на среднем предприятии ООО «Швейная фабрика «Рабочая марка»осуществлялосьосвоение новых видов продукции в рамках реализации инвестиционного проекта по  производству медицинской одежды. 

В рамках реализации Программных мероприятий   Администрацией города Глазова регулярно организовывались мероприятия, направленные на поддержку местных товаропроизводителей:

- организация ярмарок-продаж, выставок на городских мероприятиях;

- проведение дегустаций новых видов продукции, выпускаемой предприятиями перерабатывающей промышленности;

- совещания с предприятиями торговли по стимулированию продвижения товаров местных товаропроизводителей и т.д.

В сфере строительства.

В городе насчитывается 5 крупных строительных организаций, с общей численностью, работающих на них, порядка 1,34тыс.человек.  

Кроме крупных предприятий по состоянию на 01.01.2015 в сфере строительства  года по городу Глазову действовало127 малых предприятий и 114 индивидуальных предпринимателя.

Наличие достаточного  количества строительных фирм и действующее законодательство способствовали тому, что в последние годы на рынке строительной сферы в целом сформирована конкурентная среда: земельные участки для строительства предоставляются на конкурсной основе, выбор строительных организаций для участия в целевых федеральных и республиканских программах также осуществляется на основе конкурсов. Организации-застройщики, в основном, выбор подрядных организаций осуществляют также на основе торгов, аукционов. Сложившаяся конкурентная ситуация сдерживает рост цен на строительные материалы, услуги строительных организаций, цены на жилье как на первичном, так и на вторичном рынке. Объемы ввода жилья в динамике представлены разделе «Строительство».

В целях обеспечение в пределах своей компетенции прав и законных интересов физических и юридических лиц в области землепользования и застройки, в том числе правообладателей земельных участков и объектов капитального строительства, органов местного самоуправления и  сообщества в целом при Первом заместителе Главы Администрации создан постоянно действующий коллегиальный орган - Комиссия по землепользованию и застройке города Глазова. 

Административные процедуры, их количество на всех стадиях строительства регламентированы статьями 51 и 55 Градостроительного кодекса Российской Федерации, в соответствии с которыми выдача разрешений на строительство и ввод в эксплуатацию выполнятся органами местного самоуправления города Глазова в течение 10 дней с даты регистрации заявлений застройщиков о выдаче разрешения на строительство и ввод объекта. 

В сфере жилищно-коммунального хозяйства.

Качество жилищно-коммунальных услуг, оказываемых населению, в значительной степени зависит от состояния конкурентной среды на рынке услуг жилищно-коммунального хозяйства.

Динамика числа управляющих организаций на рынке услуг жилищно-коммунального хозяйства, а также  итоги деятельности муниципального образования «Город Глазов» в сфере жилищно-коммунального хозяйства представлены в разделе «Жилищно-коммунальное хозяйство».

На официальном портале МО «Город Глазов» размещается и регулярно обновляется информация о проведении открытых конкурсов управляющих организаций и ТСЖ города Глазова. В средствах массовой информации освещается информация об успешном опыте работы предприятий жилищно-коммунального хозяйства муниципального образования город. Управление тарифной политики ежемесячно формирует сводную информацию и динамику задолженности населения за жилищно-коммунальные услуги, в том числе  информацию о задолженности сотрудников предприятий ЖКХ, бюджетных учреждений и организаций города. В целях снижения задолженности за жилищно-коммунальные услуги проводится работа с предприятиями ЖКХ, бюджетными учреждениями и организациями города всех форм собственности.

На протяжении период реализации Программы осуществлялась работа по улучшению качества услуг населению: производился  ремонт объектов системы водоснабжения и водоотведения, реконструкция сетей теплоснабжения и электроснабжения.   

В сфере транспорта.

Транспорт занимает особое место в городской инфраструктуре – с его помощью обеспечивается возможность жизнедеятельности города как единой системы с его административными, культурно-просветительскими  и другими функциями.

Городской пассажирский транспорт осуществляет перевозки пассажиров автобусами общего пользования и легковыми таксомоторами. По состоянию на 01.01.2015 года в городе функционирует 13 маршрутов автобусов общего пользования, которые обслуживают 2 перевозчика: Глазовский филиал ОАО «Удмуртавтотранс» и НП «АТПА города Глазова». Все перевозчики независимо от форм собственности осуществляют социально-значимые перевозки льготной категории пассажиров, имеющих право на меры социальной поддержки в соответствии с действующим законодательством. 

В городе функционирует автоматизированная система продажи билетов на железнодорожном транспорте. С 2014 года началась работа по улучшению фасада и функциональных возможностей здания железнодорожного вокзала на станции «Глазов».

За период реализации Программы социально-экономического развития города ГлазоваГлазовским филиалом «Удмуртавтотранс» полностью реализована целевая программа «Внедрение системы управления городским пассажирским транспортом в муниципальном образовании «Город Глазов» на 2010-2014 годы». В рамках реализации данной программы:

-внедрена автоматизированная система оплаты проезда в городском пассажирском транспорте (электронный билет);
- все транспортные средства предприятия, осуществляющие перевозку пассажиров, оборудованы спутниковой навигационной системой;
- увеличено количество подвижного состава большей вместимости на отдельные маршруты. К концу 2014 года на пассажирских перевозках занято 86 автобусов, из них на городских – 44 единицы техники, на пригородных и междугородных маршрутах -  42.

В сфере потребительского рынка.

Система потребительского рынка и услуг - одна из важнейших отраслей экономики, призванная обеспечивать жителей города товарами и услугами. 
По состоянию на 01.01.2015 г потребительский рынок товаров и услуг города представляют болееодной тысячи предприятий, в  т.ч. 82 оптовых и мелкооптовых предприятия, 403предприятия розничной торговли, 47 предприятий мелкорозничной торговли,1 розничный рынок,1 постоянно действующая ярмарка, 181 предприятие общественного питания, 305 предприятий и приемных пунктов бытового обслуживания,6гостиниц.В сфере потребительского рынка города Глазова  занято  более семи тысяч человек, что составляет около  13 % экономически активного населения города. 
В городе работают 24 торговых сети, в т.ч. 5 региональных и федеральных сетей  («Ижтрейдинг», «Восточный»,  «Магнит»,  «Красное и белое», «Баско», «Пятерочка»), один универсальный рынок торговой площадью 2252,0 кв.м. и одна постоянно действующая универсальная ярмарка. 
Торговые предприятия МО «Город Глазова» приближаются к общероссийским стандартам не только внешне, но и по уровню обслуживания, ассортименту предлагаемых товаров. Активно внедряются прогрессивные формы реализации товаров с применением методов самообслуживания, оборудования для считывания штрих-кода и методов обслуживания в соответствии с международными стандартами: продажа по предварительным заказам, с использованием дисконтных карт, предоставление услуг по доставке товаров на дом.


Общественное питание является важным структурным элементом социальной инфраструктуры, его роль направлена на создание комплекса условий для развития экономики  и обеспечения нормальной жизнедеятельности человека.

В городе  работает 181 предприятие общественного питания, из них 24 или 15% на предприятиях  и учреждениях, 43 ед. или 20% в образовательных учреждениях и 113 ед. или  65 % в открытой сети.
Бытовое обслуживание - часть непроизводственной сферы, которая обеспечивает удовлетворение потребностей населения в  организации быта,  играет значительную роль в создании комфортных условий для жизни, работы и отдыха жителей города.
В сфере бытового обслуживания населения осуществляют деятельность 305 предприятий. Структура предприятий бытового обслуживания представлена следующими предприятиями: мастерские по ремонту жилья и других построек 54 (18%), парикмахерские 53 (17%),  мастерские по ремонту обуви 37 (12%), мастерские по ремонту сложнобытовой техники 27 (9%), мастерские по обслуживанию и ремонту транспортных средств 25 (8%), мастерские по ремонту и изготовлению мебели 26 (9%), мастерские по ремонту и пошиву швейных изделий 17 (6%), фотоателье 10 (3%), ритуальные услуги 13 (4%), прочие  (14%).
Рынок гостиничных услуг характеризуется повышением уровня обслуживания и высокой конкуренцией: гостиничный бизнес в городе представляют 6 гостиниц, с номерным фондом 139 номеров.
В целях развития конкуренции в сфере розничной торговли Администрацией города Глазова регулярно проводится работа по консультированию населения по вопросам защиты прав потребителей в сфере потребительского рынка, проведению конкурсов профессионального мастерства, выставок-ярмарок товаров.   
Впервые в городе в 2014 году прошла Всероссийская ярмарка в Глазове, в которой приняло участие 61 предприятие, в том числе 21 предприятие производитель из 28 регионов России.   Ежегодно Администрацией города Глазова совместно с Министерством торговли и бытовых услуг проводится  республиканский конкурс среди  предприятий бытового обслуживания «Репутация и доверие». 
С целью обеспечения учащихся товарами школьного ассортимента ежегодно к новому учебному году проводятся  расширенные продажи школьно-письменных принадлежностей, канцтоваров, учебников, ранцев и портфелей, школьной формы, обуви.  Ежегодно осуществляется мониторинг средних розничных цен  на основные группы продовольственных товаров, а с августа месяца в ежедневном режиме  отслеживались минимальные и максимальные цены по 40 позициям продовольственных товаров в 10 торговых сетях
В сфере малого и среднего предпринимательства.

Малое предпринимательство является неотъемлемым элементом экономической среды города, без которого не может эффективно развиваться экономика. Малое  предпринимательство способствует насыщению товарного рынка конкурентоспособной продукцией и услугами, повышению занятости населения путем сохранения и создания дополнительных рабочих мест, внедрению новых форм организации производства, финансирования и сбыта, приближению товаров и услуг потребителю.
Реализация основных направлений муниципальной поддержки малого и среднего предпринимательства в городе Глазове в 2010-2014 гг. осуществлялась в рамках муниципальной программы «Поддержки и развития малого и среднего предпринимательства в городе Глазове».  

Итоги реализации мероприятий по развитию малого и среднего предпринимательства представлены в разделе «Малое предпринимательство».

Меры по улучшению конкурентной среды

Мероприятия, направленные на развитие рыночной инфраструктуры, обеспечивающей доступность товаров и услуг.

В целях обеспечения устойчивого экономического роста экономки города Глазова в части диверсификации производства основных отраслей промышленности Администрацией города Глазова осуществлялись следующие мероприятия по стимулированию конкуренции и предпринимательской инициативы:

- разработка инвестиционных предложений в приоритетных для муниципального образования город Глазов видах деятельности и размещение их перечня в сети «Интернет» (перечень (актуализированных) инвестиционно-привлекательных площадок   и инвестиционных проектов размещен на официальном портале муниципального образования «Город Глазов»);

- осуществление муниципальной поддержки инвестиционной деятельности в рамках Положения "Об инвестиционной деятельности на территории муниципального образования "Город Глазов", утвержденного решением Глазовской городской Думы от 01.08.2007 № 402;

- реализация мероприятий Комплексного инвестиционного плана модернизации моногорода Глазова, утвержденного постановлением Администрации города Глазова от 29.09.2011 №9/27 (изм. от 25.06.2012 №9/8, изм. от 06.06.2013 №9/10);

- реализация мероприятий Республиканской целевойпрограммыподдержки развития моногорода Глазова Удмуртской Республики (2012 - 2014 годы), утвержденной постановлением Правительства Удмуртской Республики от 8 октября 2012 года №456;

- реализация мероприятий муниципальной программы «Поддержки и развития малого и среднего предпринимательства в городе Глазове». 

Мероприятия, направленные на сокращение административных барьеров.

В целях  снижения административных барьеров в городе Глазове по состоянию на 01.01.2015 года функционирует  многофункциональный центр, созданный для упрощения порядка и сокращения срока предоставления государственных и муниципальных услуг.   По итогам 2014 года в режиме «одного окна» МФЦ предоставляется 71 услуга. 

В целях снижение издержек бизнеса, возникающих в связи с государственным регулированием экономики, Администрацией города Глазова разработана и реализуется  муниципальная программа «Административная реформа в муниципальном образовании «Город Глазов» на 2014-2015 г.г.», утвержденная постановлением Администрации города Глазова о 22.08.2013  № 9/22.

Утверждены Перечень  услуг № 1, входящий в состав Реестра муниципальных услуг муниципального образования «Город Глазов» (постановление Администрации города Глазова от 11.11.201 № 20/30). Перечень муниципальных услуг, представляемых органами местного самоуправления «Город Глазов» (Перечень № 1) содержит 44 муниципальные услуги, Перечень услуг, оказываемых муниципальными учреждениями и иными организациями, в которых размещается муниципальное задание (заказ) муниципального образования «Город Глазов», подлежащих включению в реестр муниципальных услуг муниципального образования «Город Глазов» и предоставляемых в электронной форме (Перечень № 3) содержит 18 услуг.

Мероприятия, направлены на развитие конкуренции в сфере муниципального заказа

С 01.01.2014 года вступил в силу Федеральный закон от 05.04.2013 N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" (далее - ФЗ № 44-ФЗ). Контрактная система в сфере закупок основывается на принципах открытости, прозрачности информации о контрактной системе в сфере закупок, обеспечения конкуренции, профессионализма заказчиков, стимулирования инноваций, единства контрактной системы в сфере закупок, ответственности за результативность обеспечения государственных и муниципальных нужд, эффективности осуществления закупок.

Большую роль в реализации принципов прозрачности и эффективности расходования бюджетных средств играет всестороннее информационное сопровождение процесса размещения заказов. Все закупки для обеспечения муниципальных нужд размещаются на официальном сайте Российской Федерации для размещения информации о размещении заказов – www.zakupki.gov.ru, а также информация дублируется на официальном портале МО «Город Глазов», что приводит к неограниченному охвату аудитории и является одним из наиболее перспективных инструментов информирования потенциальных поставщиков, подрядчиков, исполнителей. 

 В соответствии со статьей 30 ФЗ № 44-ФЗ установлено обязательство муниципальных заказчиков осуществлять закупки у субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций в объеме не менее чем пятнадцать процентов совокупного годового объема закупок. 

За 12 месяцев 2014 года по результатам проведения закупок в соответствии со ст.30 ФЗ № 44-ФЗ общий процент по всем муниципальным заказчикам составил 24,3 % от совокупного годового объема закупок.
Основные показатели работы в сфере муниципального заказа по итогам отчетного периода представлены в разделе «Сфера муниципального заказа».

Мероприятия, направленные на повышение информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления, включая публикацию основных процедур и результатов деятельности.

На официальном портале МО «Город Глазов» (www.glazov-gov.ru) размещаются все нормативные правовые акты, принимаемые органами местного самоуправления. 

В режиме прямого доступа на интернет-сайте города Глазова, сайте «Инвестиции в Удмуртии» (www.udminvest.ru), сайте Национального инвестиционного форума  «Муниципальная Россия» (www.forum.municipalrussia.ru) выставлены все городские инвестиционные проекты и инвестиционные площадки, разработан «Инвестиционный паспорт города Глазова». 

Разработан и запущен сайт МБУ «Глазовский бизнес – инкубатор» с доменным именем второго уровня (www.gl-biz.ru).

Нормативные правовые акты органов местного самоуправления публикуются в журнале «Городские ведомости» либо в газете «Красное знамя» (или в приложении к ней - газете «Калина красная»). В фойе Администрации города Глазова, а также в помещениях отраслевых и функциональных органов Администрации города размещены информационные стенды, на которых указана информация о действиях, необходимых для принятия документов к рассмотрению и образцы для заполнения документов.

	Финансирование муниципальных программ на 01.01.2015г.

	(по данным структурных подразделений - исполнителей программ)

	 
	 
	 
	 
	тыс. руб.

	№
	Наименование программы, чем утверждена
	январь -декабрь
	Местный бюджет (др. статьи расходов)
	УР 
	РФ
	другие источники

	
	
	местный бюджет
	
	
	
	

	
	
	план на 2014 год с корр-ой
	Предельный объем фин-ия
	расход (кассовые)
	Исполнение плана
	остаток ПОФ
	
	
	
	

	1
	"Здоровые дети - здоровое будущее" (2013-2015 гг.), ПА № 9/20 от 06.09.2012
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	120,0

	2
	"Безопасность дошкольного образовательного учреждения" (2013-2015 гг.), ПА № 9/19 от 06.09.2012 
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	3
	"Безопасность образовательного учреждения на 2010 - 2014 г.г.", ПА № 9/31 от 12.11.2012
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	283,3
	101,0
	0,0
	389,4

	4
	"Детское и школьное питание в образовательных учреждениях города Глазова на 2010-2014 годы", ПА № 9/39 от 01.10.2009
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	4413,0
	15299,9
	0,0
	56,4

	5
	"Создание единой информационной образовательной среды в городе Глазове" на 2012 - 2014 годы, ПА № 9/32 от 30.09.2011
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	41,3
	117,5
	0,0
	297,5

	6
	"Молодой учитель города Глазова" на 2013 - 2015 годы, ПА № 9/18 от 06.09.2012 
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	0,0
	329,9
	0,0
	4,5

	7
	"Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на территории города Глазова на 2014-2015 годы", ПА № 9/24 от 02.09.2013
	1101,36
	1101,36
	1101,35
	100,0%
	0,0
	0,0
	15400,5
	41175,9
	0,0

	8
	"Обеспечение правопорядка и общественной безопасности в городе Глазове на 2012 - 2015 годы", ПА № 9/29 от 30.09.2011
	540,00
	522,05
	522,05
	96,7%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	370,0

	9
	"Гармонизация межэтнических отношений, профилактика экстремизма и терроризма" на 2012 - 2014 годы, ПА № 9/26 от 17.09.2012
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	0,0
	22,0
	0,0
	111,0

	10
	"Организация общегородской системы сбора и передачи данных с коллективных приборов учета на 2014 - 2016 годы", ПА № 9/42 от 10.10.2011
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	11
	Подпрограмма "Энергоэффективность в бюджетной сфере и жилищно-коммунальном хозяйстве муниципального образования "Город Глазов"  Удмуртской Республики на 2010-2014 годы" Республиканской целевой Программы "Энергоэффективность в Удмуртской Республике на 2010 - 2014 годы", ПА № 9/9 от 01.03.2010
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	0,0
	2150,0
	2100,0
	0,0

	12
	"Обеспечение населения города Глазова питьевой водой на 2011-2015 годы", ПА № 9/34 от 30.09.2010
	1,00
	0,00
	0,00
	0,0%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1251,1

	13
	"Благоустройство города Глазова на 2012 - 2014 годы", ПА № 9/37 от 24.11.2011
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	4202,3
	3023,4
	0,0
	0,0

	14
	"Повышение безопасности дорожного движения в 2013 - 2014 годах", ПА № 9/38 от 25.12.2012
	1,00
	0,00
	0,00
	0,0%
	0,0
	3353,9
	0,0
	0,0
	4709,8

	15
	"Комплексная замена лифтов на 2013 - 2015 годы", ПА № 9/32 от 21.11.2012 
	1,00
	0,00
	0,00
	0,0%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	16
	"Программа комплексного развития сетей водоснабжения и водоотведения, теплоснабжения, электроснабжения и газа коммунальной инфраструктуры города Глазова на 2010-2014 годы", Решение ГГД  № 831 от 21.12.2009
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0
	0,0
	197,4
	4730,0
	0,0
	7911,4

	17
	"Модернизация муниципальных библиотек города Глазова на 2013-2015 годы", ПА № 9/17 от 23.08.2012
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	26,5

	18
	"Молодежь города Глазова" на 2014-2016 годы, ПА № 9/20 от 16.08.2013
	1500,00
	1476,52
	1476,21
	98,4%
	0,3
	5,3
	570,9
	0,0
	996,3

	19
	"Патриотическое воспитание молодежи города Глазова на 2010-2014 годы", ПА № 9/33 от 01.10.2009
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	35,9
	0,0
	0,0
	19,2

	20
	"Культура города Глазова на 2013 - 2015 годы", ПА от 18.03.2013 № 9/3
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	154,3
	0,0
	0,0
	47,6

	21
	"Развитие малого и среднего предпринимательства в городе Глазове на 2013-2015 годы", ПА № 9/11  07.06.2013
	20,00
	19,85
	19,85
	99,3%
	0,0
	0,0
	2168,4
	9445,8
	2000,0

	22
	"Развитие донорства крови и ее компонентов" на 2010-2014 годы, ПА № 9/26 от 09.09.2009
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	23
	"Природно - очаговые инфекции" на 2013-2017 годы, ПА № 9/13 от 14.08.2012
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	0,0
	559,7
	0,0
	0,0

	24
	"Туберкулез" на 2013-2015 годы, ПА № 9/25 от 11.09.2012
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	0,0
	455,8
	1637,5
	0,0

	25
	"ВИЧ-инфекция" на 2014-2016 годы, ПА № 9/23 от 27.08.2013
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	0,0
	21,6
	0,0
	0,0

	26
	"Неотложные меры по обеспечению врачебными кадрами учреждений здравоохранения в городе Глазове" на 2014-2016 годы,  ПА № 9/21 от 19.08.2013
	557,00
	538,00
	538,00
	96,6%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	27
	"Создание системы обеспечения вызова экстренных оперативных служб по единому номеру "112" на территории муниципального образования "Город Глазов" на 2012 - 2014 годы", ПА № 9/11 от 30.07.2012
	500,00
	500,00
	500,00
	100,0%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	28
	"Социальная поддержки населения города Глазова на 2014-2016 годы", ПА № 9/15 от 31.07.2013
	3153,30
	3083,30
	3083,30
	97,8%
	0,0
	2673,1
	63709,4
	0,0
	20,0

	29
	"Административная реформа в муниципальном образовании "Город Глазов" на 2011 - 2013 годы", ПА № 9/17 от 13.07.2011
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	0,0
	300,0
	0,0
	0,0

	30
	"Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании "Город Глазов" на 2012 - 2014 годы", ПА № 9/28 от 30.09.2011
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	31
	"Профессиональное развитие муниципальных слухжащих органов местного самоуправления городп Глазова на 2014 - 2015 годы", ПА № 9/17 от 08.08.2013
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	68,5
	0,0
	0,0
	23,0

	32
	"Развитие информационного общества в муниципальном образовании "Город Глазов" на 2011 - 2015 годы", ПА № 18/126 от 10.09.2012
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	33
	"Развитие хоккея в городе Глазове на 2013 - 2015 годы", ПА № 29/8 от 20.05.2013
	1,00
	1,00
	1,00
	100,0%
	0,0
	0,0
	11150,0
	0,0
	0,0

	34
	"Развитие футбола в городе Глазове на 2013 - 2015 годы", ПА № 9/32 от 02.10.2013
	1,00
	1,00
	1,00
	0,0%
	0,0
	400,0
	7000,0
	0,0
	0,0

	35
	"Формирование здорового образа жизни в городе Глазове на 2014 - 2020 годы", ПА № 9/38 от 07.10.2013
	1,00
	1,00
	1,00
	0,0%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	36
	"Повышение эффективности расходов бюджета города Глазова на 2014 год"
	20,00
	19,95
	19,95
	99,8%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	37
	"Адресная финансовая помощь гражданам Украины, признанным беженцами или получившим временное убежище на территории Российской Федерации и проживающим в жилых помещениях физических лиц города Глазова, в 2014 году"
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0%
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого
	7418,66
	7285,03
	7284,71
	98,2%
	0,3
	15828,3
	127109,9
	54359,1
	18353,5


Основные показатели социально – экономического развития города Глазова за 12 месяцев 2014 года

	Наименование показателя
	Ед. измерен.
	12 мес. 2013 года
	12 мес. 2014 года*
	Темп роста (снижения) 2014/2013, %

	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами (без НДС и акцизов) по хозяйственным видам экономической деятельности по крупным и средним предприятиям в действующих ценах
	млн. руб.
	29273,9
	32269,9
	110,2

	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами по чистым видам экономической деятельности «Добыча полезных ископаемых», «Обрабатывающие производство», «Производство и распределение электроэнергии газа и воды» (без НДС и акцизов) по крупным и средним предприятиям в действующих ценах
	млн. руб.
	25250,5
	27200,1
	107,7

	Объем работ по договорам строительного  подряда
	млн. руб.
	1025,9
	1010,5
	98,5

	Объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям
	млн. руб.
	3313,1
	1300,1
	39,2

	Розничный товарооборот (с учетом всех источников реализации)
	млн. руб.
	12084,8
	13399,4
	110,9

	Индекс потребительских цен к соответствующему периоду прошлого года 
	%
	107,2
	106,7
	99,5

	Сальдированная прибыль по крупным и средним предприятиям
	млн. руб.
	-38,4
	2134,4
	-

	Фонд заработной платы 
	млн. руб.
	8123,6
	8600,4
	105,9

	Среднемесячная зарплата 
	руб.
	21629
	23562,6
	109

	Среднесписочная численность работающих на конец периода 
	чел.
	40643
	40035
	98,5

	Прожиточный минимум на душу населения (за последний квартал года)
	руб.
	6375,0
	7324,0
	114,8

	Численность официально зарегистрированных безработных на конец периода
	чел.
	348
	401
	115,2

	Уровень безработицы
	%
	0,6
	0,7
	116,7


* отчёт об исполнении Программы социально-экономического развития муниципального образования «Город Глазов» на 2010 – 2014 годы за 12 месяцев 2014 года составлен на основании данных Территориального органа федеральной службы государственной статистики по Удмуртской Республике (Удмуртстат). Данные носят предварительный характер и могут быть впоследствии изменены после утверждения субъектами официального статистического учёта по согласованию с федеральными органами исполнительной власти, уполномоченными Правительством Российской Федерации.

	Заместитель Главы Администрации города Глазова по вопросам управления муниципальной собственностью и инвестиционному развитию города
	И.В. Шавров



	Начальник управления экономики и развития города
	Т.Г. Гафиатуллин
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� Справочно: на 01.01.2010 года при Администрации города Глазова в очереди на получение жилых помещений по договорам социального найма состояло 1632 человека, из них за 12 месяцев признаны малоимущими – 157  чел.





� Справочно: в очереди на получение льготных жилищных кредитов в 2009 году было зарегистрировано 1010 чел., из них молодых семей  . – 569 чел. 





� Уровень безработицы исчисляется от  численности трудоспособного населения в трудоспособном возрасте. По последним данным  Госстата  численность трудоспособного населения в трудоспособном возрасте в г.Глазове  55035 чел.
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